
    የአጠቃላይ ትምህርት ጥራት ማሻሻያ
  ፕሮግራም መርሃ ግብር

General Education Quality 
Improvement 

Program(GEQIP-E)



    የአካባቢና ማህበራዊ ጥበቃ አስተዳደር

    የተግባር አፈጻጸም ሂደት ኦዲት (ግምገማ)



       የአጠቃላይ ትምህርት ጥራት ማሻሻያ ፕሮግራም ለፍትሀዊነት

(GEQIP-E )  የትኩረት አቅጣጫ

    የአካባቢና ማህበራዊ ጥበቃ አስተዳደር    የተግባር አፈጻጸም ሂደት

ኦዲት (  ግምገማ ) ዓላማ

     በየደረጃው በሚገኘው የትምህርት መዋቅር  የሚዳሰሱ ጉዳች

  የገምጋሚዎቹ   ሀላፊነትና ተግባር በተመለከተ

  የትኩረት ነጥቦች



(1)ውስጣዊ ብቃትን       ማሻሻል (Improved Internal Efficiency) 

(2) ፍትሃዊ ተደራሽነትን      ማሻሻል ( Improved Equity and)

(3) ጥራትን ማሻሻል                    (Improved Quality)

 

(4)የተሻሻለ አስተዳደር አቅም      ማጎልበት ( System 
Strengthening)  እንዲያሻሽል ማገዝ ነው፡፡

     የአጠቃላይ ትምህርት ጥራት ማሻሻያ ፕሮግራም
  ለፍትሀዊነት የትኩረት አቅጣጫ



       በየደረጃው በሚገኘው ትምህርት መዋቅር እየተካሄደ የሚገኘውን
      የአካባቢና ማህበራዊ ስራዎች አተገባበር ሂደት መገምገም

  የፕሮግራሙን     የትግበራ ሂደት መጠን መለካት  ለምሳሌ (  ተግባሩን

      የሚከታተል ባለሙያ መወከሉ፣ በጀት መመደብ፣ እንዲሁም

   ተያያዝ ግብዘቶችን እንዲሟላ መደረጉ)

     የአካባቢና መህበራዊ ጥበቃ አስተዳደር የተግባር አፈጻጸም ሂደት ኦዲት  

ዓላማ 



    በሁሉም የትምህርት መዋቅር     የቅሬታና አቤቱታ ስርዓት መኖሩን

(  ኮሚቴ መደራጀቱ፣ቅ     ጻቅጽ መኖራቸው ፣በሰነድ መልክ

 መዘጋጀታቸው መፈተሸ

   የጠጣር ና   ፈሳሽ አወጋገድ   ስርዓቱን ማየት (   የላባራቶሪ ማስወገጃ

ወዘተ)

የቀጠለ



    ጾታዊ ጥቃትን ከመከላከል    አኳያ የተሰሩ ስራዎችን በተመለከተ

     የጤናና ሙያ ደህንነትን የሚጠብቁ መሳሪያዎች  መኖራቸው

    የባለድርሻ አካላት ሚናን መገምገም( ወተመ)

የቀጠለ



በትምህርት   ቢሮ ደረጃ

        የአካባቢና ማህበራዊ ጥበቃ አስተዳደር ተግባራትን ለማሳለጥ የሚረዱ  በጀት

   ፣ግብዓትና የሰው ሀይል ስለመሟላቱ

    የቅሬታና አቤቱታ አቀራረብ   ስርዓት ስለመዘርጋቱ (  ኮሚቴ

  ስለመደራጀቱ፣ቅጻቅጾች ስለመኖራቸው ወዘተ)
   ለትምህርቱ ማህበረሰብ   የተፈጠረ ግንዛቤ ስለመኖሩ  ፣ስልጠና

  ስለመሰጠቱ፣ውይይት ስለመደረጉ ወዘተ

      በየደረጃው በሚገኘው የትምህርት መዋቅር ትኩረት የሚደረግባቸው

 ጉዳዮች



  የጠጣርና   ፈሳሽ አወጋገድን በተመለከተ

   ጻታዊ ጥቃትን    ከመከላከል አኳያ የተሰሩ ስራዎች

  የስራና   የሙያ ደህንነት   መጠበቂያ መሳሪያዎች ስለመሟላታቸው

  የሰነድና መረጃ አያያዝ  ስርዓት በተመለከተ

የቀጠለ



  የጠጣርና  ፍሳሽ አወጋገድን በተመለከተ

  ጻታዊ ጥቃትን    ከመከላከል አኳያ የተሰሩ ስራዎች

  የስራና   የሙያ ደህንነት   መጠበቂያ መሳሪያዎች ስለመሟላታቸው

  የሰነድና   መረጃ አያያዝ  ስርዓት በተመለከተ

የቀጠለ



       የአካባቢና መህበራዊ ጥበቃ አስተዳደር ተግባራትን የሚከታተል

 ተወካይ ስለመኖሩ

      የቅሬታና አቤቱታ አቀራረብ ስርዓት ስለመዘርጋቱ

(  ኮሚቴስለመደራጀቱ፣ቅጻቅጾችስለመኖራቸው ወዘተ)

      ለትምህርቱ ማህበረሰብ የተፈጠረ ግንዛቤ ስለመኖሩ

(   ስልጠናስለመሰጠቱ፣ውይይት ስለመደረጉ ወዘተ)

   በክፍለ ከተማና ወረዳ ደረጃ



    የጠጣርና ፈሳሽ አወጋገድን በተመለከተ

       የስርዓተ ጻታ ጥቃትን ከመከላከል አኳያ የተሰሩ ስራዎች

      የስራና የሙያ ደህንነት መጠበቂያ መሳሪያዎች ስለመሟላታቸው

     የሰነድና መረጃ አያያዝ ስርዓት በተመለከተ

የቀጠለ



     የኦዲቱ ስራ የሚከናወንባቸውን ት/   ቤቶችና ወረዳዎች መለየት
    ለተግባሩ የተለዩንት ወረዳዎችና ት/  ቤቶች   አመራርና ፎካል   በተግባሩ ዙሪያ

  ግንዛቤ መፍጠር
   ባለድርሻ አካላት       በአስፈላጊ ወቅት መረጃ እንዲሰጡ ሲፈለጉ ትብብር
ማድረግ

     ለመረጃ ሰብሳቢዎች የሚሰጠው መረጃ በማስረጃ    ላይ የተመሰረተ እንዲሆን
ማድረግ

የቀጠለ



     የኦዲቱ ስራ የሚከናወንባቸውን ት/   ቤቶችና ወረዳዎች   የተከናወኑት
 ተግባራት ከGeneral Education Quality 

Improvement Program(GEQIP-E)   በጀት ጋር
   የተያያዘ መሆኑን ማረጋገጥ ፡፡ (    በመደበኛና ካፒታል የመንግስት

   በጀት የተከናወኑትን ተግባራት አይመለከትም)   የማስፋፊያና አዳዲስ
የት/    …ቤቶች ግንባታ ወዘተ ..

የቀጠለ



      የመጸዳጃ ቤት ቆሻሻ አወጋገድን ስርዓት በተመለከተ

 በት/       ቤት ቅጥር ግቢ የሚከናወኑ ግንባታዎች በመማር

    ማስተማሩ ስራላይ የሚያስከትሉት ተጽእኖ (  የድምጽ

  ብክለት ፣አዋራ ወዘተ)
      ከትምህርት ላብራቶሪ የሚወጡ ቆሻሻዎች አወጋገድ

   ስርዓቱ ምን እንደሚመስል

   በትምህርት ቤት ደረጃ



     የቅሬታና አቤቱታ አቀራረብ ስርዓት ስለመዘርጋቱ(  ኮሚቴ

  ስለመደራጀቱ፣ቅጻቅጾች ስለመኖራቸው ወዘተ)
      የስራና የሙያ ደህንነት መጠበቂያ መሳሪያዎች ስለመሟላታቸው

     የሰነድና መረጃ አያያዝ ስርዓት በተመለከተ

የቀጠለ



      ለትምህርቱ ማህበረሰብ የተፈጠረ ግንዛቤ ስለመኖሩ (  ስልጠና

  ስለመሰጠቱ፣ውይይት ስለመደረጉ ወዘተ)

    የጠጣርና ፈሳሽ አወጋገድን በተመለከተ

        ጻታዊ ጥቃትን ከመከላከል አኳያ የተሰሩ ስራዎች ስለመሰራታቸው

የቀጠለ



        አጠቃላይ ስለ ፕሮግራሙ ኦዲት ስራ ገለጻ ማድረግ

     የፕሮግራሙ መግቢያና ማጠቃለያ ማድረግ

       ስለፕሮግራሙ መረጃ ለሚሰበስቡ ባለሙያዎች አስፈላጊውን ገለጻ

ማድረግ

   የገምጋሚዎቹ ሀላፊነትና ተግባር በተመለከተ



 የክልሉን/   ማህበረሰቡን ባህል ማክበር

       ለመረጃ ማሰባሰብ የተመደብ ሰራተኞችን የስራ እንቅስቃሴ መከታተል

         መረጃ ከሚሰጡ አካላት ጋር መልካም የስራ ግንኙነት መፍጠር

  በግሩፕ /   በህብረት መስራት

የቀጠለ



      አስተማማኝና ግልጽ የሆነ የስራ ባህል መፍጠር

      የሚሰሩበት አካባቢ ደህንነት የተረጋገጠ መሆኑን ማረጋገጥ

         የመረጃ ሰብሳቢዎች መረጣ መረጃው ከሚወሰድበት አካባቢ ሆኖ

     የኬሚስትሪና ባዮሎጂ መምህራን መሆናቸውን ማረጋገጥ

የቀጠለ



Thank 
you for 

your 
attention!

!!
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