LIDERANCA JOVEM

TANTO OS QUE JA SAO LIDERES COMO OS QUE ESPERAM SER, DEVEM
ESTAR CONSCIENTES DOS SEGUINTES REQUISITOS:

Caracteristicas da lideranca evangélica

Capacidade de lideranca é um dom de DEUS.

Essa capacidade dever ser desenvolvida pela educacao,
instrucao e treinamento, humildade e submissao.

No reino de DEUS a lideranca dever ser exercida por
agueles que demonstram desejo de servir e nao de
"aparecer". O evangelho em si é um servico de DEUS aos
homens e destes aos seus semelhantes. Examine-se e veja
se 0 seu desejo € motivado pelo desejo de servir ou, de ser
reconhecido.

Facilidade de expressao e conhecimentos gramaticais,
ajudam o lider na tarefa de "comunicar".

Quanto melhor for a vida devocional e comprometida com
Deus do lider, melhor serd a sua lideranca.

Todo lider deve conhecer "regras parlamentares". Isso o
ajudara na direcdao de reunides ou assembléias de carater
administrativo.

Ao lider nao pode faltar o conhecimento basico de "boas
maneiras"; isso o0 ajudara no seu intercambio social.

Conhecimento especifico e profundo do que diz respeito ao
seu campo de acao e generalizado, em outros assuntos,
sao necessarios ao bom lider.

Firmeza, cordialidade, mansidao, humildade e amor,
precisam estar juntos, sempre, na acao do lider
evangélico.

Pontualidade nos compromissos e horarios, deve ser uma
caracteristica marcante do lider cristao.



Nao se pode exercer uma boa lideranca sem
conhecimento profundo da vida e dos problemas dos
liderados.

Para ocupar um posto de lideranca é preciso conhecer
bem a histéria, principios, leis, estatutos, regimento e tudo
mais que diga respeito a organizacao onde sera exercida a
lideranca.

Conhecer bem as Escrituras e as Doutrinas que
caracterizam o grupo, igreja ou denominacao, Sao
essenciais a uma liderancga capaz e eficiente.

Acerto na escolha de auxiliares darda tranquilidade ao lider.
Administracao em grupo com distribuicao de tarefas,
devera manter a unidade na pluralidade de acao.

O LIDER EVANGELICO AO TER QUE TOMAR UMA DECISAO DEVE
OBSERVAR O SEGUINTE:

Principios de lideranca evangélica

Nada se faz sem consultar a DEUS e a seu Pastor. Um
razoavel periodo de oracao deve preceder cada decisao.

Nada se faz que nao seja do interesse ou para o bem geral
do grupo.

Nada se faz sem a aceitacao do grupo. A unanimidade nas
decisdes é o ideal. Mais de dez por cento do grupo
contrario a qualquer decisao, deve fazer com que o
assunto fique sobre a mesa para reestudo.

Nada se faz sem antes consultar o grupo e as pessoas gque
ja tiveram o0 mesmo problema ou pessoas mais
experimentadas.

Nada se faz sem ouvir opinides contrarias, quando ha.
Nada se faz sem estudar as varias solucdes oferecidas.
Nada se faz sem estudar as vantagens e desvantagens.

Nada se faz sem avaliar as possibilidades econbémicas e
financeiras.



Nada se faz sem organizar um esquema de execucao.

O HOMEM DE DEUS QUE QUER COLOCAR-SE NAS MAO D’ELE PARA
SERVI-LO DEVE AINDA LEMBRAR-SE DOS:

Cinco pilares do servico cristao

DEUS quando chama tem um trabalho para Ihe dar. No
reino de DEUS nao ha banco de reserva.

DEUS quando chama tem um local para vocé servi-Lo.

DEUS quando chama, capacita o obreiro para o trabalho,
ou da o trabalho de acordo com a capacidade do obreiro.

DEUS quando chama tem um salario razoavel para o
obreiro. ELE nao pode ser um mau patrao.

DEUS quando chama tem a solucao pra todos os
problemas que essa chamada porventura possa ocasionar.

QUALQUER LIiDER QUE ESTEJA EM DUVIDA QUANTO A SUA POSICAO,
DEVE FAZER-SE AS SEGUINTES...

Perguntas elucidativas

Fui realmente chamado por DEUS para fazer o que estou
fazendo, no lugar onde estou?

O que faco, o faco da maneira como o0 Senhor deseja que
isso seja feito?

Estarei forcando uma situacao?

Posicao social, remuneracao, comodidades, interesses
pessoais ou familiares estarao bloqueando uma decisao
acertada?

Estara na hora de pensar em mudanca de campo ou de
atividade?

SER LIiDER NAO DEVE SER TOMADO COMO UMA HONRA E SIM COMO
UMA OPORTUNIDADE DE SERVIR A DEUS. O HOMEM SERVIR A
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DEUS, 1sso E uMA HONRA, MAS NAO SE PODE SERVIR A DEUS
SEM SERVIR A0S HOMENS. ANTES DE SER UM LIiDER ENTRE OS
HOMENS VOCE PRECISA SER UM HUMILDE SERVO DIANTE DE DEUS.

“A AQUELE QUE MUITO FOI DADO, MUITO LHE SERA
COBRADO”




