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ማውጫ

       ¾e^ ›S^` ›=”e+ƒ¿ƒ” ”እ ÅÑ“ KTssU ¾¨× ›ªÏ........... Ñê 1

›ªÏ lØ`72/2004 ¯.U

  u›ó` wN?^© ¡ML© S”Óeƒ ¾e^ ›S^` ›=”e+ƒ¿ƒ” ”እ ÅÑ“ KTssU ¾¨× ›ªÏ

      u›ó` wN?^© ¡ML© S”Óeƒ ÔM„ ¾T>ታ¾¨<” ¾c¨<  ኃÃM �Ø[ƒ Å[Í uÅ[Í
uSp[õ  ²Lm  ል Tƒ”  KT[ÒÑØ“  ÉI’ƒ”  KTe¨ÑÉ  ¾T>Áu[¡}¨<  ›e}ªê*   Ÿõ}—
እ”ÅT>J” uS ታ S’<' 

  u¡ML© S”Óe~ u¾Å[Í¨< }cT`„ KT>ÁÑKÓM wl  ¾c¨<  ኃÃM Tõ^ƒ ¾T>
‰Muƒ” S”ÑÉ KSõÖ` uY^ LÃ KT>Ñ–¨< ¾c¨<  ኃÃM ¾›ß`“ S"ŸK— Ñ>²?
eMÖ“‹”  uSeÖƒ“፣¾Ø“ƒ፣U`U`“  ¾U¡`  ›ÑMÓKA„‹”  KIw[}cu< uTu`Ÿƒ  ›ØÒu=
¨<Ö?ƒ ¾T>S²Ñwuƒ U‡ G<’@ታ SõÖ` }Ñu= J• uSÑ–~፣

  u¡ML© S”Óe~ ›Å[ÍËƒ ¨<eØ u¾ እ`Ÿ’< ¾Y^ ኃ Lò’ƒ }cØ ቷ†¨< KT>”kdkc<
¾MTƒ  ኃÃKA‹  ue^  ›S^`  Ñ<ÇÄ‹  LÃ  ›}Ÿ<[¨<  ¾T>cÖ<ƒ”  eMÖ“‹“  u²`ñ



¾T>"H@Æƒ” ¾Ø“ƒ፣¾U`U`“ ¾U¡` ›ÑMÓKAƒ ›p`xƒ Y^‹” ¾SU^ƒ ›pU ÁK¨<
S”Óe ታ© ›"M እ”ÅÑ“ TssU፣TÅ^Ëƒ“ eM×”“ }Óv^~” S¨c” ›eðLÑ> J• uSÑ–~፣

  ¾›ó` wN?^© ¡ML© S”Óeƒ U¡` u?ƒ }hiKA u¨×¨< ¾¡MK< IÑ-S”Óeƒ ›”kî 47
”®<e ›”kî 3 /G/ Y` u}cÖ¨< eM×” SW[ƒ ¾T>Ÿ}K¨< ታ¨<ÍDM::

¡õM ›”É

ÖpLL É”ÒÑ@‹

  1. ›ß` `°e 

    ÃI ›ªÏ # ¾›ó` wN?^© ¡ML© S”Óeƒ ¾Y^ ›S^` ›=”e+ƒ¿ƒ እ”ÅÑ“ KTssU፣

YM×”“ }Óv^~” KS¨c” ¾¨× ›ªÏ lØ`72/2004 ዓ.ም $ }wKA K=Öke Ã‹LM::

  2. ƒ`ÕT  @   

u²=I ›ªÏ ¨<eØ ¾nK< ›Ñvw K?L ƒ`Ñ<U ¾T>Ácጠው "MJ’ ue}k` 

1. #¡MM$ TKƒ ¾›ó` wN?^© ¡ML© S”Óeƒ ’¨<::
2. #¾›ß` Ñ>²? YMÖ“$ ማለት u²=I ›ªÏ Sc[ƒ ŸZYƒ ¨` KTÃuMØ Ñ>²? ¾T>cØ eMÖ“ 

’¨<::
3. #¾S"ŸK— Ñ>²? YMÖ“$ ማለት u²=I ›ªÏ Sc[ƒ ŸZYƒ ¨` KTÁ”e“ Ÿ²Ö˜ ¨` KTÃuMØ 

Ñ>²? ¾T>cØ eMÖ“ ’¨<::
4. #¾[ÏU Ñ>²? YMÖ“$ ማለት u²=I ›ªÏ Sc[ƒ Ÿ²Ö˜ ¨` KT>uMØ Ñ>²? ¾T>cØ eMÖ“ 

’¨<::
5. #¾U`U`“ U¡` ›ÑMÓKAƒ$ TKƒ Y^ ›S^` ’¡ uJ’< Ñ<ÇÄ‹ Ø“ƒ“ U`Ua‹” 

¾T"H@É፣¾SõƒH@ Hdx‹” ¾TS”Úƒ“ ¾TTŸ` ›ÑMÓKA„‹” ÃÚU^M:: 
6. #u=a$ TKƒ ¾›ó` wN?^© ¡ML© S”Óeƒ c=y=M c`y=e“ ›pU Ó”v ታ�u=a ’¨<::
7. #¾MTƒ ኃÃKA‹$ TKƒ u¡MK< ¨<eØ u¾Å[Í¨< ¾T>Ñ–< ¾c=y=M c`y=e“ 

¾S”Óe ታ© ¾MTƒ É`Ï„‹ ›S^a‹“ c^}™‹ c=J’< ¾c=y=M TIu[cw“ w²<H” 
TIu^ƒ ›vKA‹” ÃÚU^M:: 

¡õM G<Kƒ

eK›=”e+ƒ¿~   እ  ”  ÅÑ“ SssU  ፣  ›  Å[ÍËƒ  ፣  ¯LT“ eM×”“ }Óv`  

  3. eKSssU

 1. ¾›ó` wN?^© ¡ML© S”Óeƒ e^ ›S^` ›=”e+ƒ¿ƒ (Ÿ²=I u%EL #›=”e+ƒ¿~$ �¾}vK 
¾T>Ö^/ IÒ© c¨<’ƒ ÁK¨< ¾¡MK< S”Óe ት }sU u²=I ›ªÏ እ”ÅÑ“ }slTEM::

 2.  የኢንስቲትዩቱ }Ö]’ƒ Ku=a¨< ÃJ“M::

  4. ›LT



  ¾›=”e+ƒ¿~  ¯LT  u¡MK<  ¨<eØ  ¾T>Ñ–<ƒ”  ¾MTƒ  ኃÃKA‹  uY^  ›S^`  Ñ<ÇÄ‹
uTcMÖ”፣u²`ñU ¾Ø“ƒ“ U`U` Y^‹” uTŸ“¨”“ ¾U¡` ›ÑMÓKAƒ uSeÖƒ wnƒ ÁK¨<“ u^c<
¾T>}TS” ¾MTƒ         ኃይል በመፍጠር የክልሉን ቀጣይ የሆነ የልማት ጥረት ማገዝ ነው፡፡

  5. ª“ Se]Á u?ƒ 

   ¾›=”e+ƒ¿~ ›É^h uWS^ Ÿ}T J• እ”Å›eðLÑ>’~ u¡MK< ¨<eØ Te}vu]Á ê/u?„‹” 
K=ÁslU Ã‹LM::

 6. ¾›=”e+ƒ¿~ eM×”“ }Óv`

   ›=”e+ƒ¿~ u²=I ›ªÏ Sc[ƒ ¾T>Ÿ}K<ƒ eM×”“ }Óv^ƒ Ã•\ታM::

1.              በየደረጃው የሚገኙ የክልሉ መንግስት አካላት የሥራ አመራር ብቃት እንዲጎለብት አስፈላጊ የሆኑትን የሥራ አመራር

      ስልጠናዎች፣ ምርምሮችና የምክር አገልግሎት ፍላጎት ያጠናል ፡፡

2.                በተጠና የስልጠና ፍላጎት ላይ ተመስርቶ ለክልሉ የልማት ኃይሎች ከሥራ አመራር ጋር የተያያዙ የአጭርና የመካከለኛ ጊዜ

 ስልጠና ይሰጣል፡፡

3. በኢንስቲትዩቱ              ለሚሰጡ የሥልጠና፣ የምርምርና የምክር አገልግሎቶች ምን ያህል ተጨባጭ ለውጥ ሊያመጡ እንደቻሉ እና

     እንደሚችሉ ለማወቅ የሚያስችል ጥናት በየጊዜው ያካሂዳል፡፡

4.             ከአገሪቱ በተለይም በክልሉ ከሚገኙ ከፍተኛ የትምህርት፣ሥልጠናና ምርምር ተቋማት ጋር በመደጋገፍና በመቀናጀት ይሰራል፡፡

5.            የስልጠናና ጥናት ፕሮጀክቶችን በማዘጋጀት እንዲሁም የምክር አገልግሎቶችን በመስጠት ከተለያዩ ምንጮች ገቢ የሚያገኝበትን

 ሁኔታ ይፈጥራል፡፡

6.              ለሚሰጣቸው አገልግሎቶች ተመጣጣኝ ክፍያ ያስከፍላል፣ ዝርዝር አፈጻጸሙ በክልሉ ፋይናንስና ኢኮኖሚ ልማት ቢሮ የሚወሰን

        ሆኖ የሰበሰበውን ገቢ ለስልጠና፣ ምርምርና ለምክር አገልግሎቶች ማስፋፊያ ይጠቀማል፡፡

7.       የንብረት ባለቤት ይሆናል፣ ውል ይዋዋላል፣ ይከሳል፣ ይከሰሳል፡፡

8.       ዓላማውን ከግቡ ለማድረስ የሚረዱ ሌሎች ስራዎችን ያከናውናል፡፡

7. É`Ï      ታ  © ›sU  

      ኢንስቲትዩቱ በዚህ አዋጅ መሰረት የሚከተሉት አካላት ይኖሩታል፡-
1.   የስራ አመራር ቦርድ

2.       በርዕሰ መስተዳድሩ የሚሰየም አንድ ዋና ዳይሬክተር፣ እና

3.    ለሥራው የሚያስፈልጉ ሰራተኞች ይኖሩታል፡፡

8.  የቦርድ አባላት  
      የኢንስቲትዩቱ የሥራ አመራር ቦርድ የሚከተሉት አባላት ይኖሩታል፡-

1.       የክልሉ ሲቪል ሰርቪስና አቅም ግንባታ ቢሮ ኃላፊ..................... ሰብሳቢ
2.      የክልሉ ፋይናንስና ኢኮኖሚ ልማት ቢሮ ኃላፊ......................... አባል
3.    የክልሉ ትምህርት ቢሮ ኃላፊ................................................. አባል
4.   የሠመራ ዩኒቨርሲቲ ፕሬዚደንት............................................. አባል
5.     የክልሉ ጤና ጥበቃ ቢሮ ኃላፊ............................................... አባል
6.       የክልሉ አርብቶ አደርና ግብርና ልማት ቢሮ ኃላፊ..................... አባል
7.   የኢንስቲትዩቱ ዋና ዳይሬክተር.........................................  አባልና ጸሐፊ



9.   የቦርዱ ሥልጣንና ተግባር  
              ቦርዱ በዚህ አዋጅ መሰረት ተጠሪነቱ ለክልሉ ርዕሰ መስተዳድር ሆኖ የሚከተሉት ሥልጣንና ተግባራት ይኖሩታል፡-

1.          የኢንስቲትዩቱን የአጭር፣የመካከለኛና ረጅም ጊዜ ዕቅድ፣አመታዊ የሥራ ፕሮግራምና የማስፈጸሚያ በጀት ረቂቅ

   መርምሮ ውሳኔ ይሰጣል፤አፈጻጸሙን ይከታተላል፣

2.           ክልል አቀፍና አገራዊ ፖሊሲዎችንና ስትራቴጂዎችን መሰረት በማድረግ የኢንስቲትዩቱን ሥራዎች አስመልክቶ በዋና

       ዳይሬክተሩ ተዘጋጅተው የሚቀርቡለትን ረቂቅ የስልጠና፣የምርምርና የምክር አገልግሎት አሰጣጥ

      ፖሊሲዎችን፣የማስፈጸሚያ ስትራቴጂዎችን ፣መመሪያዎችንና የአሰራር ማንዋሎችን መርምሮ ያጸድቃል፣

3.          የአሰልጣኞችንና ተመራማሪዎችን የሙያ መሰላልና የደመወዝ መወሰኛ መመሪያ በዋና ዳይሬክተሩ ተዘጋጅቶ

  ሲቀርብለት መርምሮ ያጸድቃል፣

4.     የኢንስቲትዩቱን የአገልግሎት ክፍያ መጠን ይወስናል፣

5.          የኢንስቲትዩቱን የሩብ ዓመትና ዓመታዊ የሥራ አፈጻጸምና የሂሳብ ሪፖርት ይገመግማል፤አቅጣጫዎችን ያስቀምጣል፣

6.         የኢንስቲትዩቱ ገንዘብና ንብረት በአግባቡ መያዙንና ጥቅም ላይ መዋሉን ያረጋግጣል፣

7.         ዋና ዳይሬክተሩ የሚያቀርባቸውን ሌሎች አጀንዳዎች መርምሮ ውሳኔ ይሰጣል፡፡

    
 10.       ስለቦርዱ የስብሰባ ጊዜና የውሳኔ አሰጣጥ ሥነ ስርአት

   1.             ቦርዱ በየሦሥት ወሩ መደበኛ ሥብሰባ ያደርጋል፤ሆኖም አስፈላጊ ሆኖ ሲያገኘው በማንኛውም ጊዜ አስቸኳይ ስብሰባ

 ሊያደርግ ይችላል፡፡

   2.             ከቦርድ አባላት መካከል ከግማሽ በላይ የሚሆኑት በስብሰባው ላይ ከተገኙ ምልዓተ ጉባዔ ይሆናል፣

   3.              የቦርዱ ውሳኔዎች በአብላጫ ድምጽ ያልፋሉ፤ ሆኖም ድምጹ እኩል ለኩል የተከፈለ እንደሆነ ሰብሳቢው ያለበት ወገን

   የቦርዱ ውሳኔ ሆኖ ያልፋል፣

   4.              የዚህ አንቀጽ ድንጋጌዎች እንደተጠበቁ ሆነው ቦርዱ የራሱን ዝርዝር የስብሰባ ሥነ ሥርዓትና የውሳኔ አሰጣጥ መመሪያ

 ሊያወጣ ይችላል፡፡

    11. ¾ª“     ዳይሬክተሩ ሥልጣንና ተግባር  

       1.  የኢንስቲትዩቱ ª“       ዳይሬክተር ተጠሪነቱ ለቦርዱና ለርዕሰ መስተዳድሩ ሆኖ  u²=I ›ªÏ  ›”kî 6 Y` 
K›=”c+ƒ¿~ }cÖ<ƒ” eM×”“ }Óv^ƒ uª“ ›eðéT>’ƒ uY^ LÃ Á¨<LM፣

 2. u²=I ›”kê ”®<e ›”kê 1 Y` ¾cð[¨< ›ÖnLÃ É”ÒÑ@ እ”Å}Öuk J• ª“ ÇÃ_¡}\ 
¾T>Ÿ}K<ƒ ´`´` eM×”“ }Óv` Ã•\ታM:-

G. u¡MK< c=y=M c`y=e IÓ SW[ƒ K›=”e+ƒ¿~ ¾T>ÁeðMÑ<ƒ” ÉÒõ cß  
W^}™‹ ÃkØ^M' Áe}ÇÉ^M& Ác“w ታM:: usT>’ƒ K=kØ^†¨< ¾TÃ‹L†¨<”
vKS<Á‹ u¢”ƒ^ƒ ÃkØ^M፣ Áe}ÇÉ^M& ¢”ƒ^ታ†¨<” Ás`×M፣

        K. ¾›=”e+ƒ¿~” e^‹ ÃS^M& Áe}ÇÉ^M& Ãq×Ö^M፣

N. ¾›=”e+ƒ¿~” ¾›ß`፣¾S"ŸK—“ ¾[ÏU Ñ>²? °pÉ፣ ¯S ታ© ¾e^ ýaÓ^U“ uËƒ 
[mp ›²ÒÏ„ Kx`Æ Ák`vM&c=ðkÉKƒU e^ LÃ Á¨<LM፣

S. K›=”e+ƒ¿~ u}ðkÅKƒ ¾e^ ýaÓ^U“ uËƒ SW[ƒ Ñ”²w ¨Ü እ”Ç=J” ÁÅ`ÒM& 
e^ LÃ SªK<” Ãq×Ö^M፣

        W. Ÿfe}— ¨Ñ” Ò` uT>Å[Ó Ó”–<’ƒ G<K< ›=”e+ƒ¿~” Ã¨¡LM::

[. ¾›=”e+ƒ¿~” ¾\w ¯Sƒ፣ ¾¯S ታ© ¾Y^ ›ðíìU“ ¾H>dw ]þ`ƒ ›²ÒÏ„ Ku=a“ 
Kx`Æ Ák`vM::



        c. ux`Æ“ uu=a¨< ¾T>cÖ<ƒ” K?KA‹ IÒ© }Óv^ƒ ÁŸ“¨<“M::

¡õM feƒ
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     12. uËƒ

     ¾›=”e+ƒ¿~ uËƒ u¡MK< S”Óeƒ uT>SÅw“ ŸK?KA‹ U”à‹ ¾T>Ñ˜ ÃJ“M:: 

     13. ¾H>dw S³Ówƒ ›ÁÁ´

      1. ›=”e+ƒ¿~ ¾}TEK<“ ƒ¡¡K— ¾J’< ¾H>dw S³Ówƒ” ÃÃ³M::

2. ¾›=”e+ƒ¿~ ¾H>dw S³Ówƒ“ Ñ”²wU J’ ”w[ƒ ’¡ c’Ê‹ u¡MK< ª“ *Ç=}` Se]Á 
u?ƒ ¨ÃU x`Æ uTcÃT†¨< ¾¨<ß *Ç=}a‹ u¾¯S~ ÃS[S^K<::

     14. ¾}h\“ }ðéT>’ƒ ¾TÃ•^†¨< IÔ‹ 

1. ¾›ó` wN?^© ¡ML© S”Óeƒ ¾e^ ›S^` ›=”e+ƒ¿ƒ” KTssU ¾¨×¨< ›ªÏ lØ` 
21/1995 ¯.U u²=I ›ªÏ }gbM::

2. Ÿ²=I ›ªÏ Ò` ¾T>n[” T”—¨<U ›ªÏ'Å”w፣SS]Á ¨ÃU ¾}KSÅ ›c^` u²=I ›ªÏ 
¨<eØ u}gð’<ƒ Ñ<ÇÄ‹ LÃ }ðíT>’ƒ ›Ã•[¨<U::

     15. Å”w” eKT¨<×ƒ eM×” 

¾¡MK< Se}ÇÉ` U¡` u?ƒ ÃI”” ›ªÏ KTeðçU ¾TÁe‹M Å”w K=Á¨× Ã‹LM::

     16. ›ªÌ ¾T>ì“uƒ Ñ>²? 

      ÃI ›ªÏ u¡MK< U¡` u?ƒ ŸçÅkuƒ k” ËUa ¾ì“ ÃJ“M::
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