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* ¢-+iinche Tir NL&C (Vehcle loan)
* 0t -n&C (Housing loan)

® O THT T70G h&aT NLC

® CHOTER VLT P4 ™G NLCT

* CUNLT /¢ “INCS 0LC NEC 7

* eNTTCTCHC vt NG /WEDP/ =
* en7CTIC oM+ NeC [YEDL/ 7

*A¢ 478 NG (Special credit fund):
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* 0NGM P Lan NLC MO 20 novt Lavm- avHM-AN SMNPAVTPA::
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	2.7.1 የቡድን ዋስትና 2.7.1 የቡድን አባላት ለሚወስዱት ብድር በጋራ ያልተነጣጠለ የአንድነትና የነጠላ ኃላፊነት ያለበት አንዱ ለሁሉም ሁሉም ለአንዱ የዋስትና ኃላፊነት የሚወስዱበትየዋስትና ዓይነት ነው፡፡ ይህም ለቡድንና ለኢንተርፕራይዝ ብድር በቡድን ዋስትና የሚጠቀሙበት የዋስትና አማራጭ ነው፡፡ 2.7.1.1 የቡድን ዋስትና ቅድመ ሁኔታ የቡድን አባላት ከ5 እሰከ 7 ሆነው የሚተዋወቁ ፣ በራሳቸው ተመራርጠው ቡድን የመሰረቱና የአንድነትና ያልተነጣጠለ ኃላፊነት ለመውሰድ ፈቃደኛ የሆኑ፤ በስራ ዕድል ፈጠራ እና ኢንተርፕራይዝ ልማት ፅ/ቤት የተደራጁ ከሆኑ ሌሎች የዋስትና አማራጮችን ማቅረብ የማይችሉ ከሆነ ኢንተርፕራይዙ ለሚወስደው ብድር አባላቶቹ በቡድንም ሆነ በተናጠል ዋሰትና ለመውሰድ ፍቃደኛ የሆኑ፡፡
	2.7.2.የጠለፋ ዋስትና፡- የቡድን አባላት ቡድን ከመሰረቱ ወይም በኢንተርፕራይዝ ከተደራጁ በኋላ እያንዳንዱ የቡድን ወይም የኢንተርፕራይዝ አባል መተማመን እንዲፈጠር ለአባሉ ተጠሪ የሚሆን ቋሚ ነዋሪ የሆነ ተጨማሪ ግለሰቦችን በዋስትና የሚያቀርቡበት ወይም የቡድን አባል ያለበትን ዕዳ በወቅቱ ተመላሽ ባያደርጉ በአባሉ ቦታ በመተካት ተመላሽ ለማድረግ ዋስትና የሚገባበት ስርዓት ነው፡፡ በጠለፋና በቡድን ዋስትና የሚሰጠው የኢንተርፕራይዝ የብድር ጣሪያ የአባላቱን ብዛትና የስራ ዘርፉን ያማከለ ሆኖከ15ሺ እስከ ብር 30ሺ ተሰልቶ ይሆናል፡፡
	2.7.8 የደመወዝ ዋስትና የደመወዝ ዋስትና ማለት ወርሀዊ ደመወዝ እያገኙ በመንግስት መ/ቤቶች ፣ባንኮች፣ኢንሹራንስ ኩባንያዎች፣የመንግስት የልማት ድርጅቶች፣ በመንግስታዊና በህዝባዊ ማህበራት እና በተቋሙ ለዋስትና ብቁ ተብለው የተለዩ በአክሲዮን ማህበር፣ በሽርክና ማህበር እና ኃላፊነቱ የተወሰነ የግል ማህበር እና የግል ድርጅቶች ውስጥ የሚሰሩ ሰራተኞች በሚያገኙት ደመወዝ ለብድር ጠያቂዎች ዋስትና የሚገቡበት ስረዓትነው፡፡ 2.7.8.1 የደመወዝ ዋስትና ቅድመ ሁኔታዎች የወርሀዊ ደመወዝን 1/3 ታሳቢ ያደረገ እና ይህም የዋና ዕዳ እና ወለድ ክፍያን መሸፈን የሚያስችል ለብድሩ መመለስ ግዴታ የሚገባበት ሀላፊነት ነው፡፡ በዚህም ዋስትና የሚሰጠው ብደር ጣሪያ እሰከ ብር 250,000፣ ለግል ጉዳይ ማስፈጸሚያ ብድር ጣሪያ እስከ ብር 250,000 መበደር ይችላሉ፡፡ ተቋሙ ለዋስትና ብቁ ናቸው ብሎ ከለያቸው ድርጅቶች ውጪ ሲቀርብ ለዋስትና የቀረበው ድርጅት የሚከተሉትን ዋና ዋና ጉዳዮች መሟላታቸውን መረጋገጥ አለበት፡፡
	2.7.11 የትምህርት ማስረጃና የቤተሰብ ጣምራ ዋስትና ከዩኒቨርስቲዎች ፣ከቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስልጠና ተቋማት ፤ ኮሌጅ ከደረጃ (Level) አንድ እና ከዚያ በላይ የትምህርት ደረጃ ያለቸውና በሙያቸው ለመስራት ዝግጅት ያደረጉ የትምህርት ማስረጃቸውን ከቤተሰቦቻቸው የጠለፋ ዋስትና ጋር በማቅረብ እስከ ብር 50,000 መበደር ይችላሉ፡፡ ቤተሰብ እናት፣ አባት፣ ፣ወንድም ፣ እህት፣ አጎት ፣ አክስት፣ ልጅ፣ የአክስት ልጅ፣ የአጎት ልጅን ሊያካትት ይችላል፡፡
	2.7.11.1 የትምህርት ማስረጃ ዋስትና አፈጻጸም የትምህርትማስረጃው በሚመለከተው የትምህርት ተቋም መታገድ አለበት፡፡ በዋስትና የተያዘው የትምህርት ማስረጃ ዋናው በተቋሙ ይቀመጣል፤ የዲስትሪክት ወይንም ቅርንጫፍ ፅ/ቤት ስራ አስኪያጅ ለት/ቤቱ የትምህርት ማስረጃውን እንዲያግድ ደብዳቤ ይጽፋል፤
	የዲስትሪክት ወይንም ቅርጫፍ ፅ/ቤት በዋስትናነት የሚያዘው የትምህርት ማስረጃ ብድሩ ከተጠየቀበት የስራ አይነት /ዓላማ/ ጋር ተመሳሳይ ስለመሆኑ ወይም ተበዳሪው የሚሰራው ስራ በሙያው መሆኑን መረጋገጥ አለበት፡፡ 2.7.11.2 የአክሲዮን ድርሻ ዋስትና በታወቁ ኩባንያዎች ወይም ድርጅቶች የአክሲዮን ድርሻ ያላቸው ግለሰቦች አክሲዮናቸውን በዋስትና በማስያዝ መበደር ወይም ዋስ መሆን ይችላሉ፡፡ በዚህም ዋስትና ብድር የሚሰጠው የአክሲዮን ድርሻውን 75% ብቻ ነው፡፡
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