TICARI ISLETME

!

TANIM
1. isletme bir girisimci
tarafindan ekanomik
¢ikar saglamak icin emek
ve sermayenin bagimsiz
sekilde bir araya
getirilmesidir.
2. TTK'da ticari isletme
tanimlanmustir.

|

UNSURLARI

GELIR SAGLAMAYI HEDEFLEME
*fiilen gelir elde etme dnemli
degildir.

*elde edilen gelirin sarf sekli 6nemii
degildir.

*Tiketim Kooperatiflerinin igletmesi
de ticari igletme olabilir.

DEVAMLILIK
*Burada 6nemli olan devam
amacidir. Faaliyetin dénemsel
olarak kesintiye ugramasi dnemli

degildir.

BAGIMSIZLIK
**$ube bagimsiz olmadigi igin ayn

bir isletme sayilmaz.

ESNAF FAALIYETi SINIRLARINI
ASMA

**Esnaf, iktisadi faaliyeti
nakdi sermayesinden ziyade
emegine dayanan ve kazanc

ancak gegimine yeten
kimsedir.
**2007 yilinda yayimlanan
Bakanlar Kurulu Karart

!

TICARI iSLETMENIN YAPISI VE HUKUKI NiTELIGi

YAPISI HUKUKIi NITELIGI

N

iNSAN MALVARLIGI TACIRIN GENEL MALVARLIGI

] iCINDE YER ALIR.
TACIR

MADDI MALVARLIGI GAYRIMADDi MALVARLIGI

TESISAT, iSLETME TICARET UNVANI, ISLETME ADI,

SERMAYESI, MARKA, PATENET, FiKiR VE
HAMMADDE, URETILMIS SANAT ESERLERI, SINAI MODEL,

MAL STOKU.... RESIM...



TiCARI iISLETMEDE MERKEZ VE SUBE

!

MERKEZ

1. HER TICARI ISLETMENIN BIR MERKEZI
OLMALIDIR.

2. TTK DA MERKEZ KAVRAMI
TANIMLANMAMISTIR.

3. MERKEZ, ISLETMENIN IDARI, HUKUK VE
TICARI FAALIYETLERININ TOPLANDIGI VE
YORUTULDUGU YERDIR.

4. GERCEK KiSILER TARAFINDAN ISLETILEN
TICARI iSLETMELERDE MERKEZ, GERCEK
KiSiNiN YERLESIM YERINDEN FARKLI BiR YER
OLABILIR.

| UBE

_ N

L UNSURCARI | 1 TICARET VE USUL HUKUKU YONUNDEN ONEMI

1. SUBELER BULUNDUKLARI YER TICARET SICILINE TESCiL
1. MERKEZE BAGIMLI OLMA , OLUNUR. '

2. SUBELER MERKEZIN TiCARET UNVANINI KULLANIR.

2. DIS iLISKILERINDE BAGIMSIZLIK : 3. TICARI TEMSILCININ YETKILERI SUBE ISLERI ILE
' SINIRLANABILIR.
4. [SLETMENIN DEVRINDE, DEVRIN KAPSAMINA SUBE DE
GIRER.
3. YER VE YONETiIM AYRILIGI 5. SUBENIN YAPTIGI iSLEMLER NEDENIYLE SUBENIN

BULUNDUG YER MAHKEMESI DE YETKILIDiR.
6. IFLAS DAVASI MERKEZIN BULUNDUGU YER DE ACILIR.



GENEL OLARAK

TICAR} ISLETMENIN DEVRI, BIR
{SLETMENIN AKTIF VE PASIFIYLE
DEVREDILMESIDIR.

TIiCARI iSLETMENIN DEVRI

DEVRIN KOSULLARI

1. DEVIR SOZLESMESI {yazili yapilir ve
ticaret siciline tescil ve ilan)

2. AKTIF VE PASIFIN BERABER DEVRI

3. RKHK GEREGINCE iziN

DEVRIN HUKUM VE SONUCLARI

1. iSLETMESINI DEVREDEN, TICARETI TERK ETMIS OLUR.
2. ISLETMEYE DAiIMi SURETTE TAHSIS EDILEN UNSURLAR DEVRALANA GECER
3. KIRACILIX HAKKI DEVRALANA GEGER

4. DEVREDENIN AYIP VE ZAPTA KARSI TEKEFF(JL BORCU ORTAYA CIKAR. .

5. ISLETMENIN BORGLARI DEVRIN iLAN VEYA iHBARINDAN iTIBAREN
DEVRALANA GECER. ‘

6. ISLETMENIN BORCLARINDAN DOLAYI DEVREDEN, DEVRALANLA BiRLIKTE 2

YIL MUTESELSILEN SORUMLUDUR.
7. TICARETI TERK EDEN GERGEK KiSi TACIR 1 YIL DAHA IFLASA TABIDIR.

8. TICARET UNVANI iSLETMEDEN AYRI DEVREDILEMEZ.



TiCARI iSLETME REHNI

1. TICARI iSLETME REHNINiN HUKUKi NiTELIGi | SOZLESME 1

S TESLIMSIZ BIR TASINIR REHNIDIR.

NEDIR?
. . N . . REHIN : TICARI i i
2. REHNiIN KONUSU NEDIR? —> TICARI iSLETMELER VE ESNAF ISLETMELERI REHIN VEREN ; TICARI ISLETMENIN VEVA
ESNAF ISLETMESININ SAHIBIDIR. REHIN
3. REHNIN KURULUSU NASIL OLUR? ‘ ALAN ; KREDI MUESSESESI, KOOPERATIFLER
VEYA KREDILi SATIS YAPAN GERCEK VEYA
. iL OLMAYAN TO isi iR.
4. REHNIN KAPSAMI NASILDIR? REHNE DAHIL OLMA UZEL KiSIiLERDIR
‘ UNSURLAR .
C . . TASINMAZ, HAMMADDE, REHIN SOZLEMESINI , ISLETMENIN
. REHNIN iR? A ” I
5 HUKUMLERI NELERD URETILMIS MAL STOKU BULUNDUGU YERDEKi BIR NOTER
L REHNE DAHIL OLAN UNSURLAR -
| TESCIL |

REHIN VEREN, ISLETMENIN NORMAL
FAALIYETINi SURDUROR.

REHINLI ISLETMENIN TUMUYLE DEVRI

DURUMUNDA, REHIN HAKKI DEVRALANA

KARSI ILERI SURULEBILIR.

BiR SIGORTA TAZMINATI ODENMES|I GEREKEN DURUM
VARSA, REHIN HAKKI BU TAZMINAT UZERINDE DEVAM EDER.

ALACAGIN MUACCELIYET KAZANMASINDAN EVVEL YAPILAN VE ISLETME
SAHIBININ BORCUNU ODEMEMESI DURUMUNDA ALACAKLININ TICARI

ZORUNLU UNSURLAR

TICARET UNVANI, iSLETME ADI VE
MENKUL iSLETME TESISATI

iHTIYARiI UNSURLAR

{SLETMENIN VEYA iSLETMEYE DAHIL MUNFERIT UNSURLARININ MULKIYETINI SINAI HAKLAR

KAZANACAGINI BNGOREN SGZLEsMELER GECERSiZDiR {LEX COMMISORIA ’

YASAGI)

AYNI ISLETME UZERINDE BiRDEN FAZLA REHIN KURULABILIR. o, ’
I 3 I ALACAGIN SON BULMASI

BASKASININ BORCU iCIN ISLETME UZERINDE REHIN TESIS EDILEBILIR.

; . iSLETMENIN KAYDININ SICILDEN
?
6. REHIN NASIL SONA ERER? - : TERKINI

7. UYUSMAZLIKLAR HANGI

MAHKEMEDE GORULUR? —— TiGARI DAVALARA BAKMAKLA GOREVLI ASLIYE HUKUK MAHKEMESI



Ticnlmi is

TTK DA DUZENLENEN
HUSUSLAR TICARI iSTIR.

MUTESELSIL KEFALET

MUTESELSIL BORGLULUK

| 1
| TiCARI is NEDIR? | TiCARI i$ SAYILMAYA BAGLANAN SONUCLAR
/\ NELERDIR?
TTK M.3'E GORE | | TTK M.19'A GORE |
TICARI iSLETMEYi TICARI I$ KARINES] TARAFLARDAN YALNIZ
VEISLER v+ BIR TACIRIN NITELIKTE OLAN
S SOZLESMELER,
BORGLARININ TicaR CANUNDA AKSINE
' HUKUM OLMADIKGA
** BU HUKME GERGEK DIGERI iCiN DE TiCARI i$
KiSi TACIRLER SAYILIR.
BAKIMINDAN iSTISNA
GETIRILMISTIR.
TESELSUL KARINESI l |  TicaRri isLERDE Faiz | TticariisLeRDE zamaNAsivI ]
/ \ —>
| TURLERI TICARI iSLERDE FAIZIN OZELLIKLERI | | FAiZ ORANLARI |
KAPITAL FAiZ 1. GNGORULMESE DE FAIZE HAK KAPITAL TEMERRUT
: KAZANILIR. FAiZ FAIZI
TEMERRUT FAizi
2. BILESIK FAiZ YORUTULEBILIR. . .
. - I S ~ - ADI IS'TE ADI IS'TE
TAZMINAT FAiZi A. CARI HESAP SOZ. - B.KAMBIYO %9 %9
SENETLERINDE MURACAAT HAKKI - C.HER )
KANUNI FAizZ iKi TARAF iGN TICARI iS NITELIGINDEKI
' ODUNC sOz. o o
o — — TICARI IS'TE TICARI iS'TE
iRADI FAizZ 3. DAHA YUKSEK ORANDA TEMERRUT %0

FAIZi ISTENEBILIR.

4. FAIZ ORANI SERBESTCE
KARARLASTIRILABILIR.

%11,75



- TiCARiI DAVALAR NELERDIR?

[ f

TiCARI YARGI

TICARI DAVALAR {ve Gekismesiz Yarg igleri) HANGI MAHKEMELERDE GORULUR?

|

I

OZEL MAHKEMELER

/\

ASLIYE
MAHKEMELERI

ARALARINDA GOREV iLiSKISi VARDIR.

| 1
. . L. . HAVALE, VEDIA , FiKIR VE SANAT
MUTLAK TICARI NISBI TICARI ESERLERINE {LISKiN HAKLARDAN
DAVALAR DAVALAR DOGAN VE BIR TICARI ISLETMEYi GENEL MAHKEMELER
ILGILENDIREN DAVALAR
OLMALDIR. MAHKEMESI
l
[
TTK'DA SAYILAN OZEL KANUNLARDAN
HUSUSLARDAN DOGAN MUTLAK

DOGAN DAVALAR

TiICARI DAVALAR

1. FINANSAL KiRALAMA
KANUNU

2. KOOPERATIFLER
KANUNU

3. IFLAS DAVASI

4. TIRK

/\

ASLIYE HUKUK MAHKEMESI

|

ASLIYE TICARET MAHKEMESI
|

ARALARINDA GOREV ILISKISI VARDIR . Asliye ticaret mahkemesi
bulunmayan yargi gevresindeki bir ticari davada gorev kuralina
dayanilmamig olmasi, gérevsizlik karar verilmesini gerektirmez; asliye
hukuk mahkemesi, davaya devam eder.




GERGEK Kisi TACIR ' ]

1. BiR TICARI iSLETME Yi KISMEN DAHi OLSA KENDI ADINA
ISLETEN KiSi TACIR DIR.

2. BiR TiCARI ISLETME MEVCUT OLMASA BILE TiCARI ISLETME

3.KISILERE KARSI TACIR GiBi SORUMLU OLUR.

3. BiR TICARI ISLETMEYiI KURUP ACTIGINI GESITLI SEKILLERDE
HALKA BIiLDiRMIS VEYA iSLETMESINI SICILE TESCIL VE ILAN

. ETTIRMIS KiIMSE, FiiLEN ISLETMEYE BASLAMAMIS OLSA BILE
TACIR SAYILIR .

4. SAHIP OLDUKLARI BIR iSLETMEYi VELi YA DA VASILERI
ARACILIGIYLA iSLETEN KUCUK VE KISITLILAR TACIR SAYILIR .
ANCAK TACIRLER HAKKINDAKIi CEZAi HUKUMLER VELIi VE
VASILER HAKKINDA UYGULANIR.

5. KiSISEL DURUMU, YAPTIGI iSLERIN NITELIGI VEYA MESLEK VE
GOREVLERI ITIBARIYLE KANUNI VE YA YARGISAL BiR YASAGA
AYKIRI OLARAK VEYA BASKA BIR KiSININ iZNiNE, RESMi BiR
MAKAMIN RUHSATINA GEREK OLUP DA, BU iZiN VEYA RUHSATI
ALMADAN TiCARI ISLETME ISLETEN KiSi TACIR SAYILIR .

TACIR

| TUZEL Kisi TACIR

1. TICARET SiRKETLERI

**¥KOLLEKTIF SIRKET, KOMANDIT SIRKET,
ANONIM SIRKET, LIMITED SIRKET VE
KOOPERATIFLER TESCILLE TACIR SIFATINI
***TACIR SIFATI SIRKETE AITTIR, ORTAGA
DEGIL!!

2. TiCARI iSLETME iSLETEN DERNEKLER
VE VAKIFLAR

***KAMUYA YARARLI DERNEK VE
VAKIFLAR TACIR SAYILMAZ. BUNLARA AIT
TUZEL KiSiLIGi OLMAYAN iSLETMELER
TACIRDIR.

3. KAMU TUZEL KiSILERI TARAFINDAN,
OZEL HUKUK HUKUMLERINE GORE
KURULAN VEYA iSLETILEN TESEKKUL VE
MUESSESELER.

Devlet, il 6zel idaresi, belediye ve kdy ile diger kamu
tizel kisileri ile kamu yararina galisan dernekler ve
gelirinin yarisindan fazlasim kamu gérevi
niteligindeki islere harcayan vakiflar, bir ticari
isletmeyi, ister dogrudan dogruya ister kamu
hukuku hikimlerine gére yénetilen ve igletilen bir
tiizel kisi eliyle isletsinler, kendileri tacir sayilmazlar.

DONATMA iSTIRAKI

*+*DONATMA ISTIRAKI BIRDEN
FAZLA KIMSENIN, MUSTEREK
MULKIYET SEKLINDE MALIK
OLDUKLARI GEMIYi ARALARINDAKI
SOZLESME GEREGI, HEPSI NAM VE
HESABINA DENIiZ TICARETINDE
KULLANMALARIDIR.

***DONATMA iSTIRAKININ TUZEL
KiSiLiGi YOKTUR, TACIR DEGILDIR.
***MUSTEREK DONATANLAR

TACIRDIR.

***DONATMA ISTIRAKINE
TACIRLERE iLiSKIN HUKUMLER
UYGULANIR. ’

GERCEK KisiLERIN TACIR SIFATI TICARETIN TER EDILMESIYLE SONA ERER. TUZEL KiSILERIN TACIR SIFATI TUZEL KiSILIGIN SON BULMASI iLE SONA ERER.
DONATMA iSTIRAKININ SONA ERME NEDENLERI GERCEKLESINCE VE TASFIYE TAMAMLANINCA TACIR HAKKINDAKI HUKUMLERE TABI OLMASI NIHAYETE ERER.



1. iIFLASA TABi OLMA
*** TACIRLER HER TURLU BORCLARI
NEDENIYLE iFLASA TABIDIR.

*** TACIR OLMADIKLAR| HALDE IFLASA
TABI OLANLAR

TACIR OLMANIN HUKUM VE SONUGLARI

TACIR GiBi SORUMLU
OLANLAR

2. TICARET SiCiLINE KAYDOLMA

3. ODALARA KAYDOLMA

4. TICARET UNVANI SECME VE
KULLANMA

5. TiCARI IS KARiNEsiNE TABi OLMA
‘6. TiCARi ORF VE ADETE TABi OLMA
7. TICARi DEFTER TUTMA
8, UCRET VE FAIZ ISTEME

9. FATURA VERME

TICARETI TERK EDEN
GERCEK KiSi TACIRLER

KONKORDATOQ TALEBI
TASDIK OLUNMAYAN
VEYA MUHLETI
KALDIRILAN BORGLU

KOLLEKTIF VE KOMANDIT
SIRKET ORTAKLARI

BANKA HAKIM ORTAGI,
YONETICiSi VE DENETCISI

SERMAYE PiYASASI
KURUMLARININ %10 DAN
- FAZLA PAYA SAHIP
ORTAKLARI, GOREVDEN
AYRILMIS YA DA
GOREVDEKI YONETIM
KURULU UYESI VE
BASKANLARI, IMZAYA
YETKiLi YONETICILER VE
YATIRIM FONU
YONETICILERI

10. BASIRETLI iS ADAMI GiBi DAVRANMA
TACIR TiCARI ISLETMESIYLE iLGILi FAALIYETLERINDE, KENDIi YETENEK VE
IMKANLARINA GORE ONDAN BEKLENEBILECEK (OZENi DEGIL, AYNI TICARET
DALINDA FAALIYETTE BULUNAN TEDBIRLI, ONGORULU BiR TACIRDEN '
" BEKLENEN OZENI GOSTERMELIDIR.

11. UCRET VE CAZANIN iNDiRILMESINI iSTEYEMEME
(MUZAYAKA HALI VE CEZANIN TACIRIN MAHVINA SEBEP OLACAK DERECEDE
YUKSEK OLMASI HARIG)

12. iHBAR VE iHTARLARI BELLi SEKILDE YAPMA

TACIRLER ARASINDA; DIGER TARAFI TEMERRUDE DUSURMEK, SOZLESMEDEN
DONMEK VE SOZLESMEYi FESHETMEK iCiN YAPILAN IHBAR VE IHTARLAR;
TAAHHUTLO MEKTUP, NOTER, TELGRAF VEYA ELEKTRONIK iMZAYA SAHIP BIR E-
POSTA VASITASIYLA YAPILMASI GEREKIR

13. HAPiS HAKKINI KULLANMADA KOLAYLIKTAN FAYDALANMA
14. TICARI SATIS VE MAL DEGISIMDE 6ZEL HUKUMLERE TABi OLMA

15. FATURA VE TEYiT MEKTUBUNA iTiRAZ
*x* BiR FATURAYI ALAN KIMSE ALDIGI TARIHTEN iTIBAREN 8 GUN GUN I(;INDE
I(;ERIGI HAKKXINDA BIR ITIRAZDA BULUNMAMIS |SE FATURA ICERIGINI
KABUL ETMI$ SAYILIR.
*** FATURAYA lTIRAZ ETMENIN VEYA FATURAYI GONDERMENIN SEKLI
YOKTUR.
*** CATURAYA iTIRAZ OLUNMAMASI, YAZILI MALIN TESLiM EDILDIGiNi
GOSTERMEZ.
*%* EATURANIN GONDERILMESI TARAFLAR ARASINDA GECERLI BIR
SOZLESMENIN OLDUGUNU GOSTERMEZ.
**x EATURAYA ITIRAZ OLUNMAMASI iSPAT YUOKUND TERS GEVIRIR.

16. TICARI DEFTERLERIN LEHE DELIL OLARAK KULLANILMASI



TACIR YARDIMCILARI

BAGIMLU TACIR YARDIMCILARI

TICARI TEMSILCI

TICARI VEKIL

PAZARLAMACI

ISLETME SAHIBININ, TICARI ISLETMEY] YONETMEK VE ISLETMEYE iSLISKiN
iSLEMLERDE TiCARET UNVANI ALTINDA, TICARI TEMSIL YETKISi iLE

BIR TICARI ISLETME SAHIBININ KENDISINE TICAR] TEMSILCILIK
YETKISi VERMEKSIZIN ISLETMEYi YONETMEK VEYA

SUREKLI OLARAK BIR TiCARI iSLETME SAHIBI iSVEREN

HESABINA ISLETMENIN DISINDA HER TURLU ISLEMIN
YAPILMASINA ARACILIK ETMEYi VEYA YAZILI ANLASMA
VARSA BELIRTILEN iSLEMLERI YAPMAYI UCRET ODENMES]
KARSILIGINDA USTLENEN KiSiDIR.

1. PAZARLAMACININ MASRAFLARININ ODENMESI
GEREKIR. MASRFLARIN SABIT UCRETE VEYA KOMSIYONA
DAHIL EDILMESINE iLISKIN ANLASMALAR
HUKUMSUZDUR.

2. PAZARLAMACININ MUSTERILERIN YUKUMLULUKLERINI
iFA ETMEMELERINDEN SORUMLU OLACAKLARI YONUNDE
BIiR KAYIT OLAMAZ,

3. PAZARLAMACILIK iLiSKISININ SON BULMASI JZERINE, -
PAZARLAMACI; KENDISINE VERILEN FiYAT TARIFELERINI,
ORNEX VE MODELLERI, MUSTERI KAYITLARINI VE DIGER
BELGELERI GERi VERMEKLE YOKUMLUDUR. ARAC VE
TASIMA BELGELERI, FIYAT TARIFELERI VE MUSTERILERLE
ILGILI KAYITLAR HAPIS HAKKINA KONU OLUSTURAMAZ.

TANIM | o nDISINI TEMSIL ETMEK UZERE, AGIKCA YA DA ORTULU OLARAK YETKI | iSLETMENIN BAZI iSLERINI YORGTMEK ICIN YETKILENDIROIG
VERDIGH KISIDIR. KiSiDiR.
NEREYE N o
TICARI ISLETM NIR.
ATANIR? CARI IS EYE ATANIR TICARI iSLETMEYE ATA
A {SLETME SAHIBI TARAFINDAN ATANIR. TICARI TEMSILCI, TICARI ) .. .
? S .
KiM ATAR? TEMSILCI ATAYAMAZ. TACIR VEYA TiCARI TEMSILCI TARAFINDAN ATANIR
NASIL | ACIK VEYA ORTULU SEKILDE | TESCIL EDILMELIDIR. (TESCIL KURUCU | ACIK VEYA ORTULD $EKILDE S
. L TeE TESC! .
ATANIR? ATANIR ETKIYE SAHIP DEGILDIR) ATANIR ILVEILAN YAPILMAZ
KIM SADECE GERGEK KISILER ATANIR. AYIRTETME GUCUNE SAHIP SADECE GERGEK KISILER ATANIR. AYIRTETME GUCUNE SAHIP
ATANIR? OLMALARI YETERLIDIR. OLMALARI YETERLIDIR.
OLAGAN - OLAGANUSTY HERSEY] YAPABILIR (KURAL).
NELER ALACAKLARDAN FERAGAT EDEBILIR, KAMBIYO SENEDI
YAPABILIR? DUZENLEYEBILIR, KEFIL OLABILIR, iSLETME SAHIBINI MAHKEMEDE SADECE OLAGAN iSLERi YAPAR.
o TEMSIL EDEBILIR, SULH, TAHKIM VE DAVADAN FERAGATA
YETKILIDIR.
iSLETMENIN ORTADAN KALKMASINA, TASFIYE OLUNMASINA YOL
NELER ACABILECEK ISLEMLERI YAPAMAZ, ISLETMEYi DEVREDEMEZ, iFLAS | OZEL YETKi VERILMEDEN KAMBIYC SENEDI DUZENLEYEMEZ,
YAPAMAZ? |TALEP EDEMEZ, iSLETMEYE ORTAK KABUL EDEMEZ, GAYRIMENKUL| ~ ODUNC ALAMAZ. TACIRI MAHKEME DE TEMSIL EDEMEZ
- DEVREDEMEZ, SINfRLI AYNi HAKLAR KURAMAZ
TEMSIL
YETKISINiN BIiRLIKTE TEMSIL KAYDIYLA VE SUBE iSLERIYLE SINIRLAMA HER TURLU SINIRLAMA MUMKUN OLUP TESCIL VE ILANA
SINIRLANDIR GECERLIDIR (TESCIL VE iLAN EDILMELIDIR) GEREK YOKTUR.
ILMASI ’
AZIL, iSTiFA, OLOM, MHKEK, iFLAS, DEVIR, TASFIYE
TEMSIL iSLETME SAHIBININ OLUMU VE MHKEK MUMESSILIN YETKISINI ; ; i i -
YETKISiNIN ? ' SONA ERDIRMEZ TICARI TEMSILCILIGIN SONA ERME NEDENLERI iLE
SONA ] AYNI (TESCIL VE iLANA GEREK YOKTUR)
ERMESi TICART MUMESSILIN FFLASE, MUMESSILLIK ILISKISINI SONA

ERDIRMEZ. iFLAS DURUMUNDA SONA ERMENIN TESCIL VE

LANINA GEREK YOKTUR.




TACIR YARDIMCILARI
BAGIMSIZ TACIR YARDIMCILARI
SIMSAR (TELLAL)

|

TELLALLIGIN SON BULMASI

v v
TANIM UNSU\II;I.ARI \l;ORCLARI : HAKLARI
TARAFLAR ARASINDA 1. TACIRIN BAGIMSIZ TACIR 1. MUVEKKILININ MENFAATLERINI GOZETME : 1. UCRET TALEP ETME: (JCRET TALEP VEKALETIN BiR TURU
BiR SOZLESME YARDIMCISIDIR. TELLAL, ARACILIK FAALIYETINI iYINIYET HAKIG, TARAFLAR ARASINDA OLAN TELLALLIK, AZIL
KURULMASI 2. TACIR ILE ARASINDAKI iLigKi KURALLARI CERCEVESINDE, BASIRET VE SOZLESMENIN YAPILMASIYLA DOGAR. VE ISTIFA YOLUYLA
IMKANININ GECICIDIR. SADAKATLE YERINE GETIRMEK, MUVEKKILINE SOZLESMENIN GECERLI OLMASI GEREKIR. SONA EREBILIR.

HAZIRLANMASINI VE
KURULMASINA
ARACILIK ETMEYi
USTLENEN VE BU
SOZLESMENIN
KURULMAS! HALINDE
UCRETE HAK KAZANAN
KISIDIR.

3. ARACILIK YAPAR. (KENDISINE
OZEL YETKI VERILMEDIKCE
SOZLESME YAPAMAZ. )

4. ARACILIK FAALIYETINI MESLEK
SEKLINDE YAPMASINA GEREK
YOK

5. FAALIYET] NETICESINDE
UCRET ALIR.

AIT 15 SIRLARINI SAKLAMAKLA YUKUMLUDUR.

2. $OZLESME KURULMASI iMKANINI
HAZIRLAMA VEYA KURULMASINA ARACILIK
ETME

2. MASRAF TALEP ETME HAKKI:
TELLAL YAPMIS OLDUGU
MASRAFLARIN GDENMESINI KURAL
OLARAK ISTEYEMEZ. AKSINE
5OZLESME GECERLIDIR.

** TELLLAL, USTLENDIGI iSiN GEREGI
OLARAK MUVEKKILI iLE YAPILACAK
SOZLESMENIN MUSTAKBEL TARAFI
OLAN KiSi ARASINDA TARAFSIZ
KALMAK VE BUNLARIN CIKARLARINI
TARAF TUTMADAN UZLASTIRMAK
ZORUNDADIR. TELLAL TARAFSIZ
DAVRANMAZ VEYA TARAFLARDAN
BiRINDEN CIKAR SAGLARSA, UCRET
VE KARARLASTIRILMISSA MASRAF
TALEP ETME HAKKINI KAYBEDER.

TARAFLARDAN BiRININ
ALUMU, MEDENI
HAKLARI KULLANMA
EHLIYETININ SON
BULMASI VE IFLASI
HALINDE DE TELLALLIK
SOZLESMESI SONA
ERER.

*++TELLALIKTAN
KAYNAKLANAN
TALEPLER 5 YILDA

ZAMANASIMINA
UGRAR.



ACENTE

UYGULANACAK

| TANIM | UNSURLAR | | BORCGLARI HAKLARI
ISLETMEYE BAGLI BIR 1. BAGIMSIZ TACIR HUKUMLER
‘HUKUKi KONUMA YARDIMCISIDIR. 1. MOVEKKILININ 1. UCRET TALEP ETME

SAHIP OLMAKSIZIN BiR
SOZLESMEYE

2. SOZLESMELERE
ARACILIK EDER VEYA

ARACI ACENTE iCiN;
ACENTELIK - TELLALIK -

iSLERINi GORME
VE MENFAATINI

ODENECEK (JCRET, SOZLESMEYE GORE; SOZLESME
YOKSA TEAMULE GORE; TEAMUL YOKSA MAHKEME

DAYANARAK, BELLI BiR BUNLARI AKDEDER. VEKALET KORUMA TARAFINDAN BELIRLENIR. ACENTE FiiLEN MUDAHIL
YER VEYA BOLGE 3. MUOVEKKILI iLE 2. BILGI VERME - OLDUGU ISLER ICIN UCRET ALABILIR. {iSTISNA TEKEL
ICINDE SUREKLI ARASINDAKI iLiSKi SOZLESME YAPMAYA " 3. TALIMATLARA HAKKINIIN iHLALi). OCRETIN, SOZLESMEDE AKSI
SEKILDE TIiCARI BIR SUREKLIDIR. YETKILi ACENTE ICiN; UYMA KARARLASTIRILMADIKCA, HER UC AYDA BiR, HER
ISLETMEYi 4.MESLEK EDINMIS ACENTELIK - | 4.ONLEYICI TEDBIR HALDE SOZLESMENIN SONA ERDIGi ZAMAN
iLGILENDIREN OLMALIDIR. KOMISYONCULUK - ALMA ODENMESi GEREKIR. :
SOZLESMELERDE 5.0CRET VEKALET 5.MUVEKKILE AT
ARACILIK ETMEYI VEYA PARAYI _ 2. OLAGANUSTU MASRAFLARI iSTEME HAKKI
BUNLARI O TACIR ZAMANINDA |ADE 3. HAPIS HAKKI
ADINA YAPMAYI 6. REKABET
MESLEK EDINEN YAPMAMA

ACENTENIN TEMSIL YETKiSi, ACENTELIGIN SON BULMASI VE ZAMANASIMI

. _ Al

| TEMSIL YETKISI | | ACENTELIGIN SON BULMASI 1 | ZAMANASIMI |

1. MUVEKKIL ADINA SOZLESME YAPMA: 1. SURENIN DOLMASI
BU YETKININ YAZILI BIR SEKILDE VERILMESi GEREKIR.
BU TEMSIL YETKIiSi SINIRLANABILIR,

SOZLESME YAPMA YETKISI OLMADAN SOZLESME

YAPILMASI GNEMLI 1Y

ACENTELIK SOZLESMESINDEN DOGAN
TALEPLER S YILDA ZAMANASIMINA
UGRAR.

*+*DENKLESTIRME iSTEMI,
DOGUMUNDAN ITIBAREN 1 YIL SONRA
ZAMANASIMINA UGRAR.

2. FESHi iHBAR;

BELIRSIZ SURE iCIN YAPILMIS ACENTELIK SOZLESMESINI
TARAFLARDAN HER BiRi 3 AY ONCESINDEN iHBAR ETMEK
KOSULUYLA SONA ERDIREBILIR.

3. HAKLI NEDENLERLE FESiH

4. TARAFLARDAN BiRiNiN §LOMU, iFLASI VE

KISITLANMASI

2. HAKKI KORUYAN BEYANLARDA BULUNMA VE
BUNLARI KABUL ETME

3. BEDEL| KABZ ETME VE MALLARI TESLIM ALMA

4. MUVEKKIiLi MAHKEMEDE TEMSIL ETME




KOMISYONCU

TANIM ] | UNSURLARI | | BORCLARI 1 1 HAKLARI | KOMISYONCULUGU SON BULMASI VE
ZAMANASIMI
UCRET KARSILIGINDA ' 1. KENDI ADINA 1. MUVEKKILININ 1. UCRET TALEP ETME
KENDi ADINA MUVEKKIL MUVEKKIL HESABINA . TALIMATLARINA GORE 2.MASRAFLARIN iLISK VERILEN EMRIN iFASIYLA SONA
HESABINA HUKUKI ISLEM . ISLEM YAPAR HAREKET ETME ODENMESINi ISTEME "ERER. KOMISYON SOZLESMESI VEKALETI
YAPMAYI USTLENEN 2. KIYMETLI EVRAK VE 2. BILGi VERME VE 3. HAPIS HAKKI SONA ERDIREN NEDENLERLE HENUZ i$
KiSiDIR. MENKUL ESYA ALIM MUVEKKILININ 4, BiZZAT TARAF OLMA GOROLMEDEN SONA EREBILIR.
SATIMI ILE UGRASIR. MENFAATLERINI
3. MUVEKKILI ILE GOZETME , . )
ARASINDAKI iLiSKi 3.IKTISAP OLUNAN HAK KOMISYONCULUK SOZLESMESINDEN
SUREKLI DEGILDIR. VE BORCLARI MUVEKKILE DOGGAN TALEPLER 5 YILDA o
4. UCRET ALIR. DEVRETME ZAMANASIMINA UGRAR. TASIMA iSLERI

KOMISYONCULUGUINDAN KAYNAKLANAN
TALEPLER 1 YILDA ZAMANASIMINA
UGRAR)}



TICARET SiCilLi

TTK SICILE KAYDI GEREKEN
TSYGn. } HUSUSLAR — SICIL ISLEMLERI | SICIL MEMURUNUN ILK INCELEME GOREVI |
DIGER MEVZUAT GOSTERILMISTIR. \ ' ; :
_ 1. KANUNIi KOSULLARIN OLUP OLMADIGINI KONTROL
NELERDIR? NASIL YAPILIR? 2. TESCiL EDILECEK HUSUS GERCEGE UYGUN MU?
/ 3. TALEP EDILEN HUSUS KAMU DUZENINE AYKIRI Mi?
4, TALEP AHLAKA ADABA AYKIRI Mi?
TESCIL TADIL TERKIN TALEP UZERINE RESEN VEYA
BiR MAKAMIN
BILDIRMESI
UZERINE
. TESCIL
TESCL , TALEBI
/TALE'_B'RED\ KABUL
iTIRAZ : GECICi KAYIT
SiciL MEMURUNUN BU GECICi KAYIT, TESCIL TALEBI SiCiL
KARARINA KARS| KARARIN "~ MEMURU TARAFINDAN
TEBLIGINDEN iTIBAREN 8 GUN REDDEDILEN VE MAHKEMEYE iTiRAZ
iCINDE SICiLiN BULUNDUGU , ETMEK ZORUNDA KALAN ILGILININ
YERDE TICARI DAVALARA ' : CIKARLARINI KORUMAYA
BAKMAKLA GOREVLI ASLIYE YONELIKTIR.
TICARET MAHKEMESINDE ,
iTIRAZ EDILIR. 3 AY iCINDE

**+*+TiRAZ UZERINE VERILEN
KARAR KESIN DEGILDIR. TEMYiz

EDILEBILIR.
' GECICi KAYIT , iLGILLILER
YAPTIRAN, ARALARINDA
MAHKEMEYE : ANLASAMAZLARSA
BASVU{%MAZSA |
Y

GECICi KAYIT RESEN SILINIR.



TICARET SiCiLi

TESCIL VE ILANIN ETKISI

BILDIRICI ETKi (BiR
HAKKIN VEYA HUKUKI
DURUMUN DOGMUS
OLDUGUNU BiLDIRIR)

KURUCU ETKi (BiR
HAKKIN VEYA HUKUK}
DURUMUN ORTAYA
CIKMASI iGiN YAPILIR)

TESCILIN KURUCU ETKIYE SAHIP OtDUGU
HALLER

1. TICARET UNVANI VE

iISLETME ADININ OZEL

SEKILDE KORUNMASI

2. TICARET SIRKETLERININ
TUZEL KISILIK KAZANMASI

3. TICARI ISLETME REHNININ
KURULMASI

4. SIRKETLERIN BiRLESMESH,
BOLUNMESI VE TUR
DEGISTIRMESI

5. ANONiM SIRKETLERDE
KURULUSTAN SONRA
DEVRALMADA
SOZLESMELERIN GECERLI
OLMASIICIN

OLUMLU ETKI (OCUNCO

KiSILER KENDILERI HAKKINDA

HUKUM iFADE ETMEYE
BASLAYAN KAYITLARI
BiLMEDIKLERINi iDDIA
EDEMEZLER)

OLUMSUZ ETKI (TESCIL
GEREKTiGi HALDE TESCiL
EDILMEMIS VEYA TESCIL
EDILiP DE iLANI GEREKTIGi
HALDE iLAN OLUNMAMIS
HUSUSLARIN JCUNCU
KiSILER TARAFINDAN
BILINMEMESI ASILDIR)

\]
TICARET SiCiLiNE GUVEN

HUKUKi SEBEBI BULUNMAYAN YA DA GEGERLI
OLMAYAN BiR KAYDA (YOLSUZ TESCIL)
DAYANARAK HAK iKTiSAP EDEN iYINIYETLI KISININ
BU iKTiSABININ KORUNDUGU HALLERDE SiCILE
GUVENDEN 807 EDILIR.

TICARET SiCILINE GUVEN YOKTUR (ISTiSNA:TIRK)

SICILDEKI KAYIT iLE ILAN EDILEN DURUM
ARASINDA AYKIRILIK BULUNMASI HALINDE, TESCIL
EDILMIS GERCEK DURUMU BILDIKLERI ISPAT
EDILMEDIG]I SURECE UGUNCU KiSILERIN iLAN
EDILEN DURUMA GUVENLERI KORUNACAKTIR.

~~ ALENIYET

TICARET SICILi ALENIDIR. HERKES TiCARET
SICiLININ iCERIGINI INCELEYEBILIR.



TiCARET UNVANI
l

CEKIRDEK » | EK
|1. GERCEK KiSi TACIR | I ADI-SOYADI (KISALTILMADAN) | *** KURAL OLARAK EK KULLANMAK
- : ZORUNLU DEGILDIR.
|2. ADi SIRKET | | TICARET UNVANI YOK | **x KULLANILAN EKIN TACIRIN HOVIYETI MALI

DURUMU VEYA iSLETMESININ BOYUKLUGU
BAKIMINDAN 3. KiSILERDE YANLIS BiR iZLENIM
YARATMAMASI, GERCEGE YA DA KAMU DUZENINE

ORTAKLARDAN EN AZ BiRiNiN ADI- SIRKETIN AYKIRI OLMAMASI GEREKIR.

SOYADI {KISALTILMADAN) TURU *+% KOOPERATIFLERIN UNVANLARINDA KAMU
KURUM VE KURULUSLARININ iSIMLERINE YER

ANCNIM SIRKET . . VERILEMEZ
© 3 } ' SIRKETIN

[3. TICARET SIRKETLERI

KOLLEKTIF SIRKET
KOMANDIT SIRKET

LIMITED SIRKET KONU VE TUR0 *** TURK, TUORKIYE, CUMHURIYET VE MILLI
KOOPERATIF iFADELERI ANCAK BAKANLAR KURULU iZNi iLE

UNVANDA KULLANILABILIR.

4. TICARI ISLETME iSLETEN ADININ AYNI *H® BAZI HALLERDE EK KULLANILMASI
DERNEK VE VAKIFLAR ZORUNLUDUR.

- 1. AYIRTEDICIi EK ALMA ZORUNLULUGU
|5. TESEKKDIL VE MUESSESELER | ' ADININ AYNI 2. SUBE

3. TASFIYE HALINDE

6. TUZELKisiLiGi KENDINI ISLETEN TUZEL VE KONU 4. KONKORDATO TASFIYESi HALINDE
BULUNMAYAN TACIRLER | KISININ ADI

7. DONATMA iSTIRAKI MUSTEREK

: ‘ DONATANLARDAN EN AZ
BIRININ ADI SOYADI VE DONATMA :
VEYA ISTIRAKI *** DONATMA iSTIRAKINDE SOYADI VE GEMININ
" ISALTILAMAZ ***
GEMININ ADI ADHKIS




TICARET UNVANININ-

v

\’

. TESCiL ETTIiRILMESI

DEGISMEMESI

HER TACIR TiCARI
iISLETMENIN ACILDIGI
GUNDEN iTiBAREN
15 GUN ICINDE
SECTIGi UNVANINI
MERKEZIN
BULUNDUGU YER
TICARET SICILINE
TESCiL ETTIRMEK
ZORUNDADIR.

*4+% UNVANDA
GECEN AD DEGISIRSE
UNVAN AYNEN
KALABILIR.

**% KOLLEKTIF VEYA
KOMANDIT SIRKETTE YA
DA DONATMA
iSTIRAKINDE YENI BiR
ORTAK GIRMESI VEYA
ORTAGIN AYRILMAS!
DURUMUNDA UNVAN
AYNEN KALABILIR.

**x ORTAGIN YA DA
TACIRIN OLOMD
DURUMUNDA

-UNVAN AYNEN

KALABILIR.

DEVRi KORUNMASI
TICARET UNVANI \

ISLETMEDEN AYRI

i RUMA YOLLARI
DEVREDILEMEZ KORUMA YO

KORUNMA SAHASI

N

TESPIT DAVASI, YASAKLAMA, KAYDIN

*+* ISLETMENIN
DEGISTIRILMESI VEYA SiLINMESI,

DEVRI AKSINE . NS

SGZLESMEDE GERGEK KISl TUZELKISI  1ECAV(Z SONUCU MADDI DURUMUN

HUKUM YOKSA TACI';;El:E):RLlJLKE TACISFTLEl:f:RLIJLKE i(icRsiTG mfﬁmm:;" ?:?&::N "

UNVANIN R ' '
- TALEP HALINDE ILAN.

DEVRINI DE

*%* TICARI ISLETMESINi

TICARET UNVANI ISLETME ADI

DEVREDEN KiSi SONRADAN
YENI BiR ISLETME ACARSA, TACIRLER KULLANIR. - TACIRLER - ESNAFLAR KULLANIR
ESKi TICARET UNVANINI TEK BASINA DEVREDILEMEZ. TEK BASINA DEVREDILEBILIR

AYNEN KULLANAMAZ.

L OLUSTURULMAS! SEKLE TABIDIR | OLUSTURULMASINDA SEKIL YOKTUR
AYIRTEDICI BIR EK

ALMALIDIR. KORUMA SAHASI ULKE CAPINDA| KORUMA SAHASI ULKE CAPINDA

TESCIL EDILIR. TESCIL EDILIR.

TACIRLERI AYIRT EDER. ISLETMELERI AYIRT EDER.




|1. CARI HESAP NEDIR?

|2. CARI HESAP NASIL YAPILIR?

I3. CARIi HESABA GECIRILECEK ALACAKLAR NELERDIR? I——- CARI HESABA GECIRILECEK ALACAKLAR TARAFLARCA BELIRLENIR. KURAL OLARAK MUACCEL ALACAKLAR,

[3. CART HESABA GEGIRILEMEYECEK ALACAKLAR NELERDIR?

[4. CARI HESAPTA SURELER NASILDIR?

[5. CARI HESAP NASILiSLER?

I"h IKI KIMSENIN BIRBIRLERINDEKE ALACAKLARINI AYRI AYRI ISTEMEKTEN KARSILIKLI OLARAK VAZGECEREK

—{CARI HESABA, TAKASI MUMKUN OLMAYAN ALACAKLAR, BELLI BIR AMAGLA SARFEDILMEK VEYA EMRE

CARi HESAP

BUNLARI ALACAK VE BORG OLARAK KAYDETMELER] VE HESAABIN KESILMESINDEN SONRA CIKACAK
BAKIYENIN ODENMESINiI KABUL ETTIKLEIRIN| KARARLASTIRMALARIDIR.

[————{CARi HESAP YAZILI SEKILDE YAPILIR. BU SEKIL SIHHAT SARTIDIR. ]

PARA ALACAKLARI, AYNI TUR MiSLi MALLAR, SARTA BAGLI ALACAKLAR VF KAMBIYO SENETLERI DF CARI
"|HESABA GECIRILEBILIR.

AMADE TUTULMAK UZERE VERILEN PARALAR GEGIRILEMEZ.

[HESAP DEVRESININ SURESI ——1KARARLASTIRILMAMIS ISE MAX. 1 YILDIR.

CARI HESAP SOZLESMESINIiN SURESI  {——|BELIRLI SURELI |

L [BELIRSiZ SURELI - |

HESABA GECIRME

[6. CARI HESAPTA BAKIYENIN HACZI NASIL OLUR?

[7. CART HESAP NASIL SONA ERER?

18. CARI HESAPTA ZAMANASIMI NE KADARDIR?

EK BASINA LEMEZ;
BU ALACAK HAKKINDA ZAMANASIMI ISLEMEZ VE
TEMERRUD OLUSMAZ; BU ALACAK TEK BASINA TEMLIK VE

}————{CARTHESABA GECIRILEN ALACAKLAR REHIN SOZLSEMESINE KONU OLMAZ; BU ALACAGIN KAYDI
MUNFERIDEN HACZE KONU OLMAZ. YENILEME ANLAMINA GELMMEZ; KAYEDILEN ALACAK iCiN
SADECE HESAP BAKIYESI HACZEDILIR. KAYITTAN iTiBAREN KAPITAL FAIZ ISLER.
ODEME HESAP DEVRESI SONUNDA | ITAKAS
'YAPILIR.

| [BAKIYENIN TESPITI VE KABULU

— BELIRLI SURELI CARI HESAP | BU TESPIT ISLEMININ HUKUKI SONUC DOGURMASI ICIN
SURENIN DOLMASI, IFLAS : BAKIYEYi GOSTEREN CETVELI ALAN TARAFIN, ALDIGI
OLUM - KISITLANMA; 10 GUN EVVELDEN TARIHTEN iTIBAREN 1 AY IGINDE NOTER, TELGRAF, IADELI
SONA ERDIRILEBILIR. . TAAH. MEKTUP ya E-IMZALI E-POSTAYLA ITIRAZDA
BAKIYENIN HACZI; 15 GUN SURE BULUNMAMASI GEREKIR.

| VEREREK SOZ. NiN DIGER TARAFI SONA BAKIYENIN KABULU iLE YENILEMM GERGEKLESIR.
ERDIREBILIR.

CARI HESAPTAN KAYNAKLANAN DAVALAR 5 YILLIK
ZAMANASIMINA TABIDIR.

L [BELIRSIZ SURELI CARI HESAP |

TARAFLARCA HER ZAMAN FESHI IHBAR
YOLUYLA VEYA IFLAS



L

KIYMETLI EVRAK HUKUKU - GIRIS

| TANIM VE OZELLIKLER

|

tBORCLUNUN HUKUKI DURUMUJ|

1. Kiymetli evrakin bir senettir.

2. Hak ve senet birbirine siki sikiya
baglannilg,tlr. Senette yer alan
hakkin talebi igin senedin ibrazi,
hakkin devri i¢in de senedin devri

gerekir

3. Senette yer alan hak, 6zel hukuk
alanina giren ve parasal degeri
bulunan bir hak olmalidhr.

4. Kiymetli evrak bir borcun
ikrarmi igeren, nitelikli bir borg

senedidir.

Kiymetli evrak borg¢tusunun borcundan
kurtulmas i¢in bazi sartlara uymasi
gerekir. Bu sartlara uymama durumunda,
borglu mitkerrer 8deme riski ile kargilasir.

- Bu sartlar sunilardir;

1. Senedin geri alinmasi gerekir
2. Senet vadesinde 6denmelidir.
3. Borglu, borcunu, hileli veya agir
kusuriu davranmadan;

4. senetten seklen hak sahibi oldugu
anlasilan kisiye 6demelidir.

KIYMETLI EVRAKIN
SINIFLANDIRILMASI

r

1

Yapilan Ayrim

Senette Bulunan Hak Bakimindan

Kamu GiivenliZine Sahip Olup Olmama

Bakimindan Yapilan Ayrimt

Diizenlemelerine Sebep Olan Hukuki Muamele

ile Olan ligisine Gore Aynm

Kurucu - Bildirici
Kiymetli Evrak

Thra¢ Bakimindan
Ayrim

Devir Sekline Gire
Ayrim

[1. Alacak Senetleri

Alacak hakkini temsil ederler.
Kambiyo senetleri (¢ek, bono, polige)

ve tahviller bu niteliktedir,

12. Emtia Senetleri

Emtia iizerinde ayni hak tiirinden
(miilkiyet/rehin) bir hakk: igerirler.
Ornegin, makbuz senedi ve varant

[3. Hisse Senetleri

Sadece anonim sirketlerle sermayesi
paylara béliinmils komandit sirketler
hisse senedi ¢ikarabilir. Bunlar ortakhk
hakki verir. Béylece, hisse senedi
sahibi ortaklik haklarindan faydalanir.

[4. Katilma Senetleri

Bir sirketin sadece kdr payina, tasfiye
bakiyesine katilma hakki veren
senetlerdir. Ortaklik hakki ya da alacak
hakki vermez. Ornegin, anonim
sirketlerdeki intifa senetleri.

Devralanm, devredenin yetkili
olduguna ve senetteki hakkin varllgma
duydugu inancin korundugu senetlere
kamu giivenligini haiz senetler denir.
Senedin kamu itimadina mazhar
olmasinin en dnemli sonucu
borglunun iyi niyetli hamile karsi nisbi
defileri ileri siirememesidir. Hamiline
ve emre yazili kiymetli evrak, kamu
glivenligini haiz olma bakimindan en
gii¢li kiymetli evraktir. Devralanm
senet metnine olan inancmin ve iyi
niyetinin korunmadig1, ona devreden
kisiye karsi ileri siiriilebilen tiim
def’ilerin kendisine karsi da ileri
stiriilebildigi kiymetli evrak tliriidir.
Néama yazili kiymetli evrak bu
tiirdedir.

[1. iilli (Sebebe Bagly Kiymetli Evrak

Bazi senetlerde asil borg iligkisindeki
gecersizlik senetteki hakki da gegersiz kilar.
Ornegin bir anonim sirket ortag sirketten

¢ikarilsa, ismi pay defterinden silinse elindeki

hisse senedi de gegerliligini kaybedecektir.

|2. Miicerret (Soyut) Kivmetli Evrak

Bu tiir kiymetli evrakta, temel iliskideki
gegersizlik senedi etkilemez ¢linkii senet
ondan bagimsizdir. Ornegin kambiyo
senetleri

Senedin diizenlenmesi,
senetteki hakkin dogmasi
yontunden zorunlu ise bu
tir senetlere kurucu
kiymetli evrak denir.
Ornegin kambiyo
senetleri kurucu
niteliklidir. Bildirici
kiymetli evrakta ,
diizenlenen evrak, sadece
daha 6nce dogmus bu
hakki bildirmektedir.
Ornegin, anonim
sirketlerde hisse senetleri

Seri halde gikarilan
kiymetli evraklar,
bir makine
vasitasiyla seri
halde olusturulur.
Hisse senetleri,
tahviller matbaada
basilir. Tek tek
¢ikarilan kiymetli
evraklarin
olusturulabilmesi
i¢in diizenleyenin
1slak imzas1 aranir.
Polige, bono ve gek
bu tiirden kiymetli

Nama yazili, Emre
Yazil ve Hamiline
yazili kiymetli
evrak




NAMA YAZILI KIYMETL] EVRAK

EMRE YAZILT KIYMETLI EVRAK

HAMILINE YAZILTKTY. EVRAK

NEDIR?

Néamina yazili olup onun emrine kaydini ihtiva etmeyen ve
kanunen de emre yazili sayilmayan senetlerdir.

Bir kisinin emrine diizenlenen (iradi emre yazil senet) veya
kanunen emre yazili sayilan senetlerdir.

Senedin metin veya seklinden, hamili kim ise o
kimsenin hak sahibi sayilacagi anlagilan kiymetli
evrak, hamilinedir.

NASIL
DEVREDILIR?

Nama yazih senetlerin devri, devir beyani {alacagin temliki) ve
senedin teslimi (zilyetligin devri) ile yapihir . Bu devir beyam

kiymetli evrakin tizerine yapilabilecegi gibi ayr bir kgt tizerine de
(alonj) yapilabilir.

Bu senetler ciro ve senedin teslimi ile devrolunabilir. Borgla
senette seklen hak sahibi goriinen (diizglin ciro zincirinden hak
sahibi oldugu anlagilan) kisiye 6demede bulunmahdir. Borglunun
cirolardaki imzalarin sihhatini arastirma viikiimliikigii yoktur.

Bu evrak, baska sekil sartina bagl kalinmaksizin
senedin teslimiple devredilmis olur. Uydulamada
hamiline yazih ¢ekler ciro edilmektedir. Bunun
amacl miiracaat borgluisu sayismi arttirmakar.

DEFILER
NELERDIR?

Defi; bir borglunun borcunu, kesin veya gegici olarak, tamamen
veya kismen yerine getirmekten kaginmak igin dayandigi hukuki
nedenlerdir. Alacagin temlikine g6re devredildiginden borglu yeni
hamile, eskisine kars1 sahip oldugu tiim def ileri ileri siirebilecektir.

Kanunen Emre
Yazih Kiymetli
Evrak Nama

Kanunen emre yazih bir senedin ndma yazili hale gelebilmesi
i¢in kegidecisi tarafindan menfi emre kaydi (6megin, ciro
edilemez, nam yazilhidir, emre yazili degildir vb.)
getirilmelidir.

Yazili
Diizenlenebilir |isbu bono karsiliginda Leyla Levent'e 1.000-TL ddeyecegim.
mi? 702014
imza Kesideci
Nima yazili senet iginde, “Leyla Levent'e veya hamiline
ddeyiniz™ gibi ibare yazilarak yapilir. Béylece, borghu senet
bedelini senedi ibraz eden her hamiline 6demek hakkini sakls
Eksik Nama  |tutmus olur. TTKye gore, "Hamiline" kelimesinin yahut
Yazih Kiymetli [buna benzer diger bir tabirin ilavesiyle diizenlenen gek,
Evrak Nedir?

hamile yazil bir ¢ek sayilir. Bu nedenle gekte eksik nama
yazih gek diizenlemez, Zira, hamiline ibaresi gectigi i¢in o
¢ek artik hamiline yazilr gektir.

a. Senet Metninden Anlasilan Defiler

Emre yazili senetlerde borglunun, senetten anlagilan def’iyi
alacakliva karsi ileri sirmesi dogaldir. Zira alacakli, senedi
gorerek almistir. Bu nedenle kendisine karsi ileri stirtilen defileri
bilmekte veya bilmek zorundadr.

b. Senetteki Taahhiidiin Hiikiimsizligine Hiskin Def’iler

Senet tamamuyla hitkimstiz olmaz. Sadece o senetle taahhiit altina
giren sahsin taahhtidii gegersiz olur. Bu durum sadece belli kigilere
karsi ileri stiriilebilir {nisbi def’i). Ancak dért hélde bu tiir def’iler
mutlak etkiye sahip olurlar ve herkese karsi ileri stirilebilirler
(sadece hiikiimsiizliik nedeni kendi kisiliginde doZan kisi
tarafindan herkese karg ileri siiriilebilir). Bu héller; “imza
sahibinin ehliyetsizligi”, “temsil yetkisinin bulunmamasi”,
“imzanin sahte olmas1” ve “imzanin zorla attirilmg olmasi” dir.

c. Sahsi Defiler

Borglunun belli bir alacakliyla arasindaki dzel iliskiden dogan
def’ilerdir. Bunlar kural olarak sadece iligkinin taraflar1 arasinda
ileri siiriilebilir. Fakat hamilin senedi iktisap ederek bilerek
kesidecinin zararina hareket etmis olmast halinde bu sahsi defiler

Hamile yazili senetlerde defiler, esas itibariyle
emre yazil senetlerdeki gibidir.

Ancak bu defilere iki adet farkli defi eklenmistir.
Buna gore, ilk olarak, senedin, borglunun rizasi
hilafina tedaviile ¢ikarildig1 yolunda bir defi ileri
siiriilemez. Tkinci olarak ise, hamile yazih faiz
kuponlarindan dogan alacaga karsi, anaparanin
Sdendigi defi ileri siirtilemez.

Ornek Bir Nama Yazlt Kiymetli Evrak

Saym Muhatap, isbu police kargiliginda Lehdar'a, 10.04.2015 tarihinde
10.000-TL &deyiniz. 12.01.2015

Imza Kesideci

Keside Yeri: ANKARA
Odeme Yeri: ANKARA

Ciro edilemez; imza Kesideci

Ornek Bir Emre Yazli Kiymetli Evrak

isbu bono karslhglrida Lehdara 10.04.2015 tarihinde 10.000
TL 6deyecegim. 12.01.2015

imza
Kesideci
Keside Yeri: ANKARA
Odeme Yeri: ANKARA

Ornek Bir Hamiline Yazih Kiymetli Evrak

Sayin X Bankaél A.S., isbu cek karsiliginda
HAMILINE 10.000-TL édeyiniz. 12.01.20015

fmza
Kegideci

Keside Yeri: ANKARA
Odeme Yeri: ANKARA




KIYMETLI EVRAKIN ZAYi OLMASI VE IPTALI

\

[ GENEL OLARAK

| L

EMRE YAZILI SENETLERIN IPTALI

| [HAMILINE YAZILI SENETLERIN IPTALJ

NAMA YAZILI SENETLERIN iPTALI

Zayi olma, senedin
kaybolmasi, konuldugu yerin
bilinmemesi, yok olmasi,
yanmasi, ¢alinmasi gibi
odlular1 kapsamaktadr. Iptal
ise, yitirilen senedin
gecersizliginin mahkeme
karartyla agiklanmasidir.

[ 1. ODEME YASAGI |

Senet bedelinin hak sahihi olmayan kimselere
ddenmesini 6nlemek igin yapilacak ilk ig bir
ddeme yasagi talep etmektir. Rizas1 olmadan
polige elinden ¢ikan kimse bu talepte bulunur.
Yetkili mahkeme, ddeme yerindeki veya davacinin
yerlesim yerindeki mahkemedir.

2. DAVA ASAMASI |

|

[ ISTIRDAT DAVASI

| | IPTAL DAVASI |

Senedin kimin elinde oldugu biliniyorsa
istirdat davasi agilir. Davaci, senedin

rizas1 diginda elinden ¢1ktigim ve senedi
elinde bulunduran sahsin kétiiniyetli veya
iktisabinda agir kusurlu oldugunu ispat
etmesi gerekir. Hamilin, senedi iyi

niyetle devraldigi anlasildig: takdirde,

iade miikeltefiveti vaktur

Emre yazih kiymetli evrakin iptalinden farkh
olarak, burada éncelikle iptal davast agtlir. Bu
dava agildiktan sonra deme yasag talep edilir.
Yetkili mahkeme, bor¢lunun yerlesim yeri
mahkemesi ve hisse senetleri hakkmda ortaklik
merkezinin bulundugu yer mahkemesidir.

Iptal davas: agildiktan sonra, mahkeme senedin

getirilmesi igin ticaret sicil gazetesinde ilan vapar.

Bu ilan en az 6 siireyle ve 3 defa yapilir,

Nama yazih senetler aksine hitkiim olmadikg¢a
hamile yazili senetlerin iptaline iliskin kurallar
geregince iptal olunurlar. Yetkili mahkeme,
bor¢lunun yerlesim yeri mahkemesidir

**Nama yazili kambiyo senetleri, emre yazili
senetler gibi iptal olunur.

** Nama yazili ipotekli borg ve irad senetleri ise

Modeni K anun’dali A7al hitliimlara tahiridie

[ Iptal Davasmin Sartlar: Nelerdir?

Siire¢ Nasildir?

1L

| L

Iptal Kararinin Sonuglari Nelerdir?

|

Senedin kimin elinde oldugu bilinmiyorsa
iptal davas1 agmak gerekir, bu davanin
agilabilmesi igin su sartlar gereklesmelidir;
1)Senedin zayi olmas: gerekir. 2) Senette
miindemic hakkin varliginin devam etmesi
3)Davactmin, senetteki hakkin alacaklisi
sifatint tasumas: gerekir. 4) Senet
zilyetliginin yeniden iktisabinin miimkiin
olmamasi gerekir. 5) Iptali istenen senedin

iptal karar1 verir.

iptalinin miimkiin olmast gerekir

Dava agilinca mahkeme senedin mahkemeye getirilmesi
icin ilanla davet yapar. Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde, en az 3 ay ve en ¢ok bir yillik siire ile, ii¢
kere ilanla davet eder. Bu ilanlar sonucunda senet
getirilirse, mahkeme iptal talebinde bulunan kisiye
istirdat davas1 agmasi i¢in siire verir. Bu siirede dava
agilmazsa mahkeme borglu igin koydugn 6deme yasagini
kaldirir. {lanlar sonucunda senet getirilmez ise mahkeme

Onemle belirtilmelidir ki, iptal karari, senedin asli bor¢lusuna karg1 uygulanabilir.
Miiracaat borglularina bagvuru hakki vermez. '

Bu karar, hak sahipliginin teshisine imkan verir. Boylece mahkeme karari elinde olan Kisi
senetteki hakkin sahibi olarak kabul edilir. Artik senedi borgluya ibraz edene borg
ddenmez. Zira senedin teshis fonksiyonunun ortadan kalkmistir. Bu karar sonucunda ya
hak senetsiz olarak talep edilir veya alacakli yeni bir senet diizenlemesini talep edebilir.
Ancak, bu karar, lehine iptal karar1 verilenin maddi hukuk anlaminda hak sahibi oldugunu
gostermez. Mesela iptal karar1 davacinin maddi hukuk agisindan alacakl oldugunu
gostermez. Aym sekilde, bu kararla senedi elinde bulunduran iigiineit kiginin hakkinin
sona erdigi, davacinin hak sahibi oldugu sonucuna varilamaz. Bunun sonucu olarak, iptal -
karar1 verilmis olmasi mevcut defilerin borglu tarafindan ileri siiriilmesini etkilemez.



KAMBIYO SENETLERI

[ KAMBIYO SENETLERININ OZELLIKLERI |

[AMBIYO SENETLERINDE ETLiYH [AMBIYO SENETLERINDE IMZ|

KAMBIYO SENETLERINDE TEMSIL

1. Kambiyo senetleri TTK’de sinirh sayida
(numeraus clauses) gosterilmistir. Buna gore kambiyo
senetleri nolice. hono ve cekten iharettir

2. Kambiyo senetleri ihdasi (kurucu) kiymetli
evraktir.

3. Kambiyo senetleri miicerret (sebepten soyut) kiymetli
evraktir.

4. Kambiyo senetleri kanunen emre yazilidir. Dolayisiyla
acik¢a emre kaydini ihtiva etmese bile emre yazil kabul
edilirler.

5. Kambiyo seneltleri bir alacak hakkini ihtiva eder.
6. Ozellikli sekil sartlarina tabidirler.

7. Kambiyo senetlerinde miteselsil borgluluk esasi
vardir. Senette imzas1 olan herkes, senedin
ddenememesinden dolayr hamile karg miiteselsilen
sorumludur. Ancak bu sorumluluk ya tamamen ya da
kismen kaldirilabilir, Ornegin; ademi tediye kaydi
(cirantann tarafindan konulan)

8. Kambiyo senctlerinde “imzalarin istiklali” gegerlidir

9. Kambiyo senedi emre ve hamiline diizenlenmis
olmak kaydiyla kamu giivenligine sahip sayihr.

1. Kural olarak tam ehliyetliler kambiyo
senedi diizenleyebilir.

2. Tiizel kisiler zorunlu organlara sahip
olunca kambiyo senedi diizenleyebilirler.

3. Kugiikler ve kisithlar, kanuni temsilcileri

vasitasiyla kambiyo taahhiidi altina girerler.

4. Kugik ya da kisith bir meslek ya da
sanatla ugrasiyorsa, bu isle aldkalt olmak
iizere kambiyo senedi diizenleyebilirler.

5. Ehliyet milli kanuna gére tespit
olunacaktir. Bu nedenle, kambiyo
senetlerinde kegide yerinin gosterilmesi
zorunlu unsurdur.

6. Ehliyetin kambiyo senedi verildigi anda
yani tedaviile ¢ikarildig1 anda mevcut
olmasi gerekmektedir.

1. Kambiyo senedi tizerinde yazilarn el
yazisiyla yazilmas: gerekir.

2. El yazistyla imza atmayanlarin
temsilci vasitasiyla senet diizenlemeleri
mumkiindiir,

3. Amalarm el yazistyla attiklari
imzalarin noter tarafindan usulen
tasdik edilmis imzalar1 olmasi
gerektigine iliskin diizenlemeler
5378 say1l kanunla yuriirlikten
kaldirlmigtir.

4. Usulen tasdik edilmis olsa bile
mekanik vasitayla (damga, miihiir, kase
vb. ) ve parmak basma yoluyla kambiyo
senedi imzalamak miimkiin degildir.

1. Temsilci vasitasiyla kambiyo senedi diizenlenmesi
miimkiindiir. Ornegin, ticari miimessil &zel yetki almadan
kambiyo senedi diizenleyebilir. Ticari vekilin kambiyo senedi
dtizenleyebilmesi igin ise ozel yetki almasi gerekir.

2. Temsil yetkisi olmadig hilde temsilci gibi senet diizenleyen
kimse, o senetten bizzat sorumlu olur. Yetkisiz temsilcinin
senet bedelinden bizzat sorumlu olabikmesi i¢in su sartlarin
gergeklesmesi gerekir. 1. Senedi imzalayamn temsil yetkisinin
olmamast veya yetkisini agmas: gerekir. 2. Temsilcinin kendi
imzasini senet iizerine atnmig olmasi gerekir. 3. Alacaklimn

durumu bilmemesi gerekir. 4.Yetkisiz temsilcinin fiil ehliyetine

sahip olmasi gerekir.

3. Yani yetkisiz temsilcinin senet bedelini 6dedigi
takdirde alacakhya halef olmas: séz konusu degildir.



POLICE

| POLICE NEDIR? | [POLICENIN HUKUKI POLICENIN
. NITELIGi IKTiSADI
Kesidecinin, muhataba MAHIYETI
yonelik olarak, policede Nitelikli havaiedir.
gosterilen lehtara veya ‘ Kredi
vasitasidir.

emrine, vadede belirli
bir meblag édeme
emrini, kanunun aradig
sekil sartlarini yerine
getirmek kaydiyla
verdigi senettir

SEKIL SARTLARI |

Turk¢eden baska dilde yazilmigsa, o dilde policeye
kargilik gelen sozciik yazilmalidir.

bulunmahdir

1. Metnin icinde police kelimesi

Diger biitlin unsurlar tamam ancak police kelimesi

yoksa senet emre yazil havaledir.

Faiz sarti muayyenligi etkiler. Sadece gériildiiglinde

sartsiz havalesi

2. Belirli bir meblagin kayitsiz

ve goriildukten belli siire sonra 6denecek vadeli
senetlerde koyulabilir. :

Bedel yabanci para cinsinden gosterilebilir. Ancak TL
olarak ddenir. Ayni cins 8deme istenirse efektif
o6deme kaydi konmalidir.

Yazi ve rakamla yazilan bedeller arasindaki farkhhkta
yaziya; diger durumlarda kliglik olan miktara itibar
edilir.

[3. Muhatabin adi-soyadi

|_98irden fazla muhatap gosterilebilir. Alternatifli muhatap

gosterilemez. Muhataap hayali olabilir.

Policede dort tiir vade s6z konusudur. Bu vade tirleri diginda <14 vade

vade tiir(i yaratilmaz. Buniar:

1. Belirli glinde 2. Keside tarihinden belirli bir siire sonra
édenecek vade 3. Gériildiglinde 6denecek vade ve 4. '
Goriildlkten belli slire sonra 6denecek vadedir.

[ Zorunlu sart degildir.

[5. 6deme yeri

HA;IK(}E yazilmamis ise, muhatabin yanina bakilir. Orada

da bir yer yazilmamis ise polige gegersiz olur.

{6. Lehdar

[———>Birden fazla lehdar gésterilebilir. Kesideci veya muhatap

da lehdar olarak gésterilebilir.

[7. Keside yeri

JHA(}IK@E vazilmamis ise kesidecinin yanina bakilir. Crada da

bir yer yazilmamis ise polige gecersiz olur.

8. Keside tarihi

[9. Kesidecinin imzasi




POLICEDE KABUL

KABULUN AMACI
NEDIR?

KABULUN AMACI,
POLIGE MUHATABI
ASIL BORGLU
HALINE
GETIREBILMEKTIR.
KABUL SADECE
POLICE DE VARDIR.

" KABULDEN ONCE
POLIGEDE ASIL
BORCLU MEVCUT
DEGILDIR

Muhatabin kabul

mechuriyeti yoktur.

" KiM KABUL
BEAYANINDA
BULUNUR?

KABUL BEYANINDA
NASIL BULUNULUR?

KABUL BEYANI
NEREYE YAPILIR

KABULE ARZI KiM
NEREDE YAPAR?

KABULE ARZ NE
ZAMAN YAPILIR?

Policeyi
muhatap,
muhatabin
temsilcisi veya
araya girme
suretiyle
policeyi kabul
edecek olan
kimse kabul
edebilir.

Police
muhatabin
ikametgahinda
kabule arz
olunur.

Kabul tek tarafil bir
islemdir.

Kabul kayit ve sarta
baglanirsa, senet kabul
edilmemis sayilir.

Kismi kabul gegerlidir.

Muhatabin sadece
imzasi bile yeterlidir.

iki durumda tarihli olur;
Goruldikten belli siire
sonra 6denecek vade
ve kabule arz
mecburiyetinin
konutmasi

Not: Police muhatap tarafindan kabul edilmez ise, hamil kabul
etmeme protestosu keside ederek, vadeden 6nce miiracaat hakkini

kullanabilir.

Not 2: Kesideci, cirantalar ve avalist, poligenin kabul edilmemesinden
sorumlu olmayacaklarina iliskin "ademi mesuliyet” kaydi koyabilirler.

Police; hamil veya
onu elinde tutan
herkes tarafindan
kabule arz edilebilir

Poligenin ¢n veya
arka tarafina
yapilir.

Alonja kabul beyani
olmaz.

Poligenin 6n
yiizinde, muhatap
ve kesideci
disindaki imzalar
neden atildig
bilinmiyorsa,
kesideci lehine aval
hiikmiindedir..

VADEYE KADAR

GORULDUKTEN
BELLi SURE SONRA
{ODENECEK VADELI

POLICELERDE
KESIDEDEN
iTIBAREN 1 YIL

GORULDUGUNDE
ODENECEK
POLICELERDE
KABULE ARZ
OLMAZ.

HANGI DURUMLARDA
KABULE ARZ MUMKUN
DEGILDIR?

1. Gorlldigiiinde
6denecek vadeli policede
kabule arz olmaz

2. Kesidecinin kabule arzi
yasaklamasi durumunda
kabule arz olmaz.

Kabule arz hangi durumlarda
yasaklanamaz?

1. lkametgahli ve adresii poligelerde
siiresiz kabule arz yasaklanamaz.

2. Gorildukten belli siire sonra
6denecek vadeli poligelerde kabule
arz yasaklanamaz.

Kabule arz hangi durumlarda mecburdur?

1. Gorlldikten belli slire sonra 6denecek
vadeli poligelerde kabule arz.

2. Kesideci ve cirantalar tarafindan kabule
arz mecburiyeti konabilir.




CiRO

CiRO NEDIR? CIROYU KiM YAPAR? CiRO NEREYE YAPILIR? CiRO NASIL YAPILIR? . o . CIRONUN . . .
r l L - I | J I I CIRO SURESI CIRO TURLERI
YASAKLANMASI
Emre yazill Senet iiglinci kigilere ciro CIRO SENEDIN ARKA S MUMKUON MODUR?
senetlerdeki hakkin ~ edilebilece gibi policeyi  VEYA ON TARAFINA YA C"O”“”“m ::'t:::s;ts'z Ciro, deme
devrine yénelik bir kabul etmis olsun DA ALONJA YAPILIR. Cir‘;""n‘:m tébigtutulclil;"u glindni takip Kesideci ve cirantalar ciro
irade beyamdir olmasin muhataba, & eden 2 iggiinii apilmasing
residecive dnceki sartlar yazilmamig sayihr. i . yap
. - o yasaklar ise police nama
Alacagin temlikinden ciro edilebilir (geriye ciro) Kismi ciro batddir. Cireand yazih hale gefir.
farkh olarak circda ure:mlaznds;nra Cirantalar yasaklar ise,
1 o . .
hamil senetten dogan Ciro el yazisi ile yapihr, Iy p“ temliki yasag) getiren ciranta
haklan devreder bu . ¥ yapir. @ ;Eig__m er.“f ! senedin sonradan ciro
nedenle borgiu eski ud:'rzlrirrlm edildigi kigilere kars
hamile karst haiz . 5 o sorumlu olmaz.
Oldugu §ahsi def’i Ciroda tarih ve adres (Geclkm|§ Clro)
haklarini yeni hamile ibarelerinin bulunmlasi
karg: ileri siremez gerekli degildir.
TAHSIL CiROSU REHiN CIROSU

TEMLIK CIROSU

POLICEDEN DOGAN TUM HAKLARI
DEVREDER.

Baska bir amagla yapildigi ciro
serhinden anlagilmadikga her ciro
temlik cirosu say:lir.

Tam ciro ve beyar ciro seklinde
yapilabilir.

Temlik, teshis ve teminat fonksiyonu
vardir.

Temlik cirosuyla senedi alan, her
tiirlid ciroyu yapabilir.

Pbligeyi tahsil yetkisi
vermektedir.

Ciroya, "temsilen, bedefi
kabz icindir" vs. ifadeler.
yazitarak yapilir.
Tahsil cirosuyla verilen yetki,
cirantanin 6limi, medeni
haklarint kullanma ehliyetini
kaybetmesi hallerinde sona
ermez

Tahsilc cirosuyla senedi
devralan sadece tahsil cirosu
yapabilir.

Ciroya, "bedeli teminattir, rehin
icindir" vs, yazilarak yaptir.

Rehin cirosunda hamil, senetten
dogan haklari {rehin amaci
dogrultusunda) kendi adina

kullanmaktad:r

Senedi bu ciro ile alan ancak
tahsil cirosu yapabilir.
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POLICENIN ODENMESI

/

POLIGE
QPENMEK iBRAZ EDILDI
iCiN IBRAZ
EDILIR
[ NE IBRAZ EDILIR? | NEREDE IBRAZ EDILIR? NE KADAR SUREDE IBRAZ KIM IBRAZ
\1, . \l/ EDILIR? EDER?
POLICENIN KENDISi POLICE ODEME YERINDE v
- NUSHASI iBRAZ EDILIR YETKILi HAMIL
.
ORULDUGUNDE GDENE - . .
GOROLDUGOND CEK DIGER VADE TURLERI

VADELI POLICE

KESIDE TARIHINDEN
iTIBAREN 1 YIL (8U SORE
KESIDECi TARAFINDAN
UZATILABILIR. CIRANTALAR
BU SUREYi KISALTABILIR}

y

ODEME GUNU VEYA ONU
TAKIP EDEN 2 ISGUND

PO BED AMAMEN CDEND
POLICE MIUHATAPA VERILIR, SENET
BEDELINi GDEYEN BORCLU SENEDIN

IADESINI VE iBRAZ SERHI VERILMESINI
TALEP EDEBILIR. SENET VERILMEZ VEYA
IBRA SERHI VERILMEZSE ODEME
YOKUOMLOLOGU YOKTUR.

POLICE BEDELI KISMEN VEYA TAMAMEN
ODENMEDI

Vv

MURACAAT HAKKI KULLANILIR.

MURACAAT BORCLULARI; KESIDECI,
CIRANTALAR, BUNLAR LEHINE AVAL -
VERENLER VE ARAYA GIRME SURETIYLE
KABUL EDENLERDIR.

[T MURACAAT HAKKININ KULLANILMA SARTLARI |
&

I MADDI SARTLAR ]

>
| SEKLI SART ]

1) VADENIN GELMIS QLMASI

2) SENEDIN SURESINDE iBRAZI

3)SENEDIN ODENMEMESI

" BAZI HALLERDE VADE
GELMEDEN MURACAAT
HAKKI KULLANILABILIR .
BUNLAR; POLICENIN KABUL
EDILMEMESi, MUHATABIN
{FLASI, ODEMELERINI TATIL
ETMESi, HAKKINDA YAPILAN
iCRA TAKIBININ SEMERESIZ
OLMASI, KABULE ARZI YASAK
POLICENIN KESIDECISININ
iFLASI

PROTESTO

KABUL ETMEME
PROTESTOSU

KABULE ARZ
SUREST.
iCiNDE

DUZENLENIR.
KURAL
OLARAK

DUZENLENME

5| ZORUNLU

DEGILDIR.

ODEMEME
PROTESTOSU

GORULDUEGUNDE
ODENECEK
VADELI POLIGE

KESIDE
TARIHINDEN
ITIBAREN 1 YIL

ICINDE

PROTESTO DUZENLENMESINE GEREK

OLMAYAN HALLER

1) MASRAFSIZ IADE KAYDI
2) MUCBIR NEDEN

3) KABULE ARZI YASAK POLICEDE
KABUL ETMEME PROTESTOSU

OLMAZ.

4) MUHATABIN VEYA KABULE ARZI
YASAK POLICENIN KESIDECISININ

IFLASI

5) DAHA ONCEDEN KABULETMEME

PROTESTOSU CEKILMISSE, ODEMEME

PROTESTOSU GEKILMEZ.

MURACAAT HAKKININ KAPSAMI

HAMILIN TALEP EDEBILECEKLER

1) POLICE BEDELI

2) SART KILINMIS ISE FAIZ

3) VADEDEN iTIBAREN TEMERRUT
FAIZi

4) PROTESTO VE IHBAR GIDERLERI

5) POLICE BEDELININ BINDE 3 UNU
ASMAMAK UZERE KOMISYON

ODEYEN MURACAAT BORCLUSUNUN
TALEP HAKLARI

1) BDEDIGI MIKTARI

2) SDEMEDEN [TIBAREN TEMERRUT
FAIZI

3) YAPTIGI GIDERLER

4) POLICE BEDELININ BINDE 2 SiNi
ASMAMAK UZERE KOMISYON




POLICEDE AVAL

[ AVAL NEDIR?

] [VAL VE KEFALET ARASINDAKI FARKLAL |

AVAL KARINESI |

| AVALIN HOKUMLERI

Avil, poligede sorumluluk tasiyan

kisiler lehine verilmis bir tiir kefalettir.

M —Al

A3-Ad
\

K L __Ci_C2 H

A2 AS(C1)

Polige iliskisinde daha 6nce yer
- almayan kisiler aval verebilecegi gibi;
zaten policede imzasi bulunan ve bu

nedenle borgtu sifatini haiz olanlar da

avil verebilir. Borglu sifatina sahip
olan herkes lehine avil verilebilir. Bu
nedenle, sorumluluklari kaldirilmis
kimseler lehine aval verilemez. Bir
senet borglusu lehine birden fazla aval
verilebilir. Ayrica aval verene de aval
verilebilir,

1. Lehine avél verdigi kisinin borcu sekil
digindaki bir nedenle gegersiz olsa da avilistin
borcu devam eder. Buna kargin asil borcun
gegersiz olmasi kefilin borcunu sona erdirir.

2. Avél poligeve (va da alonja) yazihr. Kefalet
igin ayr1 yazih kefalet sdzlesmesi yapilmalidir.

3. Kefilin asil borgluya ait def’ileri ileri siirme
hakki ve miikellefiyeti varken; avilist, lehine aval
verdigi kisinin defilerini kullanamaz.

4. Kefil, borcu 8dediginde asil borglunun
haklarina halef olur, avalist ise sadece riicu
imkanina sahiptir.

5. Aval verenin sorumiulugu miiteseisil
sorumluluktur. Halbuki, kefalette énce asil
bor¢luya miiracaat etmek mecburiyeti vardir.

Poligenin 6n yiiziine atilmig imzalar,
kesideci ve muhatabin ki harig, aval
sayilir. Avélin kimin lehine verildigi belli
degilse kegideci lehine aval sayilir.
(sadece imzadan ibaret bir aval policenin
on yiiziinde miimkiindiir ). Bu karinenin
aksini ispat miimkiin degildir.

Muhatabin imzasi
Sayin Mubhatap, isbu polige karsihigmda
Lehdar'a 10.000-TL 6deyiniz. 10.04.2014
Kesidecinin
imzasi

Imza (7?)

** Yukaridaki drnekte policenin zorunlu
unsurlar varsayilmistir.

1. Avalist kimin lehine aval vermis ise, onun gibi
sorumlu olur,

2. Poligenin tamamen gecersiz olmasi hélinde
avalistin borcu da sona erer

3. Avilist senet hamiline kars1 diger sorumlularla
beraber miiseselsil borglu sifatiyla sorumlu olur

4, Hamilin siiresi iginde poligeyi ibraz etmemek veya
protesto diizenletmemek sebebiyle miiracaat hakkin
kaybetmesi halinde de aval verenin (muhatap
disindakilere) borcu diiser

5.Poligenin ziyai halinde de aval verenin borcu son
bulur. '

6. Alacaklinin, lehine aval verileni ibra etmesi
halinde, aval veren sorumluluktan kurtulmaz.



B T POLICEYE ILISKIN KAYITLAR

]

[ POLICEYE KONULABILECEK KAYITLAR

1. Bedel Kaydr (Valuta Kaydi)-: Bu kayit kesideci ile lehtar arasindaki bedel iligkisini gosteren,
“bedeli nakden alinmigtir™, “bedeli tahsildedir”, “bedeli malen alinmigtir” veya benzeri bir kayttir.
Bu tiir bir kaydin poligeye konulmasmin sebebi, poligeyi kestdeci verirken karsilifinin mal veya
nakit olarak ddenmis oldugunun gésterilmesidir. )

2, inbar (Avizo) Kapdi : Bu kayit, kesideci ile muhatap arasindaki iligkiyi gosteren vaki
isaret ya da benzeri bir ifadedir. Bu hélde, muhatap, kesideciden béyle bir isaret gelmeden
senet hamiline 6deme yapamaz. Odeme yaparsa, bu miktari kesidecinin hesabindan
diisiiremez.

3. Provizyon Kaydr : Bu kayit, kegideci ile muhatap arasmdaki karsilik iligkisini gosteren,
“hesabimdan ddeyiniz”, “ddeyiniz veya hesabima gegiriniz” veya benzeri bir ifadedir.
Policede sdenmesi gereken miktar zaten muayyendir ve provizyon kaydinin amaci iste bu
ddemenin nereden vapilmas: gerektigini muhataba gdstermektir.

4, Diger Kayular : Efektif 6deme kaydi, goriildiigiinde ve goriildiikten belli siire sonra
ddenecek poligelerde faiz kaydi, menfi emre kaydi, ademi mesuliyet (kabul edilmemeden
sorumsuziuk) kaydi, masrafsiz iade (firanko) kaydi, aval kaydi, retret kayd, karsihgm devri
kayds, niisha tanzimine iliskin kavit, vetki kaydi, tahkim kavydi.

Belirli giinde veya keside tarihinden belirli siire
sonra 6denecek poligelerde faiz kaydi, ademi
tediye (kesidecinin 6dememeden sorumlu
olmayacagina dair kayit ), muacceliyet kaydi,
cezai sart, vekalet Ucreti, manevi tazminat kaydi.

| [ YAZILMAMIS SAYILACAK KAYITLAR | [OLICEYTI GECERSIZ HALE GETIREN KAY]]

Poligedeki havale sarta baglanmigsa police
gegersiz hile gelir.

Muhatabin kabul imzasi

: Vade:

10.05.2014
Sayin Muhatap, isbu polige karsihiginda,

Lehdar'a %18 faiziyle 10.000-TL deyiniz. isbu

polige ddenmediginde diger poligeler de muaccel |

olacaktir. Poligenin 8denmemesi durumunda
borglu, polige bdelinin %35 oraninda cezai sart
Odemeyi kabul ve taahhiit eder. 10.04.2014

Kegidecinin Imzas:
Isbu senet sdenmezse sorumiu dedilim

Imza Kesideci

Sayin Muhatap, Isbu polige karsiliginda,
Lehdar'a 10.01.2014 tarihli sézlegmeyi ifa ederse ,
10.000-TL &deyiniz. 10.02.2014

Imza Kesideci

Sayin Muhatap, igbu polige karsihiginda, Lehdar'a %10 faizivle aynen 10.000
Amerikan Dolar1 6deyiniz. Bedeli malen alimpustir. Sayin Muhatap, 12345 numarall
hesabimdan ddeyiniz. 10.04.2014

Kesideci Imzas:
Cire edilemey (imza Kesideci)

Masrafsiz lade (imza Kesideci)

Kabul edilmez sorumlu degilim (imza Ciranta/Kegideci/Avalist)

** Zorunlu unsurlarn var oldugu kabul edilmistir.

* Zorunlu unsurlarin var oldugu kabul edilmistir

* Zorunlu unsurlarin var oldugu kabul edilmigtir



I CEK 1

[CEKIN iKTisADI VE HUKUK NITELIG] CEK VE POLICE ARASINDAKI | CEKIiN ZORUNLU UNSURLARI | | CEKIN DEVRI l
- FARKLAR
Cek, iktisedi acidan , hesap sahibinin - 1. Cek kelimesi 1. Nama Yazth Ceklerin Devri
(kesidecinin) bir diger kigiye (muhatap) tevdi 1. Cekte muhatap ancak bir banka 2. Muayyen bir meblagin kayitsiz sartsiz havalesi Alacagin temliki ve senedin teslimi
ettigi para tizerinde dogrudan tasarruf olabilir. 3. Muhatabin ticaret unvam 2. Emre Yazih Ceklerin Devri
etmesine olanak saglayan ve bdylece bir s 4. Keside tarihi Ciro ve senedin teslimi ile devredilir. Muhataba
figiincii kisiye (lehtar) gesitli iligkilerden 2. Poligenin aksine gekte kabul yoktur. 5. Kesidecinin imzas1 yapilan ciro makbuz hilkmiindedir. Muhatabin
kaynaklanan para borcunu ifa etmesine 3. Poligeden farkli olarak gek hamiline 6. Keside yeri | cirosu ise bauldir. Cekte rehin cirosu olmaz.
yardimei olan bir 8deme aracidir. diizenlenebilmektedir 7. Odeme yeri 3. Hamiline yazih ¢eklerin devri v
Cekin (hakuki agrdan) temelinde poligede 4. Cekte vade yoktur Cek Kanununa gore, ¢ek defterinin her bir yapragina; ¢ek Hamile yazili ¢ek zilyedligin devri yoluyla
oldugu gibi bir (nitelikli) havale iliskisi ’ ' hesabinin numarast, ¢ek hesabinin bulundugu banka subesinin devredilebilir. Ancak hamile yazli ¢ekin, ciro ve
yatmaktadir. Cek iliskisinde tiglii bir iliski ile 5. Poligeden farkli olarak suret tanzimi ady, ¢ek hesabi sahibi gergek kisinin adi ve soyady, tiizel teslim yoluyla devredilmesi de miimkiindiir. Fakat,
karsilasiimaktadir. Kegideci, muhataba, mimkin degildir ve araya girme soz kisinin adi, ¢ek hesabi sahibi gergek veya tiizel kisinin vergi hamile yazili gek ciro ve teslimle devredilse bile
lehtara ya da ¢eki ondan devralan hamile, " konusu olmaz. kimlik numaras: yazilir. Ancak, TTK'deki unsurlart tagimasi emre yazilt gek niteligi kazanmaz. Bu cironun tek
belirli bir bedeli deme, ayn1 zamanda kaydiyla, ¢ekin, bu maddede yer alan kogullara aykiri olmast fonksiyonu “teminat fonksiyonu”dur (Topal Ciro).
hamile de ¢ek bedelini muhataptan alma gegerliligini etkilemez.
yetkisi vermektedir.
[ CEKTE iBRAZ SURELERI | [ CEKTEN CAYMA P TEYITLi CEK
\ TTKye gére, ¢ekten cayma, ancak ibraz siiresi gegtikten sonra Teyitli cek TTK*de diizenlenmemistir. Bu tiir ¢ek
[ NELERDIR? | | IBRAZ SURELERININ ONEMi | . hiikiim ifade eder. Cekten cayilmamugsa, muhatap, ibraz Yargitay ve 6greti tarafindan kabul edilmektedir.
sliresinin gegmesinden sonra dahi ¢eki 6deyebilir. Muhatap banka, ¢ek iizerine “gorillmiigtiir”,
1. Ayn yerde keside edilen ve aym yerde Cekler bu siireler iginde ibraz edilmedigi “karsgilig1 vardir” gibi kayitlar diiger. Bunlarin
ddenecek gekler 10 giin takdirde, kesideci cekten ritcu edilebilir anlam, muhatap bankanin ibraz sirelerince
2. Farkl yerde keside edilip farkl: yerde (cayabilir), kesideci gekten ricu etmedigi provizyonu hamil lehine bloke edecegi _
ddenccek gekler Lay. takdirde, muhatap siiresinin gegmis {nf:rkezmd'edlr. Bu suretle hamil, ibraz s‘iirel-erl
3. Tirkiye’de keside edilen gek, bagka bir olmasina ragmen 6demede bulunabilir. i¢inde gekin karsithgimn bulundugunu bilmis olur.

Ibraz siiresinin sonu zamanagmmnin Bu geklere “teyitli ¢ek™ denir.
baglangicadir. Miiracaat hakkmin

kullanilabilmesi igin ¢ekin ibraz siiresi

iginde ibraz edilmis olmasi gereklidir. Bu

nedenle bu stireler hak dusiiriicii

yerde ve fakat ayni kita Gizerindeki bir {ilkede
ddenecekse 1 ay

4. Bir Avrupa iilkesinde keside edilip de
Akdeniz’e sahili bulunan bir tilkede
ddenecek olan ve keza Akdeniz’e sahili

i - irelerdir. Eger ¢ek ibraz siiresi iginde — - -
bulunan bir iilkede gekilip de A sTre .
ﬁ;lk::l;ir;e 16r dtz:ngc:kcgelllg: z;/mvlgiga ibraz edilmemis ise karsihksiz ¢ek keside I - OZEL CEK TURLERI
keside edilmis ve 6denmesi sart kilinmis gek ctme de olus.mayac_e_xktlf..f-\.yrlca Fé)iftll r ) CIZGILI CEK | [ MAHSUP CEKI
. ¢ekte bloke ibraz suresi iginde hitkiim
saythr ve siire yine 1 avdir ifade eder. Tbraz siiresinin gegmesinden Cizgili cek, muhatap banka tarafindan ancak bir bankaya veya muhatabin bir Cekler nakden dédenebilecegi gibi,
5. Bir kitada keside edilen ¢ek bagka bir sonra yapilan ciro alacagin temliki mu§teri§ipe édeneb".ir' g@“ cclk.nakden» 6d?"?eyi qrtadan kald'@a%' CCkAi . kayden de 6denebilir. Gekin Gzerine
kitada 6denecekse 3 ay icinde muhatap hiikmiindedir. ' kesidecisi veya hamili ¢izgileyebilir. Cekin ¢iziimesi, senedin 8n yiiziine birbirine “hesabina gegirilecektir” ibaresi egik ve

paralel iki gizgi cekmek suretiyle olur. o Cekin tizerine ¢ekilen iki ¢izgt arasinda
higbir igaret kenmamis veya “banka’” kelimesi veya buna benzer bir ibare konmug
ise — UMUMI C1ZGILI CEK; o Iki ¢izgi arasina muayyen bir bankanin ismi
yazilmis ise ~ HUSUSI CIZGILI CEK

uzun olarak yazilacak olursa gekin
kayden édenmesi istenmis telakki olunur.
Bir mahsup ¢eki ancak hesaba alacak
kaydu, takas ya da hesap nakli yoluyla
Gdenebilir.

bankaya ibraz edilmelidir.



CEKTE ODEME

[ CEK ODENMEK iCIN IBRAZ EDILIR _|

I KARSILIK VARSA |

[ SURE? | NEREYEIBRAZ EDILIR]

Bkz. Onceki sema 1. Muhatap bankanin
Tiirkiye'deki herhangi bir
subesine
2. Takas Odas1 Takas
odalar aracth@wyla ibraz
edilmis gekler icin, vasal
sorumiviuk miktart
(1.120,00-TL) ddhil, kismi

Cek muhatap bankaya ibraz edildiginde, eger karsiligi var ise banka tarafindan
odenmelidir. Tabi ki bu 6demenin yapilabilmesi i¢in yargisal bir engelin'bulunmamaél
gerekir. Cekin kargihgmin hesapta bulunmasima ragmen hamiline 8denmesinin
geciktirilmesi halinde, ¢ek hamiline, her gecen glin igin binde ti¢ gecikme cezas1 tder.
Bu hallerde 4/12/1984 tarihli ve 3095 sayih Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine iliskin

Kanun hitkiimleri uvonlanmaz

L | KARSILIK YOKSA |

ddeme yapiimaz.
| MURACAAT HAKKI | [ YASAL SORUMLULUK MIKTARI | | KARSILIKSIZ CEKIN YAPTIRIMI
[ | Muhatap banka, ibraz eden diizenleyici Bedeli 8denemeyen her ¢ek karsiliks:z cek degildir.
KULLANMA - disindaki hamile, siiresinde ibraz edilen her Karsiliksiz gekten bahsedebilmek igin, 6ncelikle ortada
MURACAAT HAKKININ KAPSAMI : ’
SARTLARI ¢ek yapragi i¢in 1.120,00-TL 6demel yasal unsurlar1 sahip bir ¢ek bulunmalidir. Bu ¢ek ibraz

Miiracaat hakkinin
kullanilabilmesi igin,
¢ekin stiresinde ibraz
edilmig olmasi gerekir.

Ikinci olarak. Siiresinde
ibraz edilen ¢ekin
ddenmedigi tespit
edilmelidir. Bu tespit;
muhatap bankanmn veya
takas odasinin beyani ya
da protesto ile yapilir.

Hamil , miracaat borglularindan; ¢ek bedelini,
temerriit faizini, binde 3 komisyonu ve
masraflari talep eder. Sadece kegideciden ise
¢ekin kargiliksiz olmasi halinde, karsiliksiz
kalan miktarin %10'u kadar tazminat talep
edebilir.

Odeyen miiracaat borglusu is e; ddemis
oldugu meblagmn tamamini, 6deme tarihinden
itibaren hesap edilecek temerriit faizini, yaptigi
masraflari ve nihayet gek bedelinin binde 2 sini
asmamak tizere komisyon iicretini talep
edebilecektir.

zorundadir. Odenecek tutar higbir zaman ¢ek

~ bedelini agamaz. Cekin, iizerinde yazih baski
tarihinden itibaren bes yil iginde ibraz
edilmemesi hilinde, muhatap bankanmn
ddemekle yiikiimlt oldugu tutara iliskin
sorumlulugu sona erer.

miiddeti i¢inde muhatap bankaya ibraz edilmesine ragmen
kismen veya tamamen 6denmemelidir. Son olarak ise, bu
ddenmeme durumunun tespit edilmis olmasi gerekir.

Uzerinde yazili bulunan diizenleme tarihine gore kanuni
ibraz siiresi i¢inde ibrazinda, gekle ilgili olarak
kargiliksizdir islemi yapilmasima sebebiyet veren kigi
hakkinda, ¢ek diizenleme ve ¢ek hesabi agma yasagina;
karar verilir.



ADI SIRKET (BK) KOLLEKTIF SiRKET ADi KOMANDIT SIRKET ANONIM SIRKET LiMITED SiRKET
SADECE
. 2V E E . ) S LE .
2 VEYA DAHA | GERCEK-TUZEL| 2 VEYA GERCEK b AZY: KTEORTAK | KTERORTAK | | vEYA DAHA  |GERGEK - TUZEL KURU‘&E&L‘ Max | GERGEK - TUZEL
SAHIS UNSURU FAZLAKISIYLE | KISILER ORTAK |DAHAFAZLA| KISILER FAZLA ~ FAZLA KISIYLE KISILER ORTAK ORTAK SM'(]SI ‘| KISILER ORTAK
KURULUR OLABILIR KISIYLE ORTAK " GERGEK Klgi |SERCER/TUZEL KURULUR OLABILIR " OLABILIR
KiSIYLE Kisi 50DIR
OLABILIR
KANUNDA K.TEORTAK | K.TER ORTAK EMEK, ITIBAR EMEK. ITIBAR
. HER SEY i — . KAYITL] SERMAYE P . . o
. ASGARI Bi,R SERMAYE  |ADI SIRKETINJAD! SIRKETIN AD EMEK VE | SISTEMIr00.000.1ry |MIPMET VEVADESI  poyq ppyayg  [MIZMET VE VADESI
SERMAYE UNSURU SERMAYE OALBILIR (EMEK AYNI AYNI SIRKETIN|ADI SIRKETIN ITIBAR ESAS SERMAYE GELMEMIS SISTEMI (10.000-TL) GELMEMIS
MIKTAR! IJ | IR (EMEX, AYNI AYNI A SISTEMI (50 ooo-ﬁ_) ALACAK SERMAYE : ALACAK SERMAYE
YOKTUR TIBAR VS) GETIREMEZ ' OLMAZ, OLMAZ.
ORTAK AMAC HER TURLU AMAC ICIN TICARI ISLETME ISLETMEK TICARI ISLETME ISLETMEK ICIN KANUNEN YASAK OLMAYAN HER TULX KANUNEN YASAK OLMAYAN HER TULO
UNSURU KURULABILIR ICIN KURULUR KURULUR EKONOMIK AMAC 1CIN KURULUR " EKONOMIK AMAG ICIN KURULUR
SOZLESME KURAL OLARAK SOZLESME SEKLE | TTK'YE UYGUN SOZ. + NOTER + TTK'YE UYGUN SOZ. + NOTER + TTK'YE UYGUN SOZ + NOTER + TESCIL| TTK'YE UYGUN SOZ + NOTER + TESCIL
UNSURU TAB! DEGILDIR. TESCIL VE ILAN TESCIL VE ILAN VE ILAN VE ILAN
AFFECTIO ORTAK AMAG ICIN FAAL KATILIM ORTAK AMAGC ICIN FAAL K.TE ORTAK K.TER ORTAK ORTAK AMAC ICIN FAAL KATILIM ORTAK AMAC ICIN FAAL KATILIM
SQOCIATATIS YUKSEKTIR KATILIM YUKSEKTIR KOLL. AYNI AFSS. ZAYIF ZAYIFLAR ZAYIFLAR
ORTAKLARIN 1. DERECE - SINIRSIZ MUTESELSII 2. DERECE - SINIRSIZ - K.TE ORTAK K.TER ORTAK SIRKET BORCLARINDAN DOLAY] SIRKET BORCLARINDAN DOLAYI
SORUMLULUGU PR - N MUTESELSIL KOLL. AYNI 2 DER.- SINIRLI ORTAKLARIN SORUMLULUGU YOK ORTAKLAIRN SORUMLULUGU YOK

TUZEL KiSiLiK?

TUZEL KISILIGI YOK

TOZEL KISILIGI VAR

TUZEL KISILIGI VAR

TUZEL KISILIGI VAR

~ TUZEL KISILIGI VAR

SAHIS - SERMAYE

SIRKETIi?

SAHIS SIRKET

SAHIS SIRKET

SAHIS SIRKET! (NOT: SERMAYESI
PAYLARA BOLUNMUS KOM. SERMAYE

SIRKETIDIR)

SERMAYE SIRKETI

SERMAYE SIRKET!

SERMAYE YAPISI?

BASIT SERMAYELI

BASIT SERMAYELI

BASIT SERMAYELI

ESAS SERMAYELI VE KAYITLI
SERMAYEL!

ESAS SERMAYELI

BiR SIRKETIN TOZEL Ki$SILIGININ OLMASININ

SONUCLARI;

1. TACIR SIFATI VARDIR,
2. TICARET UNVANI VARDIR
3. MALVARLIGI VARDIR
4. HAK VE FIiL EHLIYETI VARDIR,

5. HUSUMET EHLIYETI VARDIR
6. TABIYETI VARDIR
7. IFLASA TABIDIR.

Salus girketlerinin genel dzellikleri sunlardir; bu sirketler kisisel
giivene dayali iliskilere bagh oldugu igin genellikle az ortaklidir ve
bityitk scrmayelerin toplanmasina elverigli degildir. Sirket sbzlesmesi
oybirligi ile degistirilebilir. Her ortagin sermaye payi ne kadar olursa
olsun bir oy hakki vardir. Ortaklar arasindaki degisikliklerde kural
olarak oybirligi gerckir. Kural olarak, ortaklardan birinin kisitlanmasi,

iflast veya 6limii irketi sona erdirir. Aksi sézlesme ile
kararlastirilmarms ise ortaklar getirmeyi taahhiit ettikleri sermaye
paylarina bakilmaksizin kérdan esit olarak yararlanir ve zarara esit
olarak katlanir. Rekabet yasagina iligkin hitkimler biitiin ortaklar
bakimindan (komanditer ortak harig) gegerlidir. Aksi
kararlagtiriimadikga, bitiin ortaklar ayr ayn ve tek baslarina sirketi
ydnetme ve temsil etme hakkina sahiptir. Ayrica, biitiin ortaklarin
sinirlandiriimas) miimkiin olmayan denetim haklan mevcuttur, $ahis
girketlerinin kurulmasinda, asgari bir sermaye sart1 aranmamisgtir.

Sermaye girketlerinin genel tzellikleri ise gunlardir; bu girketlerde kigisel iliskilerden
zivade sermaye onemli oidugu igin, ¢ok ortakli olmaya elveristidir. Bliyok sermayelerin

toplanmasina elveriglidir. Sirket szlesmesinin degistirilmesi bazi durumlar diginda belli
cogunluklarla oy ¢oklugu) gergeklestiriimektedir. Ortaklarin oy hakk: getirdikleri

sermaye ile orantilidir. Ortakiar arasi degisikliklerde payin devir kolaylastirdlmigtir,
Ortakiardan birinin kisitlanmas:, iflasi veya 6liimii sirketi sona erdirmemektedir. Kérdan
yararlanma ortaklarin getirmeyi taahhiit ettigi sermaye payina gére belirlenmektedir.
Sirket borglarindan (veya zararlardan) dolay: ortaklann sorumlulugu yoktur. $ickeiin

ydnetimi, temsili veya denctimi organlar vasitasiyla yapilmaktadir. Bu organlarda gorev
almayan ortaklann sirketi yonetme, temsil etme veya denetleme hakki butunmamaktadir.
Bu nedenle bu organlarda gdrcv yapmayan ortaklanin rekabet yasagina tabi olmasi s6z
konusu degildir. Sermaye girketlerinin kurulmasinda getirilmesi ve esas sézlesmede
gosterilmesi gercken asgari sermaye miktarlan vardir




—

ADI SIRKET

KURULUS

1 [ i¢iLISKILER | [ DISILISKILER | [ORTAKLAR ARASIDEGISIKLIK|

L

SONA ERME

| | TASFiYE

Sozlesme i¢in bir gegerlilik
gart1 dngdriilmemistir.
Sstizlesmenin belirli sekilde
yapilmas: kararlastirilabilir.
Ayrica, sirkete, devri
kanunda 6zel sekle
baglanmis bir hak sermaye
olarak konuluyorsa, girket
stzlesmesindeki sermaye
maddesinin ngoriilen
sekilde diizenlenmesi
zorunludur

ORTAKLIGIN
TEMSILI: BK. 637,
temsile iligkin genel
hiikiimlere paralel bir

hiikiim getirerek

dogrudan/dolayli temsil
ayrimi yapmigtir.

ORTAKLARIN
SORUMLULUGU
: 1. derece, sinirsiz
ve miiteselsil.

Sirkete yeni bir ortagin girmesi, bir
orta@in gikmast ya da gikarilmast
oybirligini gerektirir. Bir ortagn fesih
bildiriminde bulunmas, kisitlanmast,
iflasi, tasfiyedeki payinm cebri icra
yoluyla paraya ¢evrilmesi veya 61lmesi
hélinde, sdzlesmede ortakhgn diger
ortaklarla devam edecegine iligkin bir
hiikiim varsa, bu durumlardan biri
gergeklestiginde, o ortak veya
temsilcisi ya da 6len ortagin mirasgisi
ortakliktan ¢ikabilir veya diger ortaklar
tarafindan yazili olarak yapilacak bir

bildirimle ortakliktan ¢ikarilabilir.

INFiSAH NEDENLERI 1. Once dis tasfiye

yapulir, alacaklar
alinir ve borglar
odenir.
2. Ortaklarin
katilmaya pay1 iade

Amacin gergeklesmesi ya da
gergeklesmesinin imkdnsiz hale gelmesi;
Ortaklardan birinin élmesi.; Ortaklardan

birinin iflas etmesi, kisitianmasi veya
tasfiye payinin cebri icra ile paraya

|

I

[ MOLKIYET iLisKisi ]| |

SERMAYE

KAR VE ZARAR |

[ vonETiIM | | DENETIM | |

cevrilmesi, Siirenin dolmast. . olunur,
3. Tasfiye kan
FESiH NEDENLERI paylagilir.
Opybirligi ile fesih karari, fesih
bildirimi (6 ay)} ve hakli nedenle
fesih
I ' l

REKABET ETMEME

Ortakhigin tiizel kisiligi
bulunmadigindan
getirilen sermaye

ortaklarin hepsine aittir,
vani ortaklarin elbirligi
miilkiyeti vardir

Sermaye koyma borcunu ifa etmeyen
ortaktan; gecikmis ifa ile birlikte
temerrit faizi istenebilir. Tazminat ve
cezai sart talep edilebilir. Sirketin haklt
nedenle feshi yoluna gidilebilir. Bir
ortak, ifa davasi agabilir (Actio pro
50Ci0).

Sozlesmede aksine hitkiim yoksa
kar ve zarar esit sekilde
paylagilir. Aslan pay: ortakhik
yaratilmaz. Emegini sermaye
olarak getiren ortagin zarara
katlanmayacagi duzenlenebilir.

|

\

I ATANMASI VE AZLi

| | YETKIiLERi | |

BORCLARI

Ortaklik sézlegsmesinde veya daha sonra alinan
bir kararla yonetici atanmamigsa sirket yonetimi
biittin ortaklara aittir. Her bir ortak idare hakkina
sahiptir (miinferit idare). Miinferit idare iki halde
siurlanmustir. Itiraz hakki ve olaganiistli islemler.
Yonetim yetkisi nasil verilmis ise, ayni sekilde
geri ahnir. Hakli nedenin varlig halinde ise,
ortaklardan her biri mahkeme kararma gerek
olmaksizin, ortaklardan birine verilmis olan
y&netim yetkisini kaldirabilecektir.

Yoénetim yetkisi
sadece olagan igleri
kapsar. Olaganiistii

islerde ise
ortaklarin oybirligi
gerekir. *

HAKLARI | |

itiraz hakki (islem
tamamlanmadan evvel),
masraflar isteme hakk,
faiz talep etme hakki,
iicret hakki (6ngorilmeli)

Ozen borcu (iicret
almayan: kendi iglerinde

vekili gibi ), tazminat
borcu, hesap verme (yilda
en az | defa) ve
incelemeye izin verme
borcu

Ortaklardan higbiri kendi hesabina

Tiim ortaklar, sirkete zarar verecek ve girket gayesine
ortakhg denetleme aykn diisecek isleri yapamaz, rekabet
yetkisine sahiptir. olugturan fiilleri bagkasi hesabina da
Bu emredici bir yapamaz. Genel olarak, tazminat

kuraldir.

‘istenebilir, yapilan iglerin sirket hesabma
almak hakki dogabilir, elde edilen
faydanin sirkete verilmesi talep edilebilir
veya hakli nedenle fesih yoluna
gidilebilecegi de kabul edilmektedir.

| |zAMANASIMI|

Ortaklann
birbirleri veya
kendileri ile
sirket
arasindaki; bir
ortagin
miidiirleri,
temsilcileri,
denetgileri ile
ortaklik veya
ortaklar
arasindaki
alacak davalar;
Syl



KOLLEKTIF SIRKET

KURULUS

[ORTAKLAR ARASI DEGISIKLIK |

SONA ERME

| [ __TASFIYE ™ ]

TTK'deki igerige sahip bir
girket sdzlesmesi hazirlamr.
Bu sozlesme notere tasdik
edilir. Daha sonra tescil ve

ilan islemi yapihir,

Temsileimin sézlegmede
gosterilmesini gerekir. Hakli
nedenlerin varhg halinde bir

ortagin bagvurusu iizerine

mahkemece temsil yetkisi
kaldirdabilir. Gecikmesinde

tehlike bulunan hallerde

mahkeme temsil yetkisi kaldinp,

vetkiyi kayyima verebilir Temsil
vetkisivle a yapilan igler sickete
ait olur, Temsilcilerin igledikleri
haksiz fiilden de sirket tiizel
kisiligi sorumlu olur..

| [ iCILISKILER | [ DI ILISKILER |

Sirkete yeni bir oriagin girmesi, bir
ortagin ¢tkmast ya da gikarilmasi
oybirligini gerektirir. Solesme de

¢tkarma nedeni gosterilebilir. Hakls

neden (sdzlegmede hiikiim olacak ),
ortagin iflasi (sdzlesme ile aksi
diizenlenmiy olmamalt ), ortagmn fesih
beyaninda bulunmasi, bir ortagin
kisisel alacakhisinin fesih beyan veya
itiraz1 TTK'de ongoralen ¢ikarma
nedenleridir. iki kisilik ortaklikta da
mahkeme ¢ikarma karars verebilir.

INFISAH NEDENLERI

Amacin gergeklesmesi ya da
gerceklesmesinin imkéns:z hale gelmesi;
Ortaklardan birinin 6lmesi.; Ortaklardan

1. Once dis tasfiye
yapilir, alacaklar ahnir ve
borglar Gdenir.

birinin iflas etmesi, kisitlanmasi veya tasfiye 2. Ortaklarin katlmaya

paymin cebri icra ile paraya gevrilmesi.
Sitrenin dolmas.. « Sermayenin ¢n az
2/3'Gintin kaybi. Iflas ve birlesme

FESiB NEDENLERi

payi iade olunur,

3. Tasfiye kéri paylagilir.
(tasfivede, sirketin
ehliyeti simrianir,

unvana tasfive halinde

eki alir, yoneticilerin
gorevi sona erer)

Ortaklarin karan, feshi ihbar, hakli
nedenle mahkeme karari, bir
ortagin sahsi alacaklisimin talebi

r

\

\

KURULUS EKSIKLIKLERI | [ SERMAYE | [ KARVEZARAR | [ YONETIM | | DENETIM | | REKABET ETMEME
; . ) N 5 Tiim ortaklar,
Ortaklar arasinda yazili sgzlesme Sermaye koyma borcunu ifa etmeyen ortaktan; Sozlegmede aksine hitkim yoksa kér
olmadan ig v dig iliskide adi sirket gecikmis ifa ile birlikte temerrit faizi ve zarar egit sekilde paylasiir Aslan ortakhi
hiikiimleri; yazi sézlesme var ancak istenebilir. Tazminat ve cezai sart talep pay! oriaklik yaratilmaz. Emegini denetleme Bir ortak, sirketin vaptig tirden bir igi, diger
tescil edilmemis ise i¢ iligkide edilebilir. Sirketin hakli nedenle feshi yoluna sermaye olarak getiren ortagin zarara ye{kisine sahiﬁ(ir_ ortaklarin rizasi olmaksizin, kendisi veya

kollektif: dig iligkide adi sirket

hitkiimlen wygulanr pro socio).

gidilebilir. Bir ortak, ifa davasi agabilir (Actio

Paylagtine: atanmasi méimkiin

katlanmayacag diizenlenebilir.

l

ATANMASI VE AZLI

| | YETKILERI | |

HAKLARI

N

BORCLARI

l

Ortaklik sdzlesmesinde veya daha sonra alinan bir kararla
yénetici atanmamigsa girket ydnetimi bitiin ortaklara aittir, Her
bir ortak idare hakkina sahiptir {miinfent idare). Minferit idare

iki halde siurlanmagtir. [tiraz hakk: ve olaganiistéi tglemler.
Yénetim yetkisi nasil verilmig ise, ayni sekilde geri altur. Hakl
nedenin varlig halinde ise, ortaklardan her biri mahkemeye
bagvurarak, ortaklardan birine verilmis olan yonetim yetkisini
kaldirtabilecektir..

isteri kapsar.

ise ortaklann

Yonetim yetkisi
sadece olagan

Olaganiistii islerde

oybirligi gerekir.

[tiraz hakki (iglem
tamamianmadan evvel),
masraflar isteme hakki, faiz
talep etme hakki, dicret hakki
(ongoriiimeli). Ydnetici
olmayan ortak hileli islem
nedeniyle mahkemeye itiraz
edebilir.

Ozen borcu (iicret
almayan: kendi iglerinde
gostedigi gibi; iicret alan

vekili gibi ), tazminat
borcu, hesap verme (yilda
en az | defa) ve
incelemeye izin verme
borcu

Bu emredici bit
kuraldir.

bagkas: hesabina yapamaz,
bu tiir islerle ugragan bir girkete sinirsiz sorumlu
ortak sifatyla giremez. Rekabet eden ortaga
karg1 girket, Tazminat isteyebilir. Ortagin kendi
namina yapilmis isleri, sirket narmina yapilmag
sayabilir. Ugitncii kigi hesabina yapilan isten
saflanan gtkarin sirkete birakilmasim isteyebilir,
Bu haklardan birisini tercih, diger ortaklarin
¢ogunlukla alacag karara baghdir. Bu segimlik
haklar, rekabet fiilinin 6grenildigi tarihten
itibaren {i¢ ay ve her halde, islemin
yapilmasindan itibaren bir yillik zamanagimi
silresine tabidir. Ayrica bu yaptirimlar, haklan
zarara ugratilan ortaklarin, sirketin feshini
isteme haklanni da bertaraf etmez.



ANONIM SIRKET

I

[ TANIM | [ SERMAYE | MALVARLIGIYLA TEK BORC | KURULUS |
Sermayesi belirli ve SORUMLULUK ILKESi
paylara bdlinmus, Malvarhigy, sirketin belirli
borglarindan dolayi bir anda sahip oldugu Ortapn sirkete karsi

sorumlulugu
malvarli ile,
ortaklarin
sorumlulugu ise
taahhlit etmis
olduklar1 sermaye
miktar ile sinirl ve
yalnizca sirkete
kars: olan sirkettir.

[ 1.ESAS VE KAYITLI SERMAYE |
Kayith sermaye, ana sdzlesmede
gosterilen alt ve tist limitler arasinda,
yonetim kurulu karar: ile ve ana sézlesme
degisikligi usuliing uyulmaksizin sermaye
artinmina izin veren sistemdir. Esas
sermaye (sabit sermaye), kurulug
sirasinda sirketin ana sdzlesmesinde
gosterilerek ticaret siciling tescil edilen
ve daha sonra degistirilebilmesi igin ana
sozlesme degisikligi gerektiren bir rakam

" igeren sistemdir. ‘ )
[ 2. SERMAYENIN OZELLIKLERI |
- a. Nakit Olarak Ifade Edilir
b. Tamamen Taahhtt Edilmistir
c. Onceden Belirlenmistir ve Sabittir
d. Paylara Boliinmiigtiir
Her payin itibari degeri olur. ltibari deger
en az 1 kurustur. Paylarin esit itibari
degerde olmasi gerekmez. Agiolu pay
miimkiindiir.

meveut, hak, alacak, borg
ve yedekleri ifade eder.
Mallvarlign degiskendir.
Sermaye, sabit
rakamlardir.
Ortaklik malvarlig: ile
sorumlu oldugu igin,
malvarh@ini koruyan bir
¢ok hiikiim vardir.
Ornegin, ayni sermayeye
bilirkigi deger biger

tek ve yegane borcu
{tek borg ilkesi)
sermaye taahhidinii
ifa etmektir. Bu
taahhiit ifa edildiginde
sorumlulukta sona
ermis olur.

1. Esas Sézlesemnin Hazirlanmasi

2. Kurucu Imzalari, Noter Onay1
ve Sermayenin Tamamen Taahhiit
Edildigine Dair Noter Serhi

KURULUS
ISLEMLERINDE
EKSIKLiGIN SONUCU

KURULUSTAKI
iSLEMLERDEN
SORUMLULUK

3. Kurucular Beyani, Pay
Bedellerinin Odenmesi

4. Bakanlik Izni

bankalar, katilim bankalan, finansal
kiralama sirketleri, faktoring sirketleri,
sigorta girketleri, holdingler, doviz
bifesi isleten sirketler, umumi
magazacilikla ugrasan .
sirketler,SPK’ya tabi sirketler, halka
agik girketler

| 5. Tescil ve llan

1. A.S.'nin yokuluguna ve .

butlanina karar verilemez.
2. Kurulugta kanun
hiikiimleri ihll edildiyse
fesih davasi agilabilir.
3. Davanin agilmast igin
menfaat ihlali gerekir.
4. Dava, yGnetim
kurulunun, Gimriik ve

Ticaret Bakanhiginn, ilgili

alacaklinin veya pay
sahibinin istemi {izerine
agilir.
5.Dava tescil ve ilandan
itibaren 3 aylik siirede
agilmal
6. Eksikligin giderilmesi
igin mahkeme siire
verebilir.

Tescilden 6nce sirket adina islem

yapanlar ve taahhiitlere girisenler,

bu islem ve taahhitlerden sahsen
ve miiteselsilen sorumludurlar.
Ancak, islem ve taahhiitlerin;
ileride kurulacak girket adina
yapildig1 agikga bildirilmis ve
sirketin ticaret siciline tescilinden
sonra {i¢ aylik siire iginde bu
taahhiitler girket tarafindan kabul
olunmussa, yalniz sirket sorumlu
olur. Sirket¢e kabul olunmadif
takdirde kurulug giderleri
kurucular tarafindan kargilanir.
Bunlarin pay sahiplerine riicu
haklari yoktur.

| KURULUSTAN SONRA DEVRALMA

Meselenin Diizenlenme Nedeni

| KANUNI DUZENLEME

1

Nakit dis1 sermaye ile girket
kurulmass, bilirkisi se¢imi, deger
takdiri gibi bir takim formaliteler

icerir. Kurucular bu formalitelerden
- kaginarak, ortakligin tescilinden sonra
isletme veya bazi aymlari devralmak
isteyebilir. Hitkiim, kanuna karsi hile
olugturan bu davraniglan dénlemek

amaciyla getirilmistir.

Sirketin tescilinden itibaren iki y1l iginde bir igletme veya
aynin, sermayenin onda birini asan bir bedel kargihiginda
devralinmasina veya kiralanmasina iliskin sézlesmeler, genel

kurulca onaylanip ticaret siciline tescil (kurucu etkiye sahip)
edilmedikge gecerli olmaz. Bu sdzlesmelerin onaylanmasindan
ve tescilinden 6nce, bunlarin ifasi amaciyla yap:lmis olan
Sdemeler dahil, her tiirlii tasarruf gegersizdir. Sitketin isletme
konusunu olusturan veya cebri icra yoluyla iktisap edilen aym
ve igletmeler hakkinda bu diizenleme uygulanmaz.



[ TOPLANTI | [ GUNDEM |

Genel kurul olagan
ve olaganiistli
toplanir. Olagan
toplant: her faaliyet
dénemi sonundan

itibaren li¢ ay iginde

yapilir. Gerektigi

takdirde genel kurul

olaganiistii
toplantiya gagrilir.

GENEL KURUL

TEMEL KURAL

Toplant1 giindemi,

genel kurulu toplantiya

¢agiran tarafindan

belirlenir. Olagan genel

kurul toplantisinda,

organlarin se¢imine,

finansal tablolara,
yonetim kurulunun

villik raporuna, kérin

kullanim gekline,

dagitilacak kar ve

kazang paylarinin
oranlarinin

belirlenmesine, yonetim

kurulu iiyelerinin
ibralari ile faaliyet

dénemini ilgilendiren
ve gerekli goriilen diger

konulara iligkin

miizakere yapilir, karar

almir.
GUNDEME
BAGLILIK
ESASTIR!

GUNDEME
BAGLILIGIN
ISTISNASI

Hakli bir nedenin
varligi halinde yonetim
kurulu iiyelerinin
gérevden alinmalari ve
yerlerine yenilerinin
secimi, azinlik
haklarimin ya da
bireysel haklarin
kullamlmas: igin
giindemde madde
bulunmasina gerek
yoktur.

TOPLANT!YA KIMLER TOPLANTIYA
CAGIRIR?
CAGRI NASIL
b4
1. YK (Siiresi Dolmus Olsa Bile) ) YAPILIR?

2. Tasfiye memurlar

3. Iflas Idaresi

4. Tek bir pay sahibi ( Yénetim
kurvlunun, devamit olarak ‘
toplanamamasi, toplantt
nisabuun olugmasina imkdn
bulunmamasi veya mevcut
olmamasi durumlarinda,
mahkeme izniyle. Karar
kesin.) :

5. Azinlik (yonetim
kurulundan, yazili olarak

. gerektivici sebepleri ve

giindemi belirterek, gk yi
toplantiya cagirmasini talep
edebilir. Talep reddedilirse
veya isteme vedi is gtinii
icinde olumiy cevap
verilmezse,azinhk ATM ye
bagvurabiliv. Mahkeme
toplantiya gerek gériirse,
gagriy: yapmak tizere bir
kayyim atar)

KIMLER GENEL
KURUL
TOPLANTISINA

KATILABILiR?

I KURAL

11

CAGRISIZ TOPLANTI |

Esas sozlesmede gosterilen
sekilde, internet sttesinde ve
Sicil Gazetesinde yayimlanan
itanla ¢agnlir. Pay defterinde
yazih pay sahipleriyle 6nceden
adreslerini bildiren pay
sahiplerine, toplant1 giinii ile
glindem ve ilanin giktig1 veya
¢ikacagi gazeteler, iadeli
taahhiitlii mektupla bildirilir.

Biitiin paylarmn sahipleri veya
temstlcileri, aralarindan biri itirazda
bulunmadigi takdirde, genel kurula
katilmaya ve genel kurul
toplantilarimin yapilmasina iliskin
hitkiimler sakli kalmak sartiyla,
¢agriya iliskin usule uyulmaksizin,
genel kurul olarak toplanabilir ve bu
toplantt nisab: var oldugu silirece karar
alabilitler. Cagrisiz toplanan genel
kurulda, giindeme oybirligi ile madde
eklenebilir; aksine esas sozlesme
hitkmii gegersizdir.

1. Pay Sahipleri

2. Yonetim Kurulu

3. Denetgiler

4., Hiikiimet Komiseri
(kurulusu izne bagi
a.g'lerde, diger
sirketlerde; sermayenin
artirtimast ve
azaltilmast, kayitl
sermyaye Higkin
karariar, yapisal
degisikliklere ilishin
karariar, yurt diginda
yapilacak toplantilar, e-
toplantilar)

OY HAKKI

[TOPLANTI -KARAR YETER SAYILAR]

1. Pay bedelinin, en az miktarinin
ddenmesi ile dogar.

2. Ovu pay sahibi kullanur.

3. Payda intifa hakkivarsa, aksi
kararlagtirimanusgsa, oy hakki,
intifa hakl sahibi tarafindan
kullamilir

4. Her pay sahibi sadece bir paya
sahip olsa da en az bir oy hakkim
haizdir.

5. Birden fazla paya sahip olanlara
taninacak oy sayisi esas
sdzlesmeyle siirlandiritabilir

6. Sirketin finansal durumunu
diizeltmek igin itibari degerin
ditsiiriilmesi duremunda dnceki
deger iizerinden oy hakkinin
kullanilmasi esas1 korunabilir.

7. Birikimli oy benimsenebilir.

8. Ovda imtiyaz olusturulabilir
(her pay icin max. 15 oy) Ana
stzlesme degisikliklerinde, ibra ve
sorumluluk davas) agilmasinda
oyda imtiyazlar dikkate alinmaz ve
her pay sahibine bir oy hakki
saglar.

9. Temsilen oy kullanilabilir.
(Temsilcinin pay sahibi olmasm
ongoren esas sbzlegme hithmii
gecersizdir)

10. Oy hakkindan yoksun
bulunulan haller bulunmaktadir.

TOPLANTI YS KARAR
1, TOPL.| 2.TOPL YS
BASIT NiSAP 1 hazir
. . s Sermayeni{ nisap ‘| bulunan
(ibra, kér dagitimt, o
bilangonun onayi) n /44 | aranmaz ()'yiarln
cogunlugu
L
AGIRLASTIRIL
MIS NiSAP
{ortaklarin
taahhiitnii
arttirmak, tali 100% 100% 100%
yiikiimHilik
yiiklemek ve
tabiyet degisikligi)
1I.
AGILASTIRILM
IS NiSAP
(tamamen konu
degisikligi, 75% | 75% | 75%
tmiiyazli pay
olugturma, baglam
getirme, fesih)
HI. 1/2 173
AGIRLASTIRI
LMIS NiSAP hazir
{esas | bulunan
sozlesmeyi oylarin
degistiren diger ¢ogunlug
kararlar) u




ANONIM SiRKET GENEL KURUL KARARLARININ GECERSIZLiGi

I

|— YOKLUK

[ BUTLAN |

IPTAL |

Genel kurul kararlarinin oiusabilmesi igin iki kurucu unsur
gerekir; birincisi genel kurul toplantisinin yapilmasi, ikincisi
ise, toplantida bir kararin alinmasidir. Bunlardan birisi eksik
olursa, karar bagtan itibaren hi¢ dogmamistir. Bu nedenle
yokluk yaptirimina tabidir. Ornegin, genel kurul toplantis: .
vapilmaksizin veya toplanti disinda kullanilan oylar ile alman
bir karar yoktur. Bakanlk temsilcisinin hazir bulunmad:gi bir
karar yoktur.

Kanuna gore; pay sahibinin genel kurula katilma, asgari oy, dava
ve kanundan kaynaklanan vazgegilmez nitelikteki haklarini
simrlandiran veya ortadan kaldiran kararlar (6rnegin, iptal davasim
kaldiran kararlar, genel kurul toplantisina katilmak i¢in sirkete
borg verme sarti getiren kararlar); pay sahibinin bilgi alma,
inceleme ve denetleme haklarini, kanunen izin verilen 6l¢ii disinda
smirlandiran kararlar (8rnegin, 6zel denetim isteme hakkinin
ortadan kaldirilmasi); anonim sirketin temel yapisina aykiri veya
sermayenin korunmasi hiikiimlerine aykin kararlar (Ornegin,
sermayenin paylara boliinmiisliigiinii ortadan kaldiran kararlar,
itibari degersiz pay olusturmak) batildir.

| IPTAL NEDENLERI ]

IPTAL DAVASINDA DAVACILAR | | DAVALI

Genel kurul kararinin; kanuna, ana sézlesmeye ve
diiriistlitk kuralina aykirihk tagtmasi gerekir.

Genel kurul kararlari aleyhine pay sahipleri, Anonim sirket
organ olarak ydnetim kurulu ve ydnetim kurulu

tiyelerinden her biri agabilir.

Genel kurul toplantisima katilmis olup da, olumsuz oy
kullanan pay sahiplerinin iptal davasi agabilmesi igin
muhalefetini tutanaga ge¢irtmis olmasi gerekir.

Toplantiya katilan, katilmayan, olumsuz oy kullanan
va da kullanmayan her bir pay sahibi, toplantiya
cagnnin usuliine gore yapilmadigint veya gindemin
geregi gibi ilan edilmedigini, toplantiya katilma
yetkisi bulunmayanlarin toplantiya katilip oy
kullandiklarmi, genel kurula katilmasina ve oy
kullanmasina haksiz olarak izin verilmedigi
gerekgeleriyle iptal davasi agabilir.

Yonetim kurulunun organ olarak- genel kurul karan
aleyhine dava agabilmesi igin oncelikle bu konuda bir
karar almasi gerekir. Yonetim kurulu diyelerinden
birinin iptal davasi agabilmesi igin ise, genel kurul
tarafindan alinacak olan kararin uygulanmas: kigisel
sorumluluklarina yol agacak nitelikte olmasi gerekir.

Dava A¢cma Siiresi
ve Yetkili-Gorevli
Mahkeme

1. Kararlann alindigi
tarihten itibaren 3
aylik siire iginde dava
agilmahdir. Yetkili
ve gorevli mahkeme,
sirket merkezinin
bulundugu yerdeki
asliye ticaret
mahkemesidir.

2. Tptal davasinda iig

‘aylik hak disiiren

siirenin sona
ermesinden dnce
durugmaya
baslanamaz. Birden
fazla iptal davas
agildigi takdirde
davalar birlestirilerek
gorullr.

KARARIN UYGULANMASININ
ERTELENMESI

Genel kurul karar aleyhine iptal veya butlan
davasi a¢ildig1 takdirde mahkeme, ydnetim
kurulu ityelerinin goriisini aldiktan sonra,

dava konusu kararin yiiriitiilmesinin geri
birakilmasma karar verebilir.

Not: Iptal karari kesinlestikten sonra biitiin
pay sahiplerini baglar. Karar i¢ iligkide
gegmise; figlined kisiler bakimindan ise

ileriye etkilidir.



YONETIM KURULU (ortakhigin yoneitm ve temsil organy)

KAC KISIDEN YONETIM s YONETIM KURULU YONETIM YETKISININ .
C KIS YONETIM KURULU ; TEMSIL
OLUSUR? KURULU TOPLANTILARI KARARLARININ DEVRI
' GECERSIZLIGI
1 veya daha fazla ' Esas sozlesmeye konulacak bir Temsil yetkisi yonetim kuruluna
kisiden olugur a. Yokluk ( vonetim kurulu kararinin hiikiimle, diizenleyecegi bir i¢ aittir. Ancak bu kuralin istisnalar
varhigiek igin iki kurucu unsur yonergeye gore, yonetim, kismen meveuttur. {Yénetim kuruly
gerekir.Bunlar, ortada bir yénetim kurulu veya tamamen (devredilemez svelerine kars: sorumbulik
olacak ve bir karar alinacak. Toplant: yetkiler diginda kalanlar ) bir davasimda sirketi kavvim temsil
= - - - i ibi gésterilmi veya birkag yonetim kurulu
I Uyenin Nitelikleri i Uyelik Sifatinin Uyelik Sifatinin yapilip bir karar alinms gibi gosterilmisse ey e - eder). Temsil yetkisi ¢ift imza ile
yokluk yaptirimi karsimiza gikar. liyesine veya uglinci Kigiye . e w
N Kazamilmas: Kaybi devredilebilir. Yénetim kullanilir (istisna; aksini 6ngormek
1. Gergek kisi veya . yetkisinin kanuna uygun devri, ve tek kigilik yk) Temsile yetkili
tiizel kisi olabilir 1. Esas sozlesmeyle 1. Azil (Azledilen b. Butlan: a) Egit iglem ilkesine aykir, ) sorumluluk bakimindan olanlarin, isletme konusu disinda
2. Tam ehliyetli atama (ilk yonetim iiyenin tazminat Anonim girketin temel yapisina uymayan Snemlidir. Zira, devredilen yaptign islemler de girketi baglar
olmalidir. kuurly iiyeleri y haklar, saklidir ) veya sermayenin korunwaSI‘lllfeSlm yetkiler nedeniyle diger yonetim (istisna; iigiincii kiilerin durumu
3.Uyeligi sona erdiren 2. Genel Kurul 2. Istifa gozetms;ycn, C? Pla})(( Si:_"l:)l:mm’ il kurulu iiyeleti SOI’lflT?lu ) bilmesi veva bilebilecek durumda
sebepler segilmeye de Tarafindan Se¢im (3 3. Kendiliginden vazgeglimez niteliktexi haklarint fhia tumla_maz‘ Ancak iki halde diger olmas 1) Temsil yetkisinin
. . e . eden veya bunlarin kullamimalarin yénetim kuruhu dyeleri de — R .
engeldir yl icin secilir) Sona Erme Nedenleri K I - sinirlandirtlmast, iyiniyet sahibi
o . . - L. isitlayan ya da giiglestiren, d) Diger sorumiudur. Kurul olarak e g e AR
4. Pay sahibi olma 3. Kamu Tiizel Kigisi (Uy'emf? {J‘Zasz, organlarin devredilemez yetilerine giren kullanitacak yetkiler bakimindan iclineii kigilere kar;l huk%n? ?fqde
sart1 yoktur. tarafindan atama ehliyetinin ve bu yetkilerin devrine iliskin, kararlar biitiin yonetim kurulu iiyeleri etmez; ancak, temsil yetkisinin
{(konusu kamu ksitlanmasi, tyelik batildir. sorumludur. Ikinci olarak, yetki sadece merkezin veya bir subenin
hizmeti olan bir ag icin gerekli yasal devri yapilan kiginin seiminde, iglerine dzgilendigine veya birlikte
olacak, esas sartlary veya ana makul derecede §zen kullanilmasina iligkin tescil ve ilan
sozlegmede sozlesmede ¢. Iptal: Yonetim kurulu kararlan gosterildiginin kamitlanamamas edilen sinirlamalar gegerlidir.
dngdritimesi gerek) dngdriilen nitelikleri ateyhine kural olarak iptal davast agilmast durumunda diger tyelerin de Yonetim kuruly, temsil yetkisini bir
3. Kooptasyon (Bir kaybetmesi, iiyenin _sc"); kon_wiu degildir. Ancak bu kgnudg iki sorumlulugu dogar. veya daha fazla murahhas iiyeye veya
siyelik bogalirsa, dlmesi veya girev istisnai dozenleme yapilmistir. Sirketin miidiir olarak {igiincii kisilere
T . o yapisal degisikliklerinde yonetim orgam o L .
yonefim kurulu, bir siiresinin dolmas 1) ararlary iptal edilebilir Yonetim devredebilir. En az bir yonetim
lfz',s.r'y'z',~ gegic'f glarak kurulunun kayith sermayeye iliskin kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz
dyelige secip ilk kararlar: aleyhine iptal davasi agilabitir. olmas sarttir.
genel kurulun
onaytna sunar)
A. GENEL OLARAK ] | TOPLANTIYADAVET | | TOPLANTININ YAPILMASI | |TOPLANTIYA KATILMA TOPLANTI VE KARAR
1. Her iiye toplantiya bizzat katilmahdr. Baskan ya da bagkan vekilinin 1. Esas sozlesmede hitkiim varsa e-toplanti YASAGI YETER SAYIS]

Mazeretsiz katilma sorumluluga yol agar
2. Her yil bir bagkan ve bir bagkan vekili

segilir.

3. Esas sozlesmede, bagkanin ve bagkan
_vekilinin veya bunlardan birinin, genel kurul

tarafindan segilmesi Sngdrivlebilir

4, Islerin gidisini izlemek, kendisine

sunulacak konularda rapor hazirlamak veya

i¢ denetim igin iglerinde komiteler ve

komisyonlar kurabilir,

yapacag davet ile toplanabilir.
Davetin ne sekilde yapilacagina
iligkin diizenleme yoktur.
Uyelerden herhangi biri de
bagkan ya da vekilinden, toplantt
¢agrisi yapmasin yazl ile
isteyebilir. Yonetim kurulu
toplantilarinda, genel kurul
toplantilarindan farkl: olarak
giindeme baghlik yoktur.

mitmkiin 2. Her bir itye oyunu bizzat

kullanmahdir Her tiye bir oy hakkima sahiptir 3.

Opylar esit olursa, o konu gelecek toplantiya
birakilir. [kinci toplantida da esitlik olursa soz
konusu oneri reddedilmis sayilir. 4. Kararlarin

" gecerliligi tutanaga baglanmasina ve

imzalanmasina baghdir
5. Ayak divani mumkin (iiyelerden hichirinin
toplanti yapilmasing istememesi gerek)

Uye, kendisinin sirket dig1 kigisel
menfaativle veya-alt ve iist
soyundan birinin ya da eginin
yahut tigiincii derece dahil
igiinci dereceye kadar kan ve
kayin hisimlarindan birinin,
kigisel ve girket digt menfaatiyle
sirketin menfaatinin ¢atigti

" konulara iliskin miizakerelere

katilamaz.

Esas s6zlesmede aksine
agirlagtirie: bir hikkiim
bulunmadif takdirde, yénetim
kurulu iiye tam say1sinin
gogunlugu ile toplanir ve
kararlarim toplantida hazir
bulunan iiyelerin gogunlugu ile
ahr. Bu kural yénetim kurulunun
elektronik ortamda yapilmasi
héalinde de uygulamr.



YONETIM KURULU UYELERININ HAKLARI VE BORCLARI

HAKLARI _|

L " BORCLARI

1. BILGi ALMA VE iNCELEME HAKKI : Her ydnetim kurulu Gyesi sirketin tiim ig ve
isiemleri hakkinda bilgi isteyebilir, soru sorabilir, inceleme yapabilir. Bir ilyenin istedigi,
herhangi bir defter, defter kayds, stizlesme, yazisma veya belgenin yonetim kuruluna
getirtilmesi, kurulca veya liyeler tarafindan incelenmesi ve tartigilmast ya da herhangi bir konu
ile ilgili yoneticiden veya calisandan bilgi alinmasi reddedilemez. Yoénetim kurulu
toplantilarinda, yénetim kurulunun biitiin Gyeleri gibi, sirket ydnetimiyle gbrevlendirilen
kisiler ve komiteler de bilgi vermekle yiikiimliidar. Bir fiyenin bu konudaki istemi de
reddedilemez; sorular1 cevapsiz birakilamaz. Her yonetim kurulu tiyesi, yonetim kurulu
toplantilari disinda, yonetim kurulu baskaninin izniyle, sirket yonetimiyle gérevlendirilen
kisilerden, iglerin gidisi ve belirli miinferit isler hakkinda bilgi alabilir ve gérevinin yerine
getirilebilmesi icin gerekliyse, yonetim kurulu bagkanindan, sirket defterlerinin ve dosyalarinin
incelemesine sunulmasini isteyebilir. Bagkan bir Givenin, bilgi alma, soru sorma ve inceleme
yapma istemini reddederse, konu iki giin i¢inde yonetim kuruluna getirilir. Kurulun
toplanmamasi veya bu istemi reddetmesi halinde liye, sirketin merkezinin bulundugu yerdeki
asliye ticaret mahkemesine basvurabilir. Mahkeme istemi dosya tizerinden inceleyip karara
baglayabilir, mahkemenin karari kesindir. Yonetim kurulu bagkan, kurutun izni olmaksizin,
yénetim kurulu toplantilan disinda bilgi alamaz, sirket defter ve dosyalarim inceleyemez.
Ydénetim kurulu bagkaninin bu isteminin reddedilmesi halinde bagkan, mahkemeye
bagvurabilir. Yonetim kurulu iiyesinin bu haklar kisitlanamaz, kaldirilamaz. Esas sozlesme ve
yonetim kurulu, Gyelerin bilgi alma ve inceleme haklarim genigletebilir.

2. HUZUR HAKKI : Yinetim kurulu tiyelerine, katildigi her toplant: bagina 6denecek Ucrete
huzur hakk: denir. Bunun tutar ana sdzlesme veya genel kurul tarafindan belirlenir.

3. IKRAMIYE : Ana sozlesmede hitkiim bulunmasma ve ortakhgin kir etmesine gerek
olmaksizin genel kurul karariyla yénetim kurulu iiyelerine ikramiye verilmesi miimkiindir.
Miktars ana sézlesmede belirlenmemisse, genel kurul tarafindan belirlenir. fkramiye verilmesi
icin sirketin kér elde etmesi aranmaz.

4. UCRET: Genel kurul karar1 ile huzur hakk: yerine veya onun yaninda yonetim kurulu
iiyelerine aylik dicret verilmesi dngoriilebilir, Miktar: ana sizlegmede gdsterilmemis ise genel
kurul karar1 ile belirlenir.

5. KAZANC PAYI: Yénetim kurulu iiyelerine kazangtan belli oranda pay verilmesi ana
sozlegmede hiikiim bulunmasina baghdir, Kazang pay: yalnizea net kirdan ve kanuni yedek
akge aynldiktan, ayrica pay sahiplerine 6denmis sermayenin %35°i oraninda veya ana
sdzlesmede dngoriilen daha yuksek oranda kér pay1 dagitildiktan sonra verilebilir.

1. SIRKETLE jSLEM YAPMA VE SIRKETE BORCLANMA YASAGI : Yénetim kurulu iiyesi, genel

kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskas1 adina herhangi bir islem yapamaz; aksi hilde, sirket yapilan
islemin batil oldugunu ileri stirebilir. Diger taraf béyle bir iddiada bulunamaz. Pay sahibi olmayan yonetim kurulu
tiyeleri ile yonetim kurulu Giyelerinin pay sahibi olmayan yakinlari (@it ve dist soyundan birinin ya da esinin yahut
tigiincii derece ddhil diciincii dereceye kadar kan ve kayin lisumlart) sirkete nakit borglanamaz. Bu kisiler igin sirket
kefalet, garanti ve teminat veremez, sorumluluk yiklenemez, bunlarin borglarini devralamaz. Aksi halde, sirkete
borglanilan tutar igin sirket alacaklilar bu kisileri, sirketin yiikiimlendirildigi tutarda sirket borglari igin dogrudan
takip edebilir.

2. SIRKETLE REKABET ETMEME YUKUMLULUGU : Yénetim kurulu iiyelerinden biri, genel kurulun
iznini almakstzin, girketin isletme konusuna giren ticari is tirinden bir islemi kendi veya bagkas: hesabina
yapamayacagi gibi, ayni tiir ticari islerle ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da giremez. Bu
hitkme aykir1 harekette bulunan ySnetim kurulu tiyelerinden sirket tazminat istemekte veya tazminat yerine yapilan
islemi sirket adina yapilmis saymakta ve iigiincii kisiler hesabina yapilan sdzlesmelerden dogan menfaatlerin sirkete
ait oldugunu dava etmekte serbesttir. Bu haklardan birinin segilmesi birinci fikra hitkkmiine aykir1 harekette butunan
iiyenin digindaki iiyelere aittir. Bu haklar, s6z konusu ticari iglemlerin yapildigini veya yénetim kurulu iiyesinin
diger bir sirkete girdigini, diger tiyelerin 6grendikleri tarihten itibaren ii¢ ay ve her halde bunlarin :
gerceklesmesinden itibaren bir y1l gegince zamanagimina ugrar. Yonetim kurulu iiyelerinin sorumluluklariyla ilgili

il lar aal-liddoe

3. GORUSMELERE KATILMAMA YOKUMLULUGU : Yénetim kurulu iiyesi, kendisinin sirket dig1 kisisel

menfaatiyle veya alt ve Ust soyundan birinin ya da esinin yahut ticiincti derece dahil tigtincii dereceye kadar kan ve
kayin hisimlarindan birinin, kisisel ve girket digt menfaatiyle sirketin menfaatinin gatigtigt konulara iliskin
miizakerelere katilamaz. Bu yasak, yonetim kurulu Gyesinin mizakereye katilmamasinin dirtistlitk kuralimin geregi
.olan durumlarda da uygulanir. ‘

4. OZEN VE BAGLILIK YOKUMLULUGU : Yonetim kurulu ttyeleri ve yonetimie gorevli tgiincti kisiler,
gorevlerini tedbirli bir yoneticinin dzeniyle yerine getirmek ve sirketin menfaatlerini diiristlik kurallarina uyarak
gozetmek yikiimlillugl altindadirlar.



ANONIM SIRKETTE PAY VE PAY SAHIPLIGI

PAYA iLiSKiN iLKELER|

PAY TURLERI

1 [ paY sAHiPLIGI |
1

1. Pay tescille olugur

2. Payin senede baglanma’
zorunlulugu yoktur

3. Payin sagladig1 haklar bir
biitiindir. Bu haklar ayn
kisiler tarafindan
kullanilamaz.

4. Payin serbestge devri
esastir.

A, Nakit— Ayin Karsihfh Pay

Kural olarak ortaklar sermaye olarak nakit getirmek
zorunda degildir. Para disindaki degerler de sermaye
olarak getirilebilir. Bu durumda Getiriten ayinlar igin deger
bigilir ve bu ayin karsihigi olarak pay ihdas edilir.

B. Oy Hakki Olan - Oy Hakkindan Yoksun Pay

Her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy
hakkim haizdir. Su kadar ki, birden fazla paya sahip
olanlara taninacak oy sayisi esas sozlesmeyle
sirlandirilabilir.

C. itibari Degeri Olan — itibari Degeri Olmayan Pay
itibari degeri olmayan pay olamaz. itibari degerden asag
bir bedelle pay ¢ikarilamaz. Ancak itibari degerden y0ksek
bir bedeller pay (agiolu, primli pay) ihdas edilebilir. Bunun
ici ana sozlesmede hitkim bulunmasi veya genel kurulun
karar almasi gerekir.

D. imtiyazh Pay

Imtiyaz ana sozlesme ile paya taninan bir ustin hak olarak
karsimiza gikabilecegi gibi belirli pay gruplanna, ozellik
ve nitelikleri belirli olan bir grup pay sahibine veya
azinhiga yonetim kurulunda temsil edilme hakki seklinde
de karsimiza ¢tkabilir, fmtiyaz konusu olabilecek haklar
kanunda simirlandinlmamistir.

E. Bedelli Pay - Bedelsiz Pay

Anonim girkette sermaye artinnmi i¢ kaynaklardan
kargilanarak yapilabilir. Bu artirim karsihig) ¢ikanlan
paylar bedet alinmaksizin, artinmin tescili amnda meveut
pay sahiplterine dagitilir. Bu paylara bedelsiz/gratis pay
denir. Bedelsiz pay alma hakki kaldirilamaz, smirlanamaz
veya bu haktan vazgegilemez.

]
PAY SAHIPLIGININ
KAZANILMASI

1

PAY SAHIPLIiGININ KAYBEDiLMESi

Payin devri, birlesme, ortakligin tasfiyesi, sermaye borcunda temerriit
nedeniyle 1skat ve payin itfas: pay sahipligini sona erdirir. Bu
nedenler siirhidir. Ana sozlesmede baska nedenler dngoriilemez. Aym

[ KAZANMA TURLER]—I | PAYIN DEVRI J sekilde ana sozlesme ile ortaga gtkma hakk verilemez.

Pay sahipligi aslen veya devren .

kazanilabilir. Aslen kazanma, \

kurulugta veya sermaye | - —

artmminda sermaye PAYIN SERBESTCE DEVRi | | SERBESTLIGIN iSTiISNASI ]
taahhildiinde bulunulmasi Senede baglanms olsun

olmasin paylar serbestce
devredilir. Oysa kollektif
sirket, adi komandit sirket ve
limited sirkette pay serbestce
devredilemez. Diger
ortaklarin belli oranlarda
veya tamamen rizasinin
alinmas gerekir.

voluyla ya da birlesme veya tiir
degistirmede gergeklesir. Devren
kazanma, paym bagkasindan
satim, trampa, bagislama gibi
islemler ile devralinmast yoluyla
olur. Ayrica miras, cebri icra
uyarinca pay iktisabi devren
kazanmadir,

1. Kendi Pavlarini iktisap veva Taahhiit Etme Yasaf : Bir
sirket kendi paylarini, esas veya ¢ikarilmig sermayesinin onda
birini agan veya bir islem sonunda asacak olan miktarda, ivazli
olarak iktisap ve rehin olarak kabul edemez. Bu diizenleme
emredicidir. Bu yasaga aykir1 sbzlesmeler ve bu yasagi
dolanma niteligindeki iglemler gegersizdir. Bir girket, kendi
paylann iktisap yasagina bagh olmaksizin; esas veya
cikarlmis sermayesinin azaltilmasina iligkin hiikiimleri
uvguluvorsa. kiilli halefiyet kuralimin geregiyse, bir kanuni
satin alma yiikiimiinden doguyorsa, bedellerinin tiimii 6denmis
olmak sartiyla ve cebii icradan, bir sirket alacaginin tahsili
amacina vbnelikse, sirket. menkul kivmetler sirketiyse, kendi
paylarim iktisap edebilir,

2. Tescilden Once Payin Devri Yasa# : Ortakligin
kurulusundan veya sermaye artiriminin tescilinden dnce
¢ikarilan pay senetleri gegersiz oldugu gibi, bunlarin devri de
sirkete kargi hikkiimsiizdiir. Zira, pay tescille dogar.

3. Bedeli Tamamen Ifa Edilmemis Payin Devrinde sirketin
Ruzasi : Bedeli tamamen 6denmemis nama yazih paylar, ancak

" girketin onayi ile devrolunabilir; meger ki, devir, miras,

mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hiikiimleri veya
cebri icra voluyla gergeklessin. Sirket, sadece, devralanin
ddeme yeterliligi siipheli ise ve girketge istenen teminat
verilmemisse onay vermeyi reddedebilir.

4. Baglam Hiikiimleri: Ana sozlegsmeye konulacak baglam
hiikiimleri ile nama yazili pay senetlerinin devrinde, sirketin
devre onay vermesi dngoriilebilir.(Bagli nama yazil hisse
senedi). Bazi istisnai durumlarda baglam etkisini kaybeder.
Buna gére pay senetleri, miras, mirasin paylagim egler
arasindaki mal rejimi hiikdimleri veya cebri icra yoluyla iktisap
edilmisse teminat istenemeyecegi gibi kayittan da kaginilamaz.



ANONIM SIRKETTE PAY SAHIBININ HAKLARI VE BORCLARI

[ BORCLARI

-

HAKLARI

A. Sermaye Koyma Boreu : Kanunda gésterilen istisnalar (agiolu paylar ve tali yiikiimliiliikler)
disinda, pay sahibinin tek borcu, sahip olunan paylara karsilik taahhiit ettigi pay bedelini
odemektir. Sermaye borcu ifa edildikten sonra pay sahipleri kendi rizalan disinda yeni ve ek
sermaye koyma borcu altina sokulamazlar. Nakden taahhiit edilen paylarin itibari degerlerinin en
az yiizde yirmibegi tescilden dnce, gerisi de sirketin tescilini izleyen yirmidért ay iginde ddenir.
Paylarin ¢ikarma primlerinin tamami tescilden dnce ddenir. Ayin sermaye taahhiit edilmisse,
sermaye borcu ortakligin tescili muacceliyet kazanir. Sirket, her ortagin sermaye koyma borcunu
yerine getirmesini dava edebilir, ugradigi zararin tazminini isteyebilir, temerriit faizi talep
edebilir, esas sozlesmede cezar sart kararlastirilabilir. Y énetim kurulu, miitemerrit pay sahibini.
istirak taahhiidiinden ve vaptig1 kismi édemelerden dogan haklarindan yoksun birakmaya ve soz
konusu pavi satip verine baskasini almava ve kendisine verilmis pay senedi varsa, bunlan iptal
etmeve vetkilidir (1skat). Yénetim kurulu tarafindan, miitemerrit pay sahibine, TTSG ile esas
sozlesmenin dngordiipit sekilde ilan yoluyla sirketin internet sitesinde de yayimlanacak bir
mesajla ihtarda bulunulur. Bu ihtarda, miitemerrit pav sahibinin temerriide konu olan tutar bir ay

icinde 6demesi. aksi halde. ilgili paylara iliskin haklarindan yoksun birakilacagi ve sdzlesme
cezasinin istenecegi belirtilir. Nama vazili pay senetlerinin sahiplerine bu davet ve ihtar, ilan

verine, iadeli taahhiitlii mektupla ve internet sitesi mesaji ile yapilir.

B. ikincil Yiikiimliiliik.: Pay devirlerinin girketin onayina bagli oldugu héllerde, esas
sézlesmeyle pay sahiplerine sermaye taahhiidiinden dogan borgtan bagka, belli zamanlarda
tekrarlanan ve konusu para olmayan edimleri yerine getirmek ylikiimliiligi de y(klenebilir,

C. Sadakat Yiikiimliliigii : Anonim sirketlerde, sahis sirketlerinin aksine, sadakat ylikmliiligu
getiren kanuni bir diizenleme bulunmamaktadr.

1. Kar Payi Alma Hakki : Her pay sahibi, kanun ve esas sozlesme hilkiimlerine gire pay sahiplerine dagitilmasi
kararlastinlmus net dénem kérina, payt oraninda katiima hakkini haizdir. Kar dagitilip dagitilmayacag ve miktan
konusunda karar yetkisi genel kuruldadir. Ancak genel kurul bu yetkisini kanun ve esas s6zlesmede belirlenen sartlara
uymak suretiyle kullanir. Haksiz yere ve kitliniyetle kir pay) veya hazirlik dénemi faizi alan pay sahipleri, bunlari geri
vermekle yiikiimliidiir, Geri alma hakki, paranin alind1g) tarihten itibaren bes y1l gegmekle zamanasimina ugrar. Kar
pay1 nakden &denir. ana sdzlesmede aksine hiikiim yoksa, ortaklarin kir paylan esas sermayeye mahsuben sirkete
yaptiklan 8demelerle orantil olarak hesap edilir. kér pati talep etme hakki bes yillik zamanagimina tabidir. Genel
kurulun kdr payi dagitim karar ile pay sahibinin bu hakk: bagimsiz bir alacak hakkina doniisiir ve bagkalartna devri s6z
konusu olabilir.

2. Riichan Hakki : Her pay sahibi, yeni ¢ikarilan paylari, mevcut paylarinin sermayeye oranina gore, alma hakkim
haizdir. Genel kurulun, sermayenin artirrmina iligkin karari ile pay sahibinin riighan hakks, ancak hakli sebepler
bulundugu takdirde ve en az esas sermayenin yiizde altmigimin olumlu oyu ile simirlandirilabilir veya kaldinlabilir.
Ozellikle, halka arz, isletmelerin, isletme kisimlarmin, istiraklerin devralinmasi ve isgilerin sirkete katilmalari hakh
sebep kabul olunur. Riighan hakkinin siirlandirilmas: ve kaldiriimasiyla, hig kimse hakh goriillmeyecek sekilde,
vararlandirilamaz veya kayba ugratilamaz. Yonetim kurulu yeni pay alma hakkinin kullanilabilmesinin esaslarint bir
karar ile belirler ve bu kararda pay sahiplerine en az onbes giin siire verir. Karar tescil ve TTSG’de ilan olunur. Ayrica
karar sirketin internet sitesine konur.

3. Hazirhk Devresi Faizi Hakk: : Anonim sirketlerde kural olarak getirilen sermaye i¢in faiz ddenmez. Ancak
igletmenin tam bir sekilde faaliyete baglamasina kadar gececek hazirlik donemi igin pay sahiplerine,

4. Tasfive Pay: Alma Hakki : Sirketin sona ermesi hilinde her pay sahibi, esas sézlesmede sona eren girketin mal
varliginin kullanilmasina iliskin, bagka bir hikkiim bulunmadig: takdirde, tasfiye sonucunda kalan tutara pay1 oraninda
katilir.

5, Bilgi Alma ve inceleme Hakki : Finansal tablolar, konsolide finansal tablolar, yénetim kurulunun yillik faaliyet
raporu, denetleme raporlart ve yonetim kurulunun kéar dagitim onerisi, genel kurulun toplantisindan en az onbeg giin
bnce, sirketin merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur. (pasif bilgi alma ). Pay sahibi
genel kurulda, yénetim kurulundan, girketin isleri; denetgilerden denetimin yapilma sekli ve sonuglari hakkinda bilgi
isteyebilir (4ktif Bilgi Alm a)

6. Ozel Denetci Atanmasim Talep Etme : Her pay sahibi, pay sahipligi haklarinin kullamilabilmesi igin gerekli oldugu
takdirde ve bilgi alma veya inceleme hakk: daha dnce kullanilmigsa, belirli olaylarin 6zel bir denetimle agikliga
kavusturulmastni, giindemde ver almasa bile genel kuruldan isteyebilir. Genel kurul istemi onaylarsa, sirket veya her bir
pay sahibi otuz giin i¢inde, sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir 6zel denetgi
atanmasin isteyebilir. Genel kurulun dzel denetim istemini reddetmesi hdlinde,_sermavenin en az enda birini, halka
acik anonim girketlerde virmide birini olusturan pay sahipleri veya pavlarinmn itibari degeri toplami en az birmilyon
Tiirk Lirasi olan pay sahipleri iic ay icinde sirket merkezinin bulundugu ver aslive ticaret mahkemesinden gzel denetci
atamasint istevebilir. Dilekge sahiplerinin, kurucularin veya sirket organlarinin, kanunu veya ¢sas sézlesmeyi ihlal
ederck, sirketi veya pay sahiplerini zarara ugrattikiarini, ikna edici bir sekilde ortaya koymalan halinde 6zel denctgi
atamir. Mahkeme, sirketi ve istem sahiplerini dinledikten sonra kararim verir. Mahkeme istemi yerinde gdriirse, istem
cercevesinde inceleme konusunu belirleyerek bir veya birden fazla bagimsiz uzmani gorevlendirir. Mahkemenin karari
kesindir.




ANONIM SIRKETLERDE AZINLIK HAKLARI

SULH VE iBRAYA ENGEL OLMA

YONETIM KURULUNDA TEMSIL
EDILME

GENEL KURULU TOPLANTIYA DAVET VE
GUNDEME MADDE EKLETME

FINANSAL TABLOLARIN GORUSULMESINI]|

ERTELETME HAKKI

Kurucularin, ydnetim kurulu
iiyelerinin, denetgilerin, girketin
kurulusundan ve sermaye arttrimindan
dogan sorumluluklari, sirketin tescili
tarihinden itibaren dort yil gegmedikge
sulh ve ibra yoluyla kaldirilamaz. Bu
siirenin gegmesinden sonra da sulh ve
ibra ancak genel kurulun onayiyla
gecerlilik kazanir. Bununla beraber,
esas sermayenin onda birini, halka agik
sirketlerde yirmide birini temsil eden
pay sahipleri sulh ve ibranin
onaylanmasina karsi iseler, sulh ve ibra
genel kurulca onaylanmaz.

Esas sozlesmede $ngoriilmek sart ile
belirli pay gruplarma, dzellik ve
nitelikleriyle belirli bir grup olusturan pay
sahiplerine ve azliga yonetim kurulunda
temsil edilme hakki taninabilir. Bu
amagla, yonetim kurulu tiyelerinin, belirli
bir grup olusturan pay sahipleri, belirli pay
gruplar ve azlik arasindan segilecegi esas
sozlegmede dngoriilebilecegi gibi, esas
sozlesmede yonetim kurulu iiyeligi igin
aday Onerme hakki da taninabilir. Genel
kurul tarafindan yonetim kurulu tiyeligine
onerilen adaym veya hakkin tanindig
gruba ve azliga mensup adayin hakli bir
sebep bulunmadigi takdirde tiye secilmesi
zorunludur. Bu gekilde taninacak temsil
edilme hakki, halka agik anonim
sirketlerde yonetim kurulu Giye sayismin
yarisini agamaz.

Sermayenin en az onda birini, halka agik sirketlerde
yirmide birini olugturan pay sahipleri, ySnetim ‘
kurulundan, yazili olarak gerektirici sebepleri ve glindemi
belirterek, genel kurulu toplantiya ¢agirmasimi veya genel
kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasim istedikleri
konulan giindeme koymasini isteyebilirler. Esas
sbzlesmeyle, ¢agr hakk: daha az sayida paya sahip pay

“sahiplerine tanmabilir. Yonetim kurulu ¢agriyr kabul ettigi

takdirde,.genel kurul en geg kirkbes giin iginde yapilacak
sekilde toplantiya ¢agrilir; aksi halde cagn istem
sahiplerince yapilir. Pay sahiplerinin ¢agn veya glindeme
madde konulmasina iligkin istemleri yonetim kurulu
tarafindan reddedildigi veya isteme yedi is giinii iginde
olumlu cevap verilmedigi takdirde, ayni pay sahiplerinin
basvurusu iizerine, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina
sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesi karar verebilir. Mahkeme toplantiya gerek
goriirse, giindemi dizenlemek ve Kanun hilkiimleri
uyarinca ¢agriyt yapmak tizere bir kayyim atar.

OZEL DENETCI ATANMASI
TALEP ETME HAKKI

PAY SENEDI BASILMASINI
TALEP ETME HAKKI

SIRKETIN HAKLI NEDENLE FESHINI
TALEP ETME HAKKI

Bkz. Pay sahiplerinin haklari

TTK’ye gore, paylar hamiline yazili
ise yonetim kurulu, pay bedelinin
tamamimn 6denmesi tarihinden
itibaren ii¢ ay iginde pay senetlerini
bastirip pay sahiplerine dagitir. Azhk
istemde bulunursa nama yazil pay
senedi bastinilip tiim nama yazil pay
senedi sahiplerine dagitilir.

Hakli sebeplerin varliginda, sermayenin en az
onda birini ve halka agik girketlerde yirmide
birini temsil eden paylarin sahipleri, sirketin
merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesinden sirketin feshine karar verilmesini
isteyebilirler. Mahkeme, fesih yerine, davaci pay
sahiplerine, paylarmin karar tarihine en yakin
tarihteki ger¢ek degerlerinin &denip davaci pay
sahiplerinin girketten ¢ikarilmalarina veya
duruma uygun diigen ve kabul edilebilir diger bir
¢Ozlime karar verebilir.

Finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagl
konular, sermayenin onda birine, halka agik
sirketlerde yirmide birine sahip pay sahiplerinin
istemi tizerine, genel kurulun bir karar almasina
gereck olmaksizin, toplanti bagkaninin karariyla bir
ay sonraya birakilir. Izleyen toplant igin genel
kurul, kanunda dngoériilen usule uyularak toplantiya
cagrilir. Azligin istemiyle bir defa ertelendikten
sonra finansal tablolarin miizakeresinin tekrar geti
birakilmasinin istenebilmesi, finansal tablolarm
itiraza ugrayan ve tutanaga gecmis bulunan
noktalar1 hakkinda, ilgililer tarafindan, diiriist hesap
verme dl¢iisi ilkeleri uyarinca cevap verilmemis

- olmasi sarttir.




ANONIM SiRKETLERDE MENKUL KIYMETLER

[ PAY SENETLERI ]

DIGER MENKUL KIYMETLER

[ TANIM ]
Pay senedi, anonim sirkette payi
temsil etmek {izere ¢ikarilan,
kiymetli evrak niteligi tasiyan ve
TTK m.487°de ifade edilen sekilde

- dtizenlenen senetlerdir.

KIYMETLI EVRAK OLARAK
OZELLiKLERI

PAY SENETLERININ DEVRI

Pay senetleri icerdigi hakkn ttirit
bakimindan ortaklik senetleri grubunda
yer alir. Ortaklik hakki sirketin
kurulusunun veya sermaye artiriminin
tescili ile dogdugundan pay senetleri
agiklayici kiymetli evraktir. TTK m.487
nedeniyle pay senetleri illi (sebebe bagl)
krymetli evraktir. Ayrica pay senetleri -
kamu giivenligine sahip degildir. Pay
senetlerinde diger kiymetli evraklardan
farkli olarak, senedin sahibi, ortaklik
haklarm kullanmak i¢in senedi ibraz eder
ancak bunu geri vermez. Pay sahipligi
zamanagimina ugramaz. TTK m.484’e
gbre pay senetleri devir sekli agisindan

I
a. Senetsiz Paylarin Devri

1
| [___b. Senede Bagh Paylarin Devri |

Senede bagl olmayan (¢1plak) pay kaydi sisteme

baglanmus olabilir. Kaydi sisteme baglanmg hak pay

sahipligi haklarinmn devrinde, alacagm devri

hikkiimleri uygulanir. Bu nedenle taraflarm yazili bir

alacagin devri sézlesmesi yapmasi gerekir. Bundan
sonra Merkezi Kayit Kurulusu’na bagvurarak

devralanin malik olarak kaydi saglanir. Kaydi sisteme

girmeyen paylarin devrinde ise bir ayrim yapilmasi
gerekir. Bedeli tamamen denen payin devrinde
alacagin devir hitkiimleri; bedeli hi¢ veya tamamen
Odenmemis payin devrinde borcun nakli
hiikiimlerinin uygulanmasi gerekir. Ayrica TTK ye
gore giplak paylarin devrinde devralanin pay

Hamiline yazili pay senetlerinin devri , sirket
ve iigtinci kigiler hakkinda, ancak zilyetligin

gegirilmesiyle hiikiim ifade eder. Kanunda
veya esas sdzlegmede aksi Sngoriilmedikce,
nama yazl paylar , herhangi bir
sinirlandirmaya bagl olmaksizin
devredilebilirler. Hukuki islemle devir, ciro
edilmis nama yazili pay senedinin zilyetliginin
devralana gecirilmesiyle yapilabilir. Ayrica
devrin sirkete kars1 hitkiim ifade edebilmesi
igin pay defterine kayit gereklidir.

nama ya da hamiline yazil: olabilir.

defterine kayd: gerekir.

ILMUHABER

I

INTIFA SENETLERI

| TAHVIL ]

{leride ¢ikarilacak pay senetleri ile degistirilmek iizere,
pay senetlerinin yerine gegici olarak ¢ikarilan ve kiymetli
evrak niteliginde olan senetlerdir. Cikarilmas: i¢in ana

sozlesmede hiikiim bulunmasi gerekir. TTK ye gore
ilmiihaberlere, nama yazih pay senetlerine iliskin
hitkiimler kiyasen uygulanacaktit.

Payi1 temsil etmeyen ve ortaklik hakk: vermeyen
kiymetli evrak niteligindeki senetlerdir. Sahibine
kéra, tasfiye artigina katilma ya da gikarilacak
veni paylardan alma hakki saglar. Hak sahibi ile
sirket arasinda ortaksal bir iliski yoktur. Intifa
senetleri, ana sdzlesmede hiikiim bulunmas: ve
genel kurulun karar almasi satiyla ¢ikarilabilir.
Sadece belirli kisiler yararina ¢ikarilabilir. Bu
kigiler; bedeli kanuna uygun olarak yok olan pay
sahipleri, alacaklilar veya buna benzer nedenle
sirketle ilgisi olanlardir. Intifa senetleri emre veya
hamiline yazih olarak gikartlabilir. intifa
senetlerinin, adi intifa senedi, katilma intifa
senedi ve kurucu intifa senedi gibi tiirleri

. mevcuttur.

Tahviller bor¢lanma senedidir ve kanunda aksine hitkiim yoksa genel kurul
tarafindan ¢ikarihir. Bu menkut kiymetler hamiline veya emre yazih ve
itibari degerli olabilir. [tibari deger genel kurul ve vetkilendirilmis olmasi
halinde yoénetim kurulunca belirlenir. Borglanma senetlerinin bedellerinin
nakit olmasi ve teslimi aninda tamamen 6denmesi sarttir. Aksi kanunda
ongorillmemigse, genel kurul herhangi bir menkul kiymetin ¢ikariimasini
ve hilkiimleriyle sartlarini saptamak yetkisini, en ¢ok onbes ay igin yonetim
kuruluna birakabilir. Bor¢lanma senetlerinin toplam tutan, sermayé ile
bilangoda yer alan yedek akgelerin toplamini asamaz. Pay senedi ile tahvil
arasinda baz farklar bulunmaktadir. Pay senetleri ortaklik hakki verirken,
tahviller alacak hakki igerir. Ortak kir payina hak kazanirken, tahvil sahibi
faize hak kazanir. Genel kurul kir dagitmama karan alabilirken, tahvil
sahibinin faiz hakk tizerinde tasarrufta bulunamaz. Tahvilleri itfasi
zorunludur. Oysa pay senetlerinin itfas1 ancak zorunlu ve sinrh hallerde
(sermaye azaltimi, birlesme) sz konusu olur.




ANONIM SIRKETLERDE SONA ERME

INFISAH NEDENLERI | [ FESIH NEDENLERI : |
A. Stirenin Sona Ermesi )
B. isletme Konusunun Elde Edilmesi veya imkansizlagmasi [ A. Mahkeme Karariyla Fesih |
C. Sermayenin 2/3’sinin Kaybina Ragmen Gerekli Onlemlerin Alinmamasi a. Organ Eksiklipi : Uzun siireden beri sirketin kanunen gerekli olan organlarmdan
D. Sirketin Iflas: biri mevcut degilse veya genel kurul toplanamiyorsa, pay sahipleri, sirket alacaklilar
E. Ana Sozlesmedeki Infisah Nedeninin Gergeklegmesi veya Giimriik ve Ticaret Bakanliginin istemi tizerine, sirket merkezinin bulundugu

verdeki asliye ticaret mahkemesi, yonetim kurulunu da dinleyerek sirketin durumunu
kanuna uygun héle getirmesi i¢in bir siire belirler. Bu siire i¢inde durum
diizeltilmezse, mahkeme sirketin feshine karar verir.

b. Kamu Diizenine ve Isletme Konusuna Avkirihik : Kamu diizenine veya isletme
konusuna aykiri iglemlerde veya bu ydnde hazirhklarda ya da muvazaal is ve
faaliyetlerde bulundugu belirlenen ticaret sirketleri hakkinda, 6zel kanunlardaki
hitkiimler sakli kalmak kaydiyla, Gimriik ve Ticaret Bakanliginca, bu tiir islem,
hazirlik veya faaliyetlerin 6grenilmesinden itibaren bir yil iginde fesih davasi
agilabilir. : ‘
¢. Ana Sizlesmede Ongiriilen Fesih Sebepleri; Ana sbzlegsmede infisah nedenleri
ongoritlebilecegi gibi fesih nedenleri de dngoriilebilir.

d. Hakli Nedenle Fesili : Hakli sebeplerin varliginda, sermayenin en az onda birini
ve halka agik sirketlerde yirmide birini temsil eden paylarin sahipleri, sirketin
merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden sirketin feshine karar
verilmesini isteyebilirler. Mahkeme, fesih yerine, davaci pay sahiplerine, paylarinin

Kkarar tarihine en yakin tarihteki ger¢ek degerlerinin édenip davaci pay sahiplerinin
sirketten gikarilmalarina veya duruma uygun diigen ve kabul edilebilir diger bir

_ ¢Ozlime karar verebilir.

’ | B. Genel Kurul Karariyla Fesih |
Genel kurul, ortakliZm sona ermesi, bir baska ortaklikla birleserek sona ermesi yahut
tam boliinme yoluyla sona ermesi yoniinde karar alabilir. Sona erme, iflastan ve ‘
mahkeme kararindan bagka bir sebepten ileri gelmisse, yonetim kurulunca ticaret
siciline tescil ve ilan ettirilir.




ANONIM SIRKETLERDE SORUMLULUK

r

CEZAI SORUMLULUK |

[ HUKUKI SORUMLULUK | [_ [ KAMU BORCLARINDAN SORUMLULUK |
TTK m.562’de hangi hitkimlere aykirt davranildiginda bu VUK m.10’a gore, sirket malvarhigmdan tahsil
fiilin sug teskil edecegi diizenlenmistir. edilemeyen vergi borglari, sirket yasal temsilcilerinin
kisisel malvarliklarindan tahsil edilir. AATUHK m.35 bu
mant1g1 biittin kamu alacaklarma tesmil etmigtir.
i SORUMLULUK HALLERI | SORUMLU OLANLAR | | ZARARI TALEP HAKKI OLANLAR | SORUMLULUGUN ORTADAN
KALKMASI

[ a. Belgelerin ve Beyanlarm Kanuna Aykiri Olmasi |
Sirketle ilgili islemlerle ilgili belgelerin, yanhs, hileli,
sahte, ger¢efe aykirl olmasindan, gergegin saklanmig
bulunmasindan ve diger kanuna aykirliklardan dogan
zararlardan, belgeleri diizenleyenler veya beyanlari
yapanlar ile kusurlarinin varhgy hilinde bunlara

katilanlar sorumludur.

b. Sermaye Hakkinda Yanhs Beyanlar Ve Odeme
Yetersizliginin Bilinmesi

Sermaye tamamiyla taahhiit olunmamis veya Karstlig1
kanun veya esas sozlesme hiikiimleri geregince
oédenmemisken, taahhiit edilmis veya 6denmis gibi
gosterenler ile kusurlu olmalar sartiyla, sirket yetkilileri,
bu paylari tistienmis kabul edilirler ve paylarin
kargiliklari ile zarar1 faiziyle birlikte miiteselsilen
éderler. Sermaye taahhtidiinde bulunanlarin 6deme
yeterliliginin bulunmadigini bilen ve buna onay verenler,
stz konusu borcun ddenmemesinden dogan zarardan

sorumludurlar.
[ c. Deger Bicilmesinde Yolsuzluk |

Ayni sermayenin veya devralinacak isletme ile aymlarin
degerlemesinde emsaline oranla yiiksek fiyat bigenier,
isletme ve aynin niteligini veya durumunu farkh
gosterenier ya da bagka bir sekilde yolsuzluk yapanlar,
bundan dogan zarardan sorumludur. '

[ d. Halktan Para Toplamak |
SPK huikiimleri sakli kalmak kaydiyla, bir sirket kurmak
veya sirketin sermayesini artirmak amaciyla yahut
vaadiyle halka her tiirlii yoldan ¢agrida bulunularak para
toplanmasi yasaktir.

Kurucular, yonetim kurulu diyeleri, yoneticiler ve
tasfiye memurlari, kanundan ve esas sdzlesmeden
dogan yiiktimlitlitklerini kusurlariyla ihlal ettikleri
takdirde, hem girkete hem pay sahiplerine hem de
sirket alacaklilarina kars: verdikleri zarardan
sorumludurlar.

Sirketin ve sirketler toplulugunun yilsonu ve
konsolide finansal tablolarini, raporlarmi,
hesaplarim denetleyen denetgi ve 6zel denetgiler;
kanuni gdrevlerinin yerine getirilmesinde kusurlu
hareket ettikleri takdirde, hem sirkete hem de pay
sahipleri ile sirket alacaklilarina karsi verdikleri
zarar dolayistyla sorumludur.

Birden ¢ok kiginin ayni zarari tazminle yiikiimlii
olmalar: hilinde, bunlardan her biri, kusuruna ve
durumun gereklerine gére, zarar sahsen kendisine
yiKletilebildigi 6lgiide, bu zarardan digerleriyle
birlikte miiteselsilen sorumlu olur.

Sirketin ugradigi zararin tazminini, sirket
ve her bir pay sahibi isteyebilir. Pay
sahipleri tazminatin ancak sirkete
ddenmesini isteyebilirler,

Zarara ugrayan sirketin iflas1 halinde,
tazminatin girkete ddenmesini isteme
hakkini girket alacaklilar1 da haizdir.

1. IBRA

|

ibra, s6z konusu dénemde yapilan islemlerin hukuka uygun oldugunun ve
sirket agismdan isin gereginin yapildigimin genel kurul tarafindan beyan
edilmesidir. Ibra karar basit toplanti ve karar yeter sayilarina tabi olarak

genel kurul tarafindan verilir. Tbra agik ya da 6rtiilii (bilangonun

onaylanmasina iliskin genel kurul kararimda aksine agikitk bulunmadigi
takdirde, bu karar ibra anlamina gelir) olabilir. Sirket genel kurulunun,
sorumluluktan ibraya iligkin karar, ibranin kapsadii aciklanan maddi

olaylara iliskin olarak. sirketin, ibraya olumlu ov veren ve ibra kararini

bilerek pay: iktisap etmis olan pay sahiplerinin dava hakkim kaldirir. Diger

pay sahiplerinin dava haklar ibra tarihinden itibaren alt1 ay gecmesiyle diiser.

| 2. ZAMANASIMI

]

Sorumlu olanlara kars1 tazminat istemek hakki, davacinin zarar1 ve sorumluyu

ogrendigi tarihten itibaren iki ve her halde zarar doguran fiilin meydana

geldigi giinden itibaren bes yil ge¢gmekle zamanagimina ugrar. Su kadar ki, bu
fiil cezay1 gerektirip, Tirk Ceza Kanununa gore daha uzun dava

zamanasimina tabi bulunuyorsa, tazminat davasina da bu zamanasimi

uygulanir.



LiMITED SiRKETLER

—

TANIM

I [ AS.ILE KARSILASTIRILMASI

| SIRKETIN ORGANLARI |

Limited sirket, bir veya daha ¢ok gercek
veya tiizel kisi tarafindan bir ticaret
unvam altinda kurulan, esas sermayesi
belirli olup, bu sermaye esas sermaye
paylarinin toplammdan olusur.

1. Ortak sayis1 bakimindan smir vardir.
2. Sermaye artirimindan bulunarak halka
acilamaz. ,

3. Sadece nama yazil senet ¢ikarilabilir.

4. Kararlar, sermaye ve ortak sayist
itibariyle ortaklarin gogunlugunun

katihmiyla alinir.
5. Ortaklar temsil yetkisine sahip olsun

olmasm, kamu bor¢larimndan sorumludur.

[ ORTAKLARIN HAK VE BORCLARI |

| HAKLARI

BORCLARI |

1. Kar Pay1 Alma Hakk1 (m.608)
2. Faiz Yasag ve Hazirlik Donemi
Faizi (m.609)

3. Oy Hakki (m.618)

4. Riighan Hakki (m.591)

5. Bilgi Alma ve Inceleme Hakk1 (m.619

6. Tasfiye Pay1 Hakk1 (m.643)

1. Sermaye Koyma Borcu (m.585)

2. Baghhk Yikiimii (m.613)

3. Rekabet Yasag (sirket sozlesmesivle
dngoriilebilir)

4. Ek Odeme Yiikiimiinii Yerine
Getirme (m.603) (sirket sozlesmesinde
ongdriilmesi ve kanunda yer alan
sartlarin gerceklesmesi halinde,
ortakiara, sadece sirkete nakdi
Gdemelerde bulunma borcu
viiklenehilir ¥

5. Yan Edim Yiikiimii (m.606)

1 MUDURLER

s
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| GENEL KURUL

Sirketi yonetme ve temsil yetkisi, miidiir
sifatin1 tagtyan bir ya da birden fazla ortéga
veya tiim ortaklara ya da iigiincii kigilere
verilebilir. Ortaklarin kendiliginden midir
sifatin1 kazanmasi miimkiin degildir. Sirket
sozlesmesinde, miidiirleirn aldiklar1 belirli
kararlart ve miinferit sorunlar1 genel kurulun
onaymna sunmalar1 geregi dngoriilebilir. Her

ortak hakh sebeplerin varhiginda, yoneticilerin

ydnetim hakkmn ve temsil yetkilerinin
kaldirilmasmi veya sinirlandiriimasim
mahkemeden isteyebilir. Miidiirler 6zen ve
baglilik yikiimil i¢inde rekabet yasaZina tabi
olarak galisir.

Genel kurul, biitiin ortaklardan olugan karar orgamdir.
Herhangi bir ortak, s6zlii gériisme isteminde
bulunmadikg¢a, genel kurul kararlari, ortaklardan birinin
gﬁndem maddesiyle ilgili bnerisine diger ortaklarin yazih
onaylari ahinmak suretiyle de verilebilir. Toplantilarda
bakanlik temsilcisi bulunmaz. Genel kurulun olagan
karar yeter sayisi, "toplantida temsil edilen oviarin salt
coguniugudur". Onemli kararlar igin 6zel yeter sayilar
ongorillmiigtiir (Or: konu degisikligi, imtivaz, riigkan
hakkwn kaldirilmas: veya simirlanmasi vb, ). Ortaklarin
oy hakki esas sermaye paylarinin itibari degerine gore
hesap edilir, Sirket sézlesmesi ile birden fazla paya sahip
ortaklarin oy hakk: smirlanabilir. Kararlann iptali
A.S.'de oldugu gibidir.

PAYIN DEVRI |

SIRKETTEN CIKMA VE CIKARILMA

Sirket stzlesmesinde aksine hiikiim
bulunmadikga, pay devredilebilir. Taraflar
arasinda yazih bir devir sézlesmesi
yapilmalidir ve imzalar noterce
onaylanmalidir. Daha sonra durum girkete
bildirilmeli ve genel kurul tarafindan
onaylanmalidir. Onaydan sonra devir pay
defterine kaydedilir, ticaret siciline tescil ve
ilan edilir. GK Onay vermeyi reddetmisse,
ortagin hakli nedenlerle sirketten ¢ikma haklka
vardir. '

Sirket stzlesmesi ile ortaklara sirketten ¢ikma hakk:
verilebilir. Bunun disinda her ortak hakh sebeplerin
varliginda sirketten ¢ikmasina karar verilmesi i¢in dava
agabilir. Ortaklarin ¢itkmaya katilma hakki da vardir
(m.639). Bir ortak sirket sbzlegmesinde ongoriilen
durumlarin gergeklesmesi halinde girketten gikarilabilir.
Ayrica ortaklar genel kurulunun karar almasi halinde, bir
ortagin hakh sebeplerle girketten ¢gikarilmasi mahkemeden

"istenebilir (m.640). Ortagin iflas1 veya payina haciz gelmesi

durumunda da o ortak sirketten ¢ikarilabilir.



