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CONFERENCIA N° 1. El
proceso educativo, su
esencia, fuerzas impulsoras y
contradicciones



1. La esencia del proceso de
aprendizaje, sus objetivos

La ciencia que estudia e investiga los problemas de la
educacion y la formacion se llama didactica.

El término "didactica" proviene del griego "didaktikos",
que se traduce como "instructivo". Fue acunado por primera
vez por el educador aleman Wolfgang Ratke, quien
escribio un curso titulado "Breve resena de la didactica o el
arte de ensenar a Ratichia". Posteriormente, el término
aparecié6 en la obra del erudito y educador checo Jan
Kamensky , "La gran didactica, que representa el arte
universal de ensenar todo a todos". Por lo tanto, la didactica
es "el arte de ensenar todo a todos".

Junto con el término “didactica” se utiliza en la ciencia
pedagogica el término “teoria del aprendizaje”.

La didactica es una rama de la pedagogia que estudia
los aspectos mdas importantes de los fundamentos tedéricos
del aprendizaje. Su objetivo principal es identificar los
patrones que rigen el proceso de aprendizaje y utilizarlos
para alcanzar con éxito los objetivos educativos.

Durante el proceso de aprendizaje, el individuo debe
dominar ese aspecto de la experiencia social que incluye el
conocimiento, las habilidades y destrezas practicas, asi
como la actividad creativa. En didactica, se acepta
generalmente que una ley es la conexion inherente y
esencial entre los fendmenos de aprendizaje, la cual
determina su manifestacién y desarrollo necesarios. Sin
embargo, el proceso de aprendizaje difiere de otros
fenémenos sociales en una caracteristica y, en
consecuencia, las leyes del aprendizaje establecidas por la
didactica reflejan esta caracteristica.

Casi todas las consecuencias de la vida social son
resultado de la actividad individual, dirigida a objetivos y
objetos. Por otro lado, el aprendizaje persigue objetivos
sociales bastante estrechos y Ilimitados, directamente
relacionados con las leyes del aprendizaje. Cabe senalar que
las leyes del aprendizaje y los objetivos de sus sujetos no
necesariamente coinciden.

Los objetivos de aprendizaje, aunque limitados, se logran
mediante la adquisicion de conocimiento empirico. El
interés por las leyes ha surgido y crece a medida que los
objetivos de aprendizaje y las condiciones de
implementacion se vuelven mas complejos.



La distincion entre las leyes del aprendizaje como
actividad social y otras formas de vida social y sus leyes
sugiere otra dificultad para definirlas en didactica. Las leyes
de la vida social no garantizan el logro de cada objetivo
individual. Sin embargo, el aprendizaje presupone objetivos
para cada alumno. Cabe destacar que el aprendizaje de
cada individuo es el resultado de una multitud de factores
que interactian. Cada uno de estos factores es una
condicion necesaria para el aprendizaje, lo gue dificulta
enormemente la implementacion de estos factores. En
consecuencia, también es dificil alcanzar los objetivos de
aprendizaje para todos los alumnos.

Didactica y Psicologia de la Educacion. La psicologia
y la didactica estédn estrechamente relacionadas. Su punto
en comun reside en su objeto comun : el proceso de
ensenanza y aprendizaje; sus diferencias se determinan por
los distintos aspectos del estudio de este objeto. La
psicologia explora los patrones psicoldogicos del desarrollo
de la psique humana durante su formacion, o los
mecanismos psicoldgicos de asimilacion de un sistema de
rasgos, habilidades y experiencias individuales.

ga didactica ~estudia las condiciones (formas
organizativas, métodos y recursos didacticos) que deben
crearse para el desarrollo efectivo de los procesos de
aprendizaje, de acuerdo con sus patrones psicolégicos. Por
lo tanto, el diseno significativo de un sistema (?e formas
organizativas, métodos y recursos didacticos debe basarse
en la definicion de los mecanismos psicolégicos mediante
los cuales wuna_ persona adquiere un sistema de
conocimientos, habilidades y destrezas. En otras palabras,
la didactica debe construirse sobre la base de la psicologia
educativa.

Comprender los mecanismos psicoldgicos del aprendizaje
y las condiciones pedagogicas en las que se materializan
constituye la base esencial para el desarrollo de métodos de
ensenanza, que constituyen la herramienta principal de la
actividad pedagogica. Es imposible utilizar y desarrollar
métodos de ensenanza e forma significativa sin
comprender los patrones psicologicos y los principios
pedagdgicos en los que se basan.

Existe una cadena continua de conexiones: "psicologia
educativa" - "didactica" - "metodologia" - "practica".
Estas conexiones reflejan las sucesivas etapas del diseno del
proceso educativo. El objetivo final del proceso educativo es
el desarrollo del individuo. La educacion es el proceso y el



resultado de la adquisicion de conocimientos, habilidades y
destrezas. Se istingue entre educaciéon primaria,
secundaria, superior, general y especializada.

Una situacion pedagdgica sencilla consiste en organizar
la reproduccion de una actividad asignada por el profesor.
Esta situacién se describe como un sistema de actividad
cooperativa: el proceso de aprendizaje y la organizacion del
profesorado. En esta situacion, el profesor debe formular
una idea de la actividad y comunicarsela al alumno.

El estudiante debe aceptar esta actividad, participar en
ella y llevarla a cabo. Por lo tanto, la funcion del docente
consiste en sensibilizar al estudiante respecto a la actividad
e involucrarlo en ella. Finalmente, el docente supervisa el
desempeno y los resultados de la actividad. El seguimiento,
por lo tanto, es una funcion especifica de la actividad
educativa y pedagogica.

Si el resultado del control es negativo, se repite el
proceso.

Si la situacion problemética se debe a la incomprension
del estudiante sobre el concepto asignado a una actividad,
durante la reflexion, esta se divide en partes segun las
etapas de inicio e implementacién. Este conocimiento
reflexivo se transforma en conocimiento normativo, y el
docente, a su vez, demuestra el inicio de la actividad,
organiza la participacion del estudiante, supervisa su
implementacion, etc. Esta es la logica de la didactica. La
actividad pedagdgica es una actividad organizativa y de
gestioén especial que organiza y gestiona el aprendizaje del
estudiante.

El objeto de la ciencia es el proceso mismo de
aprendizaje. La didactica proporciona conocimiento sobre
los principios fundamentales gel aprendizaje y caracteriza
sus principios, métodos y contenido.

La teoria del aprendizaje como ciencia incluye varias
categorias.

La esencia del proceso de aprendizaje. Considera el
aprendizaje como parte del proceso educativo general.

Métodos de ensenanza. Se estudian las técnicas
utilizadas por los docentes en su labor profesional.

Principios del aprendizaje. Son las perspectivas
fundamentales sobre las actividades de aprendizaje.

El contenido de la educacion escolar. Revela las
interrelaciones entre los distintos tipos de educacion en una
escuela integral.



Organizacion del aprendizaje. Aborda cuestiones de
organizacion del trabajo educativo y descubre nuevas
formas de organizar el aprendizaje. La clave para organizar
el aprendizaje hoy en dia es la leccién.

Actividad docente. Comportamiento y trabajo del
docente durante el proceso educativo.

Actividad estudiantil. Comportamiento y desempeno
estudiantil durante el proceso educativo.

Como disciplina pedagodgica, la didactica opera con los
mismos conceptos que la pedagogia: “educacion”,
“formacién”, “actividad pedagégica”, etc.

La educacion se entiende como el proceso
intencionado y el resultado del dominio por parte de los
estudiantes de un sistema de conocimientos cientificos,
habilidades cognitivas y capacidades, y el desarrollo de una
cosmovisién, una morai/y otras cualidades personales sobre
esta base. La educacién se realiza mediante la instruccion.

La ensenanza se entiende como un proceso intencionado
de interaccion entre un profesor y sus alumnos, durante el
cual, fundamentalmente, se lleva a cabo una educacidn y se
hace una contribucion significativa a la formacién vy
desarrollo del individuo.

La educacion por si sola no puede abordar plenamente
los desafios del desarrollo personal y la educacion, por lo
que las escuelas implementan simultdneamente procesos
educativos extracurriculares. Bajo la influencia de la
educacion y la crianza, se logra el proceso de desarrollo
personal holistico e integral.

La educacion es la unidad de la ensenanza y el
aprendizaje. La ensenanza se refiere a la actividad del
profesor durante la instruccion, mientras que el
aprendizaje se refiere a la actividad del alumno. El
aprendizaje también ocurre durante la autoformacién. Los
patrones identificados por la didactica generan ciertos
requisitos fundamentales, cuyo cumplimiento garantiza un
aprendizaje Optimo. Estos se denominan principios del
aprendizaje.

La educacién cumple una de las principales tareas del
desarrollo ﬁersonalz transmitir conocimientos de la
experiencia humana a las generaciones mas jovenes, para
formar las capacidades y habilidades, los puntos de vista y
las creencias necesarias para la vida.

La educacion primaria ofrece un gran potencial para el
desarrollo integral de los jovenes estudiantes. Descubrir y



desarrollar este potencial es la tarea mas importante de la
didactica de la educacion primaria.

La educacién desafia el desarrollo individual del
estudiante para dominar el nivel de conocimiento actual. El
desarrollo individual en el proceso de aprendizaje siempre
va a la zaga del desarrollo sociohistorico. El conocimiento
sociohistérico siempre supera al desarrollo individual.

La educacion es un tipo especial de relacion humana,
mediante la cual se materializan la educacion, la formacién
y la transferencia de la experiencia humana al sujeto. Sin
educacion, el desarrollo social e histérico se desconecta del
individuo y pierde una de sus fuentes de autopropulsién.

El proceso de aprendizaje implica desarrollar y moldear
los conocimientos, habilidades y capacidades del alumno en
diversas disciplinas. El aprendizaje suele estar impulsado
por la motivacion.

La motivacion es el proceso que impulsa la accion hacia
un objetivo; determina el comportamiento y motiva la
accion. Se sabe que existen dos niveles de motivacion:
extrinseca e intrinseca. Muchos educadores tienden a
utilizar incentivos extrinsecos con mayor frecuencia.
Creen que se debe obligar a los estudiantes a aprender,
recompensarlos o castigarlos, y que los padres deben
participar en la supervision de sus hijos.

Sin embar%yo, existe la opinion de que el control
sistematico a largo plazo sobre las acciones de un nifo
reduce significativamente el deseo de los estudiantes de
trabajar e incluso puede destruirlo por completo.

Es importante desarrollar las motivaciones internas
del estudiante . El nivel de necesidades internas varia de
persona a persona y fluctia junto con las necesidades
psicologicas (la necesidad de supervivencia, seguridad,
pertenencia, autoestima, creatividad y autorrealizacion).

La educacion surgid en las primeras etapas del
desarrollo humano y consistia en transmitir la experiencia
de los antepasados a las generaciones mas jovenes. Un
antiguo cazador debia aprender a manejar armas, preparar
alimentos, fabricar herramientas y defenderse de los
enemigos. Este tipo de aprendizaje también es
caracteristico del reino animal, cuando una madre ensefia a
sus crias a cazar y esconderse de los enemigos. Los
primeros humanos observaban a sus parientes mayores,
observaban su habla y comportamiento, e intentaban imitar
todo lo que hacian. Asi, resulté que el nino se educaba a si



mismo, ya que las tribus primitivas no contaban con
maestros especializados.

A medida que evolucionaron las relaciones humanas, el
sistema educativo también mejoro: surgieron instituciones
especializadas donde se impartia formacion. El aprendizaje
se convirtio en un proceso con proposito.

Comparemos a un alumno de primer grado que no sabe
leer ni escribir con un graduado de secundaria. éQué
transformé a un nino sin alfabetizaciéon bdasica en un
individuo altamente desarrollado, capaz de desarrollar
actividades creativas y comprender la realidad? Esa fuerza
fue la educacion.

Pero el conocimiento no puede simplemente transferirse
de una persona a otra. Dicha tarea solo puede lograrse con
la participacidon activa y la actividad reciproca del alumno.
No en vano, el fisico francés Pascal dijo: «El alumno no es
un recipiente que se llena, sino una antorcha que se
enciende». Esto sugiere que el aprendizaje es un proceso
bidireccional, que involucra tanto al profesor como al
alumno, y que resulta en el desarrollo de conocimientos y
habilidad}és en el alumno, siempre que esté motivado.

2. Contradicciones en el proceso de
aprendizaje

La tarea de un docente con cierto nivel de conocimiento
es transmitir esta informacion al estudiante. Pero su labor
no se limita a esto. El docente debe estimular el trabajo del
estudiante, desarrollar su motivacién intrinseca para
adquirir conocimientos, habilidades y destrezas, vy
desarrollar su creatividad y perspectiva estética. Dado que
el aprendizaje es un proceso vivo y en constante evolucion,
se caracteriza por diversas contradicciones. Estas
contradicciones contribuyen a la mejora del aprendizaje y a
su adaptacién a las demandas cambiantes de Pa sociedad. A
continuaciéon, se presentan algunas de las principales
contradicciones en el proceso educativo.

1. La contradiccion entre el volumen de
conocimiento acumulado por la civilizacion y el
volumen de conocimiento adquirido por el estudiante.
Esta contradiccion contribuye a la mejora del contenido
educativo. El hecho es que el volumen de experiencia
acumulado por la humanidad es tan vasto que ninguna
persona podra asimilarlo por completo. Por lo tanto, es
necesario seleccionar con precision la informacién que



satisfaga las necesidades del individuo y la sociedad. Junto
con esta informacién, el estudiante debe dominar los
métodos bdasicos de cognicién (analisis, sintesis,
generalizacién, abstraccion, modelado, etc.) para
posteriormente poder "adquirir' conocimiento de forma
independiente.

2. La discrepancia entre las tareas practicas que
enfrenta el estudiante y sus capacidades individuales.
Normalmente, al comenzar sus estudios, los estudiantes
carecen incluso de una comprension basica de la materia.
En esta etapa, el profesor debe involucrar al estudiante. En
la sociedaé) moderna, la gran cantidad de fuentes de
informacién (television, prensa escrita, internet, etc.)
facilita significativamente el trabajo del profesor y hace que
la informacién sea mas accesible.

3. Una discrepancia entre los objetivos de
aprendizaje y el nivel de desarrollo del estudiante. En
las diferentes etapas del aprendizaje, la dificultad de las
tareas aumenta. En este sentido, es importante que el
estudiante evalie adecuadamente sus habilidades. Si una
tarea supera significativamente su nivel de desarrollo, es
probable que la deje incompleta o la complete de forma
incompleta. Esta situacion puede desmotivar por completo
al estudiante. Por otro lado, si una tarea es demasiado facil,
no contribuira a su desarrollo, ya que no se ha esforzado lo
suficiente para lograr el objetivo.

4. La contradiccion entre la ciencia y las materias
escolares. Los docentes suelen poseer mdas conocimientos
de los que ofrecen a los estudiantes durante la instruccién,
ya que la educacion escolar no siempre exige que los
estudiantes posean un profundo conocimiento analitico de la
materia. Ademas, por diversas razones, los docentes no
siempre son capaces de presentar completamente, ni los
estudiantes de asimilar por completo, toda la informacién.

Ademas de lo anterior, pueden surgir otras
contradicciones durante el proceso de aprendizaje. Cada
una de ellas contribuye al desarrollo de la didactica, plantea
al docente diversos desafios pedagdgicos y facilita la
implementacion integral de las actividades educativas.

Iia educacién moderna abarca multiples aspectos:
cientifico, vocacional, estético, deportivo y de promocion de
la salud. Cada uno de estos tipos de eci/ucamén tiene sus
propias caracteristicas y métodos. La didactica aborda estas
cuestiones.



3. Fuerzas impulsoras del proceso de
aprendizaje

El proceso de aprendizaje es un conjunto de acciones
consistentes del docente y los estudiantes a quienes guia,
orientadas a la asimilacién consciente y firme de un sistema
de conocimientos. Este proceso desarrolla capacidades
cognitivas y domina elementos de la cultura del trabajo
mental g fisico. La educacién en las escuelas modernas tiene
como objetivo preparar a las generaciones mas jovenes para
la participacién activa en la sociedad. Los cambios en el
propio proceso de aprendizaje influyen en los estudiantes,
aumentando su participacion activa en la comprension del
mundo que los rodea. Todo esto fortalece el deseo de los
estudiantes de ampliar continuamente sus conocimientos, a
la vez que desarrolla su capacidad para adquirir nuevos
conocimientos de forma independiente, sin la ayuda de un
docente. Esta capacidad se convierte en un rasgo de

ersonalidad para el estudiante, que servira de base para su
utura autoformacion.

A menudo se asume que el proceso educativo estd
completamente determinado por el profesor, sus
explicaciones, instrucciones y preguntas. Esta perspectiva
surgio al observar clases donde el profesor explica, sefala y
dirige continuamente, dejando que los alumnos imiten y
actuen. Descubrir las verdaderas fuerzas impulsoras del
proceso de aprendizaje es una tarea compleja, debido a la
gran variedad de factores que intervienen en un proceso tan
multifacético, dinamico y contradictorio. Los alumnos no
absorben todo lo que se les ensena, y los profesores no
siempre logran inspirar el deseo de aprender. Se ha
observado que cuanto mas "ensefna" un profesor a sus
alumnos y menos oportunidades les ofrece para adquirir
conocimientos, pensar y actuar de forma independiente,
menos dindmico y fructifero se vuelve el proceso de
aPrendizaje. Por el contrario, un proceso de aprendizaje en
el que la actividad cognitiva activa y dinamica de los
alumnos estda estrechamente vinculada a las explicaciones
del profesor resulta eficaz en términos de adquisicién de
conocimientos y desarrollo mental. Por lo tanto, el
aprendizaje organizado no se detiene, sino que evoluciona
continuamente, adquiriendo las fuerzas internas que lo
impulsan.



La fuerza motriz del proceso educativo es la
contradiccion entre las tareas cognitivas y practicas
propuestas por el curso de estudio y el nivel actual de
conocimientos, habilidades capacidades de los
estudiantes: su desarrollo mental.

El arte de un maestro reside en dotar a los estudiantes
de conocimientos y guiarlos gradualmente hacia tareas cada
vez mas complejas y su realizacién. Determinar el grado y la
naturaleza de las dificultades en el proceso de aprendizaje
estda en manos del maestro, quien impulsa el aprendizaje:
desarrolla las habilidades, la fortaleza moral y la fuerza de
voluntad de los estudiantes.

La contradiccion también es un factor impulsor si es
sustancial, es decir, significativa. Para que la contradiccion
se convierta en un factor impulsor del aprendizaje, debe ser
proporcional al potencial cognitivo de los estudiantes. Si la
contradiccion entre la tarea en cuestion y las capacidades
cognitivas actuales de los estudiantes es tal que, incluso con
un gran esfuerzo, la gran mayoria de los estudiantes de la
clase no pueden completar la tarea o ni siquiera podran
lograrla en un futuro préximo, dicha contradiccion no se
convierte en un factor impulsor del aprendizaje y el
desarrollo; inhibe la actividad mental de los estudiantes.



CONFERENCIA #2. Patrones y
principios del aprendizaje

Como demuestra la practica, el proceso de aprendizaje
presenta ciertos patrones generales. Identificar estos
patrones ayuda a desarrollar métodos para la gestiéon
consciente del aprendizaje. Los patrones de aprendizaje
proporcionan una base tedrica para comprender el
aprendizaje. Suelen ser de naturaleza probabilistica y
estadistica, y no implican directrices practicas para
acciones especificas. Sin embargo, al descubrirlos, es
posible desarrollar reglas especificas para el trabajo
docente.

Debe entenderse claramente que estos patrones son
altamente subjetivos y su manifestaciéon depende de las
acciones del docente. Por lo tanto, el proceso de
aprendizaje es un proceso objetivo que considera las
caracteristicas subjetivas de sus participantes. Esto
determina la existencia de dos grupos de patrones y la
compleja interdependencia de factores objetivos vy
subﬂetivos en el proceso de aprendizaje.

os educadores modernos distinguen dos tipos de
patrones de aprendizaje: externos e internos.

Los patrones externos dependen de los procesos
sociales, la situacion politica, el nivel de cultura de la
sociedad, etc.

Los patrones internos estan relacionados con los
objetivos, métodos y formas de ensenanza.

Mencionemos algunos de estos patrones.

1. El proceso de aprendizaje es de naturaleza educativa y
pedagdgica. Durante su implementacién, la influencia en el
estudiante puede inclinarse en una u otra direccion.

2. El proceso de aprendizaje requiere la repeticién
constante del material cubierto.

3. El proceso de aprendizaje requiere intensidad y
trabajo consciente del alumno y del profesor.

4. El proceso de aprendizaje requiere que el estudiante
utilice métodos de busqueda y analisis del material
estudiado.

Ademas de las leyes didacticas, en el proceso de
aprendizaje operan leyes y patrones psicologicos,
fisioldgicos vy epistemoldgicos. Estos determinan
principalmente la relacién alumno-profesor durante el
aprendizaje.



1. Fundamentos epistemologicos del
aprendizaje

La epistemologia (teoria del conocimiento) es una rama
de la filosofia que estudia la naturaleza del conocimiento y
su potencial, su relacion con la realidad y sus prerrequisitos
universales, identificando las condiciones de su fiabilidad y
verdad. A diferencia de la psicologia, la fisiologia de la
actividad nerviosa superior y otras ciencias, la
epistemologia no analiza los mecanismos individuales que
operan en la psique y que permiten a un sujeto determinado
alcanzar un resultado cognitivo especifico, sino los
fundamentos universales que permiten que este resultado
se considere conocimiento que expresa el estado real y
verdadero de las cosas. Por lo tanto, los fundamentos
epistemoldgicos del aprendizaje son los siguientes.

1. El resultado del proceso de aprendizaje es un
conocimiento especifico que puede revelarse durante su
verificacion (oral o escrita).

2. En el proceso de aprendizaje, es mas racional utilizar
el método de ascender de lo abstracto a lo concreto, lo que
ayudara a asimilar mejor los conocimientos.

3. La epistemologia ayuda a presentar muchas ciencias
no soélo desde un punto de vista filoséfico, sino también a
determinar su aplicacion en el mundo real (en la practica).

El conocimiento inicial del mundo se proporciona a los
humanos a través de la cognicion sensorial: sensaciones,
percepciones e ideas. Los resultados de la actividad mental
no solo proporcionan nuevos conocimientos no directamente
contenidos en los datos sensoriales, sino que también
influyen activamente en la estructura y el contenido de las
sensaciones y la cognicién. Por lo tanto, los datos empiricos
con los que trabaja la ciencia se forman mediante el uso de
proposiciones teoricas para describir el contenido de las
sensaciones y la experiencia, presuponen diversas
idealizaciones teodricas. Ademds, la experiencia sensorial,
que sirve como base inicial para el proceso cognitivo, se
entiende no como un registro pasivo del impacto de los
objetos en el mundo externo, sino como una actividad
activa, practica y sensorio-objetiva.

El pensamiento tedrico se guia en la reproduccién del
objeto de conocimiento mediante el método de ascenso de lo
abstracto a lo concreto, inextricablemente ligado a los
principios de la unidad de lo 16gico y lo histérico, el andlisis



y la sintesis. Las formas de reflejar la realidad objetiva en el
conocimiento son las categorias y leyes de la dialectica
materialista, que también sirven como principios
metodologicos de la actividad cientifica y teérica.

Los fundamentos epistemoldgicos del aprendizaje
desarrollan la idea de una mayor independencia del
estudiante en el proceso de aprendizaje. El profesor guia el
pensamiento de cada estudiante en una direccién especifica
(por ejemplo, razonando sobre un tema especifico). Las
conclusiones a las que llegan los estudiantes se discuten en
grupo, y los resultados de estas discusiones se registran o
memorizan. De esta manera, los estudiantes retienen mucho
mejor sus conclusiones independientes y el conocimiento
que adquieren a través de ellas.

Otro fundamento epistemoldgico importante de la
enseflanza es el uso de meétodos visuales. Los recursos
visuales estimulan el pensamiento de los estudiantes. Por lo
tanto, cada leccion debe incluir elementos de apoyo visual
(especialmente al explicar un tema nuevo).

Al analizar la relacién entre asignaturas, es importante
comprender el concepto de curriculo. Un curriculo es una
lista de asignaturas seleccionadas para estudiar en la
escuela. Las asignaturas se dividen en anos de estudio, el
numero de horas impartidas en cada grado y la distribucidén
de estas horas semanales.

La educacion en diferentes tipos de escuelas ha dado
lugar al problema de un "nivel unificado de educacién
secundaria general". Garantizar dicho nivel exige la
inclusion obligatoria de conocimientos, habilidades vy
destrezas, clasificAndolas como fundamentales. Existen, en
consecuencia, materiales auxiliares y complementarios,
cuya distribucion en el curriculo puede variar. El nivel
inicial se considera la educaciéon basica, de ocho anos de
duracién, comun para todos. El desarrollo curricular
persigue objetivos estrictamente definidos.

Objetivos principales.

1. Continuidad en la formacion y educacién.

2. Un nivel unificado de formacion general educativa y
profesional.

3. Teniendo en cuenta las caracteristicas de las
instituciones educativas nacionales.

Los planes de estudio y programas se perfeccionan
continuamente. Esto se debe al progreso cientifico y
tecnoldgico y a la creciente demanda de un "nivel educativo
general uniforme".



Desde una perspectiva psicologica, el aprendizaje se
considera una actividad del sujeto, un factor del desarrollo
mental. El aprendizaje se manifiesta y conduce a cambios
sistémicos adicionales en el comportamiento humano.

Desde una perspectiva pedagogica, el aprendizaje es
educacion y formacion, y representa un sistema de
condiciones con un proposito necesario para garantizar la
transmisién efectiva de la experiencia social. El
aprendizaje es la asimilacién y adquisicién creativa de
conocimientos.

El aprendizaje es una actividad cognitiva organizada
del estudiante, que implica diversos procesos mentales
cognitivos; percepcion, memoria, pensamiento e
imaginacion. El aprendizaje, como adquisicion creativa de
conocimientos, depende de lo que se ensena , quién lo
ensena , cOmo se ensefla y a quién se enseia.

La naturaleza de la ensenanza depende de:

1) del material que se estd aprendiendo, de su contenido
y del sistema en que se presenta;

2) de las habilidades metodoldgicas y la experiencia del
docente, sus caracteristicas personales;

3) del método de ensenanza especifico que se aplique en
cada caso individual;

4) de las caracteristicas del estudiante: caracteristicas
individuales de su desarrollo mental (mental, emocional,
volitivo), de su actitud establecida hacia el aprendizaje, de
sus inclinaciones e intereses.

2. Componentes psicologicos de la
asimilacion

Los componentes psicologicos del aprendizaje son
aspectos interconectados y multifacéticos de la psique del
estudiante. Sin su activacion y enfoque adecuados, el
aprendizaje no logra sus objetivos. Estos componentes
incluyen:

1. Una actitud positiva hacia el aprendizaje en los
estudiantes. Este es un prerrequisito para la asimilacion
completa del material educativo. Esta actitud contribuye al
desarrollo de los siguientes factores: la resolucién de
problemas y la naturaleza emocional de la presentacion, la
organizacién de las actividades de investigacion cognitiva
de los estudiantes, que les permite experimentar la alegria
del descubrimiento independiente, y la dotacion de técnicas
de estudio racionales. La actitud de un estudiante hacia el



aprendizaje se expresa en la atencion, el interés por
aprender y la disposicion a ejercer la fuerza de voluntad
para superar las dificultades.

2. Procesos de familiarizacion sensorial directa con
el material. A medida que los estudiantes adquieren
conocimjentos, observan ob{'etos y fendémenos especificos,
sus imagenes, y desarrollan conceptos concretos. Se
distingue entre visualizacion objetiva, pictorica y verbal.

3. El proceso de pensamiento como proceso de
rocesamiento activo del material adquirido.
omprender siempre implica incorporar nuevo material a

un sistema de asociaciones establecidas, vinculando el
material desconocido con el ya conocido. Al analizar el
pensamiento de un estudiante, se distinguen dos tipos
principales: concreto y abstracto.

4. El proceso de memorizar y retener la informacion
recibida y procesada. La memorizacién depende
directamente de la naturaleza de la actividad del estudiante.
Es mas efectiva cuando ocurre durante una actividad activa.
La efectividad también depende de la mentalidad. Puede
haber mentalidades para la memorizacién en general y
otras mas especificas: para la retencion a largo o corto
plazo, para el recuerdo preciso en las propias palabras, etc.

3. Leyes del aprendizaje

Ademas de los principios fundamentales, el aprendizaje,
como cualquier otra actividad humana, tiene sus propias
leyes. Estas leyes permiten identificar las conexiones
internas del proceso de aprendizaje y reflejar su desarrollo.
La ciencia identifica una serie de leyes pedagdgicas
fundamentales.

1. La conexion entre la educacion y el desarrollo
psicoldgico es conocida desde hace mucho tiempo.
Una educacién bien impartida se centra en el desarrollo del
nino, buscando desarrollar actitudes morales, estéticas,
espirituales, creativas y de vida adecuadas.

2. Las personas viven en sociedad e interactuan con ella.
Los objetivos, métodos y contenidos de la educacion estan
determinados por las demandas sociales .

3. El proceso educativo no puede considerarse de
forma aislada de la crianza del nino. Un maestro educa
a un alumno no solo mediante conversaciones moralizantes
(que suelen ser menos efectivas). Educa mediante su tono,
su forma de hablar, su forma de vestir, etc.



4. El proceso de aprendizaje es una combinacion
armoniosa de contenido, motivacion, emocionalidad y otros
componentes del proceso educativo.

5. La teoria y la practica en la ensefnanza estan
inextricablemente vinculadas.

6. La organizacion colectiva e individual de las
actividades educativas también estan inextricablemente
vinculadas.

La naturaleza sistematica del aprendizaje solo puede
demostrarse examinando el proceso de aprendizaje en su
conjunto. El proceso de aprendizaje es una secuencia
pedagdgicamente sélida, consistente y continua de eventos
de aprendizaje, durante los cuales se abordan las tareas de
desarrollo personal y educacion. El proceso de aprendizaje
involucra a dos participantes —el profesor y el alumno— en
un proceso interconectado. Para caracterizar el proceso de
aprendizaje como un sistema, es necesario rastrear este
sistema en su dinamica.

4. Patrones de aprendizaje

Los patrones pedagodgicos son expresiones del
funcionamiento de las leyes en condiciones especificas. Su
caracteristica distintiva es que son de naturaleza
probabilistica y estadistica, lo que significa que no pueden
anticipar todas las situaciones ni determinar con precision
la manifestacion de las leyes en el proceso de aprendizaje.

Los patrones de aprendizaje también se pueden dividir
en dos tipos.

1. Objetivo, inherente al proceso de aprendizaje por su
esencia, se manifiesta tan pronto como surge en cualquier
forma, independientemente del método de actividad del
docente y del contenido de la ensenanza.

2. Patrones que surgen en funcién de las actividades que
realizan el profesor y el alumno y de los medios, y en
consecuencia, del contenido educativo, que utilizan.

El segundo grupo de patrones se define por el hecho de
que el proceso pedagégico estd vinculado a la actividad
consciente 'y con proposito de dos entidades
interconectadas: el profesor y el alumno. Por lo tanto, el
grado en que el profesor comprende las funciones de sus
acciones y el grado en que el contacto del alumno con ellas
y la materia se adecua a su propésito determina, hasta
cierto punto, la manifestacién de un patréon de aprendizaje
particular. Por lo tanto, hasta que el profesor comprenda el



papel de las ayudas visuales o las tareas creativas en la
ensenanza y las utilice, los patrones asociados a estas
herramientas no surgiran.

Asi pues, el proceso de aprendizaje es un proceso
objetivo, matizado por las caracteristicas subjetivas de sus
participantes.

Ejemplos de la ley del primer grupo.

1. La naturaleza educativa del aprendizaje. Toda
actividad docente tiene algun tipo de influencia educativa
en el alumnado. Esta influencia puede ser positiva, negativa
o0 neutra.

2. Todo aprendizaje requiere wuna interaccién
intencionada entre el profesor, el alumno y el objeto de
estudio. Esta interaccién puede ser directa o indirecta.

3. Actividad estudiantil: el aprendizaje ocurre soélo
cuando los estudiantes participan activamente.

4. El proceso educativo se lleva a cabo sélo cuando los
objetivos del estudiante corresponden a los objetivos del
docente, teniendo en cuenta los métodos de asimilacion de
los contenidos estudiados.

Un ejemplo de una ley del primer grupo es la naturaleza
del aprendizaje. Otra ley consiste en la interaccion
intencionada entre el profesor, el alumno y el objeto de
estudio.

Ejemplos de la ley del segundo grupo.

1. Los conceptos sbélo pueden aprenderse si la actividad
cognitiva de los estudiantes estd organizada para
correlacionar algunos conceptos con otros, para separar
unos de otros.

2. Las habilidades s6lo pueden formarse si se organiza la
reproduccién de las operaciones y acciones que las
sustentan.

3. Cuanto mas sistematicamente se organice la
repeticion directa y diferida de este contenido y su
introduccion en el sistema de contenidos previamente
aprendidos, mayor sera la fuerza de asimilacion del
contenido del material educativo.

4. El aprendizaje por parte de los estudiantes de métodos
complejos de actividad depende del grado en que el
profesor haya asegurado un dominio previo exitoso de los
tipos simples de actividad que forman parte del método
complejo y de la disposicion de los estudiantes para
identificar situaciones en las que se pueden aplicar estas
acciones.



5. Cualquier conjunto de informacion objetivamente
interconectada se asimila solo en funcion de si el profesor lo
presenta en uno de sus sistemas inherentes de conexiones,
apoyandose en la experiencia existente de los estudiantes.

6y Cualquier unidad de informacién y método de
actividad se convierte en conocimiento y habilidad
dependiendo del qrado de confianza en el nivel de
conocimiento y habilidad ya alcanzado en el momento de la
presentacion del nuevo contenido, organizado por su
presentador.

7. El nivel y la calidad de la asimilacién dependen de la
consideracién que el profesor haga del grado de
significaciéon que los contenidos asimilados tengan para los
alumnos.



5. Principios del aprendizaje

Por regla general, las leyes y regularidades del
aprendizaje se realizan a través de sus principios.

Los principios de la ensenanza son las condiciones
sobre cuya base se construye la actividad docente del
docente y la actividad cognitiva del alumno.

Jan Komensky fue el primero en analizar y formular
estos principios . En su obra "La Gran Didactica", los
describié como los principios fundamentales sobre los
que debe construirse todo el proceso pedagogico.
Komensky formulo una serie de reglas de ensenanza que los
educadores aun utilizan hoy en dia: de lo cercano a lo
distante, de lo concreto a lo abstracto , etc.

tambien participaron en la fundamentacion de los
principios didacticos J.-J. Rousseau e 1. G. Pestalozzi .

Rousseau, por ejemplo, creia que la base fundamental de
la educacién es el contacto del nino con la naturaleza. Este
principio se denomind «principio de la educacion
naturalista».

Pestalozzi consideraba la visualizacién como el
fundamento de la actividad pedagdgica. Creia que la
visualizacion proporciona la base del pensamiento légico.

K. D. Ushinsky desempend un papel fundamental en el
desarrollo de los principios de ensenanza . Identifico
diversos principios utilizados en la didactica moderna.

1. Formacion sistematica, accesible y factible.

2. Conciencia y actividad en el aprendizaje.

3. Durabilidad del conocimiento.

4. Visualizacion del entrenamiento.

5. Nacionalidad de la educacion.

6. Caracter educativo de la formacién.

7. Caracter cientifico del entrenamiento.

Consideremos cada uno por separado.

El principio de cientificidad. El conocimiento de la
realidad puede ser verdadero o falso. La educacion debe
basarse en conceptos cientificos oficiales y utilizar métodos
cientificos de investigacion.

El principio de la ensenanza cientifica centra la
atencion del docente en encontrar formas pedagdgicamente
sélidas de desarrollar el conocimiento cientifico. Impone los
siguientes requisitos a la organizacién de la actividad
cognitiva del alumnado.



1. Al iniciar la formacion cientifica, es necesario
comprender claramente qué aspecto de la experiencia
humana esta aprendiendo el estudiante y cémo organizar
correctamente la transicion del pensamiento del fenémeno a
la esencia, de las propiedades externas y observables a las
internas.

2. Comprender la influencia de los tipos de conocimiento
cientifico en el desarrollo de los escolares.

3. Ver oportunidades para una explicacion més o menos
profunda de la realidad en el curriculo. Esto sienta las bases
para la exploracion creativa y un enfoque individual.

4. Conocer las formas de sistematizar y generalizar las
ideas del nino en el proceso de formacion de conceptos
cientificos iniciales.

Familiarizar a los estudiantes con los vinculos
interestatales pasados y presentes desempena un papel
fundamental en el enriquecimiento de sus conocimientos
patrioticos, la formacién de la cultura y el fomento de las
relaciones interétnicas. Las clases de ¢geografia
proporcionan un valioso material para este propoésito,
centrandose en los vinculos econdomicos entre estados y
Bueblos, explorando cémo las diferentes naciones se

rindan asistencia mutua y explorando la influencia mutua
de las culturas.

La educacién y las diversas formas de actividades
extracurriculares permiten a los profesores realizar una
variedad de trabajos educativos con los estudiantes para
formar sus esferas intelectuales y emocionales, y desarrollar
su conciencia asociada con el patriotismo y la cultura de las
relaciones interétnicas.

La estabilidad y madurez de la conciencia moral se logra
cuando el conocimiento de los estudiantes sobre el
patriotismo y la cultura de las relaciones interétnicas se
experimenta emocionalmente y toma la forma de profundas
opiniones y convicciones personales.

El conocimiento que una persona adquiere sobre el
patriotismo y la cultura no siempre determina la mentalidad
y el comportamiento que corresponden a estas cualidades.

A nivel personal, estos principios, o motivaciones de
actividad y comportamiento, cuyo desarrollo constituye la
tarea mas importante para inculcar el patriotismo y una
cultura de relaciones interétnicas en los estudiantes, se
materializan en opiniones creencias. Este proceso
presenta una gran com le'idacf/ metodoldgica y esta plagado
de considerables dificultades practicas.



Para dar al trabajo educativo un caracter emocional con
el objetivo de influir profundamente en la conciencia y los
sentimientos de los estudiantes en el area del patriotismo y
la cultura de las relaciones interétnicas y desarrollar en
ellos las opiniones y creencias correspondientes, los
pyqfiesores utilizan para este propédsito material factico
vivido.

La adquisicion sistematica del conocimiento cientifico
comienza en la escuela. El conocimiento cientifico inicial
surge de la comprensién diversa que el nino tiene del
mundo que lo rodea.

El éxito del aprendizaje dei)ende de cémo el profesor
organiza el pensamiento de los estudiantes durante la
adquisicién de conocimientos cientificos basicos. Es
fundamental identificar el conjunto de imagenes sensoriales
que fundamentan el concepto inicial. Estos conceptos deben
generalizarse y sistematizarse para que el estudiante pueda
visualizar el aspecto de la realidad que caracteriza el
concepto. A continuacion, el profesor identifica los atributos
cientificos accesibles del concepto que se esté
desarrollando.

El principio de coherencia. El profesor debe presentar
el material de forma coherente para que el estudiante pueda
visualizar las relaciones y conexiones reales entre los
objetos y los fendmenos.

La evaluacion sistematica implica que todos los
estudiantes se sometan a evaluaciones periédicas desde su
primer dia en la institucién educativa hasta el ultimo. Este
enfoque sistematico requiere un enfoque integral de la
evaluacion, en el que se utilizan diversas formas, métodos y
medios de seguimiento, evaluacion y evaluacion de forma
estrechamente interconectada e integrada, con un unico
proposito.

Para garantizar un aprendizaje sistematico y consistente,
los estugiantes deben comprender a fondo la ldgica y la
estructura de los conocimientos que adquieren, asi como
revisar y resumir sistematicamente el material. Tambien es
necesario acostumbrarlos a la lectura y observacion regular
de fendmenos naturales, asi como a cultivar habilidades de
organizacion y consistencia en su aprendizaje. Una causa
comun del fracaso estudiantil es la falta de sistematizacion
en su trabajo académico y la incapacidad de demostrar
persistencia y diligencia en sus estudios.

Evaluar y evaluar los conocimientos de los estudiantes es
fundamental para garantizar un aprendizaje sistematico y



consistente. La evaluacion y el seguimiento de
conocimientos se utilizan para supervisar el rendimiento
estudiantil y determinar la calidad de su rendimiento
académico. También animan a los estudiantes a dominar
sistematicamente el material que estdn aprendiendo vy
ayudan a prevenir y superar las lagunas de conocimiento.

El principio de sistematicidad supone que la presentacién
del material educativo por parte del profesor se lleva a un
nivel de sistematicidad en la conciencia de los estudiantes,
de modo que el conocimiento se les da a los estudiantes no
s6lo en una secuencia determinada, sino de manera que
esté interconectado.

La experiencia historica de las escuelas en cualquier
periodo de desarrollo social muestra de manera convincente
que es imposible alcanzar los objetivos educativos fuera de
un sistema.

El sistema de explicacion depende de las ideas
presentadas objetivamente en el material educativo, de
cudles de ellas pretende explicar el docente, de su
comprension de las capacidades de aprendizaje especificas
de la edad, de los procesos cognitivos caracteristicos de los
ninos de una edad y desarrollo determinados, y de la
comprension tradicional establecida del proceso de
aprendizaje en el aula. Actualmente, a la luz de las nuevas
ideas para mejorar la educacion primaria, los enfogues del
contenido y el sistema de explicacidon estan cambiando.

Coherencia, sistematicidad, unidad y continuidad
de las influencias educativas.

La adhesién a este principio requiere la construccién de
un sistema pedagdgico cuyos componentes y elementos
formen un todo coherente. La educacién se opone
rotundamente a las intervenciones pedagodgicas aleatorias,
espontaneas, inconsistentes y desordenadas. Nada es mas
perjudicial para la educacién que la inconsistencia en las
exigencias impuestas al alumnado. En la préctica,
lamentablemente, a veces ocurre que las familias no solo no
apoyan las exigencias de la escuela, sino que ejercen una
influencia contraria. La unidad de expectativas tampoco
siempre estd garantizada en el entorno docente.

Por ello, es de suma importancia mantener la coherencia
y continuidad en su trabajo, e identificar oportunamente el
nivel educativo de los estudiantes y su “zona de desarrollo
proximo”.

El principio de accesibilidad dy asequibilidad. El
aprendizaje debe adaptarse a cada estudiante, a su



experiencia personal y a sus conocimientos y habilidades
existentes. De lo contrario, el material no se asimilara.

La educacion debe ser accesible para el grado, la edad y
el nivel de desarrollo correspondientes. Un indicador
clave de accesibilidad es la conexién entre el
conocimiento adquirido y la conciencia previa del
estudiante. Si no se puede establecer dicha conexion, el
conocimiento sera inaccesible. El conocimiento accesible es
todo aquello que se basa en el conocimiento previo del nifio,

a sea adquirido a través de la educacién, la crianza
amiliar, la observacion directa de fendmenos naturales y
sociales, la interaccién con adultos y compaferos, la
lectura, los programas de television o el cine. El
conocimiento se vuelve accesible cuando se basa en la
experiencia personal del nifio y se convierte en un "eslabdn
en la estructura de su experiencia personal”.

La accesibilidad de una explicaciéon y la capacidad de
comprender el material educativo dependen de cuan
desarrollados estén los estudiantes en aquellas formas de
pensamiento légico-formal y en los procesos de pensamiento
sobre cuya base se da la explicacion.

La justificacién pedagogica del aprendizaje accesible
reside en integrar posibles enfoques y maneras de conectar
el material educativo con los conocimientos previos del
nino. Esto permitird que el desarrollo intelectual de los
estudiantes se realice mas plenamente, y los principios y
recomendaciones pedagogicas sobre el aprendizaje
accesible seran mas fundamentados y convincentes.

La amplitud y profundidad del sistema de conocimiento
accesible debe contribuir al desarrollo integral del
estudiante. El grado en que el conocimiento influye en el
desarrollo educativo general esta determinado por los
componentes de la experiencia vital del nino que
fundamentan el nuevo material de aprendizaje. El
conocimiento impartido puede ser accesible, comprensible y
asimilable por el estudiante. Sin embargo, puede no ser
suficiente para tener un impacto significativo en su
desarrollo integral.

El principio de accesibilidad de la educacion incluye
tres aspectos.

1. Los nuevos conocimientos comunicados deben basarse
en el conocimiento y la experiencia de vida existentes del
nino.

2. El sistema de conocimientos estudiado debe facilitar la
transicién a un nivel mas profundo de desarrollo general o



crear tendencias notables para dicha transicion.

3. En condiciones especificas de aprendizaje, debe ser
evidente la necesidad de este material educativo para
alcanzar los objetivos de desarrollo de los estudiantes.

Durante el proceso de aprendizaje, el estudiante se
centra principalmente en el material de estudio. Las
impresiones reales del mundo circundante parecen
relegarse a un segundo plano. El estudiante puede imaginar
con mayor o menor precisiéon los objetos fenomenos
estudiados en sus conexiones y relaciones reales, o incluso
memorizar formalmente enunciados, reglas y féormulas sin
reflejar el mundo sensorial que lo rodea. Cuanto mayor sea
la tendencia en la actividagl{ cognitiva a imaginar objetos,
fendmenos, propiedades y eventos reales, mas comprensible
sera el material de aprendizaje para el nino.

El dprincipio de accesibilidad exige que el contenido, los
meétodos y las formas de instruccion sean apropiados para la
edad y el nivel de desarrollo de los estudiantes. Sin
embargo, la accesibilidad no debe sustituirse por la
facilidad; el aprendizaje no puede darse sin desafiar las
capacidades mentales de los estudiantes.

Un alto nivel de desarrollo se alcanza al limite de las
posibilidades, por lo que el proceso de aprendizaje debe ser
dificil, pero factible para los estudiantes.

El principio de visualizacion. Un principio introducido
en la pedagogia por Comenius y Pestalozzi. Uno de los
elementos esenciales del aprendizaje es la creacién de
imagenes visuales, modelos que representan o imitan
ciertos fendmenos en estudio.

El nombre del principio proviene de las palabras
“mirar”, “inspeccion”, “opinion”, y centra la atencién en
el papel del pensamiento en el proceso de aprendizaje,
mientras que la cognicidn es de naturaleza multisensorial.

El principio de claridad expresa la necesidad de
desarrollar las ideas y conceptos de los estudiantes
basdndose en todas las percepciones sensoriales de los
objetos y fenémenos. Sin embargo, la capacidad de los
sentidos humanos, o "canales de comunicacion", con el
mundo exterior varia. Se observa que el sistema visual
posee la mayor capacidad de informacién, por lo que el
principio de claridad se prioriza. Sin embargo, requiere no
solo confiar en la visién, sino también en todos los demas
sentidos. Todos los érganos humanos estan interconectados.

Las ayudas visuales utilizadas en el proceso de estudio
de diversas disciplinas académicas tienen sus propias



caracteristicas y tipos especificos.

La teoria materialista dialéctica del conocimiento
proporciona una comprensiéon profunda del lugar que
ocupan las imagenes sensoriales en la actividad cognitiva
humana, revelando la dialéctica de la transicion del

ensamiento de lo concreto a lo abstracto, de lo sensorial a
o racional. La justificacion de la necesidad de la instruccion
visual, basada en la teoria marxista-leninista del
conocimiento, es un aspecto fundamentalmente nuevo,
desarrollado con el surgimiento de la pedagogia soviética.

El aprendizaje concreto-figurativo en el desarrollo del
estudiante puede ser un proceso independiente EY un medio
para moldear el pensamiento abstracto. 1 término
"aprendizaje visual" no reemplaza la riqueza y la
importancia del aprendizaje sensorial en el desarrollo del
estudiante. Las ayudas visuales son un aspecto de la
organizacion del aprendizaje sensorial del estudiante. Son
simplemente un momento en la compleja, dialéctica y
contradictoria relacién entre lo sensorial y io racional en la
actividad cognitiva del estudiante. El desarrollo personal
armonioso y Ios complejos desafios del desarrollo intelectual
del estudiante requieren que los docentes organicen
habilmente el aprendizaje sensorial del nifno.

Las ayudas visuales son uno de los medios para alcanzar
los objetivos de aprendizaje; facilitan la correcta
organizacién del pensamiento de los estudiantes. Estas
incluyen objetos naturales o reales, sus representaciones en
forma de maquetas, pinturas, dibujos y diagramas.

Las peliculas, la television y otros materiales técnicos de
enseflanza se utilizan cada vez mas en la educacion.

A partir de la misma ayuda visual, los ninos pueden
desarrollar diferentes formas de reflejar la realigad en
imagenes sensoriales.

pensamiento figurativo se convierte en un elemento
clave de la actividad cognitiva, fomentando la creatividad.
Para expresar adecuadamente sus impresiones por escrito,
los estudiantes comienzan a buscar palabras y frases
adecuadas que satisfagan sus sentimientos. Los ensayos
desarrollan el deseo %e descripcion artistica, buscando
recursos literarios expresivos, epitetos, metaforas y similes.
Es importante que el docente observe el proceso de
pensamiento del estudiante mientras refleja el original
mediante el uso de recursos visuales. Gestionar la actividad
cognitiva en la educacion sobre esta base crea



oportunidades adicionales para el desarrollo intelectual del
estudiante.

El principio de consciencia y actividad. Durante el
proceso de aprendizaje, los estudiantes deben percibir
conscientemente el material presentado. Los docentes
deben establecer objetivos conscientes y fomentar la
actividad cognitiva en fos estudiantes.

El principio es que el desarrollo creativo personal del
profesorado crea condiciones favorables para el desarrollo
creativo personal del alumnado. Un método de ensenanza
centrado en el desarrollo creativo personal del
alumnado puede y debe convertirse en uno de los
objetivos prioritarios y en una de las tecnologias
pedagogicas. Todo el sistema de trabajo educativo en las
escuelas y su propio funcionamiento deben considerarse un
sistema de actividades orientadas al desarrollo creativo
personal de todos los elementos del proceso educativo.

El principio de concienciacion y aprendizaje activo como
punto de partida en la actividad cognitiva de los estudiantes
y la ensenanza incluye tres aspectos principales: la
comprension consciente por parte de los estudiantes del
material educativo, una actitud consciente hacia las
actividades educativas y la formacion de la actividad
cognitiva.

1. La comprension consciente del material educativo por
parte de los estudiantes comienza con la formulacion de
tareas cognitivas y situaciones problematicas. En ocasiones,
los estudiantes no logran comprender conscientemente el
contenido porque no perciben la tarea de aprendizaje como
una situacién problematica a resolver. No reflexionan sobre
la tarea, sino que memorizan lo que el profesor les indica.

2. Sin embargo, a veces un estudiante inteligente tiene
dificultades con el material nuevo porque no le interesa
aprender. Carece de un interés desarrollado por el
aprendizaje. La actitud hacia las tareas escolares depende
en gran medida de la motivacion del estudiante para
estudiar. Algunos estudiantes quieren obtener excelentes
calificaciones y ser excelentes estudiantes. Esto explica su
diligencia y esfuerzo. Para otros, la necesidad de
conocimiento y el deseo de aprender cosas nuevas son las
motivaciones que los definen. A algunos les interesa el
proceso de estar en la escuela, conocer a sus companeros y
profesores. Estdn acostumbrados a la escuela y se sienten
atraidos por el ambiente escolar.



3. El tercer aspecto del principio es la formacion de la
actividad cognitiva de los estudiantes.

El aprendizaje solo puede lograrse con procesos
cognitivos suficientemente activos y un estado mental
activo. La reflexiéon mental puede verse influenciada por
factores externos; es esencialmente una expresion del
estado interno del estudiante, sus capacidades cognitivas y
sus rasgos de personalidad.

La actividad siempre expresa un enfoque especifico de la
personalidad, una concentracion de la conciencia en objetos
significativos para el estudiante. El docente se esfuerza por
dirigir la actividad cognitiva del nifio hacia la realizacién de
tareas de aprendizaje. Sin embargo, la actividad de los
estudiantes mas pequenos en el proceso de aprendizaje
puede variar y no satisfacer las expectativas del docente.

La actividad cognitiva de cada estudiante esta
determinada por su comprension de los objetivos de
aprendizaje fy el lu%ar que ocupa la escuela en su vida, la
dificultad o facilidad para dominar la materia, su capacidad

ara cumplir con los requisitos del profesorado, sus
Eabilidades académicas y sus intereses y aspiraciones
espirituales. La labor del profesorado consiste en crear las
condiciones para mejorar la actividad cognitiva general del
alumnado de primaria, fomentar una actitud positiva hacia
el aprendizaje y cultivar la independencia y la ética de
trabajo.

El principio de la perdurabilidad del conocimiento.
Dado dque los seres humanos tienden a olvidar Ila
informacién, los docentes deben esforzarse por desarrollar
conocimientos, habilidades y destrezas sdlidas.

La adhesion a este principio presupone la construccion
de un sistema pedagogico cuyos componentes X elementos
no se yuxtaponen, sino que forman una unidad holistica. La
educacion se opone rotundamente a las intervenciones
pedagogicas asistematicas, aleatorias, inconsistentes y
desordenadas. Nada es mas perjudicial para la educaciéon
que la inconsistencia en las exigencias impuestas a los
estudiantes.

Es importante mantener la coherencia y continuidad en
su trabajo e identificar oportunamente el nivel de educacion
de los estudiantes.

La durabilidad del aprendizaje significa la retenciéon a
largo plazo de los conocimientos aprendidos, las habilidades
y las capacidades desarrolladas en la memoria.



La persistencia de la retencion de conocimientos se ve
influenciada por numerosos factores objetivos y subjetivos,
como el entorno de aprendizaje y la vida del nino fuera de la
escuela. El reto de la sostenibilidad del aprendizaje reside
en potenciar el impacto de los factores positivos y reducir el
de los negativos. Cabe destacar los siguientes principios
clave, que constituyen la base del l[:1)1“inci 10 de sostenibilidad
del conocimiento adquirido y las habilidades y capacidades
desarrolladas.

Destacando los elementos esenciales de un material
educativo determinado. El conocimiento impartido en una
leccion no es la suma de elementos individuales
equivalentes, sino que representa un  conjunto
interdependiente de partes y componentes constituyentes.

1. En la mente del estudiante surge un sistema logico de
componentes interdependientes del conocimiento, en el que
el estudiante refleja conexiones esenciales, secundarias y
aleatorias.

El mismo contenido de una lecciéon puede promover con
mayor o menor éxito el desarrollo mental dependiendo del
grado en que el estudiante destaque los puntos principales
que dan una cierta estructura ldgica al conocimiento
estudiado.

2. Conectar la idea principal con los conocimientos
previos del nino. La idea principal debe estar relacionada
con lo que el estudiante ya sabe sobre el tema en estudio.
De lo contrario, el punto principal queda aislado y pierde su
significado subjetivo en el pensamiento del estudiante. Para
destacar la idea principal en el contenido de la leccién, es
necesario proporcionar un orden légico a los conocimientos
previos del estudiante sobre el tema.

3. Formacion de visiones y creencias materialistas. El
conocimiento debe integrarse en el sistema de visiones y
creencias del estudiante; entonces, el conocimiento se
convierte en un activo interno y no se olvida.

4. Incorporar los conocimientos adquiridos en las
actividades préacticas de los estudiantes. Vincular el
material de aprendizaje con actividades practicas vy
ejercicios aumenta significativamente la retencién de
conocimientos en los estudiantes de primaria. Si el
conocimiento se integra en las actividades diarias del nino,
se reproduce sistematicamente y, por lo tanto, se consolida
con mayor firmeza.

¢Como se garantiza el aprendizaje? Los estudiantes
deben completar un ciclo completo de aprendizaje vy



procesos cognitivos durante el proceso de aprendizaje:
percepcion y comprension inicial del material estudiado,
profundizacion posterior, trabajo especifico de
memorizacion, aplicacion practica de los conocimientos
adquiridos, asi como revision y sistematizacion.

La educacion deberia estar dirigida a una amplia gama
de estudiantes, no soOlo a segmentos especificos de la
poblacion.

Las diferencias individuales en el comportamiento y la
actividad mental de los estudiantes de primaria estan muy
influenciadas por caracteristicas de mayor actividad
nerviosa y temperamento.

El acervo de conocimientos de los ninos que ingresan a la
escuela se vuelve desigual tanto en volumen como en
profundidad.

La vida moderna ofrece cada vez mas oportunidades para
desviaciones individuales de la media en el desarrollo de los
estudiantes.

El desarrollo intelectual es cada vez mayor. Para
comprender el nivel de desarrollo considerado promedio, es
necesario el estudio individual de los estudiantes.

El principio de individualizacion del aprendizaje
ayuda a determinar el estdndar de conocimientos vy
desarrollo de los estudiantes que permite establecer y
resolver objetivos de aprendizaje especificos.

En el proceso de aprendizaje real, cada estudiante
adquiere conocimientos individualmente. Sin embargo, el
proceso de adquisiciéon individual de conocimientos en
educacion puede ser el mismo, incluso entre ninos de un
mismo grupo o clase. Se pueden identificar puntos en
comun en el desarrollo individual de cada nino. Esto crea
una categoria de puntos en comun en el desarrollo y la
crianza de los ninos durante el proceso de aprendizaje.

Las caracteristicas individuales de los escolares se
manifiestan en su forma de pensar y actitud hacia los
profesores, asi como en rasgos de caracter que determinan
su ética laboral, disciplina, sociabilidad y pertenencia a su
grupo de iguales. La crianza familiar el entorno
extraescolar influyen considerablemente en el desarrollo de
los rasgos de personalidad individuales de un nino.

métodos principales para estudiar las caracteristicas
individuales de los escolares incluyen observaciones
planificadas y sistematicas; debates individuales y grupales
segun un plan predeterminado; tareas de aprendizaje
adicionales y analisis del razonamiento del estudiante; y



tareas especificas relacionadas con su posicion en el gruFo.
La clave reside en estudiar al nino de forma integral y
aprovechar sus cualidades positivas para superar sus
deficiencias.

Las caracteristicas individuales pueden tener un impacto
positivo en el proceso de aprendizaje, ser neutrales para el
aprendizaje del nino o afectar negativamente su
rendimiento académico. El grado en que las caracteristicas
individuales influyen en el proceso de aprendizaje
determina la necesidad de un enfoque individualizado.

Una comprensién profunda de las -caracteristicas
mentales generales y relacionadas con la edad de los
escolares nos permite ver mas profundamente la
manifestacién de las caracteristicas individuales en el
aprendizaje.

Adaptar la educacion a la edad y las caracteristicas
individuales del alumnado. Implementar este principio
requiere alinear el contenido y las modalidades de las
actividades del alumnado con su edad, experiencia vital,
fortalezas y habilidades. Cada nino es un mundo Unico. Por
lo tanto, el proceso educativo debe ser aun mas
individualizado que el proceso de aprendizaje. Esto sera
posible si el docente, basandose en las necesidades e
intereses actuales del nino, es capaz de encontrar formas y
meétodos para satisfacerlos que generen nuevas necesidades
e intereses como base decisiva para motivar el
comportamiento y la actividad.

Ademas de los principios formulados por Ushinsky y
otros maestros, hoy en dia se utilizan las siguientes ideas:

1. El principio de humanizacion : desarrolla en los
estudiantes una vision humana universal. Desarrolla el
sentido de ciudadania y responsabilidad social.

2. El principio de integridad - implica lograr la
cohesién dg todos los elementos del proceso de aprendizaje.

3. El principio de conformidad cultural : se refiere al
uso de la cultura de un pais o regién en la educacién de un
estudiante.

4. El principio de unidad entre el aprendizaje y la
vida cotidiana del estudiante : el aprendizaje no debe
tener lugar de forma aislada de la experiencia diaria del
estudiante.

5. El principio de la orientacidon profesional - la
formacion debe estar orientada al desarrollo de las
competencias profesionales y la competitividad del
estudiante.



Si bien todos los principios mencionados anteriormente
estan inextricablemente vinculados, el profesorado debe
comprender claramente que cada uno es Unico. Por ejemplo,
el principio de humanizacién, si bien es indudable su
importancia en la formacion profesional, no debe eclipsar el
principio de la orientacion profesional.

Ademads, el profesor debe individualizar al maximo la
ensenanza; para ello, debe estudiar constantemente las
caracteristicas individuales de cada alumno.

Los principios de ensenanza aplicados de forma
inteligente e integral ayudan a los docentes a navegar mejor
el proceso educativo.

La accesibilidad al aprendizaje estd determinada por
el nivel de capacidades cognitivas de los estudiantes y la
necesidad de organizar el proceso de aprendizaje dentro de
su "zona de desarrollo mental préximo", donde el nivel de
aprendizaje es significativamente alto, pero aun alcanzable
para los estudiantes. La accesibilidad para los estudiantes
se logra mediante la optimizacién del aprendizaje. La
optimizacién del proceso de aprendizaje puede evaluarse
cuando evaluamos objetivamente los resultados de las
siguientes etapas del trabajo educativo:

1) Los estudiantes escucharon todo lo que explicaron los
profesores;

2) los estudiantes entendieron lo que se les explicé;

3) estuvieron de acuerdo (o discutieron) con lo que
oyeron;

4) los estudiantes han dominado el contenido principal
de lo que han estudiado, escuchado y leido;

5) aplicaron con éxito en la practica los conocimientos
adquiridos.

Para lograr buenos resultados en cada una de estas
etapas, es importante asegurar con antelaciéon el soporte
metodologico del proceso educativo. Esto implica
determinar las acciones especificas que deben desarrollarse
en los estudiantes y, ademas, definir con antelacién las
cualidades que estas acciones deben poseer, en particular
en términos de generalidad, racionalidad, conciencia,
criticidad, etc. Posteriormente, es necesario planificar un
desarrollo sistematico y gradual de las acciones
planificadas, con un estricto control de calidad por parte del
docente.

En general, para optimizar el proceso educativo, es
importante centrarse, en primer lugar, en el nivel inicial de
conocimientos, habilidades y capacidades de los



estudiantes, en segundo Ilugar, en la necesidad de
ensenarles lo que realmente se requiere y, en tercer lugar,
elegir de forma correcta y competente las formas y métodos
de ensenanza.

La presencia de estas cualidades en un docente le
permite actuar no s6lo como un profesor competente, sino
también como un educador sensible.

La influencia educativa de un profesor en la personalidad
de un alumno se expresa, en ultima instancia, en sus
cualidades morales. Si bien los alumnos también se ven
influenciados por el entorno externo (factores externos), la
influencia de un profesor es incomparable a menos que este
sea una persona vibrante (con una riqueza espiritual y
moral).

Su manera de comunicarse con los estudiantes y su
capacidad para organizar de forma clara y productiva el

roceso educativo a veces tienen un impacto mas fuerte en
a psique de los estudiantes que horas de moralizacion.

El aprendizaje es un proceso bidireccional que fusiona
la ensenanza y el aprendizaje. El docente desempena un
papel prota%énico y organizador. Implementa un aspecto
del proceso de aprendizaje: la ensenanza. El otro aspecto de
este proceso, el aprendizaje, se materializa a traves de las
actividades de los estudiantes. Cualidades de Ilos
estudiantes, como la proactividad y la independencia, son
fundamentales en este proceso. La tarea del docente es
cultivar estas cualidades mediante una practica reflexiva y
pedagdgicamente solida. Crea condiciones favorables para
su desarrollo, guiado por sus propias "férmulas verbales":

1) Te ayudaré para que realmente quieras estudiar;

2) te resulta dificil estudiar, pero esto es temporal, hasta
que te “entusiasmes” con una idea, la encontraremos;

3) Te interesard estudiar si trabajas intensamente.



CONFERENCIA N° 3. Caracteristicas
de los conceptos didacticos modernos

La base del proceso de aprendizaje son los conceptos
didacticos, o los llamados sistemas didacticos. Segun
coOmo se entiende el proceso de aprendizaje, se distinguen
tres conceptos didacticos basicos: tradicional,
pedocéntrico y moderno.

El conocimiento como objeto de addquisicién tiene tres
aspectos interconectados:

1) teérico (hechos, ideas tedricas y conceptos);

2) practico (habilidades y destrezas para aplicar los
conocimientos en diversas situaciones de la vida);

3) ideoldgica y moral (ideas ideolégicas y moral-estéticas
contenidas en el conocimiento).

Con una ensenanza adecuada, los estudiantes dominan
todos estos aspectos del material en estudio, a saber:
| 1))aprender la teoria (conceptos, reglas, conclusiones,
eyes);

2) desarrollar habilidades y destrezas para aplicar la
teoria en la practica;

3) desarrollar métodos de actividad creativa;

4) comprender profundamente las ideas ideoldgicas y
estético-morales.

Esto significa que durante el proceso de aprendiza_]e
ocurre simultdneamente y en una unidad inseparable lo
siguiente:

1) enriquecimiento del individuo con conocimientos
cientificos;

2) desarrollo de sus capacidades intelectuales vy
creativas;

3) la formacién de su cosmovision y cultura moral y
estética, lo que hace de la educacién un medio muy
importante de educacion.

A partir de lo anterior, surgen diversos conceptos de
aprendizaje. Su principal iferencia radica en Ila
comprension del proceso de aprendizaje.

Concepto tradicional. Este concepto también puede
denominarse pedagdgico. El docente desempena el pa%)el
principal en este sistema. Una doctrina similar fue
desarrollada por educadores como Comenius, Pestalozzi y
Herbart. Los principios de esta ensenanza son conceptos
como liderazgo, gestion y gobierno. El proceso de



aprendizaf’e se basa en la influencia autoritaria del docente
sobre el alumno y en la explicacion del material.

El concepto tradicional ha sido muy criticado
recientemente por su caracter autoritario. Se cree que este
sistema no fomenta el desarrollo del pensamiento creativo
de los estudiantes, ya que el material se entrega

reconfiqurado y no les permite descubrir conocimientos de
orma independiente.

Concepto pedocéntrico. Esta teoria prioriza al nino y
sus actividades. John Dewey, G. Kershenstein y V. Lai son
considerados defensores y promotores de esta
ensenanza. L.os educadores se esfuerzan por estructurar el
proceso de aprendizaje de forma que sea de interés
primordial para el nino, basandose en sus necesidades y
experiencias vitales. En este caso, el aprendizaje es natural.
El propio nino reconoce la necesidad de adquirir ciertos
conocimientos.

Ante un groblema, el estudiante debe estar motivado
para superarlo. El rol del docente en este caso es ayudar a
resolverlo mostrar soluciones, pero nunca insistir en
comdpletar Ya tarea. El enfoque pedagogico se denomina
pedagogia de la accion", ya que el aprendizaje se produce
mediante la participacion activa del estudiante. Se cree (y
con razén) que esta doctrina promueve el desarrollo del
pensamiento creativo.

Sin embargo, el concepto pedocéntrico sobreestima la
capacidad del nino para participar en un aprendizaje activo
e Independiente, lo que a menudo conlleva una pérdida
innecesaria de tiempo y un deterioro del aprendizaje. El
conocimiento, a su vez, es aleatorio.

Dado que ni el sistema pedocéntrico ni el pedagégico
pueden satisfacer las necesidades de la didactica moderna,
se ha desarrollado un sistema didactico moderno.

Su esencia reside en aprovechar los aspectos positivos de
ambas doctrinas. El concepto moderno considera que tanto
el aprendizaje como la ensehanza son componentes
integrales del proceso educativo. Este sistema se desarrollo
y se basé en los conceptos propuestos por P. Galperin, L.
Zamkov, V. Davydov, K. Rogers y Bruner. Los elementos
del concepto moderno incluyen areas como el aprendizaje
basado en problemas, la programacién, el aprendizaje
evolutivo y la pedagogia colaborativa.

El concepto didactico moderno se basa en la interaccién
y el entendimiento mutuo entre profesor y alumno. El
proceso educativo se basa en la transicion de la actividad



reproductiva a la exploratoria por parte del alumno. La
tarea del profesor consiste en establecer un objetivo y un
problema; ayuda activamente a encontrar una solucion a
una situacién educativa dificil. Sin embargo, a diferencia del
concepto pedocéntrico, el profesor no esta obligado a
esperar a que el alumno encuentre el problema; lo crea
artificialmente. Mediante el trabajo conjunto entre profesor
y alumno, el problema debe resolverse. Se fomenta la
actividad colectiva y el andlisis del conocimiento en el
aprendizaje.

En las escuelas rusas modernas, el sistema tradicional de
clases presenciales, en el que el profesor es la autoridad
indiscutible, ain se mantiene vigente. Sin embargo, a
medida que las escuelas modernas se modernizan, los
conceptos tradicionales estdn siendo reemplazados por
nuevos enfoques pedag{égicos que ayudan a abordar
numerosos problemas en las escuelas actuales.

Actualmente, han surgido dos contradicciones en la
didactica: entre la teoria y la practica (es decir, la didactica
y la practica docente) y entre la educacion y el aprendizaje
(dentro de la propia teoria). Segun la teoria, el contenido
educativo se divide en cuatro tipos:

1) conocimientos sobre la naturaleza, la sociedad, la
tecnologia, el hombre, el arte, etc.;

2) métodos de actividad (habilidades y destrezas) que
una persona debe dominar para preservar y reponer la
cultura;

3) experiencia en actividades creativas;

4) experiencia de actitud emocional y valorativa hacia la
realidad, hacia las personas, hacia uno mismo.

Esta teoria explica el lugar que ocupan los
conocimientos, las habilidades y las capacidades en la
estructura del contenido educativo y, por lo tanto,
demuestra la diferencia entre educacién y a]prendiza'e. La
esencia de la educacion y el aprendizaje en la actividad se
caracteriza por el contenido y la objetividad. Por lo tanto, la
teoria presentada debe ser valida tanto para el aprendizaje
como para la educacion, y también servir como unificador y
conciliador entre ambos. Esta teoria puede fundamentarse
de dos maneras:

1) composicién invariante;

2) invariante de los tipos de actividad humana en el
dominio del contenido de la experiencia humana.

A mediados de la década de 1980, la didactica contaba
con dos teorias del contenido educativo, cada una de las



cuales tenia derecho a existir.

La nueva teoria del contenido de la educacion es un
sistema abierto, dinamico, humanitario-axiologico,
multifuncional, constituido por una composicién invariante
del contenido de la educacion en toda su completitud
sociocultural y una estructura invariante de tipos de
actividad que refleja el aspecto psicoldgico de la actividad
humana.

A la luz de los nuevos conceptos sobre la orientaciéon
personal del aprendizaje y la educacion, el objeto de la
didactica también se vuelve mas plausible: la cadena de
educacion, aprendizaje y las relaciones entre ambos como
un elemento importante en la dinamica del desarrollo. La
diferencia entre educacién y aprendizaje radica en que
comparten no solo relaciones sustantivas y educativas, sino
también funcionales e histéricas. Demostremos las
relaciones funcionales entre ellos. Es bien sabido que la
educacién se caracteriza por la autonomia, la ldgica del
autodesarrollo, la continuidad y la trascendencia.

La educacioén, a su vez, se caracteriza por su prop(')sito
(o resultados predeterminados en un plazo limitado),
controlabilidad y discrecion. Una institucion educativa
(escuela o liceo) tiene viabilidad y potencial si su desarrollo
se alinea con la estrategia de desarrollo educativo y
superacién personal. Ademas, si la logica de la gestion
educativa considera la logica de la superacion personal, el
sistema educativo serd mas favorable y sostenible.

Problemas de la investigacion didactica:

1) el autoconocimiento y la autorrealizacion en la
consideracion de la educacion;

2) la relacién entre el conocimiento cientifico y educativo
en el proceso educativo; el conocimiento y el
autoconocimiento en la estructura de la actividad humana
como sujeto de comprensién en la didactica;

3) la relacion entre la logica de la gestién de la educacién
y la légica de su autodesarrollo en el contexto de la
estabilizacién gradual de la sociedad y en el contexto de una
sociedad en cambio dindmico.

Las leyes de la dialéctica materialista son las formas
fundamentales de reflejar la realidad en el conocimiento. Al
mismo tiempo, dpueden servir como principios metodologicos
de la actividad cientifica y teérica. El marco general del
proceso cognitivo se expresa en la proposicion de V. I.
Lenin: «De la contemplacion viva al pensamiento
abstracto y de este a la practica».



La investigacion moderna sobre los mecanismos
neurofisioldégicos de la actividad cognitiva humana apunta a
la existencia de diferencias en elg soporte fisioldgico del
pensamiento concreto-figurativo y abstracto, es decir, a la
existencia de estructuras especificas y geograficamente
distintas asociadas con diferentes formas ge pensamiento.
Esta informacion se obtuvo mediante el estudio de la
asimetria funcional del cerebro humano y la especializacién
funcional de cada hemisferio.

Se ha demostrado que todas las formas de actividad del
habla, asi como la lectura, la escritura y el conteo, son
funciones del hemisferio izquierdo, mientras que el
hemisferio derecho proporciona orientacion espacial.
Ademas, se ha descubierto que el hemisferio derecho se
especializa en  procesar informacion rimaria vy
caracteristicas individuales de los objetos, reflejando una
imagen concreta y material del mundo. Mientras que el
hemisferio izquierdo, utilizando estandares de memoria
(simbolos y signos verbales), refleja wuna imagen
esquematica y esencial del mundo, carente de detalles
especificos y relaciones subyacentes de causa y efecto.

Ademas, en condiciones de desunién funcional, la
actividad de cada hemisferio se caracteriza por un
determinado tono emocional, es decir, los diferentes tipos
de actividad cognitiva se caracterizan por un apoyo
emocional diferente: la actividad creativa esta determinada
predominantemente por un tono emocional positivo,
mientras que el pensamiento imaginativo estda asociado con
estados emocionales negativos que surgen principalmente
en condiciones desfavora%oles para los individuos.

Al mismo tiempo, la separacidon espacial del soporte
fisiolégico para el pensamiento concreto-figurativo vy
abstracto es relativa. La reflexion mas completa y adecuada
del mundo externo se logra mediante la interaccién
compleja y contradictoria de ambos hemisferios: la
integracion de las funciones de los hemisferios derecho e
izquierdo contribuye a la optimizacién de la actividad
mental general.

Sin embargo, para equilibrar lo concreto y lo abstracto
en la actividad cognitiva del estudiante, es importante

restar atencién a las particularidades del tema de estudio.
En el caso de la literatura, el objetivo del quehacer artistico
era previamente reunir en un todo concreto las infinitas
definiciones abstractas en las que el ser humano social se



habia fragmentado por la division del trabajo en el sistema
capitalista.

Asimismo, el método para reproducir la realidad en la
conciencia, en la forma epistemoldgica deseada, debia
consistir en un ascenso de lo abstracto a lo concreto. Hoy en
dia, esta idea consiste en trascender la integridad y plenitud
concretas de la contemplaciéon poética sensorial vy
desarrollar ideas abstractas generales y conceptos légico-
formales.



CLASE #4. Funciones de aprendizaje

1. Caracteristicas de las funciones de
aprendizaje

En el estudio de su materia, la didactica cumple las
siguientes funciones principales:

1) cognitivo (cientifico y teorico);

2) practico (constructivo y técnico).

Funcion cognitiva.

La didactica descubre o simplemente establece hechos
relacionados directa o indirectamente con el aprendizaje,
los sistematiza y generaliza, los explica y establece
relaciones cuantitativas y cualitativas entre ellos. Como
resultado de la investigacién, la didactica adquiere
conocimiento sobre el funcionamiento del proceso de
aprendizaje, ya sea implementado o en curso, sus patronesy
su esencia. Con base en los datos obtenidos, se extraen
conclusiones tedricas que contribuyen al desarrollo de las
teorias del proceso de aprendizaje. Estas teorias se aplican
posteriormente en la practica y se perfeccionan, etc.

Al mismo tiempo, la didactica cumple una funcion
practica, es decir, utilitaria o de servicio, en relacion con la
vida social:

1) proporciona a los docentes (u otras personas
involucradas en actividades de ensenanza educativas)
prerrequisitos y estandares tedéricos, cuya aplicacion en la
practica aumenta su eficacia;

2) La didactica estudia los fenémenos de la actividad
social, cuyo objetivo es la formaciéon y reciclaje de las
personas de acuerdo con los ideales histéricos y las
necesidades sociales cambiantes.

La funcion practica (constructivo-técnica) esta
estrechamente vinculada a la funcion cognitiva. Cuando un
cientifico pasa de la reflexion sobre el aprendizaje a su
construccion, estd desempenando la funcion constructivo-
técnica.

La actividad didactica consiste en acciones de
docentes y estudiantes. Estas acciones producen ciertas
consecuencias:

1) La ensenanza racional implica aprendizaje;

2) como resultado del aprendizaje, el estudiante adquiere
conocimientos, habilidades y destrezas, forma sus propias



creencias, actitudes, vision del mundo y su propio sistema
de valores;

3) El aprendizaje provocado por la ensenanza (o la
materia misma) conduce a diversos cambios en la
personalidad del estudiante.

hecho didactico tipico no puede relacionarse
Unicamente con la actividad del docente, el trabajo del
alumnado o los resultados del aprendizaje. Este hecho
permite:

1) establecer un patron determinado que se manifieste
en las tres acciones;

2) revelar relaciones importantes entre el
comportamiento didactico de un docente en determinadas
condiciones;

3) revelar las relaciones entre el comportamiento de los
estudiantes. durante el aprendizaje y los cambios que
ocurrieron bajo la influencia de las acciones del docente y
sus propias actividades.

La didactica moderna considera el proceso de
aprendizaje como un proceso Unico e interdependiente. El
aprendizaje se concibe como un movimiento con varias
funciones inseparables. Las tres funciones mas importantes
del aprendizaje son la educacion, el desarrollo y el
desarrollo . Aprender implica mas que simplemente
educacion, crianza o desarrollo. Estos elementos deben
integrarse armoniosamente en un TUnico proceso de
aprendizaje. Para cultivar wun individuo integral vy
competitivo, el docente debe perfeccionar continuamente la
actividad intelectual del estudiante.

2. Funcion del desarrollo

Para garantizar el crecimiento intelectual, el desarrollo y
la educacién continuos de los estudiantes durante el
proceso de aprendizaje, los docentes deben aprender a
reconocer el nivel de desarrollo del estudiante y pasar al
siguiente nivel.

El desarrollo intelectual de los estudiantes es mucho mas
exitoso cuando se les plantean objetivos y el reto de adquirir
conocimientos de forma independiente y aplicarlos en la
practica. Cuando un nifo completa una tarea especifica,
realiza un trabajo mental complejo.

Este trabaf'o implica varias acciones. Observan, analizan
y aplican reglas para resolver problemas de aprendizaje. Si
el aprendizaje se produce mediante solo dos procesos
mentales (percepcién y memorizacion), el nifio se ve privado



del aspecto evolutivo del aprendizaje. Se acostumbra a usar
estos dos procesos simples y se vuelve incapaz de resolver
problemas mas complejos que requieren analisis.

Un maestro debe ensenar a un nino a pensar. Esta es la
funcién de desarrollo de la educaciéon. Al aprender a pensar
y analizar, el estudiante se vuelve capaz de establecer
metas de forma independiente y puede mejorar.
Dependiendo del nivel de organizacion, la educacién puede
acelerar o dificultar el desarrollo del nino.

Existen diversos factores que influyen en el desarrollo
infantil. Algunos operan independientemente de Ila
consciencia de la persona; son factores biolégicos. Otros
dependen de la voluntad del individuo y de la sociedad.

1. El factor bioldgico. Una persona no nace como un
todo. Desde el nacimiento, porta informacién genética. La
herencia juega un papel vital en el desarrollo humano. El
nivel de superdotacion, la emotividad y la dinamica de los

rocesos psicologicos son hereditarios. Sin embargo, el
actor biolégico en el desarrollo no se limita solo a la
genética. Se sabe que todos los organismos vivos, al pasar
por etapas de desarrollo, se adaptan a su entorno y
adquieren nuevas caracteristicas. Ademdas de la herencia,
una de las caracteristicas distintivas de un organismo vivo
es la variabilidad. Dependiendo del entorno que
experimente una persona, sus propiedades mentales y
temperamento pueden cambiar en una u otra direccién.
Para un desarrollo normal y progresivo, un nino debe estar
en un entorno psicolégico favorable y un entorno con una
fuerte orientacion cultural.

2. Factor social. El nino se desarrolla en un entorno que
incluye las circunstancias externas esenciales para la vida
humana. Desde la primera infancia, el nino desarrolla la
necesidad de comunicaciéon e informacion. El nivel de
influencia en el desarrollo depende de la naturaleza del
impacto de las circunstancias y de la actividad individual. Al
formar parte del entorno, la persona es capaz de
transformarlo. El desarrollo de la personalidad se produce
mediante la asimilacion de las influencias ambientales y la
resistencia a sus factores. La tarea del maestro es
desarrollar en el nino la resiliencia a las influencias fisicas y
psicolégicas negativas, asi como la capacidad de aceptar
activamente los fendmenos positivos.

3. El factor del desarrollo dirigido de Ila
personalidad. Dado que las influencias ambientales suelen
ser desorganizadas y espontaneas, los profesores no pueden



contar con sus efectos positivos. Las relaciones que
establece un nino suelen ser construidas por adultos, por lo
que adoptan facilmente los modelos de comportamiento que
se les sugieren. Si un estudiante se expone a influencias
negativas, puede desarrollar rasgos negativos. Segun
Makarenko: «Si una persona recibe una mala educacién, es
enteramente culpa de los educadores. Si un nino es bueno,
también se lo debe a su crianza, a su infancia».

El aprendizaje y el desarrollo son actividades
fundamentales durante la edad escolar. Estan
estrechamente vinculados con el trabajo, la politica, la
cultura, la estética y las actividades deportivas, asi como
con el juego. Junto con otras actividades, el aPrendizaje
influye en todos los aspectos del desarrollo infantil.

En educacién, el factor decisivo no es la adquisicion del
material en si, sino la organizacion de un proceso activo,
consciente e independiente de dominio del mismo por parte
de cada estudiante, mediante el cual este contenido se
convierte en un medio de impacto duradero en su desarrollo
personal. En la practica docente, a menudo nos
encontramos con docentes que, lamentablemente,
descuidan este hecho. Sin siquiera confirmar si se ha
producido el aprendizaje, lo cual serviria de base para el
exito de sus pasos planificados, comienzan a trabajar en
nuevo material educativo.

Otros profesores supervisan de cerca el proceso
cognitivo ~del estudiante, observandolo y guiando
cuildadosamente sus actividades. Consideran dque el
aprendizaje esta completo solo cuando la busqueda de la
verdad es completa. De ser necesario, senalan el texto
relevante del libro de texto y asignan al estudiante la
responsabilidad de reforzar los conocimientos.

Es en este momento que comienza la etapa decisiva del
proceso educativo, en la que el alumno controla sus
conocimientos, penetra mas profundamente en su esencia,
recuerda lo esencial, conecta los conocimientos adquiridos
con los que ha aprendido anteriormente, los sistematiza y
los aplica en la practica.

El nivel de aprendizaje se determina, ante todo, por el
contenido de la instruccion. Cuanto mas domine un
estudiante los fundamentos cientificos y los métodos de
aprendizaje, y cuanto mayor sea su nivel de motivacion,
mayores seran las exigencias de su aprendizaje.

Kos conocimientos del alumno se adquieren a menudo en
el nivel de actividad reproductiva, cuando los conocimientos



adquiridos quedan, por asi decirlo, almacenados en su
memoria y, una vez memorizados, pueden utilizarse en caso
de necesidad.

Este nivel de actividad no utiliza todos los recursos
cognitivos de la personalidad del estudiante y no abre
espacio para el pleno desarrollo del pensamiento, la
1ma}i%1na01on los procesos cognitivos activos.

aprendizaje y el desarrollo pueden ocurrir mediante
actividades exploratorias, en las que el estudiante participa
activamente. En estas circunstancias, el estudiante avanza
mediante ensayo y error, y su busqueda a menudo requiere
una inversién ConsiderabYe de tiempo, pero sus esfuerzos
también producen beneficios significativos:

1) actia activamente utilizando todos los métodos que
conoce;

2) busca formas nuevas, aun no utilizadas, de resolver las
tareas asignadas;

3) hace una estimacion, conjeturas;

4) estd orientado de manera integral en las condiciones y
curso de la solucién.

En el nivel mas alto, el aprendizaje y el desarrollo se dan
como un proceso creativo, en el que el estudiante utiliza
todos sus conocimientos, habilidades y capacidades,
buscando enfoques originales para alcanzar sus metas
personales. El enfoque en este nivel se desplaza de la
manipulacién del conocimiento existente al descubrimiento
de nuevos conocimientos y su uso como herramienta de
aprendizaje.

Por consiguiente, las actividades educativas de los
alumnos en cada etapa deben estructurarse de tal manera
que contribuyan a su desarrollo progresivo.

3. Funcion educativa

Pero la educacién y el desarrollo intelectual de un nino
no son suficientes. Un miembro pleno y digno de la sociedad
también debe recibir una buena educacién. La educacién
permite a la persona adquirir una comprension mas amplia
del mundo, le presenta los logros humanos y le permite
sistematizar los procesos que ocurren en la sociedad. La
educacién se da en la interaccion constante del individuo en
desarrollo con la sociedad.

Desde la primera infancia, los ninos establecen
relaciones complejas con su entorno. Al imitar a los adultos,
adquieren normas de habla y comportamiento. Sin embargo,
seqha observado que, en diferentes etapas de la vida, ?os



mismos procesos evocan reacciones diferentes y, por lo
tanto, tienen distintos impactos educativos. En
consecuencia, el desarrollo psiquico de una persona
depende de sus actividades.

Durante la etapa preescolar, el iue o es la actividad
rincipal del nifo. Facilita el desarrollo fisico y mental, y se
orjan los rasgos de caracter. Ademas, el trabajo desempena

un papel social importante. Incorporar el trabajo al juego
aumenta el interés del nino por el trabajo. El trabajo moldea
los rasgos de caracter, las cualidades morales y la fuerza de
voluntad.

A medida que un nino en edad escolar se desarrolla,
aumenta su nivel de responsabilidad social y se desarrollan
sus cualidades civicas. En esta etapa, el desarrollo integral

la educacion del individuo en crecimiento son esenciales.
nculcar una actitud vital activa es fundamental. La calidad
de la educacion depende completamente de los procesos
ue motivan al nino a actuar, es decir, sus motivaciones.
ara que la educaciéon sea mas eficaz, es necesario
esforzarse por integrar tanto las motivaciones personales
como las sociales.

Crecer en una comunidad es crucial para un nino, ya que
diversas  guarderias, organizaciones educativas e
instituciones le brindan experiencia social, aprendiendo a
comportarse en una comunidad donde sus intereses pueden
chocar e incluso entrar en conflicto con los del grupo. Estas
relaciones moldearan su personalidad.

Como el estudiante aun no tiene suficiente experiencia
de vida, no ©puede evaluar correctamente su
comportamiento; en esta etapa, la influencia de los adultos
es importante.

Las conexiones estables en el proceso de aprendizaje que
contribuyen a mejorar la eficacia de la crianza se
denominan patrones de crianza. Estos incluyen:

1) la naturaleza de la educacion esta determinada por las
necesidades sociales y econdmicas de la sociedad, asi como
por los intereses de las clases dominantes;

2) los objetivos, métodos y contenidos de la educacién
son uniformes;

3) La crianza y la educacién son una sola cosa;

4) La educacidn eficaz ocurre cuando una persona esta
altamente motivada;

5) La educacion es mas eficaz cuando hay respeto mutuo
entre el alumno y el profesor;



6) durante la educacion es importante tener en cuenta
las caracteristicas psicoldgicas y de edad del estudiante;

7) el proceso educativo debe basarse en las cualidades
positivas del estudiante;

8) el estudiante debe ver Ilas Ferspectivas de la
educacion y recibir alegria al alcanzar el éxito;

9) la ec;/ucacién se produce en el curso de la actividad
humana;

10) La educacién en grupo es extremadamente
importante;

11) Es importante desarrollar en los estudiantes el deseo
de autoeducacioén.

Al igual que la educacién en general, la crianza puede
ser autoritaria o liberal . La crianza autoritaria se basa en
la obediencia incondicional. Esta forma de crianza ha sido
duramente criticada durante mucho tiempo por 1los
educadores. La crianza liberal implica la adquisicion de
conocimientos mediante actividades practicas, culturales y
sociales. Esta forma de crianza tampoco ha encontrado
aplicacién en la sociedad moderna.

Hoy en dia, se utiliza un enfoque integral en la crianza de
los hijos. Desde su nacimiento, el nino se integra a la vida
en sociedad. Desde el momento en que ingresa a la escuela,
el proceso de crianza no solo continua, sino que se
intensifica. La educacién y el desarrollo tienen como
objetivo desarrollar persgectivas ue se ajusten a las
demandas sociales y erradicar las ideas errdoneas sobre la
realidad y los habitos.

Dado que el maestro forma parte de un grupo de ninos,
cualquiera de sus actividades es de caracter educativo.

4. Funcion educativa

Las personas necesitan mejorar constantemente sus
conocimientos. Durante la escuela, los nifios estan
expuestos constantemente a informacion, ya sea en clases,
en el horario de clase, en clubes o0 en actividades
extracurriculares. La adquisicion de conocimientos por
parte de un estudiante fuera del aula es, en gran medida,
espontdnea y asistematica. La labor del docente es impartir
conocimientos con un proposito. Los curriculos y programas
educativos existen para este propdsito. La informacion que
imparte el docente debe ayudar al nino a integrarse con
exito en la sociedad, a explorar sus futuras opciones
profesionales y a convertirse en un ciudadano productivo.



~ Los conceptos de educacion, crianza y desarrollo estan
inextricablemente vinculados en el proceso general de
aprendizaje.



CONFERENCIA N° 5. Contenidos de la
educacion

1. El concepto de contenido educativo

El concepto de contenido educativo se refiere al
sistema de conocimientos, habilidades, capacidades,
relaciones y actividades creativas que un estudiante
adquiere durante el proceso de aprendizaje.

La funcidn sociall) fundamental de la educaciéon es el
desarrollo de un individuo que satisfaga las necesidades de
la sociedad. La educacion se construye sobre la base de las
relaciones que la humanidad ha desarrollado a lo largo de
su historia. Cada asignatura tiene un enfoque educativo.
Ademas, cada asignatura es importante para mejorar el
desarrollo integral del estudiante. En el sistema educativo
moderno, cada estudiante tiene derecho a elegir las
asignaturas que desea estudiar. Estas asignaturas se
denominan optativas, es decir, asignaturas de libre
eleccion. El sistema esta disenado para que los estudiantes
puedan cursar sus asignaturas principales y evitar perder
tiempo en asignaturas innecesarias.

El contenido de la educacién se basa en la experiencia
social de la humanidad, que incluye la experiencia del
desarrollo fisico, estético, laboral, cientifico y moral de la
sociedad y satisface las necesidades de la sociedad.

Las necesidades sociales son el factor determinante en la
definicién del contenido educativo. Los conocimientos,
habilidades y destrezas (CDH) son un sistema de ideas
practicas, morales e ideolégicas acumuladas a lo largo de
generaciones y seleccionadas especificamente de acuerdo
con los objetivos de desarrollo social.

1. El conocimiento es la comprension, la capacidad de
analizar, reproducir y aplicar en la préactica ciertos
elementos de la experiencia social, expresados en
conceptos, categorias, leyes, hechos, teorias.

2. Habilidad : capacidad de aplicar en la practica los
conocimientos adquiridos durante el proceso de
aprendizaje.

3. La habilidad es un componente de una capacidad que
se ha perfeccionado.

4. Actitud : la capacidad de evaluar y percibir
emocionalmente la experiencia de las generaciones.

5. La actividad creativa es la forma mas alta de
actividad humana y de autoexpresion.



Es posible identificar varias leyes de acuerdo a las cuales
debe construirse el contenido de la educacioén.

1. En cada etapa de la educacion, debe perseguirse un
unico objetivo: la formacién de un individuo integral,
armoniosamente desarrollado y competitivo. Para lograr
este objetivo, es importante asegurar el desarrollo
intelectual, estético, moral, fisico y la formacidn profesional.

2. El criterio més importante para la construccion de
contenidos educativos es la base cientifica de la instruccion.
Esta debe incluir afirmaciones estrictamente cientificas,
coherentes con el estado actual de la ciencia.

3. El contenido del material educativo de una asignatura
determinada no debe contradecir los principios de la ciencia
oficial y debe estructurarse conforme a la légica de esta. El
material educativo debe estar vinculado con otras
asignaturas.

4. Los conocimientos teoricos no deben adquirirse de
forma aislada de la formacién préactica. La conexion entre la
teoria y la practica es condicién necesaria para un
aprendizaje adecuado.

5. El contenido de la educaciéon debe construirse de
acuerdo con la edad y las caracteristicas psicoldgicas del
nino.

6. El contenido de la educacién debe tener un enfoque de
orientacion profesional y contener elementos de formacion
técnica y profesional.

La educacién moderna se centra en el desarrollo integral
del alumnado, de acuerdo con sus intereses y necesidades,
asi como con los ultimos avances cientificos y tecnolégicos.
Esto permite el desarrollo de individuos competitivos en el
entorno escolar.

El contenido de la educacion se refleja en los curriculos,
programas de estudio, materiales didacticos y auxiliares de
ensenanza.

2. La cultura como base para la construccion y
determinacion del contenido de la educacion

Una de las fuentes de la formacion del contenido
educativo es la cultura. La cultura (junto con la experiencia
social) determina los factores de seleccién del material, los
principios de su construccién y su organizacion en una
estructura adecuada. La cultura determina la presencia en
el contenido educativo de elementos como la experiencia
social, los valores espirituales, las formas de conciencia
social, etc.



Existen una serie de principios para la formacién de
contenidos educativos en el ambito de la cultura (arte):

1) el principio de unidad de contenido ideoldgico y forma
artistica;

2) el principio del desarrollo cultural armonioso del
individuo;

3) el principio de comunidad ideoldgica e interconexién
del arte;

4 4(% el principio de tener en cuenta las caracteristicas de la
edad.

La aplicacion de los principios mencionados tiene como
objetivo elevar también el nivel cultural general de
estudiantes y profesores.

Las asignaturas basadas en estos principios constituyen
un ciclo de estudios culturales, compuesto por disciplinas
que se basan en el papel determinante de la cultura
personal. Estas asignaturas buscan superar la desatenciéon
de la cultura personal a docentes y estudiantes en las
escuelas tradicionales.

El objetivo del ciclo de estudios culturales es desarrollar
la cultura personal como medio de autorrealizacién en las
actividades creativas, tanto profesionales como no
profesionales. La educacion cultural se imparte mediante
cursos que presentan:

1) conocimiento fundamental sobre la cultura como modo
de vida humana que expresa su especificidad genérica;

2) conocimiento de formas especificas de actividad
cultural, cuyo dominio tedrico y practico garantiza el nivel
necesario de cultura personal de una persona;

3) los conceptos basicos de la teoria de la cultura (la idea
de su estructura, las leyes de su desarrollo, la comprensién
del hombre como creador de cultura, ayudando al
estudiante a comprender el significado personal de la
cultura).

La educacion artistica y la cultura emocional son areas
de la actividad humana que desarrollan las capacidades
creativas universales, e fpemsamiento productivo vy
enriquecen la intuicién y la esfera emocional. Al dominar los
valores de la cultura artistica global, la gersona adquiere
experiencia en la cocreacién y la capacidad de participar en
el didlogo intercultural.

Es fundamental que los elementos del ciclo de estudios
culturales sean un componente obligatorio en cada leccion.
Para ello, existen actividades extracurriculares especiales:
excursién-leccion, debate-leccion, etc.



Una excursion es un tipo de actividad educativa
extracurricular. Puede incluir visitas a museos, empresas,
teatros, etc. Un método bastante eficaz consiste en
organizar debates sesiones de preguntas y respuestas
sobre temas especigcos, a menudo culturales o morales. Se
puede invitar a personas que trabajan en el ambito cultural
a estas sesiones. Su interaccion directa con los niflos suele
producir resultados mas positivos que la teoria aburrida, los
cuentos y las conferencias.

La ec?lucacién estética en la ensefanza se lleva a cabo
tanto en el proceso de ensenanza de una serie de disciplinas
educativas generales (literatura, geografia, historia), como
con la ayuda de disciplinas estéticas (musica, bellas artes).



CONFERENCIA N.2 6. Fundamentos psicologicos
de la formacion de habilidades y destrezas en el
proceso de aprendizaje

1. Etapas de la educacion

Cada estudiante tiene una personalidad y caracteristicas
de desempeno dunicas. Al mismo tiempo, todos los
estudiantes de wun nivel educativo determinado se
caracterizan por caracteristicas iniciales, comunes y tipicas.

1. La etapa de primaria marca el inicio de la vida social
de una persona como sujeto de actividad educativa. La
preparacion para la escolarizacion implica una actitud bien
desarrollada hacia la escuela, el aprendizaje y la cognicidn.
La expectativa y el interés por lo nuevo son la base de la
motivacion del estudiante de primaria para aprender.

En la escuela primaria, los estudiantes jovenes
desarrollan los elementos fundamentales de sus actividades
dominantes, habilidades académicas esenciales y
capacidades. Durante este periodo, se desarrollan patrones
de pensamiento que facilitan la posterior asimilacién del
conocimiento cientifico y el desarrollo del pensamiento
cientifico y tedrico. Se establecen los prerrequisitos para la
orientacion independiente en el aprendizaje y la vida
cotidiana. Las actividades de aprendizaje, que incluyen la
adquisicion de nuevos conocimientos, la resolucion de
problemas, el aprendizaje colaborativo y la aceptacién de la
autoridad del docente, son fundamentales para el desarrollo
personal durante esta etapa del sistema educativo.

2. Durante la adolescencia (de 10-11 a 14-15 anos), la
interaccién con sus compaferos en el contexto de sus
propias actividades de aprendizaje desempena un papel
fundamental. Las actividades tipicas de los ninos a esta
edad incluyen actividades académicas, sociales, deportivas,
artisticas y laborales. A través de estas actividades ftiles,
los adolescentes desarrollan un deseo consciente de
participar en tareas socialmente necesarias y alcanzar la
relevancia social.

Como sujeto de la actividad educativa, el adolescente se
caracteriza por una tendencia a afirmar su posicion de
exclusividad subjetiva, un deseo de destacarse de alguna
manera.

3. Un estudiante de secundaria (el periodo de la
adolescencia temprana, de 14-15 a 17 anos) entra en una
nueva situacién de desarrollo social inmediatamente



después de la transicion de la secundaria a la preparatoria o
a nuevas instituciones educativas: escuelas secundarias,
universidades y centros de formacion profesional. Esta
situacién se caracteriza por una orientacién hacia el futuro:
la eleccién de un estﬁo de vida y una profesién. La
necesidad de elegir esta determinada por las circunstancias
de la vida, es iniciada por los padres y dirigida por la
institucion educativa. Durante este periodo, la actividad
orientada a los valores cobra una importancia primordial.

Los estudiantes de secundaria, como sujetos de
aprendizaje, se caracterizan por un  contenido
cualitativamente nuevo. Junto con las motivaciones
cognitivas internas para adquirir conocimientos en materias
con significado personal, surgen motivaciones externas,
sociales y personales mas amplias, entre las que destacan
las motivaciones de logro. La motivacion para el aprendizaje
experimenta un cambio estructural cualitativo, ya que para
los estudiantes de secundaria, el aprendizaje en si mismo
es un medio para realizar sus planes de vida futuros.

El tema principal de la actividad educativa del estudiante
de secundaria, es decir, aquello a lo que se dirige, es la
organizacién estructural, la sistematizacién de la
experiencia individual a través de la ampliacion,
complementacién e introduccién de nueva informacion.

2. Caracteristicas individuales y tipicas de los
estudiantes en el proceso de aprendizaje

La eficacia del aprendizaje depende no sélo de su
contenido y métodos, sino también de los rasgos de
personalidad individuales de los estudiantes, rasgos que
resultan importantes en el proceso de aprendizaje.

1. El nivel de desarrollo mental de un nino, que a menudo
se equipara con la capacidad de aprendizaje. Los criterios
para clasificar a un estudiante como (:'Ie alto o bajo
desarrollo incluyen el rendimiento académico, la velocidad y
facilidad de aprendizaje, la capacidad de responder con
rapidez y acierto en clase, etc. El profesor puede dividir la
clase en grupos segun el desarrollo mental de los nifios y
asignar tareas de dificultad adecuada a cada grupo.

2. Rasgos asociados con manifestaciones individuales de
las propiedades Dbasicas del sistema nervioso. Las
combinaciones de las propiedades basicas del sistema
nervioso forman tipos de sistema nervioso, por lo que estas
propiedades suelen denominarse individual-tipolégicas.



Considerar las caracteristicas psicofisiologicas vy
psicologicas de los estudiantes es importante para lograr
dos objetivos principales: mejorar la eficacia del aprendizaje
y facilitar la labor docente. En primer lugar, si un docente
comprende las caracteristicas individuales de cada
estudiante, sabra como influyen en su aprendizaje: como

estionan su atencidén, si memorizan con rapidez vy
iabilidad, cudnto tiempo tardan en reflexionar sobre una
pregunta, con qué rapidez absorben el material de
aprendizaje, que tan seguros estan y como gestionan las
criticas y el fracaso.

Comprender estas cualidades de los estudiantes es el
primer paso para organizar su trabajo productivo. En
segundo lugar, al utilizar estos datos e implementar un
enfoque individualizado de la ensenanza, el profesor sera
mas eficaz, lo que le permitira evitar tener que dar tutorias
adicionales a estudiantes con dificultades, repetir secciones
del curriculo que no dominen, etc.

En la escuela, el principio de un enfoque individualizado
puede materializarse mediante la individualizaciéon y la
diferenciaciéon. Se identifican dos criterios que
fundamentan la individualizacién:

1) orientaciéon hacia el nivel de rendimiento de los
estudiantes;

2) orientacion hacia las caracteristicas procesales de sus
actividades.

Determinar el nivel de logro de un estudiante, es decir,
su progreso en diversas asignaturas escolares, no es dificil.
El enfoque individualizado mas comun consiste en tener en
cuenta su nivel de desarrollo y adaptar la instrucciéon a él.
Esto se puede implementar de diversas maneras, pero la
mayoria de las veces, los docentes optan por personalizar
las tareas.

La segunda forma de enfoque individualizado, que
considera los parametros procedimentales de las
actividades de aprendizaje de los estudiantes, es mucho
menos comun. La manera mas importante de individualizar
este enfoque es ayudar al estudiante a desarrollar un estilo
de aprendizaje individual.

Hay tres indicadores sobre la base de los cuales se
examinan las diferencias individuales en el comportamiento
y los rasgos de personalidad de los estudiantes:

1) actitud hacia el aprendizaje (consciente y responsable,
acompanada de un interés claramente expresado en



aprender; concienzuda, pero sin un interés claramente
expresado; positiva, pero inestable; descuidada; negativa);
2) organizacion del trabajo educativo (organizacion,
sistematicidad, independencia, racionalidad);
3) adquisicién de conocimientos y habilidades.
3. Patrones psicolagicos de formacion de

habilidades y destrezas

En la edad escolar primaria, la actividad educativa se
convierte en la actividad principal, durante la cual se
introduce al nino a los logros de la cultura humana y se
asimilan los conocimientos y habilidades acumulados por las
generaciones anteriores.

Las actividades educativas de los alumnos de primaria
estdn reguladas apoyadas por un complejo sistema de
motivos de multiples niveles.

A medida que ingresan a la vida escolar y dominan las
actividades de aprendizaje, los estudiantes de primaria
desarrollan un complejo sistema de motivacién para el
aprendizaje, que incluye los siguientes grupos de motivos:

1) motivos inherentes a la propia actividad educativa,
asociados a su producto directo; motivos asociados al
contenido del aprendizaje (el aprendizaje estd motivado por
el deseo de descubrir nuevos hechos, adquirir
conocimientos, métodos de accion y penetrar en la esencia
de los fendmenos); motivos asociados al proceso de
aprendizaje (el aprendizaje estd motivado por el deseo de
demostrar activigad inte{ectual, la necesidad de pensar,
razonar en clase y superar obstaculos en el proceso de
resolucion de problemas dificiles);

2) motivos asociados al producto indirecto del
aprendizaje y a lo que esta fuera de la propia actividad
educativa:

a) motivos sociales amplios:

- motivos de deber y responsabilidad hacia la sociedad,
la clase, el profesor, etc.;

- motivos de autodeterminacion y superacion personal;

b) motivos estrictamente personales:

- motivos de bienestar (ePdeseo de recibir la aprobacién
de los profesores, padres, companeros de clase, el deseo de
obtener buenas notas);

- motivos prestigiosos (el deseo de estar entre los
mejores estudiantes, de ser el mejor, de ocupar un lugar
digno entre los camaradas);



c) motivos negativos (evitacion de problemas que puedan
surgir por parte de profesores, padres, companeros si el
alumno no estudia bien).

Las actitudes hacia el aprendizaje y la motivacién para
aprender en 6.2 y 7.2 grado presentan una doble vertiente.
Por un lado, este periodo se caracteriza por una
disminucion de la motivacién para aprender, lo cual se
explica por un creciente interés en el mundo extraescolar y
una preocupacion por los companeros. Por otro lado, este

eriodo es sensible al desarrollo de nuevas y maduras
ormas de motivacion para el aprendizaje.

La transicion de la edad escolar primaria a la
adolescencia es al mismo tiempo una transicién hacia una
forma diferente y superior de actividad educativa y una
nueva actitud hacia el aprendizaje, que adquiere un
significado personal precisamente durante este periodo.

En las clases avanzadas, clases de gimnasio, clases
especializadas, etc., enfocadas a la educacion continua, se
puede observar un declive en la motivacion académica,
incluido el interes directo en aprender, solo en estudiantes
individuales que, por una razén u otra, son incapaces de
descubrir el significado personal en el aprendizaje.

En las clases regulares, orientadas en el mejor de los
casos a la obtencion de una educacidon secundaria (una
perspectiva educativa de corto plazo), se observa un fuerte
descenso de la motivaciéon académica precisamente porque
los escolares no ven el sentido de adquirir conocimientos y
el valor del conocimiento escolar no esta incluido en su
concepto de edad adulta.

4. La teoria de la formacion y adquisicion
gradual de conocimientos, habilidades y
destrezas.

Disposiciones basicas de la teoria.

1. La idea de la similitud fundamental entre la estructura
de la actividad humana interna y externa. La adquisicién de
conocimientos, habilidades y destrezas se produce mediante
la transicién gradual de la actividad externa al plano mental
interno. Como resultado, las acciones externas con objetos
externos se transforman en acciones mentales.

2. Toda accién es un sistema complejo gue consta de
varias partes: la parte orientadora (controladora); la parte
ejecutiva (operadora); y la parte orientadora-controladora.
La parte orientadora de una accién garantiza que se
cumplan todas las condiciones necesarias para su correcta



ejecucion. La parte ejecutiva realiza las transformaciones
especificadas en el objeto de la accién; la parte de control
supervisa su progreso.

3. Cada accion se caracteriza por ciertos parametros: la
forma de ejecucion, el grado de generalidad, el grado de
detalle; el grado de independencia; el grado de maestria,
etc.

4. La calidad de los conocimientos, habilidades y
destrezas adquiridos depende de la correcta formacién del
marco de orientacion de la actividad (MAA). E1 MAA es un
modelo, presentado textual o graficamente, de la accidén
estudiada y un sistema de condiciones para su correcta
implementacion (p. ej., las instrucciones de funcionamiento
de un dispositivo).

5. En el proceso de aprendizaje de nuevos conocimientos
y habilidades practicas, la teoria de la formacion
adquisicién gradual de conocimientos, habilidades vy
destrezas identifica varias etapas:

1) La primera etapa es motivacional. Los estudiantes
desarrollan la motivacion cognitiva necesaria para dominar
una accion especifica.

2) la segunda etapa es la familiarizacion preliminar con
la accion, es decir, la construccion de una base de
orientacion en la mente del alumno;

3) Tercera etapa : los estudiantes realizan una accion
materializada, de acuerdo con la tarea de aprendizaje, de
forma externa, tangible y expandida. Reciben y trabajan con
informacién en forma de diversos objetos tangibles:
modelos, dispositivos, diagramas, madquetas, dibujos, etc.,
verificando sus acciones con las instrucciones escritas. Esta
etapa permite al estudiante dominar el contenido de las
acciones y las reglas para su implementacion.

4) La cuarta etapa : tras realizar varias acciones
similares, desaparece la necesidad de consultar las
instrucciones y el lenguaje externo del alumno sirve como
punto de referencia. Los estudiantes verbalizan la acciéon u
operacion que dominan. En su mente, se produce la
generalizacion y condensacion de la informacion aprendida,
y la accion comienza a automatizarse.

5) La quinta etapa es la etapa del habla oral silenciosa,
los estudiantes pronuncian para si mismos la accién u
operacién que estan realizando;

6) Sexta etapa : la parte orientadora de la accidon se
automatiza tanto que repetirla en silencio empieza a inhibir
su ejecucion. Los estudiantes realizan automaticamente la



accion practicada, sin siquiera supervisarla mentalmente.
Asi, la accién se acorta, se internaliza y desaparece la
necesidad de apoyo externo. La formacion de la accién esta
completa.

La educacion se considera el proceso de impartir
conocimientos, habilidades y capacidades a un nino. Al
examinar el proceso de aprendizaje desde una perspectiva
psicologica, es importante destacar que este debe ser
evolutivo. Uno de los objetivos principales de la
educacion es potenciar o acelerar el desarrollo mental de
los ninos de diferentes edades. Existen diversos enfoques
para abordar el problema de la educacién evolutiva.
Algunos psicologos atribuyen una importancia crucial a los
cambios en el contenido y la forma de la educacion.

Otros psicologos creen que lograr un efecto de desarrollo
en el aprendizaje debe lograrse mediante la mejora de los
métodos de ensenanza. Por lo tanto, el aprendizaje
evolutivo es un tipo de aprendizaje que influye en el
desarrollo mental y psicoldgico del nino.

Tareas:

1) promover el aumento o aceleracion del desarrollo
mental de los ninos de diferentes edades;

2) promover el desarrollo efectivo de los procesos
mentales y de las cualidades personales mediante la
formacién mediante actividades educativas;

3) promover la formacion de motivos de aprendizaje, el
desarrollo de necesidades cognitivas estables e intereses de
los estudiantes;

4) promover el desarrollo de las caracteristicas y
capaci£ades individuales del estudiante;

5) formar el desarrollo de habilidades en las actividades
educativas;

6) trabajar directamente ara desarrollar las
capacidades propias de la edad del nino en el dominio del
sistema de conocimientos cientificos.

El proceso educativo de un estudiante de primaria
implica la adquisicion de conocimientos y habilidades, asi
como la exposicidn a los logros culturales y artisticos de
generaciones anteriores. 1 nifo también acumula
experiencia humana a través de otras actividades: el juego,
la interaccion con adultos y companeros, y la experiencia
laboral. Pero solo a través de las actividades educativas esta
experiencia adquiere su cardcter y contenido Uinicos.

En 6.2 y 7.2 grado, las actitudes hacia el aprendizaje son
ambivalentes. gé’or un lado, durante este periodo, la



motivacion para aprender disminuye. Esto se explica por el
creciente interés de los estudiantes por el mundo exterior y
por interactuar con sus companeros. Por otro lado, este es
un periodo en el que se desarrollan nuevas y maduras
formas de motivacién para el aprendizaje.

La transicién de la primaria a la adolescencia marca un
cambio hacia un nivel superior de aprendizaje y un nuevo
enfoque. Durante este periodo, el aprendizaje adquiere un
significado personal.

En los gimnasios, liceos y escuelas especializadas,
solo unos pocos estudiantes experimentan una disminucion
de la motivacion académica y del interés directo por el
aprendizaje. Se trata principalmente de estudiantes que,
por una u otra razén, no logran comprender el significado
personal del aprendizaje.

En las clases regulares de educacién secundaria, se
observa una disminucion de la motivacién académica. Esto
se explica porque los estudiantes no valoran la adquisiciéon
de conocimientos.

Al estudiar el proceso de adquisicién de conocimientos,
es necesario identificar las caracteristicas del desarrollo del
analisis y la sintesis, asi como sus relaciones en las
diferentes etapas. El desarrollo de las operaciones mentales
fundamentales de andlisis y sintesis se produce en dos
direcciones:

1) Se supera la desigualdad en el desarrollo del analisis y
la sintesis y se establece una correspondencia entre ellos;

2) el nivel de desarrollo de cada wuna de estas
operaciones aumenta: las formas mas burdas de andlisis son
sustituidas por formas diferenciadas, la sintesis unilateral y
parcial da paso a la sintesis multilateral y completa.

Estos cambios no ocurren simultdneamente en todas las
disciplinas académicas escolares. La introduccion de un
tema nuevo en contenido y complejidad puede conllevar una
disminuciéon del nivel de analisis y  sintesis,
independientemente de la etapa de estudio en la que se
produzca. Sin embargo, existe una clara tendencia hacia un
aumento del nivel de pensamiento analitico y sintético en
los estudiantes de secundaria. El nivel de andlisis y sintesis
también se refleja en la naturaleza de las generalizaciones y
abstracciones que realizan los estudiantes durante Ila
adquisicién de conocimientos, cuando la tarea consiste en
desarrollar conceptos de un campo cientifico especifico.

En los ninos de primer grado, se observa inicialmente un
desarrollo desigualpdel analisis y la sintesis al aprender a



leer, escribir y realizar operaciones aritmeéticas: una
operacion va con retraso respecto a la otra. Por ejemplo, los
ninos conocen los signos individuales de las operaciones
aritméticas, pero al copiar ejemplos de la pizarra, cometen
errores, alterando arbitrariamente el orden de los signos, lo
que altera el significado aritmeético del ejemplo. En este
caso, el andlisis no va acompanado de la sintesis necesaria
para comprender la estructura holistica de la operacion
aritmética. Este desfase entre el analisis y la sintesis se
manifiesta de otra manera: al examinar una imagen, los
ninos perciben facilmente el contenido familiar sin realizar
un analisis detallado de sus componentes.

Se pueden encontrar fenomenos similares entre los
estudiantes de secundaria cuando estudian una nueva
materia, mientras que en otras areas de la actividad
educativa este tipo de fenémeno ya ha sido eliminado.

Otro fenémeno que se da ampliamente en las primeras
etapas del aprendizaje es que existe una correspondencia
entre andlisis y sintesis, pero ambas operaciones se realizan
a un nivel bajo.

Esto se evidencia con mayor claridad durante el proceso
de dominio de conceptos, cuando se requiere que los
estudiantes identifiquen un conjunto de caracteristicas
esenciales, descartando las caracteristicas incidentales y sin
importancia. Los nifios aislan una caracteristica externa y
llamativa sin relacionarla con otras caracteristicas del
concepto ni asignarle un significado general y esencial. En
este caso, el andlisis se reduce al aislamiento de un solo
elemento; la sintesis es incompleta, unilateral y conduce a
generalizaciones erréneas que incluyen la caracteristica que
deberia haberse descartado. Este tipo de generalizacion se
observa con mayor frecuencia en estudiantes mas pequenos,
pero también ocurre en ninos mayores.

5. Fundamentos metodologicos y teoricos
enerales del concepto pedagogico del proceso
e aprendizaje

En filosofia, la palabra “metodologia” significa un
sistema de principios y métodos para organizar y construir
actividades tedricas y practicas, asi como la ensenanza de
este sistema.

La base metodologica del proceso de aprendizaje es la
epistemologia (filosofia del conocimiento), que considera el
conocimiento como un proceso de reflexion activa de la
realidad en la conciencia humana.



El proceso de aprendizaje activo de los estudiantes se
basa en contradicciones que actian como fuerzas
impulsoras del aprendizaje. La principal contradiccién
impulsora del aprendizaje es la discrepancia entre las
crecientes exigencias del aprendizaje y la capacidad de los
estudiantes para satisfacerlas.

En su forma mas general, la contradicciéon fundamental
se manifiesta en las discrepancias entre los aspectos
sustantivos (conocimientos, habilidades), las necesidades
motivacionales y los aspectos operativos (métodos de
aprendizaje) del aprendizaje. Estas contradicciones existen
entre los niveles previos de conocimiento de los estudiantes
y los nuevos; entre el conocimiento adquirido y la falta de
capacidad para utilizarlo; entre los niveles requeridos y
existentes de actitud de los estudiantes hacia el aprendizaje;
entre una tarea cognitiva compleja y un conocimiento
insuficiente para resolverla. En las ciencias sociales
modernas, existen numerosas tendencias, escuelas y
corrientes filoséficas que se reflejan en el proceso
educativo. Se pueden identificar varios fundamentos
filoso6ficos alternativos, que aparecen en los conceptos de
tecnologias pedagogicas:

1) materialismo e idealismo;

2) humanismo y antihumanismo;

3) antroposofia y teosofia.

En Rusia prevalece la base filosofica dialéctico-
materialista, en la que los principales principios
formadores del sistema de comprension de la realidad
son:

1) el principio de la materialidad del mundo, que
establece que la materia es primaria en relacién con la
conciencia, se refleja en ella y determina su contenido;

2) el principio de cognoscibilidad del mundo, basado
en el hecho de que el mundo que nos rodea es cognoscible y
que la medida de su conocimiento, que determina el grado
de correspondencia de nuestro conocimiento con la realidad
objetiva, es la practica social e industrial;

3) un principio de desarrollo que generaliza la
experiencia histérica de la humanidad, los logros de las
ciencias naturales, sociales y técnicas y, sobre esta base,
afirma que todos los fenémenos del mundo y el mundo en su
conjunto estan en continuo y constante desarrollo
dialéctico, cuya fuente es el surgimiento y resolucidon de
contradicciones internas que conducen a la negacién de



unos estados por otros y a la formacion de fenomenos y
procesos cualitativos fundamentalmente nuevos.

El humanismo es un sistema de visiones que reconoce
el valor del hombre como individuo, su derecho a la
libertad, la felicidad, el desarrollo y la manifestacion de
todas sus capacidades.

La Teosofia es el fundamento sustancial de las escuelas
religiosas, tiene raices profundas en la pedagogia popular y
forma en los jovenes ideas correctas sobre el bien y el mal y
el comportamiento moral.

La antroposofia persigue el objetivo de una vision del
mundo estrictamente orientada, destinada a estudiar no los
valores materiales sino los espirituales, y proporciona
{‘espéllestas a preguntas sobre el significado y el propdsito de
a vida.

6. Etapas del proceso educativo y su
implementacion en situaciones educativas

1. Todo aprendizaje comienza con el profesorado
estableciendo una meta para el alumno y su aceptacion
por parte de este. La fijaciéon de metas puede lograrse de
diversas maneras. Inicialmente, consiste principalmente en
atraer la atencion del alumno e invitarlo a escuchar, mirar,
tocar, etc., es decir, a percibir. Posteriormente, la fijacion
de metas se vuelve mas compleja con diversos tipos de
tareas, planteando preguntas y resolviendo problemas
practicos y cognitivos, incluso creativos. La fijaciéon de
metas debe tener en cuenta las necesidades y motivaciones
directas e indirectas del alumnado: la manifestacion de
independencia en un nino, el deseo de autoafirmacion en un
adolescente, la sed de nuevos conocimientos y el interés por
el proceso de aprendizaje en las personas adultas.

2. Percepcion organizada de nueva informacion y su
comprension. La percepcién se organiza de diversas
maneras, con la introduccién simultdnea o posterior de la
informacion adquirida en relaciéon con lo ya conocido. La
organizacion de la nueva informaciéon puede variar:
presentando hechos especificos seguidos de generalizacion,
revelando la orientacién de las acciones, explicando el
principio subyacente al contenido estudiado, pasando de la
generalizacién a la especificidad, etc.

3. Reforzar la informacion percibida y asimilada
inicialmente. La complejidad de esta etapa radica en que el
refuerzo no es su unico propodsito. Si el objetivo es asegurar
la memorizacién de un texto o actividad educativa en



particular, entonces el recuerdo directo y los ejercicios
sirven unicamente para el refuerzo. Sin embargo, el
refuerzo puede combinarse con otros tipos de trabajo que
desempenan funciones diferentes. En este caso, el refuerzo
deja de ser una etapa independiente y su objetivo principal.
Por lo tanto, tras la presentacion de un nuevo material
educativo, es necesario asegurar una comprension mas
profunda del mismo. Esto se %ogra mediante la realizacion
de tareas que aplican los conocimientos adquiridos en
situaciones relevantes. De forma independiente o con la
ayuda del profesor, el alumno amplia sus conocimientos, los
comprende desde diversas dpers ectivas, aprende formas de
aplicarlos y asimila métodos de accion generalizados. Al
mismo tiempo, también se refuerza la informacién inicial. La
etapa de refuerzo directo, consistente en recordar
conocimientos y acciones (ejercicios), puede sustituirse por
la resolucion de problemas basados en el material
estudiado. En este caso, junto con el refuerzo del material,
se produce el desarrollo o enriquecimiento de la experiencia
creativa.

4. Revision y resumen de conocimientos, tanto
durante el aprendizaje como al final. El proceso de
aprendizaje moderno requiere un resumen sistematico y
periédico del material cubierto por tema, seccién, curso,
temas transversales individuales y cuestiones
interdisciplinarias. La importancia de este resumen reside
en que integra el conocimiento en un sistema mas amplio,
ayuda a los estudiantes a comprender la visién cientifica
general del mundo y profundiza en su comprension de las
cuestiones de cosmovision. Lo importante no es tanto el uso
de datos de diversas ciencias para ilustrar proposiciones
?enerales, sino mas bien la demostracién de la similitud de
as explicaciones tedricas para los objetos estudiados desde
diferentes perspectivas y utilizando diferentes métodos, asi
como la similitud de los métodos y procesos cognitivos en
diversas disciplinas cientificas.

7. Caracteristicas del proceso de aprendizaje

segun el tipo de asignatura

En todas las etapas del desarrollo del pensamiento
pedagogico, el objetivo principal de la escuela integral se
entendio como dotar a las jovenes generaciones de
profundos conocimientos, habilidades y destrezas, que a su
vez sientan las bases para el desarrollo personal de cada
estudiante y la formacién de una cosmovision cientifica.



Dado que todo en el mundo real estd interconectado y
pertenece a un sistema, el conocimiento que describe la
diversidad de este mundo también debe ser sistémico.

Dominar un sistema especifico de conocimiento y las
actividades que le corresponden es tanto un medio como un
fin en el desarrollo de la personalidad del estudiante. Un
conocimiento relativamente completo y sistematico del
mundo circundante es un indicador crucial del
desarrollo personal y del grado de formacion de una
visién cientifica del mundo. Todo lo anterior se logra
Unicamente mediante la implementacion de conexiones
interdisciplinarias en el proceso de aprendizaje. Ademas,
todos los objetivos clave de la ensenanza en la escuela
integral rusa promedio solo pueden alcanzarse plenamente
mediante la implementacion de conexiones
interdisciplinarias.

Por ejemplo, uno de los principales objetivos de la
enseflanza de la geometria en la escuela secundaria es
desarrollar la imaginacién espacial y el pensamiento logico
de los estudiantes, lo que a menudo es esencial para futuras
actividades practicas en muchas areas: arquitectura,
ingenieria y construccion.

En estudios psicologicos, los experimentos revelaron una
correlacion estadisticamente significativa entre la aptitud
de los estudiantes para profesiones relevantes y su nivel de
comprension espacial. Cabe destacar que la comprension
espacial es esencial para que los estudiantes comprendan el
material de un curso de geometria y completen con éxito un
curso de dibujo.

A pesar del papel crucial que desempeia la comprension
espacial en el desarrollo personal, muchos educadores
creen que muchos graduados de secundaria carecen de una
comprension espacial adecuada. Dado que la comprension
espacial se forma no solo mediante la ensenanza de la
geometria, sino también mediante el dibujo, la pintura y la
formacion profesional, desarrollar la comprension espacial
en los estudiantes de nivel superior requiere no solo
ensenar cada una de estas materias por separado, sino
también identificar e implementar conexiones
interdisciplinarias entre ellas.

En la etapa actual del pensamiento pedagogico, ha
cobrado mayor importancia la importancia de las
conexiones 1Interdisciplinarias, implementadas or el

rofesorado de diversas asignaturas, tanto en el aula como
uera de ella. La atencién prestada a este tema ha llevado a



la inclusion de una seccién especial sobre "Conexiones
Interdisciplinarias” en los nuevos curriculos de
undécimo curso para las asignaturas troncales . Sus
recomendaciones, basadas en las exploraciones creativas
del profesorado en ejercicio, han impulsado la mejora de sus
habilidades docentes.



CONFERENCIA N° 7. Componentes basicos,
variables y adicionales del contenido educativo

Una asignatura escolar es un sistema de
conocimientos cientificos, habilidades practicas y destrezas
ue permite a los estudiantes comprender los principios
undamentales de la ciencia. En pedagogia, una asignatura
escolar se define como el fundamento de la ciencia, lo que
significa que su contenido permite el dominio de la ciencia
moderna.

Una materia académica refleja una determinada parte de
la experiencia humana y forma los conocimientos,
habilidades y capacidades correspondientes.

El estatuto de la escuela secundaria integral
establece que es una escuela politécnica laboral unificada.
La unidad de la escuela esta garantizada por curriculos,

rogramas y principios fundamentalmente unificados para
a organizacion de la labor educativa y formativa.

El curriculo es un documento estatal aprobado por el
Ministerio de Educacién y vinculante para el profesorado, la
administracion escolar y las autoridades educativas
publicas. Se basa en las metas y objetivos de la educacion,
el concepto de desarrollo personal integral y el estado
actual de la ciencia pedagogica.

Experimento variacional : se varian nuevas
condiciones o métodos probados experimentalmente.

La estructura del plan de estudios incluye:

1) una parte invariante que garantiza que los estudiantes
sean introducidos a valores culturales generales vy
nacionalmente significativos, y que se desarrollen
cualidades personales que correspondan a los ideales
sociales;

2) una parte variable que garantice el desarrollo
individual de los escolares y tenga en cuenta sus
caracteristicas personales, intereses e inclinaciones.

En el curriculo de una institucion de educacién general,
estas dos partes estan representadas por tres tipos

rincipales de clases académicas: clases obligatorias, que
orman el nucleo béasico de la educacién secundaria general;
clases obligatorias elegidas por los estudiantes; y clases
opcionales.

El plan de _estudios presenta sistematica y
secuencialmente el contenido de la asignatura por
secciones, temas y unidades. También especifica las clases



practicas y de laboratorio, las excursiones y el trabajo
independiente incluidos.

En las escuelas, el curriculo es un documento estatal
aprobado por el Ministerio de Educacion de Rusia y esta
sujeto a implementacién obligatoria.

Cada asignatura del sistema escolar cuenta con un
curriculo aprobado. Esto se deriva del principio de unidad y
nacionalidad de las escuelas de nuestro pais. El objetivo
unificado de la educaciéon —el desarrollo integral y
armonioso de la persona— se garantiza en las escuelas
mediante un curriculo unificado y planes de estudio
uniformes.

La implementacion de programas educativos es una
preocupacion no sélo por la Caligad del conocimiento de los
estudiantes de la escuela primaria, sino también por el
desarrollo de sus cualidades personales plenas.

Un libro de texto es un elemento esencial del proceso
educativo. Desde hace tiempo se considera la herramienta
de ensefianza mas importante. Un libro de texto tiene valor
educativo, formativo y educativo; con base en el curriculo,
determina el Contenigo del material seéyﬁn las capacidades
de aprendizaje apropiadas para la edad de los estudiantes.
Un libro de texto debe ser atractivo e interesante,
fomentando la curiosidad y la indagacion.



CONFERENCIA N.2 8. Caracteristicas del
proceso de aprendizaje

Uno de los temas mas importantes en diddactica es el
estudio del proceso de aprendizaje. COmo se transmite el
conocimiento y se desarrollan las habilidades y destrezas es
la cuestion central de la didactica. Un proceso es un
cambio en los estados de un sistema de actividad. Este
sistema es realizado, ante todo, por las propias personas y
no existe independientemente de ellas. El proceso de
aprendizaje se entiende en conjuncion con el contenido de
la educacién. La teoria pedagdgica debe identificar los
diversos patrones inherentes a los fendmenos que estudia.
Al caracterizar el proceso pedagdgico, primero observamos
su naturaleza bilateral. Las cuestiones centrales de la
ciencia son aquellas relacionadas con la actividad del
docente. Muchas cuestiones tedricas estan relacionadas con
la participacion activa del docente en el proceso de
aprendizaje o con su rol de observador.

La didactica considera el aprendizaje como un proceso
unico y dinamico, pero su estructura puede dividirse en
varios componentes.

1. Definir claramente los objetivos de aprendizaje.
Es bien sabido que el aprendizaje es mucho mas efectivo
cuando el profesor formula los objetivos de forma que los
estudiantes puedan ver claramente el camino a seguir. Esto

enera una fuerte motivacion para aprender. Un objetivo
gien definido es la mitad del camino a seguir. Estimula la
actividad constructiva del estudiante. Los estudiantes
necesitan reconocer las contradicciones entre lo que saben
y lo que necesitan aprender. Si perciben esta contradiccion,
se motivan a resolver el problema de aprendizaje. Su
actividad cognitiva adquiere un propésito.

2. Desarrollo de la capacidad de observacion e
imaginacion de los estudiantes. La didactica ha
desarrollado diversos meétodos para estimular la actividad
de los estudiantes y mejorar la percepcién de nueva
informacion. Quizas valga la pena comenzar considerando
que la calidad del aprendizaje depende del contexto de las
tareas cognitivas. El rendimiento de un estudiante mejora
significativamente cuando se le presentan situaciones
problematicas. Con esta tarea, el estudiante inicia un
proceso exploratorio. Durante la clase, intenta activamente
encontrar Ia respuesta a la pregunta planteada. Ademas, es
importante considerar la experiencia personal previa del



nino. El profesor puede organizar esta experiencia él mismo
pidiendo a los estudiantes que observen animales, a si
mismos, etc., antes de explicar el material. Los resultados
de estas observaciones pueden servir de base para explicar
un nuevo tema. Para evitar que la experiencia de los ninos
se desarrolle espontaneamente, es esencial ensenarles
habilidades de observacion desde las primeras clases.

3. Ensenanza del analisis y la comprension de
patrones. Para asimilar eficazmente los conocimientos, los
estudiantes deben procurar comparar, generalizar y
analizar lo aprendido. El nivel de logro de este objetivo
determinard la calidad de su comprensién del material
educativo. Como resultado de la generalizacién , se forman
conceptos, junto con una organizacion del pensamiento
expresada en palabras que sirve para denotar las
caracteristicas esenciales de los objetos y fenémenos. Dado
que el desarrollo del pensamiento es un proceso largo y
complejo, su éxito depende del trabajo sistematico. Durante
el proceso de aprendizaje, el docente ensena al nino la
necesidad de reflexionar y analizar el material estudiado.

4. Desarrollo de conocimientos, habilidades vy
destrezas (CDE) y memoria. Una de las caracteristicas de
la memoria humana es el olvido. La informacién almacenada
en el cerebro del nino debe consolidarse. Esto se logra
mediante dos etapas de consolidacion.

Consolidacion primaria. Esta accién ocurre
inmediatamente después de explicar el nuevo material de
aprendizaje. La consolidacion puede ocurrir mediante la
simple memorizacion del material (en cuyo caso, se
recomienda dividir el tema en varias subsecciones) o
mediante el analisis del material tratado después de la
explicacion.

Repaso generalizado. Este tipo de actividad sirve para
reforzar el material e implica trabajo independiente del
estudiante.

Es fundamental seleccionar y analizar cuidadosamente el
material de repaso. El interés en el material abordado
también determina su capacidad de retencion.

Las habilidades y destrezas se desarrollan mediante
ejercicios, un proceso de repeticion estrictamente
organizado, disenado para dominarlas a fondo. La eficacia
de un ejercicio depende completamente de la metodologia
empleada y del desarrollo de la memoria de los ninos. Los
docentes deben supervisar el nivel de memoria de los



alumnos y utilizar un sistema de ejercicios bien establecido
para desarrollarlo.

1. Poner en practica conocimientos, habilidades y
destrezas. L.a manera mas eficaz de reforzar el material
nuevo es utilizarlo con la mayor frecuencia posible, tanto en
la vida cotidiana como en las tareas escolares. Maximizar la
participacion de los nifios en actividades practicas garantiza
un aprendizaje consciente.

2. Verificar y analizar la solidez de la adquisicion de
conocimientos, habilidades y destrezas (CDE). Para el
éxito del proceso educativo, es fundamental el analisis
continuo de los conocimientos adquiridos en etapas
anteriores. Esto permite gestionar el aprendizaje y el
desarrollo del alumnado. Ademads, el analisis sistematico
puede servir como motivacioén adicional para el proceso de
aprendizaje.

El prof]esor debe comprobar peridodicamente el nivel de
adquisicion de conocimientos, ya que la falta de control por
parte del profesor puede debilitar significativamente la
motivacion del nifo para estudiar.

Una combinacion armoniosa de todos los componentes
del proceso de aprendizaje mencionados anteriormente
facilita el éxito académico. Las interrupciones en la cadena,
o la sobreexigencia de uno u otro eslabon, provocan
interrupciones en el proceso de aprendizaje general y, en
consecuencia, el fracaso en el logro de los objetivos
pedagogicos planteados. Es importante recordar que el uso
de cualquier método de ensenanza debe centrarse en el
estudiante y adaptarse a sus caracteristicas psicologicas.



CONFERENCIA N.° 9. Estandar educativo estatal

1. El concepto de estandar educativo estatal

La cuestién del reconocimiento internacional de los
documentos educativos en diferentes paises es actualmente
un problema acuciante. Desde mediados de la década de
1980, la UNESCO y otras organizaciones internacionales
han incorporado los documentos educativos a su anélisis.
Expertos del Consejo de Europa publicaron un documento
con un analisis comparativo de los documentos educativos
en todos los Eaises europeos. El sistema de estandares
educativos no ha quedado al margen de estos documentos.
La organizacién de la educacion secundaria es cada vez mas
compleja. En consecuencia, existe un problema con el
reconocimiento de los certificados escolares de algunos
paises en otros.

Por ejemplo, considérese la evaluacion, en gran medida
injusta, que realizan las universidades estadounidenses de
los certificados de educacién secundaria general emitidos
en paises europeos desarrollados. Muchos documentos
finales y plenamente consensuados muestran una tendencia
comun: la educacion secundaria estandar (o "completa")
debe durar al menos 12 anos e incluir necesariamente una
etapa final de instruccion avanzada y diferenciada para la
futura educacion superior de tres o mas anos.

Cabe senalar que ninguna de las regulaciones
mencionadas aborda la cuestion de los examenes finales y
las pruebas competitivas en las universidades. En el futuro,
es posible combinar estos componentes y hacerlos tan
objetivos que los resultados permitan evaluar y comparar el
desempeno de todas las escuelas de un mismo tipo y nivel
en todo el pais.

Pero en circunstancias reales, esta exigencia de
objetivacion de los exdmenes no forma parte integrante del
estdndar actualmente establecido para la educacion
secundaria.

La Constitucion de la Federacién Rusa garantiza a todos
los ciudadanos la igualdad de oportunidades para acceder a
la educacion, que es accesible y gratuita.
Independientemente de la escuela o regién a la que asista
un nino, debe recibir los mismos conocimientos y, por lo
tanto, debe garantizarse un entorno educativo uniforme en
todo el pais. La sobrecarga fisica y psicoldégica de los
estudiantes durante el proceso de aprendizaje es



inaceptable. Para garantizar estos y otros requisitos, se ha
desarrollado el Estandar Educativo Estatal en la
educacion rusa. La legislacion federal define este
concepto de la siguiente manera: «El Estdndar Educativo
Estatal es un sistema de normas y requisitos que define el
contenido minimo obligatorio de los programas de
educacion general basica, la carga académica maxima para
los estudiantes, el nivel de preparacion de los graduados de
las instituciones educativas y los requisitos basicos para el
proceso educativo».

Ademaés de cumplir con los requisitos mencionados, la
Norma Estatal de Educaciéon permite distinguir entre los
servicios educativos financiados con fondos presupuestarios
y los financiados por los estudiantes. Define los requisitos
que deben cumplir las instituciones educativas que
implementan la norma estatal.

Basado en el estandar educativo estatal:

1) se elaboran un curriculo basico, programas
educativos, planes de estudio para las instituciones
educativas y programas para las asignaturas académicas;

2) se realice una evaluacidon objetiva y uniforme de las
actividades de los estudiantes en todas las instituciones de
educacion general del pais;

3) se determina el volumen de financiacion de los
servicios educativos prestados por la instituciéon educativa;

4) Se determina el nivel de equipamiento de las
instituciones educativas;

5) Se establece la equivalencia de la documentacién
educativa.

2. Componentes del estandar educativo estatal

El estandar de educaciéon general consta de tres
componentes: un componente federal, un componente
regional y un componente de institucién educativa .

1. Componente federal. Este elemento de la legislacion
educativa incluye el contenido minimo obligatorio de los
programas educativos. Segun el componente federal, se
establece una carga docente y un tiempo de aprendizaje
uniformes en todo el pais. El componente federal sustenta el
desarrollo de los objetivos de aprendizaje, el enfoque social
principal del aprendizaje y la implementacién de los
principios de aprendizaje. El componente federal del
estdndar estatal sirve de base para la elaboracién de libros
de texto sobre las asignaturas escolares.



2. Componente Regional. Cada region de la Federacion
Rusa tiene la oportunidad de estructurar sus actividades
educativas de acuerdo con sus necesidades econdmicas y
sociales. Manteniendo el contenido minimo garantizado por
el componente federal, una institucién educativa puede
incorporar una nueva asignatura al curriculo o ampliar el
estudio de wuna asignatura existente a traves del
componente regional.

3. Componente de la institucion educativa. El
curriculo podra modificarse por decision del consejo
pedagdgico y la direccion de la institucién educativa, de
acuerdo con la opinién de estudiantes y docentes. El
componente de la institucién educativa generalmente ofrece
educacion extracurricular adicional a los estudiantes.

disposiciones conceptuales son fundamentales para la
implementacion de la norma educativa estatal :

1. Un enfoque personalizado del aprendizaje. La
educacion debe adaptarse a la edad y las caracteristicas
psicolégicas de los estudiantes. Es importante considerar
sus intereses profesionales y sociales, asi como su situacion
familiar y familiar.

2. Aprendizaje basado en actividades. El proceso de
aprendizaje esta inextricablemente ligado a las actividades
practicas. La motivacién para estudiar aumenta
significativamente cuando el estudiante puede aplicar los
conocimientos adquiridos en situaciones de la vida real.

3. Interdisciplinariedad. La ensenanza debe
estructurarse teniendo en cuenta las conexiones
interdisciplinarias.

4. Potencial educativo y de desarrollo. La educacion
no puede construirse sin tener en cuenta los aspectos
educativos y de desarrollo. Esto garantiza la interconexién e
interdependencia entre la educacién, el desarrollo y la
crianza.

5. Especializacion. Se puede seleccionar cualquier tema
para profundizar en el estudio y ampliar el marco
conceptual.

6. Desarrollar una cultura de la informacidon. Los
estudiantes deben aprender a configurar de forma
independiente su actividad cognitiva y a participar en la
investigacion cientifica.

Duracion del ano académico. Las normas definen
claramente el inicio de clases el 1 de septiembre y el final el
25 de mayo. Las fechas de vacaciones también se definen



con bastante precision: del 5 al 11 de noviembre, del 30 de
diciembre al é) de enero y del 20 al 31 de marzo. La semana
de clase se define de forma variable, y la duracion mas larga
supera la minima en 2 a 6 lecciones. Supondremos que un
calculo matematicamente preciso de la duracion del afo
académico en horas astronomicas solo es posible cuando se
consideran las condiciones de una escuela especifica.
Tomemos los grados 9.2 a 11.2. El numero de dias de
instruccién es formalmente de 34 semanas. Sin embargo, en
realidad, del 1 de septiembre al 25 de mayo, se incluyen las
vacaciones y los fines de semana. Sin estos, la duracion real
del ano académico es de solo 32 semanas (o 167 dias).
Ademas, tal distribucion solo es posible en ausencia de las
frecuentes huelgas de profesores o cancelaciones de clases
debido a las heladas o la gripe, que son comunes en estos
dias. Sin embargo, incluso este calculo, comparado con
otros paises, muestra que la duracion del ano escolar en
nuestro pais es menor que la media occidental. Para
alcanzar este nivel, necesitamos volver a una semana
laboral de seis dias y finalizar el afio escolar a finales de
unio.
) La existencia de un estdndar estatal para la educacién
general simplifica significativamente la labor docente, ya
que comprende objetivamente el producto que demanda la
sociedad moderna. La amplia gama de materiales didacticos
metodologicos especificos para cada asignatura, asi como
Ya diversidad de programas ofrecidos, pueden resultar
confusos para los docentes. Solo el estricto cumplimiento de
las disposiciones del estandar estatal puede ayudar a los
docentes a desarrollar un curriculo adecuado que cumpla
con los requisitos de la preparacién para el posgrado.



CONFERENCIA N.° 10. Ensenanza y aprendizaje:
dos caras del proceso educativo

1. Conceptos de aprendizaje y ensenanza

El aprendizaje es un proceso intencionado y controlado
durante el cual el docente imparte conocimientos, asigna
tareas, ensena métodos y técnicas para la adquisicion,
consolidacién y aplicacién significativa de conocimientos, y
evalia la calidad de los conocimientos, habilidades vy
destrezas. Al mismo tiempo, promueve regularmente el
desarrollo de las capacidades cognitivas de los estudiantes.

El proceso de aprendizaje es un fendmeno complejo.
Puede definirse como la interaccién entre el profesor y los
alumnos, en la que estos, con la ayuda y orientacion del
profesor, comprenden las motivaciones de su actividad
cognitiva y dominan un sistema de conocimiento cientifico
sobre el mundo que les rodea.

Las categorias pedagodgicas de "aprendizaje" y "proceso
de aprendizaje" no son conceptos idénticos. La categoria de
"aprendizaje” define un fendmeno, mientras que el concepto
de "proceso de aprendizaje" se refiere al desarrollo del
aprendizaje en el tiempo y el espacio, al cambio secuencial
de las etapas del aprendizaje.

El proceso de aprencfizaje es un complejo de dos
categorias claves: la actividad del estudiante (aprendizaje) y
la actividad del profesor (ensenanza).

La ensenanza es una actividad intencionada del docente
para desarrollar motivos positivos de aprendizaje en los
escolares, organizar su percepcién, comprender los hechos

fenomenos presentados, brindarles la capacidad de
utilizar los conocimientos adquiridos y la capacidad de
adquirir conocimientos de forma independiente.

El aprendizaje es una actividad cognitiva consciente,
activa y intencionada del estudiante, que consiste en la
percepcion y el dominio del conocimiento cientifico, la
generalizacion de los hechos percibidos, la consolidacion y
aplicaciéon del conocimiento adquirido en actividades
practicas de acuerdo con las tareas del profesor o en
funcion de las propias necesidades cognitivas.

El proceso educativo actual se caracteriza, como
sabemos, por una gran diversidad de "rutas educativas" y
una amplia gama de pro?ramas y libros de texto. Para
organizarlo eficazmente, el profesorado debe ser capaz de
disenar de forma independiente un sistema de aprendizaje



basado en asignaturas (en su centro) y desarrollar métodos
de ensenanza flexibles y diferenciados (en cada clase) de
acuerdo con las capacidades cognitivas de su alumnado. Por
lo tanto, se requiere un nivel de formacién metodoldgica
completamente diferente para el profesorado, centrado en
el dominio de enfoques generales para el diseno e
implementacion independientes del proceso de aprendizaje,
en particular un enfoque tecnoldgico.

En un pasado no muy lejano, el trabajo docente se guiaba
por los requisitos normativos de los curriculos de las
asignaturas y las capacidades cognitivas propias de la edad
del estudiante promedio. Los docentes se adaptaban al
modelo de ensenanza estandarizado que se les proponia, el
mismo en todas las escuelas, y su creatividad comenzaba
solo en el desarrollo de planes temaéaticos, o incluso en la
creacion de clases individuales.

Ahora bien, la creatividad docente comienza con la
creacion de un modelo de educacidon por asignaturas en su
centro educativo. El punto de partida para implementar el
proceso de aprendizaje dentro del enfoque tecnoldgico es
evaluar el potencial educativo de cada alumno en una clase
especifica y desarrollar un proceso de aprendizaje que lo
tenga en cuenta. Esto demuestra un enfoque centrado en
abordar las necesidades y capacidades individuales de los
alumnos en un entorno de aprendizaje colaborativo.

Naturalmente, el objetivo de mantener un espacio
educativo unificado en las escuelas rusas es cumplir con los
requisitos reglamentarios estatales establecidos en las
normas temporales y los curriculos estatales bdasicos. Por lo
tanto, en ef) contexto de la educacion rusa, el punto de
partida para desarrollar el proceso de ensenanza es
correlacionar los requisitos definidos en las normas vy
curriculos con las capacidades cognitivas y el nivel de
preparacion del alumnado.

Particularmente valioso en el enfoque tecnolégico es el
requisito de una organizacién sistémica del proceso
educativo. Este problema se ha abordado desde hace tiempo
en la pedagogia rusa (ejemplos incluyen las obras de V. V.
Kraevsky, V. S. Ledneyv, 1. Ya. Lerner, P. 1. Pidkasisty y
otros).

Este concepto presupone un diseno sistematico de la
ensefianza de las disciplinas académicas, tomando en
cuenta las conexiones interdisciplinarias, interdisciplinarias
e intracurriculares en la formacion, la educacion y el
desarrollo para asegurar la integridad y continuidad de todo



el proceso educativo en una institucion educativa
determinada.

Esto requiere que el profesor utilice la légica deductiva
(de lo general a lo especifico) al diseniar sus actividades:
construir un sistema de cursos especificos para cada
materia (seleccionar y corregir programas y libros de texto
con base en principios metodologicos y didacticos
uniformes), desarrollar una planificacion tematica del curso
y desarrollar lecciones.

2. Caracteristicas pedagogicas y didacticas
generales del proceso educativo integrado

Sistemas como escuelas, centros de formacién
profesional, universidades, liceos, gimnasios, etc., en los
que se organiza la interaccién entre educador y alumnos,
profesor y alumnos (es decir, objetos y sujetos), se
denominan sistemas pedagogicos. FEl proceso que
implementa los objetivos de [a educacion y la formacidén
dentro de estos sistemas se denomina proceso
pedagogico. Un sinénimo de proceso pedagdgico es el
proceso de ensenanza y aprendizaje. La relevancia del
Froces,o pedagogico ha aumentado. Un enfoque holistico en
a practica docente se manifiesta en su esfuerzo por
garantizar una solucién integral a los problemas educativos
y de aprendizaje en cada clase y actividad extracurricular.

La dinamica del proceso educativo y su_ progreso
dependen de la relacion entre el profesor y el alumno. La
organizacion especifica del proceso educativo esta
determinada por el hecho de que el objeto de la
educacion —el alumno el estudiantado— es
simultaneamente el sujeto de ?/a educacion. El proceso de
comunicacion, mutuamente activo y colaborativo, en la
escuela se refleja en el término "actividad pedagdgica". Las
escuelas fomentan diversas interacciones entre los sujetos y
los objetos de la educacion, entre ellas:

1) enlaces de informacion : intercambio de
informacién entre educadores y estudiantes;

2) Conexion organizativa y activa - actividad conjunta
del estudiante y el profesor;

3) comunicacion : interaccién entre la gestiéon y el
autogobierno.

La interaccion pedagogica se produce en contextos
especificos: social, geografico, educativo y material, moral y
psicologico, etc. Los medios del proceso pedagogico son el



contenido, las formas y los métodos. Los componentes de
la actividad pedagogica son los objetivos de aprendizaje, el
contenido, las formas y los metodos de ensefanza y
educacion. El proceso pedagogico se caracteriza por sus
propiedades holisticas:

) El objetivo del }{roceso pedagdgico es crear
condiciones para el desarrollo integral del individuo;

2) el proceso pedagégico se fortalece si el crecimiento de
la educaciéon contribuye al crecimiento de las buenas
costumbres;

3) el proceso pedagodgico conduce a la fusion de los
grufos docentes y de estudiantes en un unico grupo escolar;

) el proceso pedagogico crea oportunidades para la
penetracion mutua de los métodos de ensenanza Yy
educacion;

5) el proceso pedagdgico permite implementar un
enfoque programatico orientado al resultado final;

6) El proceso pedagdgico tiene sus propios patrones y
principios que reflejan su integridad.

3. Principios de un proceso educativo holistico

Principios de un proceso educativo holistico:

1) Finalidad del proceso pedagogico;

2) enfoque cientifico en la ensenanza y la educacion;

3) conexioén de la escuela con la vida;

4) accesibilidad;

5) sistematicidad y consistencia;

6) conciencia, actividad, independencia y creatividad de
los estudiantes; continuidad;

7) Conexidén de la formacion y la educacion con el trabajo
productivo util; claridad;

8) el caracter colectivo de la educacion y la formacién;

9) el respeto a la personalidad del nino, junto con
exi%encias razonables hacia él; )

0) seleccion de metodos, medios y formas oOptimos de

formacion y educacion;

11) la solidez y validez de los resultados de la formacion
en educacion y desarrollo;

12) un enfoque integrado de la educacién y la formacion.

Los elementos fundamentales del aprendizaje son la
actividad de ensenar, la actividad de aprender y el
contenido educativo, sin los cuales no hay aprendizaje. La
interaccion entre ellos constituye el aprendizaje. Al ensenar,
el profesor transmite material educativo, es decir, parte del
contenido educativo o el contenido de la experiencia social.



Al hacerlo, utiliza este contenido como medio de interaccion
con los estudiantes. El estudiante, tras recibir la senal del
profesor, opera con este contenido, interactua con él y, por
lo tanto, lo asimila.

El docente influye en el estudiante mediante material
educativo procesado pedagdgicamente (contenido
educativo) y otros medios y métodos. De esta manera,
fomenta la interaccion del estudiante con el contenido del
material educativo. Durante y después del aprendizaje, el
docente revisa y el estudiante informa los resultados de sus
actividades. Posteriormente, el docente utiliza la siguiente
parte del material educativo o repite la anterior, segun la
calidad del aprendizaje.

El acto de aprender es un ciclo cerrado, cuyo inicio se
caracteriza por un determinado estado o nivel de
preparacion del alumno para percibir las actividades del
profesor y el material educativo, y el final por un nuevo
estado de esta preparacion.

Una vez descritos los principales elementos del
aprendizaje y sus conexiones, debemos sacar algunas
conclusiones que son importantes para comprender el
proceso de aprendizaje.

Por 1lo tanto, el trabajo docente presupone Ila
disponibilidad de recursos didacticos : tematicos (libros
de texto, equipos, recursos visuales), motores (construccion
de experimentos, demostracion de actividades préacticas) e
intelectuales (I6gicos, constructivos, etc.). Los estudiantes
también tienen acceso a estos mismos tipos de recursos.

Todo tipo de recursos se utilizan de maneras especificas,
pero variadas, lo que constituye los métodos de ensenanza.
Por lo tanto, la naturaleza cambiante del aprendizaje
involucra al profesor y al alumno, el contenido educativo, y
los medios y métodos de enseflanza. Durante el proceso de
aprendizaje, todos estos cambian, lo que significa que en
cada momento, el profesor es diferente, el alumno cambia,
el contenido del material educativo se aprende de forma
distinta, se utilizan diferentes recursos didacticos y se
modifican los métodos de ensenanza.

Pero la caracteristica mas importante del proceso de
aprendizaje es el cambio en las cualidades del estudiante,
sus cualidades personales. Este cambio ocurre
independientemente del éxito del proceso de aprendizaje o
del logro del objetivo por parte del profesor. Por lo tanto, es
importante considerar tod%s los factores que influyen en los
estudiantes para evitar consecuencias indeseables. El



aprendizaje desarrolla cualidades positivas (conocimiento,
habilidad, responsabilidad, etc.) o negativas.

Todos los factores mencionados influyen en el
aprendizaje, dandole un caracter unico en cada clase. Sin
embargo, los resultados de aprendizaje deseados
generalmente se alcanzan en todas las clases.

La combinaciéon de resultados similares con
caracteristicas  especificas de distintos grupos de
estudiantes se debe a diferencias entre fenomenos que
deberian definirse de forma distinta. Es util distinguir entre
dos conceptos: "el proceso de aprendizaje" y "el proceso
de aprendizaje". El proceso de aprendizaje caracteriza el
curso del aprendizaje en cada clase, sus caracteristicas
individuales en un contexto determinado.



CONFERENCIA N.° 11. Métodos de ensenanza



1. Métodos de ensenanza

El éxito de la educacién depende en gran medida tanto
de la correcta definicién de sus objetivos y contenidos como
de los métodos para alcanzarlos, o métodos de ensenanza.
Dado que los métodos de ensefianza se han utilizado
durante siglos, desde los inicios de la escuela, el desarrollo
de una teoria de los métodos de ensenanza ha planteado
numerosos desafios a los académicos de la educacion.

Al observar el proceso de aprendizaTie en las escuelas, los
pedagogos y metodélogos observaron l[a amplia variedad de
actividades que realizaban profesores y alumnos en el aula.
Estas actividades se denominaban métodos de ensenanza:
un profesor presenta material nuevo (se utiliza el método
narrativo); los ninos estudian material de un libro (el
método basado en libros); un profesor muestra un objeto
mientras cuenta una historia (el método de demostracion); y
asi sucesivamente. La cantidad de estos métodos entre los
distintos autores era tan grande que incluso los nombres de
los mismos métodos variaban considerablemente. Surgio
una necesidad apremiante de organizar esta amplia gama
de meétodos de ensefianza segun algun principio. Un
requisito previo para ello era la identificacion de las
caracteristicas esenciales que determinaran si una actividad
dada entre profesor y alumno merecia ser denominada
método de ensefnanza. Sin embargo, incluso al definir la
esencia de los métodos, las opiniones de los educadores
divergian. Algunos entendian el método como un conjunto
de técnicas de ensefianza, otros como un camino por el cual
un profesor conduce a los ninos de la ignorancia al
conocimiento, otros como una forma de contenido
educativo, y otros como una forma para que profesor y
alumno alcancen objetivos comunes.

Es facil observar que todos estos métodos comparten un
patron: caracterizan la actividad cognitiva, que, por un lado,
es realizada por los estudiantes y, por otro, organizada por
el profesor. Al fin y al cabo, es precisamente la actividad
cognitiva de los estudiantes la condicién principal para su
asimilacion del material estudiado.

En resumen, desde una perspectiva didactica, un
método de ensenanza es un enfoque estructurado e
interconectado de la actividad del alumnado y del
profesorado, orientado a la resolucién de problemas
educativos. Un método de ensefanza organiza las
actividades del profesorado y del alumnado para asegurar la



adquisicion eficaz del material estudiado. Determina como
debe desarrollarse el proceso de aprendizaje, qué acciones
deben realizar el profesorado y el alumnado, y en qué
secuencia.

Una técnica de ensenanza se define tipicamente como
los componentes de un meétodo que conducen al logro de
objetivos especificos. De forma mas sencilla, se puede decir
que un método de enseflianza se compone de un conjunto de
técnicas. Alternativamente, un método de ensefianza puede
desglosarse en muchas técnicas de ensefnianza especificas.
Por ejemplo, en un método de aprendizaje basado en
problemas, los estudiantes buscan la informaciéon necesaria
en diversas fuentes literarias, establecen objetivos
especificos para la tarea y colaboran con el profesor para
desarrollar métodos para completarla. Estos ejemplos
permiten abordar desafios didacticos especificos en el
proceso educativo.

Uno de los problemas mds acuciantes en la didactica
moderna es la clasificacién de los métodos de ensefanza.
Surge la pregunta: éque base debe utilizarse para dicha
clasificacion? Actualmente, no existe consenso al respecto.
También ha surgido un amplio debate en torno a la relacién
entre los métodos de ensefanza y los objetivos el
contenido de la instruccion, las caracteristicas de edad del
alumnado y las caracteristicas subjetivas del docente.

En los ultimos anos, se han incrementado los intentos de
abordar los meétodos de ensenanza no solo desde la
perspectiva de las formas y medios externos de la actividad
estudiantil, sino también de identificar sus caracteristicas
mas importantes, vinculadas a las particularidades de cada
tipo de contenido educativo y sus patrones de adquisicién. A
continuacion, se presentan %,os resultados de este enfoque
en el estudio de los métodos de enseflanza, preservando y
aprovechando todos los valiosos logros de etapas anteriores
de desarrollo. Respecto a cada uno de los métodos
tradicionales mencionados, cabe afirmar que desempenaron
un papel importante en el desarrollo de la escuela rusa.

Bado ue diferentes autores basan su divisiéon de los
meétodos de ensenanza en grupos y subgrupos en diferentes
criterios, existen varias clasificaciones. La clasificacion
mas temprana es la division de los métodos de ensefnianza
en métodos del profesor (narrativa, explicacion,
conversaciéon) y métodos del estudiante (ejercicios,
trabajo independiente). Con base en la naturaleza de las
actividades educativas de los estudiantes y el dominio del



material que se estudia, se distinguen los siguientes
métodos (clasificacion de M.N. Skatkin e 1.Ya. Lerner):
explicativo-ilustrativo, reproductivo, presentacion basada en
problemas, busqueda parcial o heuristico y exploratorio. La
clasificacion de M.A. Danilov y B.P. Esipov se basa en
las metas y objetivos alcanzados en una etapa especifica del
estudio. Dependiendo de esto, todos los métodos se dividen
en: meétodos de adquisicion de nuevos conocimientos,
métodos de desarrollo de habilidades y capacidades,
aplicaciéon de habilidades en la practica y métodos de
prueba y evaluacion de conocimientos, habilidades vy
capacidades.

Utilizando un enfoque holistico para clasificar los
meétodos, Yu. K. Babansky identifico tres grupos de
métodos de ensenanza.

1. Organizacién y ejecucion de actividades educativas y
cognitivas.

2. Estimulacion y motivacion de actividades educativas y
cognitivas.

3. Seguimiento y autosupervisién de la eficacia de las
actividades educativas y cognitivas.

Varios investigadores (E. Ya. Golant, D. O.
Lorkipanidze, E. 1. Perovskaya) han observado que las
fuentes de las que los estudiantes adquieren sus
conocimientos tienen un impacto significativo en el proceso
de aprendizaje. Por lo tanto, la clasificacion mas comun de
los métodos de ensenanza se basa en la fuente de
adquisicion de conocimientos. Segun este enfoque, se
distinguen los siguientes:

1) métodos verbales (la fuente del conocimiento es la
palabra hablada o impresa);

2) métodos visuales (la fuente del conocimiento son los
objetos observados, los fendmenos, las ayudas visuales);

3) métodos practicos (los estudiantes adquieren
conocimientos y desarrollan habilidades realizando acciones
practicas).

Detengamonos en esta clasificacion con mas detalle.

Los metodos verbales ocupan un lugar central en el
sistema pedagogico. Hubo periodos en la historia de la
pedagogia en los que eran practicamente el Unico medio
para transmitir conocimientos. Los educadores progresistas,
como Ya. A. Komensky, K. D. Ushinsky y otros, se opusieron
a que se les atribuyera una importancia absoluta,
argumentando la necesidad de complementarlos con
metodos visuales y practicos.



Hoy en dia, los métodos verbales suelen calificarse de
obsoletos e inactivos. Este grupo de métodos debe evaluarse
objetivamente. Los meétodos verbales permiten Ila
transmisién rapida de grandes cantidades de informacién,
planteando problemas a los estudiantes y demostrando
soluciones. A través de las palabras, los docentes pueden
evocar imagenes vividas y convincentes del pasado,
presente y futuro de la humanidad en la mente de los ninos.
Las palabras activan y estimulan la imaginacion, la memoria
y las emociones de los estudiantes. Los métodos verbales se
presentan en las siguientes formas: narracion, explicacion,
conversacién, debate, conferencia y estudio de libros.

Narracion de cuentos. El método de narracion de
cuentos consiste en la presentacion oral y secuencial del
material educativo. Este método se utiliza en todas las
etapas de la educacion escolar. Solo varian la naturaleza del
cuento, su extension, contenido y duracion.

A un relato, como a cualquier método de presentacion de
nuevos conocimientos, se le suelen imponer una serie de
requisitos pedagdgicos:

1) el relato debe implicar una orientacién ideoldgica y
moral de la ensenanza;

2) contener Unicamente hechos fiables y (0)
cientificamente verificados;

3) incluir un numero suficiente de ejemplos vividos y
convincentes, hechos instructivos que prueben la exactitud
de las posiciones expuestas;

4) tener una légica de presentacion precisa y clara;

5) ser moderadamente emocional;

6) presentado en un lenguaje sencillo y accesible;

Explicacion. Por explicacion nos referimos a la
interpretacion verbal de patrones, las propiedades mas
esenciales del objeto de estudio, Conce;ftos individuales y
fenémenos. La explicacion es un monodlogo. Se utiliza al
estudiar material teodrico, resolver problemas quimicos,
fisicos y matematicos, demostrar teoremas y descubrir
causas y efectos en fenomenos naturales y sociales. El uso
del método explicativo implica:

1) formulacién precisa y clara de la tarea, de la esencia
del problema, de la pregunta;

2) divulgacién consistente de relaciones de causa y
efecto, argumentacion y evidencia;

3) uso de comparacion, yuxtaposicién, analogia;

4) la inclusion de ejemplos llamativos;

5) Légica de presentacién impecable.



La conversacion es un método de ensenanza dialégico
en el que el profesor utiliza preguntas preplanificadas para
guiar a los estudiantes hacia la comprension del material
nuevo o para evaluar su dominio de lo aprendido. Segun los
objetivos, el contenido del material de aprendizaje, el nivel
de actividad cognitiva creativa de los estudiantes y el papel
de la conversacion en el proceso didactico, se distinguen los
siguientes tipos de conversacion: conversacion heuristica,
conversacion informativa, conversacion de refuerzo,
conversacién individual, conversacién presencial, entre
otros.

Los métodos de ensenanza visual son aquellos en los
ue la adquisicibn del material educativo depende
irectamente de las ayudas visuales y los recursos técnicos

utilizados en el proceso de aprendizaje. Se utilizan en
combinacion con métodos de ensenanza verbales vy
practicos. Se dividen en dos grandes grupos: el método de
1lustracion y el método de demostracion.

El método de ilustracion consiste en mostrar a los
alumnos ayudas ilustrativas: carteles, tablas, fotografias,
mapas, dibujos y bocetos en la pizarra, etc.

El método de demostracion suele estar estrechamente
relacionado con la demostracién de dispositivos,
experimentos, instalaciones técnicas, peliculas, tiras de
pelicula, diapositivas, etc.

Sin embargo, debe entenderse claramente que esta
divisibn de los recursos visuales en ilustrativos y
demostrativos es puramente arbitraria. No excluye la
posibilidad de que cada recurso visual pueda clasificarse
como ilustrativo o0 demostrativo. Por ejemplo, las
ilustraciones también pueden mostrarse mediante un
retroproyector. La introduccién de nuevas tecnologias en el
proceso educativo (televisidn, videograbadoras,
computadoras) amplia las posibilidades de los métodos de
enseflanza visual. Al utilizar meétodos visuales en Ila
ensenanza, deben considerarse las siguientes condiciones:

1) los recursos visuales utilizados por el docente deben
corresponder exactamente a la edad de los alumnos;

2) Las ayudas visuales deben usarse con moderacién y
demostrarse gradualmente y solo en el momento apropiado
de la leccidn;

3) La observacién debe organizarse de tal manera que
todos los estudiantes puedan ver claramente el objeto que
se esta demostrando desde sus lugares de trabajo;



4) es necesario resaltar de forma clara y explicita los
puntos principales o0 mas esenciales al mostrar
1lustraciones;

5) es necesario pensar detalladamente y con antelacién
las explicaciones que acompanan a la demostracién de los
fendomenos;

6) los recursos visuales mostrados por el docente
deberdn corresponder con precision al contenido del
material;

7) involucrar a los propios estudiantes en la busqueda de
la informacién deseada al crear una ayuda visual o en un
dispositivo de demostracion.

Meétodos practicos.

Los métodos de ensenanza practica se basan en
actividades practicas del alumnado. Estos métodos
desarrollan habilidades y destrezas practicas. Los métodos
practicos incluyen ejercicios, trabajo de laboratorio y tareas
practicas. Los ejercicios se definen como la repeticion de
una accion mental o practica con el objetivo de dominar o
mejorar los conocimientos. Los ejercicios se utilizan en
todas las asignaturas y en las distintas etapas del proceso
educativo.

El trabajo de laboratorio implica que los estudiantes
realicen experimentos a peticion del profesor utilizando
equipos, instrumentos y otros dispositivos técnicos
especializados. Por lo tanto, implica que los estudiantes
estudien ciertos fenomenos con equipo especializado. Las
practicas suelen realizarse despues de estudiar las
secciones principales de una asignatura y son de caracter
gﬁneral. Pueden realizarse tanto en el aula como fuera de
ella.

2. Clasificacion de los métodos de ensenanza

Clasificacion de los métodos segun la naturaleza de
la actividad cognitiva de los estudiantes y la
naturaleza de la actividad del profesor (o el método de
asimilacion de tipos de contenidos).

En didactica, un método de ensenanza es un método de
actividad organizada e interconectada entre el profesor y el
alumnado, cuyo objetivo es resolver problemas educativos.
Un método de ensefianza establece las maneras en que el
profesor y el alumnado trabajan para asegurar la
adquisicion efectiva del material estudiado. Una de las
cuestiones mas urgentes en la didactica moderna es la
clasificacién de los métodos de ensefianza.



Actualmente, no existe consenso sobre este tema. Dado
que diferentes autores basan sus clasificaciones de los
métodos de enseflanza en grupos y subgrupos en diferentes
criterios, existen diversas clasificaciones. Examinemos en
detalle la clasificacion de los métodos segun la naturaleza
de la actividad cognitiva de los estudiantes. Las
enumeraremos y describiremos.

1. Los métodos verbales ocupan un lugar destacado en
el sistema de métodos de ensenanza. Hubo épocas en las
que eran practicamente la uUnica forma de transmitir
conocimientos. Aunque muchos educadores se oponen a
este grupo de métodos, considerandolos obsoletos, no
pueden descartarse por completo. Los metodos verbales
permiten la transmision rapida de grandes cantidades de
informacion, planteando problemas a los estudiantes y
sugiriendo soluciones. A través de las palabras, los docentes
pueden evocar en los ninos imagenes vividas del pasado, el

resente y el futuro de la humanidad. Las palabras activan
a imaginacién, la memoria y las emociones de los
estudiantes. Los métodos verbales se dividen en los
siguientes tipos: mnarracion, explicacién, conversacion,
debate, conferencia y estudio de libros.

2. Métodos visuales. Los métodos de ensenanza visual
son aquellos en los que la asimilacion del material educativo
depende en gran medida de las ayudas visuales y los medios
técnicos utilizados en el proceso de aprendizaje. Se utilizan
en combinacién con métodos de ensenanza verbales y
practicos. Como método independiente, el meétodo de
ensenanza visual simplemente pierde su significado. El uso
de métodos visuales hace que el material presentado para el
estudio sea mas accesible. Las ayudas visuales son
especialmente importantes, e incluso esenciales, en la
ensefnanza en los grados de primaria. Los métodos de
ensenanza visual se ﬁ)ueden dividir, a grandes rasgos, en
dos grandes grupos: el método de ilustracién y el método de
demostracion. Este ultimo método es preferible, ya que es
mas realista y fiable.

3. Los meéetodos de ensefianza practicos se basan en
actividades préacticas de los estudiantes. Estos métodos
desarrollan = habilidades y destrezas practicas. La
importancia de los metodos practicos es fundamental. Es
durante las clases practicas que los estudiantes
comprenden la importancia de los conocimientos adquiridos
previamente y su aplicacion practica en la vida cotidiana y
en sus estudios posteriores. El uso de métodos practicos



también aumenta la motivacion para el proceso de
aprendizaje. Los estudiantes siempre estan interesados en
intentar resolver problemas educativos, demostrando
independencia, ingenio e iniciativa. Los métodos practicos
incluyen ejercicios, trabajo de laboratorio y tareas practicas.

Clasificacion de los métodos de ensenanza segun la
naturaleza del tipo de actividad que domina sobre
otras.

Un método es una secuencia de acciones que realizan el
profesor y el alumno durante el proceso de aprendizaje. En
pedagogia, existe una gran variedad de métodos, algunos
similares, mientras que otros son radicalmente diferentes.
Por lo tanto, para facilitar la labor docente, es necesario
sistematizar esta diversidad. En didactica, existen diversas
maneras de clasificar los métodos de ensehanza.
Examinemos en detalle la clasificacion basada en la
naturaleza de la actividad cognitiva dominante. Esta
division de los métodos de ensenanza se acepta porque el
aprendizaje es, ante todo, una actividad cognitiva que se
da junto con actividades practicas, laborales y motoras.
Todas estas acciones son conscientes y determinan la
actividad cognitiva. Asi, wutilizando esta clasificacion,

odemos distinguir dos grupos de métodos que son
undamentalmente diferentes entre si.

1. Reproductiva, en la que el estudiante asimila los
conocimientos ya elaborados y reproduce los métodos de
actividad que ya conoce (entre ellos se encuentran los
métodos explicativo-ilustrativo, informativo-receptor y
reproductivo).

2. Productivo, caracterizado por la adquisiciéon subjetiva
de nuevos conocimientos por parte del estudiante mediante
la actividad creativa (métodos parcialmente exploratorios,
heuristicos y de investigacién). La presentacion basada en
problemas pertenece al grupo intermedio, ya que implica la
asimilacion de informacion existente y elementos de la
actividad creativa. Sin embargo, en el proceso de
aprendizaje real, todos los métodos de ensenanza estan
interconectados se implementan de forma combinada,
paralelamente. ]ge hecho, la division de métodos en
reproductivos y productivos es bastante relativa. Al fin y al
cabo, cualquier acto de actividad creativa es imposible sin
actividad reproductiva.

Al resolver cualquier problema, una persona actualiza y
reproduce mentalmente el conocimiento existente. Al mismo
tiempo, el acto de recuperacién de conocimiento, incluso



cuando su proposito cambia, contiene un elemento de
creatividad en el ambito de la construccion de la légica de
presentacion. Los métodos identificados y caracterizados
permiten evaluar el desarrollo de una leccion y la ldgica
eneral del proceso educativo en términos de su cobertura
ge todos los tipos de actividad. Por ejemplo, si un profesor
realizé una revisién de materiales previamente estudiados,
presentd material nuevo, propuso ejercicios y luego
resentd una tarea creativa, ha aplicado consistentemente
os siguientes métodos: reproductivo, explicativo-ilustrativo,
reproductivo y exploratorio. Si planted un problema, realizé
una discusion heuristica sobre él, proyecté una ﬁ)eh'cula y
luego presentd un trabajo creativo sobre él, ha aplicado los
métodos de busqueda parcial, explicativo-ilustrativo vy
exploratorio.

Los métodos pueden cambiar con frecuencia durante una
clase, incluso rotar varias veces; todo depende del
contenido del tema, los objetivos de estudio y el nivel de
desarrollo y preparacién de los estudiantes. Ademads, la
monotonia de los métodos y técnicas utilizados en una clase
puede hacer que el proceso de aprendizaje sea aburrido y
poco interesante.

Clasificacion de los métodos de ensenanza por
componentes de la actividad.

Un método de ensenanza es un sistema que funciona
sistematicamente, una estructura de actividad de profesores
y estudiantes, implementada conscientemente con el
objetivo  de roducir cambios programados en la
personalidad del estudiante.

Existen cuatro grupos de métodos de ensenanza.
Dentro de cada uno de estos grupos, las acciones del
profesor y del alumnado difieren, con un claro predominio
de ciertos tipos de actividad sobre otros, lo que significa
que esta clasificacién no es estricta. Estos son:

1) métodos de adquisiciéon de conocimientos basados
principalmente en la actividad cognitiva de naturaleza
reproductiva;

2) métodos de adquisicién independiente de
conocimientos, denominados basados en problemas,
basados en la actividad cognitiva creativa en el curso de la
solucion de problemas;

3) métodos, también llamados expositivos, con énfasis en
la actividad emocional y artistica;

4) métodos practicos, caracterizados por el predominio
de actividades practicas y técnicas que modifican el mundo



circundante y crean sus nuevas formas.

Meétodos de adquisicion de conocimientos : este
grupo de métodos se utiliza ampliamente tanto en la escuela
como en los medios de comunicacién o en la vida publica en
general.

En el curso de la ensenanza, todo arte se reduce, en
primer lugar, a la seleccion del contenido y el metodo de su
transmision, y el nivel de asimilacion de conocimientos por
parte de los estudiantes y la fuerza de su memorizacién
dependen de la naturaleza del contenido y su “entrega”.

Los siguientes métodos pertenecen a este grupo :

1) conversacion;

2) discusion;

3) conferencia;

4) trabajar con un libro;

5) aprendizaje programado en sus variantes lineal,
ramificada y mixta.

Meétodos de adquisicion independiente de
conocimientos, es decir, métodos basados en
problemas.

La esencia de los métodos basados en problemas es
que no permiten a los estudiantes ser indiferentes ante una
situacion que no pueden explicar o resolver, sino que, al
despertar su interes, los obligan a analizarla, identificar en
ella datos conocidos y desconocidos, ﬁ)resentar propuestas
para resolver el problema y verificar la exactitud de estas
suposiciones.

Los siguientes métodos pertenecen a este grupo :

1) el método del azar (consideracion de varios casos
cualesquiera);

2) meétodo situacional (similar al meétodo aleatorio, pero
aqui se considera una situacion compleja);

3) juegos didacticos (la leccion se basa en un juego).

Metodos expositivos (evaluativos). Una persona no
solo percibe la realidad, sino que también la experimenta
emocionalmente y la evaltia. Estas experiencias evaluativas
se relacionan con la cognicion intelectual, pero no son
idénticas a ella. Su importancia radica en que, en ultima
instancia, determinan los objetivos de vida y la adhesién a
ideales. Desde esta perspectiva, la esfera ge la cognicién
emocional, asi como las evaluaciones, los sistemas de
valores y los ideales de vida que dependen en gran medida
de ella, tienen una gran relevancia educativa.

Los siguientes métodos pertenecen a este grupo:



1) meétodos impresionantes (impresion, experiencia,
sentimiento);

2) métodos expresivos (expresarse en algo);

3) métodos practicos (la persona misma forma su
percepcioén y comportamiento;

4) métoci]os educativos (solucion de algunos problemas
creativos).

Métodos practicos. En la practica, los estudiantes
implementan sus tareas creativas. Esto implica tanto revisar
la teoria como validarla en la practica.

3. Uso racional de diversos métodos de
ensenanza

Los métodos de ensenanza se refieren a una
alternancia consistente de formas de interacciéon entre un
profesor y sus estudiantes, orientadas a lograr un objetivo
especifico a través del estudio de material educativo.

Cada método debe seleccionarse y aplicarse en conjunto
con otros métodos de ensenanza. Al trabajar en una seccién
especifica del curriculo, el docente se encuentra con mas de
un método. No existe un meétodo universal. Se utilizan
diversos métodos para satisfacer las distintas necesidades y
situaciones de ensefanza, y un método sustituye a otro.
Existen numerosas maneras de combinar meétodos para
alcanzar las metas y los objetivos del curriculo, asi como su
contenido especifico y el entorno de aprendizaje especifico,
garantizando un proceso de aprendizaje atractivo, variado y
activo.

El uso de un meétodo particular impone exigencias
especificas al trabajo del docente, lo que influye de forma
especifica en el rendimiento del alumnado. El valor de los
metodos se determina por la calidad del proceso de
aprendizaje, en particular por la calidad de sus resultados.
Se logra una alta efectividad cuando los métodos se
integran en un sistema especifico, se seleccionan
adecuadamente, se combinan eficazmente y el docente los
aplica con destreza. Esto mejora la calidad de la instruccion,
garantizando un aprendizaje activo y efectivo. El proceso de
ensefNanza desarrolla la identidad metodolégica individual
del docente.

Los métodos de presentacién de conocimientos se
utilizan cuando es necesario presentar, explicar y
comprender a los estudiantes. Estos métodos son
especialmente importantes al comunicar material nuevo.



Los métodos de presentacion oral deben utilizarse para
reforzar, practicar, sistematizar, revisar y profundizar el
material de aprendizaje. El método mds comun de
presentacion oral es la narracion del profesor (clase
magistral) . Este método es la forma mds eficiente de
transmitir nuevos conocimientos. Mediante el uso de
palabras, se pueden expresar ideas vividas, utilizando datos
seleccionados y combindndolos habilmente, y también
enfatizando los puntos mas importantes. En los grados
superiores, la presentacion del profesor adquiere el
caracter de una clase magistral, en la que se presenta
material extenso y los estudiantes toman apuntes, lo que
sirve de base para su trabajo posterior sobre el material.

Es fundamental repasar y reforzar el material ya
cubierto. Los estudiantes pueden participar en la
presentacion del material, y un informe estudiantil es
especialmente eficaz en este caso. Un informe es una
excelente herramienta para fomentar el desarrollo de
estudiantes de alto rendimiento y también ayuda a los
estudiantes menos preparados a poner a prueba sus
habilidades.

Si un profesor desea evaluar la preparaciéon de sus
alumnos para una clase, utiliza el método de cuestionarios y
examenes. En este método, el profesor plantea preguntas a
los alumnos que deben responder. Sin embargo, este
método también presenta inconvenientes: con estos
cuestionarios, el profesor no puede evaluar a toda la clase.
Para solucionar este problema, se utiliza otro método: el
trabajo independiente. Los métodos de trabajo
independiente ofrecen amplias oportunidades para el
desarrollo individual de los alumnos.

Un método de ensenanza establece las maneras en que el
profesor y el alumnado trabajan para garantizar un
aprendizaje eficaz. Define cémo debe desarrollarse el
proceso de aprendizaje, qué acciones deben realizar el
profesor y el alumnado, y en qué secuencia. Incluso una
actividad atractiva para el alumnado no mantendrd a toda la
clase involucrada activamente durante mucho tiempo si no
existe una secuencia adecuada de acciones ni una
progresion légica de méetodos y técnicas. Los profesores se
esfuerzan constantemente por encontrar un meétodo
universal y mas eficaz.

Al elegir los métodos de ensenanza y su implementacion,
es importante considerar aspectos como los requisitos del
método, los criterios de seleccidon y como implementarlos en



la clase planificada. Los docentes tienen libertad para elegir
sus herramientas y métodos de ensefnanza, siempre que se
cumplan los requisitos del método.

Actualmente, todos los métodos de ensenanza estan
sujetos a dos requisitos obligatorios: promover la
participacion del alumnado en el proceso de aprendizaje y
garantizar una comprension profunda del material
estudiado. Estos dos requisitos estdn estrechamente
relacionados: el alumnado no puede participar activamente
en clase si no comprende el material estudiado, pero
tampoco podra comprenderlo sin una participacion activa
en el proceso de aprendizaje. Estos requisitos desempenan
un papel importante no solo en la ensenanza, sino también
en la educacion y el desarrollo de las capacidades cognitivas
del alumnado. La eleccion de los métodos y las técnicas de
implementacion esta determinada en gran medida por los
objetivos de la leccion. Al elegir, es aconsejable considerar
qué sentidos utilizaran los alumnos para percibir el material
estudiado. Esto implica comprender las caracteristicas
fisicas del desarrollo de los sentidos de los nifios segun su
edad y utilizar métodos que se dirijan especificamente a los
sentidos mas desarrollados. Por ejemplo, se sabe que los
alumnos mas pequenos perciben la informacién con mayor
eficacia si es 1o mas visual posible.

Los métodos de ensefianza y las formas de su
implementacion deben contribuir a la inclusién en el
proceso educativo en la leccion no sélo del pensamiento,
sino también de la imaginacion de los escolares, que se
relaciona con la vida interior activa de los estudiantes.

La imaginacion es la fuerza que hace que el
aprendizaje sea interesante y atractivo. Para involucrar la
imaginacion de los estudiantes en el proceso de aprendizaje,
es necesario combinar las actividades habituales del aula
con otras inusuales y unicas. Seleccionar los métodos y los
enfoques de implementacion que se utilizardn en el aula es
una tarea dificil y desafiante que requiere un andlisis
exhaustivo de numerosos factores.

Ademas de los ya enumerados, es necesario tener en
cuenta las capacidades del alumnado, sus conocimientos,
habilidades y destrezas sobre el tema en estudio, su actitud
hacia la materia, asi como las fortalezas y debilidades del
propio profesor.



CONFERENCIA N° 12. Formas de organizacion
del proceso de aprendizaje



1. Requisitos para la organizacion del proceso
de aprendizaje

Las formas de organizacion del trabajo educativo
estdn determinadas por la composicién del alumnado, el
lugar y el horario de las clases, la secuencia de tipos de
actividsz/:ldes de los estudiantes y los métodos de orientacién
de los profesores.

Una clase es una forma colectiva de aprendizaje que se
caracteriza por un grupo constante de estudiantes, marcos
de trabajo definidos y normas estrictas que rigen el proceso
de aprendizaje, utilizando el mismo material para todos. La
clase es la principal forma de organizar el proceso
educativo. Como forma organizativa, crea las condiciones
necesarias para integrar la ensenanza y el aprendizaje en
un solo proceso. Si se organiza adecuadamente, puede
satisfacer todas las necesidades didacticas.

Existen los siguientes tipos de clases : clases
magistrales, clases de refuerzo de material nuevo, clases de
repaso, clases de seminario, clases de conferencia, clases
para evaluar los conocimientos adquiridos y clases
combinadas. También existen clases no convencionales
destinadas a estimular el interés por el aprendizaje.

Los requisitos generales se pueden formular de la
siguiente manera: dotar a los estudiantes de conocimientos
conscientes, profundos y sélidos; desarrollar en los
estudiantes habilidades y capacidades que ayuden a
prepararlos para la vida; mejorar el efecto educativo del
aprendizaje en el aula y desarrollar rasgos personales en los
estudiantes durante el proceso de aprendizaje; implementar
el desarrollo de los estudiantes, desarrollar en los
estudiantes la independencia, la creatividad y la iniciativa
como cualidades personales estables y la capacidad de
resolver creativamente los problemas que se encuentran en
la vida; desarrollar la capacidad de aprender de forma
independiente y desarrollar en los estudiantes motivos
positivos para el aprendizaje, interés cognitivo, deseo de
aprender, necesidad de ampliar y adquirir conocimientos y
una actitud positiva hacia el aprendizaje.

Estos requisitos pueden dividirse, a grandes rasgos, en
cuatro grupos: Requisitos educativos: cultivar cualidades
morales, desarrollar gustos estéticos, asegurar una estrecha
conexion entre la educacion y la vida, sus exigencias y
necesidades, y fomentar una actitud activa hacia ella.



Requisitos didacticos: garantizar la actividad cognitiva
en el aula, combinar racionalmente métodos verbales,
visuales y practicos con la resolucion de problemas, e
implementar los requisitos de unidad del aprendizaje, la
educaciéon y el desarrollo mediante una estrecha conexién
entre la teoria y la practica, el aprendizaje y las situaciones
de la vida real, y la aplicacion de los conocimientos en
diversas situaciones de la vida. Es esencial el seguimiento
sisteméatico de la <calidad de 1la adquisicién de
conocimientos, habilidades y destrezas.

Requisitos psicoldgicos: El profesor supervisa la
precision, minuciosidad y puntualidad de los estudiantes al
completar cada tarea. Debe demostrar autocontrol y
dominio propio.

Requisitos de higiene: mantener una temperatura y
una iluminacién adecuadas en el aula. Evitar la monotonia y
el trabajo repetitivo, alternando entre escuchar informacién
educativa y realizar tareas practicas. El trabajo cambiante
proporciona relajacion y permite la inclusién de diversos
sentidos en la actividad cognitiva. La habilidad del docente
en el aula reside principalmente en su dominio de los
meétodos de ensenanza y educativos, la aplicacién creativa
de los nuevos avances pedagogicos y las practicas docentes
avanzadas, y la orientacion racional de las actividades
cognitivas y practicas de los estudiantes, asi como de su
desarrollo intelectual.

En Rusia, la labor educativa se lleva a cabo en el marco
de la educacion social en escuelas y empresas industriales;
los estudiantes también trabajan de forma independiente en
casa. Dentro de las escuelas, las actividades educativas se
organizan de diversas maneras: en aulas y laboratorios
especiales, en talleres y en el recinto escolar, en clubes y
mediante otras actividades y formatos extracurriculares.

Las clases suelen impartirse en un horario fijo segun un
horario predeterminado, pero también pueden impartirse
segUn sea necesario, por ejemplo, al organizar excursiones,
clubes y otras actividades extracurriculares, o en horarios
que dependan de diversas circunstancias cambiantes. El
rendimiento del profesorado y de sus alumnos depende de
los métodos de ensenanza elegidos para cada clase. Es
obligatoria una evaluacion final de conocimientos,
habilidades y destrezas , principalmente examenes y
pruebas; la evaluacion continua se realiza en casi todas las
clases y durante cada sesion practica.



Las formas organizativas implementan el contenido del
trabajo educativo, los objetivos didacticos y los métodos de
ensenanza. Dependiendo de las tareas asignadas, la
naturaleza del trabajo y la preparacion de los estudiantes,
los elementos del proceso educativo se distribuyen de forma
diferente entre las distintas formas organizativas. La
introduccidn a nuevos materiales suele tener lugar en el
aula de la escuela, pero a veces se transfiere a las tareas
para casa. El trabajo de laboratorio se realiza en una sala
especial equipada con todo el equipo necesario, pero estas
mismas actividades también pueden llevarse a cabo en un
laboratorio de la empresa, donde los estudiantes participan
directamente en el proceso de trabajo. Los examenes se
realizan en clase o durante sesiones especiales. De este
modo, las distintas formas de educacion estan
interconectadas. La eleccion de la forma educativa depende
del contenido y los métodos de ensenanza para un tema
determinado. Si es necesario observar fenémenos o
procesos en la realidad circundante en un entorno natural,
se realiza una excursion. Si los estudiantes estan dominando
las habilidades laborales, se organizan clases practicas.

En las escuelas primarias y secundarias, se hace especial
hincapié en la educacion politécnica, que se implementa
principalmente mediante la formacién teérica de los
alumnos: su dominio de los fundamentos cientificos. El
trabajo desempena un papel fundamental en el
curriculo, y en este caso se utiliza una modalidad de
educacion politécnica basada en el trabajo. Ademas, la
escuela ofrece trabajo adicional tanto a los alumnos con
dificultades como a aquellos que demuestran un interés y
aptitudes particulares en un campo de estudio concreto,
utilizando para ello modalidades de educacién
extracurricular.

El aprendizaje teodrico incluye clases, excursiones,
seminarios, tareas y examenes, mientras que el sistema de
formacion profesional incluye clases practicas en talleres.
Las clases adicionales incluyen consultas con el
profesorado, sesiones en grupos pequenos para abordar las
carencias de conocimiento de los estudiantes y actividades
individuales o grupales basadas en sus intereses, todo ello
complementado con diversas actividades extracurriculares.

El curriculo se imparte principalmente en clase, la
presentacion del material por parte del profesor se coleina
con el trabajo independiente del alumnado. Las clases se
imparten tanto presencialmente con toda la clase, en grupos



reducidos como individualmente. Durante las clases, el
profesor se asegura de que el alumnado adquiera
conocimientos, habilidades y destrezas sistematicas, les
ensena a trabajar de forma independiente y fomenta su
expresién creativa.

Al utilizar el contenido del curriculo y los métodos de
ensefianza, vinculando el aprendizaje con la practica, el
docente también logra un enfoque unificado en las tareas de
educacion y formacion. El trabajo en equipo en el aula —
colaboracion, asistencia mutua y responsabilidad de la clase

or el éxito y el comportamiento de cada estudiante— es un
actor importante para construir una clase cohesionada y
fomentar el espiritu de equipo. En la escuela, la leccion es la
principal forma de organizar el trabajo educativo.

En cada leccién el profesor establece como tarea
obligatoria:

1) impartir a los estudiantes una cierta cantidad de
conocimientos nuevos;

2) consolidarlos en la memoria de los estudiantes;

3) ensenar a los estudiantes a aplicar los conocimientos
en la practica;

4) El profesor vigila siempre si los alumnos recuerdan los
conocimientos adquiridos previamente.

Son estas tareas constantes las que determinan la
estructura de la leccién.

Un aspecto crucial del trabajo cognitivo es el proceso de
desarrollar una conexién con la vida y la préctica,
principalmente mediante el trabajo practico en las clases.
Esto incluye diversas observaciones, bocetos, dibujos,
experimentos, mediciones vy calculos, resolucion de
problemas con implicaciones industriales, informes
estudiantiles, etc. A través del trabajo practico, los
estudiantes no solo adquieren habilidades y destrezas
vitales, sino que también consolidan y reflexionan sobre sus
conocimientos teoricos.

Uno de los requisitos fundamentales de una clase en la
escuela es potenciar su funcién educativa.

Durante el proceso de aprendizaje, los estudiantes no
solo se familiarizan con los fenémenos, hechos y eventos,
sino que también comprenden los patrones de desarrollo
natural y social. Al explorar las conexiones entre el
conocimiento cientifico y la practica social, desarrollan una
vision cientifica del mundo potencian sus capacidades
cognitivas y su creatividad. En otras palabras, una clase
escolar no solo es educativa, sino también educativa.



Una leccion escolar no se limita a dotar a los estudiantes
de conocimientos; también implica fomentar Ila
independencia, un enfoque inquisitivo y creativo para
adquirir conocimientos, habilidades y capacidades. El
conocimiento adquirido no puede quedarse en la superficie;
debe convertirse en una parte fundamental del ser del
estudiante, referencia constante a lo largo de su vida y su
trabajo. El conocimiento duradero se adquiere mediante el
trabajo duro, y la escuela debe fomentar la proactividad y la
independencia, ademas de dotar a los estudiantes de
meétodos para el trabajo independiente. Después de todo, la
educacién no termina en la escuela; continia después de
graduarse.

La organizacion de las clases depende de la naturaleza
de la educacién en cada etapa del aprendizaje. A medida
que los estudiantes pasan de un nivel de edad a otro, la
naturaleza de sus actividades cambia: aumenta su
independencia en la adquisicion de conocimientos; sus
juicios se vuelven mas independientes.

El proceso de adquisicion de conocimientos, habilidades
y destrezas por parte de los estudiantes implica su
desarrollo, reflexion, refuerzo y repeticion mediante
diversos tipos de actividades practicas. Las clases se
organizan y se imparten de diferentes maneras. Algunas se
centran principalmente en material nuevo, otras en resumir
y repasar lo visto, y otras en la participacion en diversas
actividades practicas. Algunas clases comienzan con la
presentacion y explicacion de los conocimientos por parte
del profesor, otras con trabajos practicos de los estudiantes,
y otras con resumenes de los estudiantes, etc.

La estructura de cada lecciéon depende de su ubicacion
dentro del sistema general de lecciones. Antes de planificar
una leccion, es necesario determinar la secuencia de
lecciones dentro del curriculo general. Esta planificacién
determina en gran medida la tipologia de las lecciones
individuales dentro de ese sistema.

La cuestion de la tipologia de las clases es compleja.
Se han publicado decenas de clasificaciones de clases
diferentes en la literatura pedagdgica y metodoldgica, pero
aun falta una clasificacion unificada. Esto se debe a diversos
factores: el estudio de la naturaleza del aprendizaje en las
distintas etapas del desarrollo escolar y la compfejidad y
dliverlsidad del proceso de aprendizaje que se desarrolla en
el aula.



Por ejemplo, I. N. Kazantsev en su monografia “Una
leccion en la escuela soviética” clasifica las lecciones
segun tres principios principales.

1. Por contenido (es decir, por ejemplo, las lecciones de
matematicas se dividen segun su contenido en lecciones de
aritmeética, algebra y geometria).

2. Objetivos didacticos (en este contexto, nos referimos a
objetivos de aprendizaje especificos, es decir, introducir a
los estudiantes a nuevos conocimientos, desarrollar
habilidades y destrezas, y aplicar los conocimientos en la
practica). En este sentido, I. N. Kazantsev senala los
siguientes tipos de clases:

_ 1) las primeras lecciones (introductorias) al comienzo del
ano escolar;

2) introductorio al estudiar temas o secciones principales
del programa;

5 lecciones sobre el dominio de nuevos conocimientos
sobre el material educativo actual;

4) consolidaciéon de los conocimientos adquiridos;

5) desarrollo de las habilidades y capacidades de los
estudiantes;

6) aplicacion de los conocimientos en la practica;

7) repetir y generalizar;

8) capacitacion y verificacion;

9) lecciones sobre el andlisis de la calidad del
conocimiento de los estudiantes a partir de sus trabajos
escritos u otros trabajos practicos realizados;

10) Lecciones finafes que concluyen el ano académico.

3. Métodos de implementacion (conferencias, debates,
clases-excursiones, etc.).

S. V. Ivanov clasifica las lecciones de diferentes maneras
, segun las caracteristicas del proceso de aprendizaje y sus
componentes. S. V. Ivanov considera los siguientes tipos
principales de lecciones :

1) introductorio;

2) una leccién de familiarizacion inicial con el material;

3) adquisicién de nuevos conocimientos;

4) aplicacion de los conocimientos adquiridos en la
practica;

5) leccién de habilidades;

6) consolidacién, repeticion y generalizacion;

7) control;

8) mixtos o combinados.

Muchas clasificaciones existentes de tipos de lecciones
tienen algo en comun: las diferencian segun su objetivo



principal 1‘predominante: adquisicion de conocimientos
previos, refuerzo mediante la repeticién, aplicacién practica
de los conocimientos, capacitacion para desarrollar una
habilidad o capacidad, repaso continuo o resumido, o
evaluaciéon de los conocimientos y habilidades de los
estudiantes. Si una leccidon representa casi por igual dos o
mas objetivos didacticos, se considera una leccién
combinada.

2. Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en problemas, el docente
utiliza ampliamente métodos de ensenanza verbales,
visuales y practicos. La presentacidon se realiza mediante
una historia basada en problemas, una conferencia basada
en problemas, una tarea creativa basada en problemas, una
pregunta inesperada o una propuesta de accion.

La esencia de la presentacion basada en problemas es la
siguiente: el profesor plantea un problema que él mismo
resuelve, pero al mismo tiempo demuestra la solucién con
sus contradicciones verdaderas y accesibles, expresando la
linea de pensamiento a medida que avanza en el proceso. El
propodsito de este método es que el profesor muestre
ejemplos de conocimiento cientifico y resolucion de
problemas cientificos, mientras los estudiantes observan la
persuasion de esta progresién, siguiendo mentalmente la
lég{ica y asimilando asi los pasos para resolver problemas
holisticos.

La presentaciéon basada en problemas puede basarse en
materiales de la historia de la ciencia o0 en un enfoque
basado en la evidencia para resolver un problema
determinado. Naturalmente, el aprendizaje basado en

roblemas se utiliza con gran éxito entre los profesores de
Eumanidades. La dificultad de utilizar el método basado en
problemas radica en que requiere un alto nivel de
profesionalismo por parte del profesor.

inmediato del aprendizaje basado en problemas es la
adquisiciéon de un método y una ldgica para resolver un
problema determinado o incluso un grupo de problemas,
pero sin la capacidad de aplicarlos de forma independiente.
El aprendizaje basado en problemas a menudo utiliza
conversaciones heuristicas o de busqueda de problemas.
Durante estas conversaciones, se presenta a los estudiantes
una serie de preguntas léogicamente conectadas, a las que
deben expresar sus suposiciones e intentar demostrar la



validez de sus afirmaciones, demostrando asi independencia
en la adquisicién de conocimientos.

Las ayudas visuales tienen una funcion ligeramente
distinta en el aprendizaje basado en problemas. No se
utilizan para facilitar la memorizacion (i)e material nuevo,
sino para establecer objetivos de aprendizaje y crear
situaciones problematicas en el aula. Un ejemplo son las
ayudas que representan una serie de dibujos que ayudan a
plantear un problema de aprendizaje. Esto, a su vegz,
requiere considerable reflexién, andlisis y comparacion
independientes.

Los ejercicios de resolucién de problemas se utilizan
cuando los estudiantes pueden realizar de forma
independiente trabajos mentales y practicos especificos.
Esto facilita la comprensién del material.

La validez de este método reside en que la veracidad del
conocimiento, asi como la eficacia de los métodos de
actividad prescritos a los estudiantes, no solo deben
afirmarse e ilustrarse, sino también demostrarse, con el
objetivo de introducir a los estudiantes en métodos
especificos de busqueda de conocimiento y desarrollar una
confianza absoluta en la veracidad dyel conocimiento
impartido. En general, el aprendizaje basado en problemas
se utiliza no solo para la asimilacién de nuevo material
educativo, sino también como un medio crucial para
desarrollar el aprendizaje creativo y las habilidades
cognitivas.

3. Tecnologia de aprendizaje modular

La tecnologia de aprendizaje modular es una de las
tecnologias alternativas mas recientes, de uso generalizado.
Su nombre proviene de la palabra "moddulo", que también
significa "unidad funcional". Un médulo es una seccion
légicamente completa de material educativo que concluye
con una actividad de control (un examen, cuestionario o un
proyecto de calculo y grafico). La tecnologia de
aprendizaje modular se entiende como la implementacion
del proceso de aprendizaje dividiéndolo en subgrupos de
"unidades funcionales": acciones y operaciones
significativas que el estudiante realiza con mayor o menor
claridad, lo que permite alcanzar los resultados de
aprendizaje planificados.

Un sistema de calificaciéon de 100 puntos considera toda
la actividad del estudiante. El uso de sistemas de
calificacion permite una evaluaciéon sistematica de



conocimientos y habilidades, asi como un enfoque
individualizado para cada estudiante a lo largo de todo el
proceso de aprendizaje. La esencia del aprendizaje modular
reside en que permite a cada estudiante alcanzar sus
obgletivos de aprendizaje y cognitivos de forma totalmente
independiente (o con la guia discreta del profesor).

El aprendizaje modular se logra mediante el uso de
modulos de aprendizaje. Un médulo también puede
considerarse un programa de formacién individualizado en
cuanto a contenido, métodos de ensefianza, nivel de
autonomia y ritmo de aprendizaje. Por ejemplo, el desarrollo
de cursos modulares en una escuela de formacién
sociopedagégica es wuna de las areas de trabajo
prometedoras del Departamento de  Tecnologias
Pedagdgicas. Una caracteristica distintiva de estos
desarrollos es que los cursos modulares se basan en un
enfoque de aprendizaje basado en competencias.

La competencia se define generalmente como el
desempeno de un trabajo a un nivel determinado. La
introduccion y el uso de cualquier nueva tecnologia abre
nuevas oportunidades para satisfacer las necesidades
individuales de desarrollo del Fotencial creativo e
intelectual, aumenta el tiempo para el trabajo independiente
y establece niveles uniformes de competencia.

El aprendizaje modular ayuda a resolver problemas
educativos como la optimizacién del contenido de
aprendizaje mediante un enfoque modular basado en
actividades que permite cualquier cambio (la denominada
variabilidad del programa), la individualizaciéon de los
programas educativos, la implementacién de actividades
practicas y el seguimiento del éxito del aprendizaje
mediante la evaluacién de las acciones observadas. En cada
etapa sucesiva del desarrollo del programa, se determina la
competencia de los estudiantes. La estructura del modulo
representa un conjunto de los siguientes objetos: «M»
(médulo): conjunto de habilidades, capacidades vy
conocimientos que los estudiantes deben demostrar; «R»
(resultado de una accién [habilidades, capacidades vy
conocimientos]) necesario para completar el programa del
curso; «KD» (criterio de evaluacién del desempeno): la
calidad del desempeno laboral que debe demostrar un
estudiante; «OU» (descripcion de niveles): el contexto en el
que deben ilustrarse los resultados de la actividad.



4. Modelos modernos de organizacion de la
formacion

El proceso de actualizacién, modernizacion y desarrollo
de los contenidos educativos se asocia principalmente con la
superacién de las limitaciones sociales establecidas % la
comprensién del contenido mismo de la educacion. Este
problema solo puede resolverse parcialmente dividiendo los
componentes estructurales del contenido educativo en la
siguiente cadena ldégica: "cultura - educacion - mandato
social - modelado pedagogico", lo que nos acerca a una
soluciéon adecuada. Consideremos la relacién entre los
conceptos de educacién y formacién. La formacion es una
comprension clara (contenido pedagogico) de la educacion.
Los objetivos y los medios para alcanzar estos objetivos
unen la formacién y la educacién. El tema especifico a
considerar —el modelado del contenido educativo— es el
componente epistemologico que permitira aproximar al
maximo la experiencia personal e historica de los
estudiantes a la experiencia sociohistdrica adquirida por
otra persona en algin momento. Examinemos los
fundamentos teoricos del modelado. En la practica, dotar de
contenido educativo a la informacién real es un tema
siempre controvertido. Los siguientes representantes del
sistema educativo participan en el proceso de
resolucion de este problema:

1) ministerio;

2) servicios metodologicos;

3) administracion de la institucion educativa.

Sin_embargo, un caso especial puede incluir problemas
que el profesor resuelve directamente con sus alumnos,
ajustando el contenido de aprendizaje a medida que
avanzan. Al analizar el modelado de contenido educativo, se
introduce el siguiente marco conceptual:

1) La educacion como proceso es un medio para
transmitir el patrimonio cull’gural de la sociedad a los
individuos. La educacion es un medio de socializacion, asi
como del desarrollo fisico y espiritual del individuo,
orientado hacia ciertos ideales y clichés sociales
histéricamente condicionados, establecidos en la conciencia
publica. La educacion, como proceso de introduccion de los
individuos a la cultura, se produce mediante la
internalizacion e incorporacion de componentes culturales
al mundo de la subjetividad humana.



2) la educacion como resultado (o, en otras fuentes,
educacion) es un conjunto de componentes culturales que
tiene una persona para su posterior formacion y desarrollo
como sujeto de actividad socioecondémica, reponiendo el
potencial cultural de la civilizacién;

3) Desde una perspectiva filoséfica y antropologica, la
educacion puede considerarse un medio para el desarrollo
humano dentro de la cultura, una tendencia hacia la
comprension de significados y el desarrollo de la propia
posicion existencial. La educacion es una oportunidad
concreta para la autoeducacién o el desarrollo de la
personalidad. Este proceso es continuo. La persona se
considera un conjunto de potencialidades para "hacerse
humano", que deben ser realizadas. Este conjunto es una
bﬁsqueda de uno mismo en la sociedad, en la humanidad y
en el universo.

Se recomienda utilizar especialistas altamente calificados
para modelar el contenido de la educacion general.



CONFERENCIA #13. Rendimiento académico y
métodos de evaluacion

La evaluacion del rendimiento académico es parte
integral del proceso educativo escolar. Los docentes
ensenan y, al mismo tiempo, consideran como los
estudiantes perciben 1lo que aprenden, dominan las
habilidades para aplicar el conocimiento y comprenden,
recuerdan y experimentan el proceso de adquisicién. La
evaluacion del progreso guia a los estudiantes tanto en su
rendimiento academico como en el desarrollo de las
cualidades morales y volitivas necesarias para un alto
rendimiento académico.

La evaluacién de conocimientos, habilidades y destrezas
debe ser objetivamente precisa, es decir, corresponder al
verdadero nivel de logro del estudiante. Dicha evaluacion

ermite gestionar la adquisicion de conocimientos,
abilidades y destrezas —es decir, las acciones mentales y
practicas y su secuencia—, realizando los ajustes necesarios
en las actividades del profesor y del alumnado y sirviendo
como medio para mejorar el proceso de aprendizaje,
aumentar su eficacia y reducir la repeticion. En la
ensenanza, el profesor no solo proporciona informacion
especifica a los propios estudiantes u organiza su
adquisicién de otras fuentes, sino que también supervisa
cémo los estudiantes completan el trabajo asignado y la
calidad de los conocimientos y las habilidades dque
adquieren.

La importancia del seguimiento continuo del progreso es
especialmente significativa al trabajar con ninos pequenos,
cuando apenas comienzan a dominar las técnicas de
actividad intelectual y las habilidades de trabajo
independiente. En etapas posteriores, el seguimiento sigue
siendo esencial, especialmente cuando los estudiantes
trabajan con material dificil y complejo. La naturaleza
especifica del seguimiento del conocimiento en la escuela
reside en su valor didactico y educativo. Al considerar los
indicadores de seguimiento, dyocentes y estudiantes deciden
la forma y el contenido de su trabajo posterior y dénde
enfocar sus esfuerzos.

Al evaluar el dominio del material por parte de los
estudiantes, los docentes garantizan su retencion, el
desarrollo de la memoria y el desarrollo de habitos de
trabajo. Por lo tanto, el seguimiento del rendimiento
académico de los estudiantes estimula su actividad



cognitiva. El seguimiento ayuda a los estudiantes a
motivarse para realizar ciertas acciones, fomentando asi su
fuerza de voluntad.

En pedagogia, se cree que el deseo de obtener buenas
calificaciones inevitablemente conduce a centrarse
exclusivamente en ellas y a desestimar el conocimiento en
si. Esto solo ocurre cuando el seguimiento del rendimiento
académico se implementa de forma inadecuada, cuando
padres y docentes sobrevaloran las calificaciones y cuando
se utilizan como cebo o0 amenaza para los estudiantes. Sin
embargo, si las calificaciones son una consecuencia natural
del proceso normal de aprendizaje, el seguimiento del
rendimiento académico no puede generar una actitud tan
negativa en los ninos.

El seguimiento del rendimiento académico también
organiza el trabajo docente. A medida que los métodos y
modalidades de ensenanza mejoraron, las calificaciones se
convirtieron cada vez mas en indicadores de la competencia
pedagdgica del docente y comenzaron a desempenar un
papel cada vez mas importante en la mejora de la calidad de
su trabajo.

Como resultado, con la correcta implementacién del
proceso de registro del rendimiento académico, el docente
evalia con mayor precisiéon el éxito de los estudiantes, crea
en ellos el deseo de mejorar sus conocimientos y contribuye
a su desarrollo mental y moral.

1. Tipos de seguimiento del rendimiento
estudiantil

El seguimiento continuo es un tipo de registro que
garantiza la adquisicion y retencion oportuna del material
educativo en cada etapa del aprendizaje. El avance a la
siguiente etapa solo se logra si se completa la tarea
anterior. El docente realiza un seguimiento continuo de los
resultados, basandose en observaciones regulares vy
continuas del trabajo del alumnado. El seguimiento continuo
facilita la adquisicion precisa, exhaustiva y oportuna de
conocimientos, asi como el desarrollo de las capacidades
cognitivas del alumnado.

El seguimiento continuo del ;fro reso estudiantil implica
la observaciéon por parte de ocente de su trabajo
académico y la evaluacion de la calidad de los
conocimientos, habilidades y destrezas que adquieren en
una etapa determinada de su aprendizaje. Al evaluar el
material como parte del seguimiento diario y continuo, se



evaluan principalmente los conocimientos relacionados con
el estudio de material nuevo. El seguimiento continuo
también evalia los conocimientos y habilidades que se
utilizan con frecuencia en el trabajo académico futuro. Este
tipo de seguimiento esta disenado para prevenir la pérdida
de conocimientos y habilidades, regular el trabajo
académico tanto de los alumnos como del docente, y ayudar
a identificar y abordar con prontitud las deficiencias en el
conocimiento del alumnado y en el desempeno docente.

Aprendizaje basado en asignaturas. Tras completar
un tema, el profesor lo retoma repetidamente en lecciones
posteriores, vya dque los conocimientos adquiridos
previamente suelen integrarse en el nuevo material.

Para este tipo de evaluacidn, las lecciones tematicas de
repaso y generalizacién son particularmente importantes.
La consolidacion de conocimientos continta a lo largo de
todo el tema en estudio, pero aqui tiene un impacto final: los
estudiantes revisan el tema en su conjunto, comprenden su
estructura, sistematizan su aprendizaje, establecen nuevas
conexiones entre conocimientos y rastrean el desarrollo de
fenomenos, conceptos e ideas. Las funciones de control en
estas lecciones no son predominantes; sin embargo, }f)ara
algunos temas, es aconsejable realizar una evaluacién final
(trabajos escritos y practicos) y una evaluacién de
conocimientos al final. En los grados superiores, otra forma
de evaluacién del rendimiento académico es la prueba de
créditos. Las pruebas de créditos implican el desarrollo
independiente de conocimientos y habilidades, lo que
significa que los propios estudiantes planifican y organizan
su proceso de aprendizaje. Sin embargo, este enfoque
también tiene sus desventajas. Si no se realiza un
seguimiento continuo del rendimiento académico durante el
proceso de aprendizaje, algunos estudiantes dejan de
trabajar sistematicamente de forma independiente y
prefieren prepararse apresuradamente para las pruebas de
créditos (?7 los examenes, lo que afecta negativamente la
profundidad y la consistencia de sus conocimientos.

Evaluacion periodica. Se trata de una evaluacion de
conocimientos que se realiza durante un periodo especifico
del ano académico, por trimestre y semestre. Con una
evaluaciéon actual y tematica adecuada, las calificaciones
trimestrales pueden calcularse sin necesidad de una
evaluacién especial. Sin embargo, cuando el profesor tenga
dudas sobre el nivel de preparacion de algunos estudiantes



al momento de la evaluacion final, sera necesaria una
evaluacion especial.

Evaluacion final. Este tipo de evaluacion se realiza
durante la revisién final del curso académico. Consiste en
repasar los temas mas importantes del curso, repasar
brevemente los temas y secciones del material impartido, y
reflexionar y profundizar en los conocimientos adquiridos a
un nivel superior.

Los meétodos de prueba de conocimientos,
habilidades y destrezas son aquellos en los que el docente
tiene todas las razones para exigir a los estudiantes que
informen sobre su dominio del material estudiado y evaluar
el nivel de asimilacién de cada estudiante.

Existen varios tipos de pruebas de conocimientos: orales,
escritas y practicas.

Evaluacion oral. Hasta hace poco, el método
predominante de evaluaciéon de conocimientos en las
escuelas era el cuestionario individual, que ocupaba hasta el
40% de cada clase. Utilizar el cuestionario individual como
método universal disminuye el valor educativo y de
desarrollo de la clase, y la adquisicién de conocimientos se
centra en las tareas (¥e los estudiantes, ya que requiere
respuestas completas en forma de una presentacion
coherente de la pregunta sobre el tema, 1o que requiere un
tiempo considerable de ﬁreparacién. En clase, se da la
siguiente situacion: escuchar las respuestas de un pequefio
numero de estudiantes consume mucho tiempo, lo que a
menudo reduce la actividad cognitiva de la mayoria. Sin
embargo, no es aconsejable abandonar por completo el
cuestionario individual, ya que es una herramienta
importante para el desarrollo del lenguaje oral, la memoria
y el gensamiento. Si este cuestionario se organiza
adecuadamente y garantiza la participaciéon de todos los
estudiantes, el resultado serd positivo: al escuchar la
respuesta de un compafero, otros la evaltan criticamente,
la repiten y profundizan sus conocimientos.

Por consiguiente, la pasividad de los estudiantes durante
el interrogatorio individual es el resultado de wuna
metodologia imperfecta para llevarlo a cabo.

Ademas de las preguntas individuales, la evaluacién oral
se realiza mediante una conversaciéon entre el profesor y la
clase. En este caso, las preguntas del profesor requieren
respuestas breves, lo que permite la participaciéon de un
numero significativo de estudiantes, e incluso de toda la
clase. Esta forma de evaluacién oral puede denominarse



fragmentaria, ya que las respuestas son fragmentadas,
incompletas y parciales. Cuando dicha evaluacién se centra
en un momento especifico e involucra a todos los
estudiantes de la clase, se denomina evaluacién frontal:
para el cdalculo mental, el conocimiento de fechas
cronoldgicas, la nomenclatura geografica, las formas
gramaticales, diversas definiciones, reglas y féormulas de
referencia frecuente.

Evaluacion escrita. El objetivo principal de la
evaluacion escrita (y grafica) es determinar el dominio de
las habilidades y destrezas de los estudiantes en una
materia determinada. También permite evaluar la calidad de
los conocimientos (su exactitud, Precisién y exhaustividad,
asi como su capacidad para aplicarlos en la practica) y
brinda la oportunidad de evaluar simultaneamente a todos
los estudiantes de una clase en un corto periodo de tiempo.
Las tareas escritas y graficas incluyen dictados, ensayos,
resolucién de problemas, dibujos, diagramas y otras tareas.
El objetivo principal de estas tareas es evaluar y desarrollar
las habilidades de escritura de los estudiantes y su
capacidad para expresar sus ideas de forma coherente,
consistente y logica por escrito.

Para comprobar los conocimientos de los estudiantes se
utilizan trabajos breves escritos y graficos, para los que se
destinan entre 10 y 15 minutos.

Evaluacion practica. Esta prueba evaliia la capacidad
de los estudiantes para aplicar los conocimientos tedricos
en la practica. Las tareas de evaluacion practica requieren
experimentos, mediciones y operaciones de trabajo.

La evaluacion del desempeno juega un papel importante
en varias areas de la vida social y personal de las personas.

Las escuelas modernas han ad%ptado un sistema digital
de evaluacién de cinco puntos para el conocimiento del
alumnado, que facilita la evaluacidn diferenciada del
rendimiento estudiantil y les facilita comprender Ila
importancia de la calificacion. Desde el primer trimestre, los
alumnos de primer grado comprenden los niveles de
Eg{ldimiento correspondientes a una puntuacién de "5" y

Los objetos directos de la evaluacion del desempeno
académico son los conocimientos, habilidades y destrezas
de los estudiantes, su integridad, correccién, precision,
perdurabilidad, conexiéon con la vida, la capacidad de
aplicarlos en la practica, asi como las formas orales,
escritas, graficas y practicas de su expresion.



En cuanto a la forma de expresar el conocimiento, se
tienen en cuenta la coherencia logica, la alfabetizacion
gramatical y estilistica, asi como la riqueza y expresividad
del discurso. En cuanto a las diversas habilidades vy
destrezas, se considera su correccion, precisiéon y
minuciosidad en la ejecucion.

El rendimiento y los conocimientos de cada estudiante
deben evaluarse de forma precisa y justa. Las calificaciones
incorrectas desaniman y desmotivan a los ninos. Una
evaluacion correcta excluye tanto la subestimacién como la
sobreestimacion de las expectativas. Un docente solo puede
exigir lo que los estudiantes ya han aprendido. Por lo tanto,
solo deben otorgarse calificaciones que reflejen el nivel real
de rendimiento estudiantil. Esto significa que si un
estudiante excelente solo respondié "satisfactorio", solo
deberia recibir una "C" por esta respuesta; si un estudiante

romedio, inesperadamente para el docente, respondid

ien, definitivamente deberia recibir una "B". Sin embargo,
hay estudiantes que se esfuerzan al méximo, pero logran
poco. En este caso, es necesario evitar asignarles
calificaciones negativas por un tiempo. Si estos estudiantes
reciben apoyo, aun tienen la posibilidad de obtener
calificaciones positivas, lo que los motiva a esforzarse mas
que una "C". Por lo tanto, la politica de evaluacion no debe
tener como objetivo impedir que los estudiantes obtengan
calificaciones mdés altas, sino buscar oportunidades para
que alcancen un mayor nivel de rendimiento académico.

se han generalizado las llamadas calificaciones de
clase. Estas se otorgan en funcién de los resultados de todas
las actividades realizadas en una clase y brindan la
oportunidad de evaluar el rendimiento académico de los
estudiantes. En ocasiones, una breve respuesta del publico,
un breve comentario o un breve ejercicio escrito pueden
ofrecer una vision clara de la calidad de los conocimientos
de un estudiante. En ocasiones, se otorgan calificaciones a
cinco o seis estudiantes al final de la clase. En muchos
casos, esto aumenta la actividad cognitiva de los
estudiantes.

Las calificaciones finales del trimestre, semestre y afno
académico se calculan con base en el nivel real de
conocimientos alcanzado al momento de la asignacion. Por
ejemplo, si un estudiante de primer grado obtuvo una C en
lectura en el primer semestre, una B en el tercer trimestre y
una A en el cuarto trimestre, se le asigna una C en lectura
para el ano, ya que obtuvo una A al final del ano escolar. El



mismo principio se utiliza para calcular las calificaciones
finales del trimestre, semestre y ano académico para todas
las asignaturas.

En base a las calificaciones, se toma la decisién de
promover o no a los estudiantes al siguiente grado.

2. Razones del fracaso académico

El fracaso académico se define como el bajo nivel de
conocimientos de un estudiante en comparacion con los
estdndares generalmente aceptados. Para abordar
eficazmente el fracaso académico, es importante
comprender los factores que contribuyen al éxito y al
fracaso académico. Las causas del fracaso académico
pueden variar. En algunos casos, los propios docentes son
los responsables. El docente puede asumir que el estudiante
es distraido en clase, perezoso o incompetente. Pero a
menudo, esto oculta una preparacién insuficiente del
docente, que no logra involucrar al estudiante, desarrollar
sus habiligades individuales ni involucrarlo en el aula.

Si un estudiante pierde el interés por aprender desde los
primeros grados y va a la escuela simplemente porque "es lo
que hacen todos los demads", cualquier fracaso puede
reforzar cierto prejuicio contra el aprendizaje. Por lo tanto,
es crucial que los docentes inculquen a los estudiantes que
los fracasos no deben desanimarlos, sino ensenarles y
fortalecer su fuerza de voluntad. Los docentes deben
motivarlos constantemente para que aprendan en cada
etapa. Otra razén para el bajo rendimiento de un estudiante

uede ser su familia. Despues de todo, el aprendizaje no se
ﬁmita al trabajo en clase. Los ninos, especialmente al
principio, requieren atencidon y apoyo constantes que les
ayuden a adquirir conocimientos. Si un nino es desatendido
desde el principio, es dificil esperar que logre mucho en sus
estudios futuros.

Los padres a menudo convencen a sus hijos de que
estudiar no es lo mas importante en la vida y que en el
pasado la gente sélo recibia una educaciéon de cinco afnos y
aun asi lograba el éxito en la vida.

La tercera fuente de fracaso académico es el circulo
social del nino : el grupo de amigos cercanos y camaradas
con quienes pasa su tiempo libre (y no siempre solo su
tiempo libre). Si el circulo social de un estudiante tiene una
actitud negativa hacia el aprendizaje, si el éxito académico
no se considera prestigioso dentro de la comunidad escolar
(o no escolar), eFestu iante no se esforzard por alcanzar el



éxito académico. Una cuarta fuente de fracaso académico
puede ser el propio estudiante. Es decir, atribuir mecanica y
directamente el éxito académico a las influencias de la
escuela, la familia y los companeros implicaria que el nino
es simplemente un producto pasivo y de voluntad débil de
las circunstancias externas. Sin embargo, en realidad son
muy activos y selectivamente receptivos a todo tipo de
influencias. En consecuencia, el fracaso académico de un
estudiante, especialmente en los grados superiores, donde
las personas ya son bastante independientes, no es tanto el
culpable como el propio estudiante.

Bero a veces, el fracaso académico de un estudiante
ocurre por razones ajenas a su voluntad: un estudiante falta
a clases involuntariamente durante un periodo prolongado,
por ejemplo, debido a una enfermedad grave o cronica. En
este caso, el profesor debe brindarle mas apoyo, evitar
crear lagunas en el conocimiento del estudiante y evitar que
un fracaso académico temporal se convierta en un fracaso
permanente. Ademads, si el estudiante no tiene una meta
mas alta (ingresar a la universidad), puede que no se sienta
obligado a esforzarse en sus estudios.

3. Tipos de estudiantes con bajo rendimiento,
sus caracteristicas psicologicas

A pesar del desarrollo progresivo de las ciencias
pedagogicas y psicoldgicas, el problema de lidiar con
estudiantes con bajo rendimiento académico sigue vigente
hoy en dia. En cualquier entorno escolar, se pueden
encontrar estudiantes con dificultades académicas por una
u otra razdén. Pero para abordar y prevenir el fracaso
académico, es importante comprender mas alld de sus
causas. Para los docentes, todos los estudiantes con bajo
rendimiento académico son absolutamente iguales.

Debido a que el sistema actual de clases presenciales
impide que los docentes implementen enfoques de
aprendizaje individualizados y diferenciados, no pueden
determinar las verdaderas razones por las que los
estudiantes no alcanzan sus metas académicas. Segun el
psicologo N. I. Murachkovsky, ciertos tipos de estudiantes
con bajo rendimiento academico pueden identificarse a
grandes rasgos. Basd su clasificacion en dos
caracteristicas: la primera caracteriza las capacidades
cognitivas del estudiante y la segunda, su personalidad y
actitud hacia el aprendizaje. La consideracion de estos
aspectos dio como resultado la siguiente tipologia.



El primer tipo de estudiantes con bajo rendimiento
son aquellos cuya baja calidad de pensamiento se combina
con una actitud positiva hacia el aprendizaje.

El segundo tipo son los escolares en los que el
pensamiento de alta calidad se combina con una actitud
negativa hacia el aprendizaje.

El tercer tipo de alumnos con bajo rendimiento incluye
a aquellos en quienes la baja calidad de pensamiento se
combina con una actitud negativa hacia el aprendizaje.

Si un profesor esta familiarizado con esta tipologia y

uede determinar de forma independiente a que tipo de
Bajo rendimiento pertenecen sus alumnos, puede brindar
apoyo a cada grupo, aplicando un enfoque individualizado.
Una de las medidas mas comunes para superar el
fracaso académico es organizar actividades
extracurriculares para alumnos con bajo rendimiento fuera
del horario escolar. Esto se aplica a todos los alumnos,
independientemente del motivo especifico de su fracaso. Por
lo tanto, no es raro que los profesores retengan a alumnos
de ambos grupos después de clase, pidiéendoles que
completen las mismas tareas.

Una clase adicional para los alumnos del segundo grupo
se justifica hasta cierto punto, ya que no se preparan para
las clases en casa. Pero iqué pasa con los alumnos del
primer grupo? Siempre terminan sus tareas con diligencia y
necesitan otro tipo de apoyo. Si el profesor entra en detalles
sobre las tareas del primer grupo, el segundo, que es mas
capaz, perdera el interés. Organizar clases adicionales para
el tercer ]grupo después del horario escolar puede no solo no
dar resultados positivos, sino incluso debilitar al nino ya
debilitado, ya que el aprendizaje es dificil. Por lo tanto,
aumentar la carga de trabajo puede no solo no resolver los
problemas, sino incluso crear otros nuevos. Por lo tanto, el
profesor debe diferenciar la ayuda segun las causas
subyacentes del fracaso académico.

4. Formas de prevenir y eliminar el fracaso
academico

El problema del fracaso académico siempre ha
preocupado a todos los docentes. Los principales
educadores y psicélogos buscan maneras de combatirlo.
Para que esto sea eficaz, los docentes deben comprender las
causas del fracaso estudiantil. Ademads, la situacién puede
complicarse por el hecho de que el fracaso académico no se
debe a un solo factor, sino a varios. En este caso, abordar



un solo problema no producira un resultado general
positivo. Se necesita un enfoque integral. También es
importante considerar las caracteristicas individuales de
cada estudiante con dificultades, es decir, el tipo de
estudiante al que pertenece. Combinar este conocimiento
permitira a los docentes mejorar el rendimiento académico
de la clase en su corgunto y de cada estudiante
individualmente. Una vez identificado el tipo de estudiante
con dificultades y esclarecidos todos los motivos de su
retraso, los docentes deben desarrollar un programa
especial para abordar el fracaso del estudiante. Este
programa debe incluir tanto sesiones de tutoria adicionales
con el docente en el aula como actividades de
autoaprendizaje para el estudiante con dificultades.
Ademas, el autoaprendizaje debe incluir no solo el trabaio
independiente del estudiante, sino también el trabajo con la
ayuda de los padres y companeros mas avanzados. El
programa debe tener en cuenta:

1% el volumen total de material a procesar;

2) la naturaleza del material seleccionado: facil o dificil,
descriptivo o analitico, qué relacién tiene con el material
que se esta cubriendo actualmente;

3) el volumen y grado de dificultad de este material
actual;

4) carga sobre otras materias;

5) el estado de salud del estudiante;

6) su actitud hacia el aprendizaje, el grado de
organizacion personal, la capacidad de trabajar de forma
independiente;

7) familia y condiciones de vida; posible ayuda del
profesor, la familia y los amigos;

8) el periodo durante el cual el estudiante deberé
completar el programa desarrollado.

En consecuencia, el curriculo debe dividir el material de
aprendizaje en secciones, especificando los plazos para
completar cada una. El curriculo también debe incluir
instrucciones no solo sobre qué se debe cubrir y cuando,
sino también sobre cémo trabajar eficientemente, teniendo
en cuenta la gran cantidad de material, el tiempo limitado y
(en caso de retrasos por enfermedad) la salud aun
insatisfecha del estudiante. Ademas, es esencial que el
estudiante tenga el curriculo a mano. Esto es crucial tanto
por razones practicas (el estudiante recibe orientacion
sobre como trabajar) como psicoldgicas (ve claramente la
posibilidad de completar con éxito su dificil trabajo,



inicialmente distante y luego cada vez mas cercano, lo que
lo moviliza y lo revitaliza). Y, por supuesto, el profesorado
debe supervisar sistematicamente el progreso del curriculo.
Sin embargo, la practica docente demuestra que la manera
mas eficaz de combatir el fracaso académico no es la
correccion, sino la prevencién. Si un profesor comprende las
causas que pueden conducir al fracaso académico en el
aula, esto le ayudara a abordar algunas de ellas ya durante
la preparacion de la clase. Evitar que los estudiantes se
queden atras es incomparablemente mas facil que lidiar con
las lagunas en sus conocimientos mas adelante.

5. Indicadores de la calidad del proceso de
aprendizaje y orientaciones didacticas para su
mejora

Los principales indicadores de la calidad del proceso de
aprendizaje son las calificaciones y las notas. Una
calificacion se entiende como una caracteristica del valor,
nivel o importancia de objetos o procesos. Evaluar significa
establecer el nivel, grado o calidad de algo. Una evaluacion
se basa en la informacién disponible y los resultados de las
evaluaciones. Los conceptos de "calificaciones" y "notas"
son bastante similares, pero no idénticos. Una calificacion
es un concepto mas amplio e inclusivo, ya que expresa el
estado cualitativo de la preparacion de un estudiante,
mientras que una nota proporciona solo una caracteristica
cuantitativa condicional. Una nota es el resultado del
razonamiento evaluativo, expresado como una puntuacion.
La evaluacion del conocimiento como indicador de Ila
calidad del aprendizaje es uno de los aspectos mas
controvertidos y debatibles de todo el problema de la
evaluacién del conocimiento. Esta cuestion plantea muchas
dificultades para el profesorado, aunque es un poderoso
motivador para el alumnado y tiene un gran valor educativo
cuando se aplica correctamente en el proceso pedagdgico.
En realidad, la evaluacion en el sistema educativo deberia
caracterizar unicamente el conocimiento del alumnado. No
deberia presentarse como una recompensa ni un castigo. Al
asignar calificaciones, tanto el estimulo como la critica
deben basarse en las palabras e instrucciones del profesor.
Ademas, las calificaciones deben asignarse de la forma mas
objetiva posible. Tanto las calificaciones infladas como el
rigor excesivo se consideran inaceptables. Los criterios
generales para evaluar los conocimientos de los estudiantes
se incluyen en los curriculos, que establecen los



conocimientos, las habilidades y las capacidades que deben
poseer los estudiantes en una asignatura determinada en
cada clase especifica. Los estdndares de calificacion deben
estar claramente definidos, ya que se relacionan con los
conocimientos, las habilidades y las capacidades especificas
de los estudiantes en cacﬁl asignatura. Al asignar
calificaciones trimestrales, la observacion diaria del
profesor al estudiante debe ser crucial. Las calificaciones no
deben asignarse como una simple media aritmética; los
profesores deben considerar necesariamente los siguientes
requisitos de conocimiento de los estudiantes :
) independencia de pensamiento;

2) conocimiento sistematico;

3) actividad;

4) el grado de divulgacion del material;

D) exigencia;

6) teniendo en cuenta la edad y las caracteristicas
individuales del estudiante.

Al administrar los exdmenes escolares, los profesores
suelen formular una serie de preguntas, lo que brinda a los
estudiantes con mejores calificaciones la oportunidad de
demostrar sus conocimientos y, ademds, proporciona
pruebas adicionales a los estudiantes con menos.
Actualmente, principalmente en los grados de primaria de
las escuelas integrales, la instruccion se imparte sin
calificaciones, con analisis evaluativos detallados entre el
profesor y el alumnado (segun Sh. A. Amonashvili). Para
prevenir o eliminar el impacto psicologico negativo de una
calificacion reprobatoria en un estudiante, algunos
profesores ofrecen a los estudiantes que la recibieron la
oportunidad de corregirla en cualquier leccion posterior con
una respuesta cuidadosamente preparada sobre el material
en el que se la reprobo (segun V. F. Shatalov).

6. Caracteristicas principales de la calidad del

conocimiento

La calidad del conocimiento de los estudiantes se evalua
mediante la evaluacion del aprendizaje (evaluacién de los
resultados del aprendizaje). En términos generales, la
evaluacion es la comprobacién de algo. En las actividades
educativas, la evaluacion proporciona tanto
retroalimentacion externa (evaluacion realizada por el
docente) como retroalimentacion interna (autoevaluacion
del estudiante). La evaluacidén sistematica permite al
docente sistematizar el material aprendido por los



estudiantes durante un Il)eriodo determinado e identificar
los logros, las lagunas y las deficiencias en el aprendizaje,
las habilidades y las capacidades de cada estudiante y de la
clase en su conjunto. La evaluacion tiene un importante
valor educativo y de desarrollo, ya que facilita el estudio
integral del alumnado gor parte del docente, ampliando,
profundizando y refinando sus conocimientos, habilidades y
capacidades, y desarrollando sus intereses cognitivos.

Cada estudiante, participando activamente en el proceso
de seguimiento, no sélo responde las preguntas del profesor
y completa sus tareas, sino que también comprende las
respuestas de sus companeros, hace ajustes a las mismas y
completa trabajo adicional sobre material insuficientemente
dominado.

El control se caracteriza por un gran valor educativo, ya
que aumenta la responsabilidad por el trabajo realizado no
solo de los estudiantes, sino también del profesor, y ensena
a los escolares a trabajar de forma sistematica y precisa en
el cumplimiento de las tareas educativas.

Existen ciertos requisitos para organizar el control de
las actividades educativas de los estudiantes.

1. Caracter individual del control, exigiendo el control
sobre el trabajo de cada alumno, sobre su actividad
educativa personal, no permitiendo la sustitucién de los
resultados del aprendizaje de los alumnos individuales por
los resultados del trabajo del grupo.

2. Seguimiento sistematico y regular en todas las etapas
del proceso de aprendizaje, combindndolo con otros
aspectos de las actividades de aprendizaje de los
estudiantes.

3. Diversidad de formas de implementacidn,
arantizando la realizacidon de las funciones educativas, de
esarrollo y de crianza, aumentando el interés de los

estudiantes en su realizacion y resultados.

4. Integralidad, lo que significa que el control debe
abarcar todos los apartados del curriculo, garantizando la
verificacién de los conocimientos tedricos, las habilidades y
capacidades intelectuales y practicas de los estudiantes.

5. Objetividad del control, excluyendo juicios vy
conclusiones evaluativas deliberadas, subjetivas y erréneas
del docente, basadas en un estudio insuficiente de los
escolares o en una actitud sesgada hacia algunos de ellos.

6. Un enfoque diferenciado que tenga en cuenta las
caracteristicas especificas de cada asignatura y sus
secciones individuales.



7. Unidad de exigencias de los docentes que supervisan
la labor educativa de los alumnos en una clase determinada.

Por consiguiente, durante el proceso de seguimiento, el
profesor puede desarrollar una evaluacién especifica de la
calidad de los conocimientos de cada estudiante y grupo de
estudiantes. Esta evaluacion tiene su propia estructura.

1. Orientacion del estudiante sobre el tema impartido
(capacidad de demostrar los conocimientos adquiridos).

2. Aislamiento de un tema dado de un nimero de otros y
relacion de un tema dado con otras ciencias.

3. Capacidad para encontrar aplicacion de los
conocimientos adquiridos en la vida cotidiana.

4. La capacidad de comparar diferentes objetos entre siy
con la experiencia de vida acumulada (esta etapa debe
volverse fundamental cuando el estudiante se gradua de
una institucion educativa). )

7. Desarrollar la disposicion de los estudiantes

para el autoaprendizaje

Dependiendo de la naturaleza del proceso educativo, se
pueden distinguir dos tipos principales de actividad
estudiantil. El primero se observa en el aula, donde el
docente desempena un papel protagonico. El segundo tipo
de actividad se desarrolla mediante el trabajo independiente
en el aula o en casa. Este tipo de actividad se denomina
autoaprendizaje. Los docentes identifican los elementos
necesarios y suficientes que componen el autoaprendizaje:
aclarar el proposito del trabajo futuro (aqui, la actividad
motivadora del docente desempena un papel fundamental),
planificar el progreso de su implementacion; seleccionar
los medios y métodos para su implementacion,
implementar el autocontrol y la autorregulacion de la
actividad; y autoanalizar los resultados de la actividad
educativa. Solo a primera vista , el autoaprendizaje
parece ser la "varita magica" del docente, facilitando su
trabajo. En realidad, organizar este tipo de trabajo a
menudo requiere mas esfuerzo del docente que otros tipos
de trabajo con el alumnado.

Para garantizar que los estudiantes adquieran suficiente
solidez, consistencia y calidad de conocimiento mediante el
autoaprendizaje, los docentes deben crear diversas
condiciones que garanticen su preparacion para la
autoformacion. En primer lugar, la adquisiciéon de nuevos
conocimientos es imposible sin conocimientos basicos



introductorios. Sin esta base, es imposible comprender la
esencia de los fenomenos estudiados posteriormente. En
segundo lugar, es necesario practicar la organizaciéon del
trabajo independiente de los estudiantes con la mayor
frecuencia posible durante las clases regulares. Este trabajo
debe centrarse en la resolucion de diversos problemas y
ejercicios para desarrollar habilidades de aplicacion del
conocimiento; la realizacién de observaciones vy
experimentos independientes; la busqueda de respuestas a
las preguntas del docente que no requieren la recuperacién
mecanica del conocimiento, sino su aplicacion creativa en
situaciones no convencionales; y tareas que requieren
trabajo independiente con bibliografia de referencia. En
tercer lugar, los docentes deben estimular constantemente
la actividad cognitiva independiente de los estudiantes,
brindarles apoyo cuando sea necesario y fomentar una
motivacion positiva para el autoaprendizaje. Se ha
observado que cuanto mas ensena un docente a sus
estudiantes y menos oportunidades les brinda para adquirir
conocimiento, pensar y actuar de forma independiente,
menos dinamico y fructifero se vuelve el proceso de
aprendizaje. El estrés mental y la superacién de dificultades
desarrollan el pensamiento de los estudiantes, aumentan el
interés por el aprendizaje y crean una perspectiva
emocional positiva en ellos.

El arte de ensenar consiste en dotar a los estudiantes de
conocimientos, presentandoles gradualmente tareas cada
vez mas complejas y, al mismo tiempo, preparandolos para
dominarlas. Esto requiere tener en cuenta las capacidades
de los estudiantes y su capacidad para adquirir
conocimientos, habilidades y destrezas de forma
independiente. Debe evitarse incluso el mas minimo riesgo
de intimidar a los estudiantes con el autoaprendizaje. La
transicion a este tipo de trabajo debe considerarse
cuidadosamente, planificarse paso a paso y ejecutarse
adecuadamente.



CONFERENCIA N° 14. Caracteristicas de los
programas educativos originales

1. Principios didacticos de K. D. Ushinsky

En su didéactica, Ushinsky proporcion6 un sistema
altamente desarrollado cientificamente para construir el
proceso educativo en las escuelas de su época. Su
enseflanza sobre principios didacticos ocupa un lugar
central en este sistema.

K. D. Ushinsky considera los siguientes principios :

1) puntualidad;

2) gradualidad;

3) limitada;

4) constancia;

5) fuerza de asimilacion;

6) claridad;

7) actividad independiente del estudiante;

8) ausencia de tension excesiva y de excesiva facilidad;

9) moralidad;

10) utilidad.

Un anadlisis del contenido de cada uno de ellos muestra
claramente que por “moralidad” K. D. Ushinsky entendia el

caracter educativo de la ensefianza, por “utilidad” - la
conexion de la ensenanza con la vida, por “oportunidad” y
“limitaciones” - la conformidad con la naturaleza en la

ensenanza, y por las “condiciones” restantes - lo que
llamamos los principios didacticos de la ensenanza.

K. D. Ushinsky consideraba los siguientes principios
didacticos fundamentales:

1) La conciencia y la actividad de los estudiantes en el
proceso de aprendizaje (“"claridad", ‘“iniciativa del
estudiante"): K. B Ushinsky comprendié que el contenido
psicologico del principio de la conciencia activa el proceso
de aprendizaje, es decir, asegura la actividad de cada
estudiante durante todo el proceso; por lo tanto, la
conciencia y la actividad son inseparables: la actividad es la
forma en que se lleva a cabo el aprendizaje consciente del
estudiante. Si el aprendizaje no va acompanado de
comprension g conciencia de todo el contenido, todo el
proceso se reduce a una simple memorizaciéon mecdanica, y
el aprendizaje se vuelve pasivo.

2% visualizacion en la ensefianza: para K. D. Ushinsky, la
visualizacién no es una especie de principio de ensefanza
"superior" o "universal”, capaz de reemplazar incluso a un



maestro, como a menudo senalaron los representantes de la
llamada "educacion libre", sino una de esas condiciones de
ensenanza, que, bajo la guia de un maestro, junto con otras
condiciones, asegura que los estudiantes adquieran
conocimientos solidos e integrales;

3) consistencia (“gradualidad”, “ausencia de tension
excesiva y facilidad excesiva”) - el objetivo principal de este
principio para Ushinsky es construir todo el proceso de
aprendizaje sobre la base de qlue gradualmente, en una
secuencia determinada, desarrolle un sistema unificado de
conocimientos y habilidades en los estudiantes;

4) fuerza de los conocimientos y habilidades (“dificultad
de adquisiciéon”): los ejercicios especiales son de gran
importancia para consolidar los conocimientos y las
habilidades.

Cabe destacar que K. D. Ushinsky, quien consideraba
todo aprendizaje como un proceso unificado, senaldo que
estos principios didacticos no pueden existir en su forma
pura y aislada, sino que se entrelazan organicamente y se
condicionan mutuamente durante el proceso de aprendizaje.
Por lo tanto, un principio de claridad correctamente
aplicado fomenta simultaneamente el principio de
conciencia y actividad del estudiante, asi como la solidez de
la adquisicion de conocimientos. A la inversa, cualquier
conciencia en el proceso de aprendizaje conduce
inevitablemente a la actividad del estudiante, a un
conocimiento sélido, etc. Sin embargo, cada principio tiene
sus propias caracteristicas y patrones, sin los cuales es
imposible estructurar adecuadamente el aprendizaje.

2. Ciclo didactico del proceso de aprendizaje de
Frolov

Cualquier actividad consta de tres partes:

1) orientacién-motivacional;

2) operativo y ef'ecutivo;

3) reflexivo-evaluativo.

La ausencia del primer componente transforma Ila
actividad en una acumulacion caodtica de acciones
individuales sin un propdsito claro y definido. Esto ocurre
cuando una persona no ve el significado personal de sus
acciones ni las percibe como significativas, importantes o
necesarias. La ausencia del tercer componente también
conlleva una pérdida de propdsito, ya que la persona carece
de la capacidad de evaluar su progreso paso a paso hacia el
resultado deseado, la posibilidad de lograrlo y Ilas



perspectivas y consecuencias de su comportamiento futuro.
El exito de una actividad, la capacidad de ajustarla, el
desarrollo de habilidades creativas y la superacion personal
en general se vuelven muy dificiles sin una reflexion
adecuada o de bajo nivel. En consecuencia, las actividades
de aprendizaje, como cualquier otra, deben contener
necesariamente estos tres componentes, y el objetivo mas
importante de la educaciéon es ensenar a los estudiantes a
estructurar sus actividades de forma completa y racional,
donde los tres componentes estén equilibrados,
suficientemente desarrollados, conscientes y plenamente
realizados. Esto implica que todas las acciones, incluyendo
el seC(I:Juimiento y la evaluacion, sean realizadas por el propio
estudiante. Desarrollar actividades de aprendizaje como
medio para la adquisicidon activa de conocimientos es una de
las areas del desarrollo estudiantil.

La especificidad de este método reside en el desarrollo
consistente y especifico de la propia actividad del alumnado
(comprension de la tarea de aprendizaje, dominio de
métodos para la transformacion activa del objeto de
asimilacion y dominio de técnicas de autocontrol). Esto
conduce a la tarea de desarrollar una mayor independencia
del alumnado en la transicién de un componente de la
actividad de aprendizaje a otro, es decir, a desarrollar
meétodos de autoorganizacion de la actividad. La didactica,
en la etapa actual de desarrollo del pensamiento
pedagdgico, considera que la tarea principal del docente en
el proceso educativo es gestionar el aprendizaje activo y
consciente del alumnado. El ciclo didactico del proceso de
aprendizaje se puede dividir en los siguientes componentes:

1) planificacidn del proceso educativo;

2) organizacién del trabajo propio de los estudiantes y de
sus actividades educativas;

3) estimular el trabajo de los estudiantes;

4) control y regulacion del proceso educativo;

5) andlisis de los resultados del trabajo.

Un andlisis de las clases muestra que su estructura y
metodologia dependen en gran medida de las metas y
objetivos didacticos abordados durante el proceso de
aprendizaje, asi como de los recursos disponibles para el
docente. Los docentes se esfuerzan por inculcar un cierto
bagaje cultural en los estudiantes durante el (froceso de
aprendizaje. Ademas, el proceso de aprendizaje esta
directamente orientado a la socializacion, pero a veces esto



entra en conflicto con los verdaderos intereses del
estudiante.

La educacion, en nuestra opinién, es parte del proceso
de desarrollo de la personalidad.



CONFERENCIA #15. El docente en el proceso de
ensenanza

La ciencia pedagdgica, en relacién con el docente,
cumple una funcion tanto prescriptiva como explicativa, y el
nexo de unioén entre ambas es la propia labor préactica del
docente. El éxito de la educacién y la formacion depende
directamente de la eficacia de 3uienes organizan y
gestionan el proceso pedacj[(')gico: los docentes. Por lo tanto,
todos los aspectos de la actividad pedagogica estan
llamados a servir al docente, proporcionandole las
herramientas para trabajar con el alumnado. Sin embargo,
dado que cada docente se enfrenta a una multitud de
situaciones y objetos diferentes en sus diversas
combinaciones, su deber no es simplemente implementar
sistematicamente las recomendaciones, sino también ser
creador del proceso pedagogico. Actualmente, los docentes
no pueden trabajar basandose Unicamente en su propia
experiencia e iniciativa.

Existen diversos materiales creados para facilitar la
comprensién de como y qué se debe ensenar: planes de
estudio, programas, recomendaciones de profesores, libros
de texto, etc.

Estos recursos didacticos, por un lado, son resultados
aplicados de la ciencia pedagogica; por otro, representan un
modelo para las actividades educativas y formativas,
desarrollado a Partir de numerosos trabajos cientificos y
disenado para alcanzar objetivos clave. Ademas, las buenas
practicas de otros docentes sirven como un punto de
referencia importante para el trabajo de cada docente.
Desde la perspectiva de la didactica moderna, la principal
tarea del docente en el proceso educativo es gestionar la
participacion consciente y activa del alumnado. Ejemplos de
dicha gestion incluyen: planificar el proceso educativo,
organizar el propio trabajo, organizar las actividades de
aprendizaje del alumnado, estimular e intensificar el trabajo
del alumnado, supervisar y regular el proceso educativo, y
analizar los resultados del trabajo realizado.

1. Planificacion del proceso educativo

La planificacion del proceso educativo se divide en
planes tematicos y de clase. Estos planes se publican
periodicamente en diversas revistas metodoldgicas. En los
planes de clase, el profesor establece objetivos (cognitivos,
de desarrollo y educativos), asi como preguntas clave para



el aprendizaje del nuevo material, la revision y el refuerzo
de lo ya visto, e identifica ejercicios para actividades
practicas en clase, tareas para casa y materiales didacticos
para la clase.

El trabajo organizativo general de un docente se
puede dividir en dos etapas.

1. Preparatorio.

2. Ejecutivo.

La etapa reparatoria implica preparar ayudas
didacticas visuales y folletos, buscar y seleccionar la
literatura de referencia necesaria, preparar tareas y
ejercicios ﬁ)ara evaluar los conocimientos de los estudiantes
y desarrollar las habilidades necesarias, y seleccionar e
involucrar a los estudiantes en el proceso de aprendizaje
para evaluar la calidad de su adquisicion del material
cubierto.

La etapa ejecutiva es la actividad directa del docente
en la leccion y la organizacion asociada de las actividades
de los estudiantes (tanto activas como pasivas).

Planificacion del trabajo educativo. La esencia de la
planificacion reside en la distribucion racional del trabajo
colectivo e individual del personal escolar a lo largo del
tiempo, necesario para alcanzar los objetivos establecidos.
Su objetivo es revelar el contenido, las funciones y las
interacciones tanto de las unidades escolares individuales
como del sistema escolar en su conjunto, y definir medidas
practicas para alcanzar los objetivos planteados.

La eficacia de la planificacion y la implementacion de
las actividades planificadas dependen de diversas
condiciones, principalmente de la capacidad de analizar los
resultados de la labor educativa y formativa del centro
durante el curso académico anterior. En este sentido, es
crucial evaluar objetivamente la calidad de |los
conocimientos de los estudiantes, su comportamiento, sus
habilidades y destrezas en el trabajo académico y otras
actividades, asi como el desarrollo de sus capacidades
intelectuales. Se requiere especial atencion al analisis de las
evaluaciones trimestrales y los resultados de los examenes,
a la determinacién de su nivel de conocimientos, habilidades
y destrezas, al estudio de materiales de asociaciones
metodologicas, consejos pedagogicos reuniones de
produccion, y al examen de la correlacion entre los
indicadores cuantitativos y las caracteristicas cualitativas
del proceso educativo y sus resultados.



La planificacion escolar a largo plazo es planificacion
a largo plazo. Una condicion igualmente importante para
una planificacién eficaz es comprender claramente las
perspectivas de desarrollo de la escuela para el ano y los
Prox1mos anos, definir las principales metas y objetivos de
as actividades del equipo y su implementacion realista a
escala del distrito, la ciudad y la region.

El desarrollo de un equipo escolar es impensable sin
definir una perspectiva de trabajo a largo plazo,
fundamentar los objetivos a largo plazo de las actividades
educativas y de crianza, buscar creativamente formas vy
métodos mas eficaces vy establecer caracteristicas
sostenibles del trabajo de una escuela determinada durante
los proximos cinco anos.

El plan quinquenal de la escuela aborda los indicadores
mas significativos: el crecimiento de la matricula
estudiantil; la capacitacion y el desarrollo profesional del
profesorado; un sistema de educacion para padres; y la
transicion de los estudiantes a un programa de jornada
extendida. Entre las consideraciones importantes se
incluyen el desarrollo de medidas para fortalecer los
recursos educativos y materiales de la escuela y mejorar las
condiciones de vida, trabajo y ocio de profesores vy
estudiantes.

Se presta especial atencion a la creacion de recursos
educativos y materiales para la formacion profesional y a la
organizacion del trabajo socialmente util y productivo del
alumnado. Al desarrollar planes a largo plazo, es necesario
considerar el contenido cada vez mas complejo de toda la
labor educativa y formativa, asi como las caracteristicas
propias de la edad de los escolares.

La complejidad de dicha planificacién reside en que el
proceso educativo se extiende mas alla del aula y la leccion,
desarrollandose logicamente mediante diversas actividades
extracurriculares y el trabajo independiente del alumnado.
La vida exige un enfoque holistico para la crianza el
desarrollo del nino, construyendo un sistema unificado e
integral de intervenciones educativas en la escuela, la
familia y la comunidad.

La tarea principal de la planificacion es centrar al
personal docente de la escuela en la mejora de la eficiencia
y la calidad del trabajo.



2. Diagnostico pedagogico

En primer lugar, el adjetivo "pedagégico" caracteriza
las siguientes caracteristicas de este diagndstico. Los
diagnésticos pedagdgicos se realizan con fines pedagdégicos,
es decir, buscan obtener nueva informacién sobre coémo
mejorar la calidad de la educacién y el desarrollo del
alumnado a partir del andlisis y la interpretacién de sus
resultados.

En segundo lugar, proporciona informacién sustancial y
fundamentalmente nueva sobre la calidad del trabajo
pedagdgico del docente.

En tercer lugar , se lleva a cabo utilizando métodos que
encajan organicamente en la logica de la actividad
pedagdgica del docente.

En cuarto lugar, con la ayuda del diagndstico
pedagogico se fortalecen las funciones de control y
evaluacion de las actividades del docente.

En quinto lugar, incluso algunos medios y métodos de
ensefanza y educacién tradicionalmente utilizados pueden
transformarse en medios y métodos de diagnéstico
pedagdgico.

Los rasgos de personalidad individuales se forman a
través de diversas actividades. Estos se manifiestan con
mayor claridad en los objetivos de la actividad, los motivos o
incentivos para la misma (por qué una persona establece las
metas que elige), los métodos, medios y enfoques que utiliza
para alcanzar sus metas, y cdmo aborda su actividad.

Por lo tanto, el desarrollo de la personalidad se
caracteriza por su direccién. Esta incluye impulsos como las
necesidades y los intereses.

Todo profesor sabe que, en cualquier asignatura, existen
tareas y trabajos que permiten evaluar no solo los
conocimientos y habilidades, sino tambiéen la creatividad y
otras cualidades personales. Por ejemplo, un problema de
fisica (pensar en tantas maneras como sea posible para
medir la aceleraciéon de un coche y justificar las
sugerencias) tiene un poder diagnostico excepcional.
Algunos estudiantes proponen hasta diez osibles
soluciones. Y, dependiendo del numero de soluciones
propuestas, su originalidad y la solidez de las pruebas, este
ejemplo puede utilizarse para evaluar y clasificar la
creatividad de practicamente todos los estudiantes.

Junto con los métodos de diagndstico, como las
observaciones especificas de los estudiantes y las



conversaciones tipo entrevistas, las pruebas pedagogicas se
han vuelto cada vez mas populares en los ultimos anos.

Reglas del diagndstico pedagodgico.

1. Indique el centro, clase, numero de alumnos, materia,
nombre completo del docente y de la persona que realizé
el diagndstico y la prueba.

2. Formular las metas y objetivos del diagndstico y las
pruebas.

3. Determinar la forma de registro y recoleccion de
materiales de diagnostico y pruebas primarias.

4. Procesar y presentar los resultados del diagndstico en
forma de diagramas, tablas y graficos.

5. Analizar e interpretar los resultados obtenidos,
explicar su significado.

6. Proporcionar una evaluacion general, formular
conclusiones y recomendaciones pedagogicas.

7. Indique donde y coémo se pueden utilizar los resultados
de los diagnodsticos y pruebas (para estudiantes, padres,
profesores, autoridades educativas).

Para el diagnostico pedagogico y la identificacién de
capacidades de reserva para la calidad del trabajo docente,
se pueden utilizar diversos métodos: entrevistas, pruebas,
observaciones sistematicas.

3. Enfoque individual en el sistema de principios
didacticos

Cada estudiante, ademas de sus caracteristicas
generales, posee cualidades individuales. Las
particularidades de la cognicion, la voluntad, las emociones
y los rasgos de personalidad de un estudiante pueden tener
un impacto positivo o negativo en el aprendizaje, o ser
neutrales. Por ejemplo, un estudiante activo puede ser muy
atento en clase, lo que significa que este rasgo
temperamental tiene un impacto neutral en el aprendizaje.

El interés por la tecnologia, el diseno g la creatividad
independiente contribuye al éxito escolar. Sin embargo, la
incapacidad innata para pensar de forma abstracta dificulta
el aprendizaje.

Esto crea una necesidad de diferenciacion e
individualizacién del aprendizaje.

Un _ enfoque diferenciado maximiza las fortalezas y
habilidades individuales de cada estudiante. Un enfoque
individualizado para estudiantes con dificultades y bajo
rendimiento les ayuda a alcanzar el nivel de estudiantes de



alto rendimiento. Esto se logra mediante clases adicionales
y la instruccion individual o grufl)al.

Un enfoque individualizado hacia los estudiantes de alto
rendimiento les permite utilizar sus habilidades de manera
mas productiva y evitar que pierdan el interés en estudiar la
materia.

Para implementar un enfoque diferenciado del
aprendizaje, los docentes deben estudiar constantemente
los rasgos de personalidad individuales y el entorno vital del
nifo. Ademas, es necesario identificar claramente qué
caracteristicas temperamentales tienen un impacto positivo,
negativo o neutral en el rendimiento del estudiante y
determinar los medios para un enfoque individualizado que
facilite el aprendizaje.

Un enfoque individualizado es una de las formas en
que los docentes organizan su trabajo. Considera las
caracteristicas individuales de los estudiantes con el
objetivo de involucrarlos en el proceso de aprendizaje. Con
un enfoque individualizado, se consideran las
capacidades mentales, las caracteristicas psicoldgicas
y la resistencia fisica de los estudiantes en el proceso
de a]prendizaje.

El aprendizaje individualizado imEplica el trabajo directo
del profesor con cada estudiante. Este tipo de trabajo se
caracteriza por un alto nivel de independencia, una
preparacion adecuada del estudiante, etc. Se lleva a cabo
mediante aprendizaje programado. Al trabajar
individualmente con estudiantes, el profesor debe
considerar lo siguiente: las capacidades mentales y fisicas
de los estudiantes varian; cada estudiante es unico e
individual, y no existen métodos de ensefnanza universales;
es importante determinar las capacidades de aprendizaje
actuales de cada estudiante y cémo desarrollar las
existentes; no se debe exigir lo imposible a un estudiante; es
esencial desarrollar todo el potencial de cada estudiante y
brindarle la satisfacciéon del éxito en el trabajo intelectual;
es importante definir el camino individual de cada
estudiante hacia el éxito en el aprendizaje y el trabajo
intelectual.

El trabajo individual con los estudiantes es una tarea
laboriosa, pero a la larga gratificante. Este trabajo se basa
en un enfoque diferenciado para cada estudiante. Primero,
es fundamental comprender las caracteristicas individuales
de cada uno g luego comenzar a desarrollar diversas
opciones de trabajo individual en la clase. Se debe tener en



cuenta el nivel de conocimientos, habilidades y destrezas de
cada estudiante. Para el trabajo independiente, se deben
utilizar tarjetas de tareas con diversas opciones para que
cada estudiante complete su propia tarea individual. Es
recomendable utilizar tarjetas de tareas para las tareas
practicas en casi todas las clases.

Para subsanar las deficiencias en el conocimiento de los
estudiantes y eliminar errores factuales, resulta muy eficaz
utilizar diversas técnicas de autoevaluacidén, ejercicios
algoritmicos y programados, ya que dividen el material en
etapas y dosis légicas. Cada versidon destaca las preguntas
mas dificiles que pueden causar errores, mientras que las
mas sencillas se dejan para su solucién independiente, lo
que permite identificar las razones de la mala comprension
del material. En este sistema de ejercicios, los estudiantes
dominan gradualmente tareas de diversa dificultad, pasando
del trabajo bajo la supervision directa del profesor al trabajo
parcial y luego al trabajo completamente independiente. La
dificultad de la tarea y el grado de independencia aumentan
gradualmente en funcidn del éxito de la tarea anterior. Los
resultados de este minucioso trabajo se veran con bastante
rapidez. Un enfoque individualizado de la ensenanza es
esencial en todas las clases, pero cuanto mas jovenes son
los estudiantes, mas importante se vuelve la instruccion
individualizada.

En el entorno educativo actual, estudiar Ilas
caracteristicas individuales de los ninos y ofrecer un
enfoque personalizado cobra cada vez mayor importancia.
La vida moderna ofrece una amplia gama de recursos, mas
alld de la escuela, para lograr el desarrollo integral de las
nuevas generaciones.

Los programas de radio, la literatura infantil y el teatro
tienen un valor educativo significativo. La cultura y el
bienestar familiar mejoran, lo que influye significativamente
en la crianza de los ninos. En una familia, se ensena al nino
independencia y disciplina. En otra, se le malcria y no
quiere hacer nada por si mismo. En una tercera, se le deja
solo, y gran parte de su crianza depende del grupo de
amigos con el que se relaciona.

4. El tacto pedagdgico y su papel en el
aprendizaje
Una de las caracteristicas unicas de la ensenanza es

que debe nutrir y cuidar al pequeno. Esta caracteristica
unica exige un alto nivel de habilidad pedagodgica y un tacto



pedagogico especial por parte del maestro. En su obra
"Como educar a una persona”, V. A. Sukhomlinsky,
resumiendo su experiencia educando a los estudiantes,
escribe: "El trabajo de un maestro es incomparable. Un
tejedor ve los frutos de su trabajo en una hora... Un
maestro, sin embargo, debe trabajar durante anos para ver
el objeto de su creacidon... Cada minuto, cada momento, un
maestro debe ver a cada uno de sus treinta o cuarenta
estudiantes ﬁ saber qué estan pensando en ese momento..."

V. A. Sukhomlinsky enfatizé que no deberia haber un solo
maestro en una escuela que se sienta agobiado por el
trabajo docente: “... un maestro debe poseer un enorme
talento para la humanidad y un amor ilimitado por su
trabajo y, sobre todo, por los ninos...”

El tacto pedagogico y la capacidad docente constan de
todo un conjunto de componentes, entre los que se incluyen
los conocimientos cientificos en pedagogia y psicologia, es
decir, se trata, en primer lugar, de los conocimientos
pedagdgicos, las habilidades profesionales, la ética
pedagogica y la técnica pedagogica.

5. Habilidades pedagogicas

La maestria pedagogica es la posesion de
conocimientos, habilidades Y destrezas profesionales que
permiten al docente resolver situaciones pedagogicas
acordes con las tareas que enfrenta el docente y la escuela
en su conjunto.

La base del tacto pedagdgico es la formacion moral
integral del docente. El tacto pedagdgico es una
aplicacién singular de la ética pedagdégica en la relacion con
el alumnado. El tacto pedagodgico es el comportamiento
moral del docente que incluye una gran humanidad,
sensibilidad hacia los demas, autocontrol y la capacidad de
establecer relaciones amistosas en todas las situaciones. Un
docente con tacto pedagogico gestiona hdabilmente sus
relaciones con estudiantes, padres y colegas. El tacto
Fedagégioo, sobre todo, demuestra un dprofundo respeto por
a persona. El docente se ocupa del desarrollo de la
personalidad del alumno, y todas sus relaciones con los
ninos deben basarse en el principio de ser lo mas exigente y
respetuoso posible con la persona.

Una amplia gama de habilidades profesionales se asocia
con el tacto pedagédgico. Estas incluyen la capacidad de
evaluar wuna situacion pedagdgica, considerar las
caracteristicas del estudiante y anticipar el impacto



potencial de la intervencion pedagodgica. El tacto
pedagogico es un signo de alta maestria pedagogica.
Dominar el tacto requiere una autosuperacion profunda y
reflexiva. Los docentes deben aprender a monitorear
constantemente sus acciones y ser capaces de transmitir su
actitud hacia las acciones de los estudiantes con una mirada
o un gesto. En otras palabras, el tacto pedagdgico también
presupone las propias habilidades externas del docente para
expresar sus sentimientos. Esta combinacion de habilidades
es parte integral de la maestria pedagogica y se denomina
técnica pedagdgica.

La técnica de ensefianza permite a los docentes elegir el
tono adecuado al comunicarse con los estudiantes y sus
padres. El tono, el estilo de comunicacion con los nifos, la
diccion adecuada, las expresiones faciales y los gestos: todo
esto forma parte del concepto de técnica de ensenanza.



CONFERENCIA N.?2 16. Procesos educativos
innovadores

1. Politica de innovacion

En la politica de innovacién en el &mbito de la didactica
se destacan las siguientes areas:

1) prevision, analisis y evaluacion de las principales
tendencias del desarrollo escolar;

2) andlisis del contenido y superacion de desacuerdos y
problemas importantes en el proceso de funcionamiento del
sistema educativo escolar;

3) creacion de un sistema de educacién complementaria
y de formacién avanzada;

4) elevar el nivel de cultura educativa del profesorado en
las escuelas;

5) creacion de actos organizativos y juridicos y de apoyo
cientifico y metodolégico para el complejo de programas de
desarrollo de objetivos implementados en la escuela;

6) creacién y desarrollo de la regiéon socioeducativa de la
escuela.

El sistema educativo innovador implica las siguientes
tareas:

1) la formacién en las mentes de los estudiantes de una
imagen holistica y cientificamente fundamentada del
mundo: el proceso educativo y las actividades
extracurriculares deben apuntar a esto;

2) desarrollo de un cardacter activo y de la creatividad en
la generacion mas joven;

3) formacion de la conciencia civica, el patriotismo, la
responsabilidad por el destino de la Patria;

E) introducir a los estudiantes a los valores humanos
universales;

5) formacién de la autoconciencia, apoyo pedagogico a la
autoorganizacion personal del estudiante.

El estado actual de la innovacién en las escuelas se
refleja en los siguientes ejemplos: contenido educativo,
evaluacion de libros de texto, tecnologia docente, apoyo
metodoldgico y gestidon de espacios experimentales y
creativos. Los criterios clave para la innovacion en el
sistema educativo son:

1) libre acceso de los estudiantes a grandes volumenes
de informacién, introduccion a la cultura y a la creatividad;

2) mantener la salud fisica, mental y moral de los nifios;



3) la capacidad del sistema educativo para incluir
programas sociales orientados a resolver los problemas de
vida de los estudiantes;

4) la capacidad de realizar transformaciones innovadoras
para adaptarse a _las necesidades de cada nino,
individualizar la ensenanza y la educacion y determinar un
enfoque que garantice el confort psicoldgico del estudiante
en el proceso educativo;

5) una estructura democratica para la convivencia de
estudiantes y profesores; la capacidad de la escuela para
garantizar un nivel de educacién que responda a las
exigencias de la moral universal a los logros de los
estudiantes, demostrados en el autodesarrollo cultural.

2. Principales formas de actividad de innovacion

Las principales formas de actividad innovadora.

1. Actividades experimentales e innovadoras individuales
del profesorado (informes individuales).

2. Planes de diagnostico, informes.

3. Seminarios, reuniones de departamentos, centros,
consejos (planes de trabajo, informes).

4. Consultas programadas con docentes y trabajos de
diversos grupos creativos.

5. Desarrollo de nueva normativa local, apoyo cientifico,
metodoldgico y de gestion a las actividades educativas del
centro.

6. Congresos cientificos y practicos, seminarios abiertos,
cursos de formacion y reciclaje docente, etc.

Ejemplos de innovacién en la didactica y contenidos
educativos en la escuela: estudio de los estandares de
hi?iene en el proceso educativo en la escuela, programas de
salud y educativos durante el afio académico.

3. Intensificacion del proceso de aprendizaje

A medida que la sociedad cambia, también lo hacen las
prioridades en el sistema educativo. La centralizacién,
monopolizaciéon y politizaciéon estrictas de la educaciéon
estdn siendo reemplazadas por tendencias hacia la
variabilidad y la individualidad. En este contexto, el
individuo es el centro y el objetivo de la educacién, teniendo
en cuenta sus necesidades, intereses y actitudes basadas en
valores hacia el nivel y la calidad de la educaciéon. Con la
rapida penetracion de las nuevas tecnologias de la
informacién en la educacion, la cuestion de intensificar el
proceso de aprendizaje se ha vuelto mas urgente que nunca.



Esto se debe al creciente volumen de informacion, la
necesidad de procesarla en un periodo de tiempo limitado y
los requisitos extremadamente estrictos que se imponen a
los graduados escolares. La intensificacion se define en el
diccionario enciclopédico como "fortalecimiento, aumento
de la intensidad, la productividad y la eficacia". Diversos
autores de investigacion pedagogica ofrecen diversas
interpretaciones del concepto de "intensificacién educativa".
Yu. K. Babansky define la intensificacién como "aumentar
la productividad del trabajo tanto del profesorado como del
alumnado en cada unidad de tiempo". S. I. Arkhangelsky
define la intensificacién del proceso educativo como
«mejorar la calidad de la instrucciéon y, al mismo tiempo,
reducir el tiempo empleado». Los objetivos de la
intensificacién deben cumplir los siguientes requisitos:

1) ser intenso, orientado a maximizar las capacidades de
los estudiantes y por tanto debe evocar una alta actividad;

2) ser alcanzables y realistas; las metas demasiado altas
conducen a una “autodesconexion” de la solucion de las
tareas asignadas;

3) conscientes, de lo contrario no se convierten en guia
de la actividad;

4) rometedor, concreto, teniendo en cuenta las
capacid%des educativas reales del equipo;

5) flexible, adaptable a las condiciones y oportunidades
cambiantes para su consecucion.

El objetivo del entrenamiento intensivo consiste en
objetivos especificos. Los objetivos educativos son el
desarrollo de conocimientos habilidades practicas; los
objetivos de desarrollo son la formacién de la cosmovision,
la moral, la estética, la fisica y otras cualidades personales.
Los objetivos de desarrollo incluyen el desarrollo del
pensamiento, la fuerza de voluntad, las emociones, las
necesidades y las capacidades personales. Los principales
factores para intensificar el entrenamiento son 1los
siguientes:

1) aumentar el enfoque de la formacion;

2) fortalecer la motivacion por el aprendizaje;

3) aumentar la capacidad informativa de fos contenidos
educativos;

4) la utilizacion de métodos y formas activas de
ensenanza;

5) aceleracion del ritmo de las actividades educativas;

6) desarrollo de habilidades de trabajo académico;

7) utilizacion de ordenadores y otros medios técnicos.



Los principios mas importantes del proceso de
aprendizaje intensivo incluyen:

1) el principio de motivacion;

2) el principio de conciencia;

3) el Frincipio de programacién de actividades;

4) el principio de valoracién de la asimilacion de
actividades;

4) el principio de independencia en el conocimiento;

5) el principio de actividad.

X. Ebley cree que el aprendizaje requiere liberar energia
¥ motivacion. El éxito del aprendizaje se determina por tres
actores clave: las capacidades mentales, la motivacion para
alcanzar los objetivos de aprendizaje y las técnicas de
aprendizaje y trabajo (metodologia de ensenanza).

4. Principios del diseno del proceso de
aprendizaje

El objetivo principal de la didactica es identificar
diversas opciones de diseno del proceso de aprendizaje para
lograr la ruta mas efectiva y tedricamente solida para que
los estudiantes pasen de la ignorancia al conocimiento. La
solucion a este problema se reduce a descubrir los
principios de la construccién del proceso de aprendizaje e
identificar sus componentes —los eslabones del proceso—
con sus funciones especificas. Cabe destacar que cada
eslabon implementa objetivos generales de aprendizaje:
adquisicién de conocimientos, desarrollo del pensamiento y
el C}{mbla, la imaginacion y la memoria de los estudiantes,
etc. A su vez, cada eslabén individual desempena funciones
especificas. Por ejemplo, en un segmento del proceso de
aprendizaje, la tarea principal del profesor es explicar,
percibir y comprender el material nuevo; en otro, analizar la
adquisicién de conocimientos de los estudiantes y evaluar
sus conocimientos. Con pruebas y evaluaciones adecuadas,
todos los estudiantes, sin excepcion, reproducen
mentalmente los conocimientos necesarios, escuchan con la
debida critica las respuestas de los convocados a la pizarra,
supervisan atentamente el desarrollo de un experimento y
estan listos para continuarlo en cualquier momento. De lo
anterior se desprende que en cada eslabdn las funciones

enerales y especificas del aprendizaje se combinan de
orma Unica.

Un vinculo es un componente independiente del proceso
de aprendizaje, que representa un giro en su espiral. Cada
vinculo puede caracterizarse por un tipo especifico de



actividad cognitiva del estudiante, de acuerdo con sus
funciones especificas. El conocimiento, las habilidades y
destrezas integrales, un alto nivel de desarrollo integral del
estudiante y su orientacién ideoldogica se logran mediante
docentes que dominan los principios de la construccion del
proceso de aprendizaje y operan con variaciones en la
combinacion de sus vinculos. El proceso de aprendizaje
global es inttil si un vinculo individual es inadecuado, y la
correcta implementacion de procesos individuales,
organizados de forma aleatoria, tampoco produce un efecto
positivo ni en la adquisicion de conocimientos ni en el
desarrollo integral del estudiante. Los vinculos del proceso
de aprendizaje incluyen:

1) planteamiento del problema y conocimiento de las
tareas cognitivas;

2) percepcion de objetos y fendmenos, formacion de
conceptos, desarrollo de la observacion, la imaginacion y el
pensamiento de los estudiantes;

3) consolidacién y mejora de conocimientos, inculcacién
de habilidades y destrezas; aplicacion de conocimientos,
habilidades y destrezas;

4) analisis de los logros de los estudiantes, prueba y
evaluacion de sus conocimientos e identificacién del nivel de
desarrollo mental.

El proceso de aprendizaje en cualquier drea tematica se
caracteriza por una secuencia especifica, una transicién
légica de un conjunto de hechos, conceptos y leyes a otro. El
material aprendido por los estudiantes en cada tema
individual tiene como objetivo guiarlos hacia temas nuevos y
mas complejos. La integridad del proceso de aprendizaje se
sustenta en la unidad de las ideas cientificas fundamentales,
que surgen a medida que se estudia nuevo material. Toda
ensenanza procede de Io observado a lo comprendido, de lo
concreto a lo abstracto, del fendmeno al principio o ley, de
los hechos a la teoria.

5. Utilizando el aprendizaje programado en la
escuela

En la didactica moderna, segun la naturaleza del proceso
de aprendizaje, se distinguen los siguientes tipos de
instruccion: explicativo-ilustrativo, basado en problemas y
programado. Las caracteristicas distintivas de estos
métodos residen en la naturaleza de la actividad cognitiva
del alumnado, organizada y dirigida por el profesor. El
aprendizaje programado se define como un sistema



didactico en el que el profesor lleva a cabo el proceso de
aprendizaje segun un programa individualizado vy
especialmente desarrollado que contiene material educativo
planificado, dividido en pequenas porciones, e instrucciones
sobre el orden y la naturaleza de las acciones de cada
alumno, lo que permite un seguimiento continuo de la
asimilacion del material educativo. En el aprendizaje
programado, el profesor presenta la primera parte del
material fl la explica, plantea una Bregunta de prueba y
presenta la segunda parte. Las ideas basicas del aprendizaje
programado no son nuevas. El impulso para su desarrollo y
unificacion en un sistema fue una cierta discrepancia entre
el estado de los Illamados métodos de ensehanza
tradicionales y el creciente volumen de conocimientos a
asimilar.

A pesar de la eficacia del aprendizaje individualizado, los
métodos de ensenanza tradicionales siguen siendo viables
(se benefician de su uso generalizado). En un sistema de
clases presenciales, los docentes no pueden realizar una
transicion completa a la instruccién individualizada, por lo
que, al disenar las clases, se centran en el estudiante
promedio. Ademas, es imposible supervisar la asimilacién

radual del nuevo materia}{. Por lo tanto, se hizo necesario
esarrollar un nuevo método en el que el material no se
resenta de forma continua, sino en pequenas dosis
ogicamente conectadas. La calidad de la asimilaciéon de
cada dosis se evaliia con prontitud. En otras palabras, en
términos  cibernéticos, el método de aprendizaje
programado proporciona una retroalimentacion estable
durante el proceso de aprendizaje. La caracteristica
distintiva del aprendizaje programado es la
individualizacion del proceso de aprendizaje dentro del
sistema de clases presenciales. El aprendizaje programado
se define como el desarrollo gradual y controlado de
conocimientos, habilidades y destrezas.

Al igual que otros métodos, el aprendizaje programado,
con sus innegables ventajas, presenta varias desventajas.
Este tipo de ensenanza no es universalmente aplicable a
todas las clases, por lo que requiere desarrollar un enfoque
personalizado para cada alumno, un proceso meticuloso y
paso a paso para toda la leccion y una logica clara y
coherente en la presentacién del material. Esto, a su vez,
requiere no solo esfuerzo fisico, sino también tiempo.

También se obtienen resultados positivos en este tipo de
trabajo cuando profesores y alumnos cuentan con los



recursos didacticos necesarios, algo que no siempre es
posible. La introduccion de nuevas tecnologias de la
informacion (creacion de laboratorios de informatica, uso de
libros de texto electrénicos y programas educativos)
permitira al profesorado incorporar el aprendizaje
programado en su trabajo diario, facilitando asi un trabajo
mas individualizado con el alumnado.

6. Seleccion de material para organizar clases
basadas en problemas, requisitos para ello

Se debe ensenar a los escolares a aplicar sus
conocimientos y  habilidades, preparandolos para
actividades futuras. Las actividades de aprendizaje deben
ser creativas, que es la esencia del aprendizaje basado en
problemas. El pensamiento siempre comienza con una
situacion problematica. Las situaciones problematicas
reflejan la presencia de ciertas contradicciones en la
realidad objetiva, manifestadas, en particular, en los
procesos cientificos y educativos. Desde una perspectiva
didactica, wuna situacion problematica es una
herramienta disenada por el profesor una forma de
actividad de aprendizaje organizada por €l, que plantea un
desafio cognitivo a los estudiantes, cuya superacion se
convierte en el motivo del pensamiento creativo.
Psicologicamente, una situacion problematica es una
dificultad consciente, cuya superacion requiere exploracion
creativa. Sin la conciencia de la presencia de dificultades,
no surge la necesidad de exploracién, y sin la necesidad de
exploracién, no se desarrolla el pensamiento creativo.

Los prerrequisitos para la capacidad de ver y resolver

roblemas se crean durante todo el proceso de aprendizaje,
o que garantiza la adquisicién de una gama suficientemente
amplia de conocimientos y habilidades. Los estudiantes
deben aprender a aplicar los conocimientos, habilidades y
destrezas previamente adquiridos en situaciones nuevas,
reconocer problemas en situaciones familiares, discernir la
estructura de un objeto (condiciones problemaéticas),
percibir una nueva funcién de un objeto, buscar soluciones
alternativas y combinar métodos de solucion conocidos con
otros nuevos. Las habilidades cognitivas solo se pueden
desarrollar en los estudiantes mediante el proceso de
resolucion de problemas basado en los conocimientos
adquiridos.

Al introducir material nuevo, los docentes deben elegir el
método de aprendizaje basado en problemas que utilizaran.



El principal método de aprendizaje basado en problemas es
el método de indagacién. Al utilizarlo en el proceso de
ensenanza, los docentes incluyen tareas basadas en
problemas de dificultad creciente que los estudiantes deben
resolver de forma independiente. Estas tareas se presentan
en una amplia variedad de formatos: problemas de
enunciado, trabajos de investigacion a largo plazo, analisis
critico de obras de arte, realizacion de experimentos, etc.

El método heuristico combina la presentacion del
material por parte del profesor con la exploracion creativa
de los estudiantes. Sin embargo, esta exploracién creativa
no se aplica al proceso de resoluciéon de problemas de los
estudiantes en su conjunto, sino a una o varias etapas del
mismo. La tarea del profesor consiste en transmitir datos
cuidadosamente seleccionados, y los estudiantes deben
extraer conclusiones de ellos.

El siguiente método de aprendizaje basado en problemas
es la presentacién de material basada en problemas. Esta se
diferencia de la presentacion informativa en que el profesor
selecciona y presenta problemas y descubrimientos
cientificos no en su forma final, sino que relata el proceso
de resoluciéon del problema, la historia del descubrimiento y
describe brevemente el camino hacia el conocimiento
basado en la evidencia y el descubrimiento de nuevos
conocimientos cientificos. La presentacion basada en
problemas exige mayores conocimientos del profesor en el
campo cientifico pertinente. Debe dominar la materia y
conocer los caminos por los cuales la ciencia relevante llego
a la verdad.

Como resultado, si el profesor ha elegido el material y el
método adecuados para el aprendizaje basado en
problemas, tendra un fuerte impacto educativo en los
estudiantes.

7. Desarrollo de la independencia cognitiva en el
aprendizaje basado en problemas

Independientemente de donde se aplique la ensenanza
informativa (en educacion primaria, secundaria o superior),
se puede distinguir por caracteristicas que son comparables
con las caracteristicas correspondientes del aprendizaje
basado en problemas.

La ensenanza informativa se basa en la transmisién de
informacién ya greﬁ)arada a los estudiantes por parte del
profesorado o de los libros de texto, asi como en su
memorizacién mdas o menos eficaz. Esta transmision adopta



diversas formas: dialogo, discurso, conferencia o libro.
Un segundo rasgo caracteristico de la ensehanza
informativa es la aparicion de lagunas y dificultades
inesperadas. Es decir, los estudiantes pueden distraerse y
perder informacién. Otra caracteristica, a menudo citada al
destacar las desventajas de la ensenanza informativa, es la
dificultad de aplicar un ritmo de aprendizaje constante a los
estudiantes. menudo, el proIfJesor se centra en los
estudiantes mas destacados, dejando a los mas débiles con
dificultades para seguir el ritmo. Al resolver problemas en
clase, surgen dificultades significativas para elegir el ritmo
adecuado para estudiantes capaces, promedio y menos
capaces. Estas dificultades se superan mas facilmente con
el trabajo en grupo, ya que todos los integrantes del grupo
que resuelve el problema deben ser activos. El trabajo en
grupo también facilita la verificacién de los resultados
obtenidos; el grupo sabe cémo trabajan todos sus miembros
y, si algunos estudiantes son inactivos, otros pueden
reemplazarlos.

Otro rasgo caracteristico de la ensenanza tradicional es
la dificultad para supervisar los resultados del aprendizaje.
No todos los estudiantes pueden absorber toda la
informaciéon en clase, por lo que deben completar gran
parte del aprendizaje en casa. En esta situacion, el
porcentaje de conocimientos aprendidos depende de las
cualidades individuales de cada estudiante: su nivel de
desarrollo, participacion e interés en el tema.

Hoy en dia, este tipo de ensefianza se denomina basada
en problemas. La ensenanza basada en problemas no se
basa en la transmision de informacion preconcebida, sino en
la adquisicién de nuevos conocimientos y habilidades por
parte de los estudiantes mediante la resoluciéon de
problemas tedricos y practicos. Una caracteristica clave de
este tipo de ensenanza es la actividad investigadora del
estudiante, que surge en una situacién dada y lo obliga a
plantear preguntas y problemas, formular hipdtesis vy
comprobarlas mediante procesos mentales y practicos. Esta
actividad suele estar orientada a la realidad y, al resolver
problemas practicos, incluso conduce a su transformacion.

El proceso didactico se basa en la Dbusqueda
independiente de conocimiento, tanto el que constituye la
soluciéon del problema en si como el que se adquiere
mediante la formulacién del problema, el proceso de
resolucién y la comparacién de resultados. La resolucion de
problemas crea las condiciones para un enfoque estructural



de la educacion sobre la realidad. Al intentar resolver un
problema, el estudiante conceptualiza la estructura
completa, reflexiona sobre las interrelaciones de sus
elementos individuales y, a continuacién, descubre
elementos faltantes o conexiones previamente desconocidas
entre ellos, completando asi la estructura. El retorno
constante a la estructura facilita no solo la resolucién de
problemas, sino también un sélido dominio del
conocimiento.

8. Utilizar meétodos de aprendizaje basados en
juegos como medio para adquirir y probar
conocimientos

El juego es la actividad principal de los ninos en edad
escolar. Pero también desempena un papel importante en la
vida de los nifios mdas pequenos, llegando incluso a
convertirse en un componente de su nueva actividad
principal: el aprendizaje. Por lo tanto, es importante no
desterrar el juego de las escuelas, sino organizar
actividades ludicas para los nifios mas pequenos,
utilizdndolas con fines educativos y de desarrollo.

educativos o didacticos ocupan un lugar especial en la
educacion primaria . Estos juegos se basan en un contenido
cognitivo especifico, el esfuerzo mental y volitivo del nifio
para resolver problemas, y las acciones y reglas que rigen el
juego. Los juegos educativos utilizan diversos procesos
mentales, por lo que a veces se consideran en relacién con
estos procesos: juegos para la atencidén, juegos para
desarrollar la capacidad de observacion, etc.

El juego, al ser atractivo y relacionarse con las
experiencias de los ninos, fomenta un estado de &animo
alegre y jovial, desarrolla la actividad, la independencia y la
iniciativa, y fortalece las amistades y la camaraderia
mediante la colaboracion y la busqueda de objetivos
compartidos. El esfuerzo mental, la participacion de los
sentidos visual, auditivo y motor, las preguntas interesantes,
la sorpresa, los chistes apropiados, el juego imaginativo y la
alegria del movimiento contribuyen a un estado activo de la
corteza cerebral. Y el juego lo abarca todo. Mejora el
aprendizaje, anima a los ninos a addquirir conocimientos
activamente y fomenta el sentido de aprendizaje.

Los juegos didacticos se pueden utilizar en diversas
etapas del proceso de aprendizaje. Los juegos de
adivinanzas permiten involucrar a los ninos en el contenido
de la leccion y estimular su pensamiento. Durante las clases



de lectura, el profesor utiliza juegos de dramatizacion para
animar a los ninos a leer expresivamente, mediante técnicas
de juego de roles. Los juegos con ejemplos circulares y
juegos tipo loteria se utilizan como ejercicios para reforzar
ciertos conceptos aritméticos.

En primer grado, se introduce a los ninos a formas
geométricas como circulos, cuadrados, triangulos, évalos,
etc. Los ninos suelen usar descripciones en lugar de
nombres precisos, "objetivando" las formas: un oOvalo es
"como un huevo"; un tridngulo es "como un tejado". Los
juegos educativos que retan a los ninos a encontrar objetos
de una forma determinada en su entorno de forma atractiva
los animan a observar con mas atencion su entorno,
comparar y agrupar objetos por forma.

También se utilizan juegos y viajes imaginarios: juegos
de viaje que ayudan a los estudiantes a adquirir
conocimientos geograficos e histéricos.

Los juegos de Pathfinder, por ejemplo, al estudiar zonas
geograficas, tienen como objetivo "encontrar" algo: un
grupo escribe los nombres de los minerales y donde se
extraen, otro hace una breve descripcion de rios y lagos, un
tercero hace una lista de plantas y un cuarto los nombres de
los animales y pajaros que viven en un area determinada.

Los juegos de ortografia también desempenan un papel
importante en el proceso de aprendizaje, despertando el
interés de los estudiantes por las reglas ortograficas. A
través de estos juegos, los nifnos practican la aplicacion de
las reglas que han aprendido sin siquiera darse cuenta.



CONFERENCIA N.° 17. Clasificacion de los
materiales didacticos

1. El sistema de ayudas didacticas en el proceso
educativo

En el siglo XXI, las computadoras se estan consolidando
gradualmente en la sociedad y se estan convirtiendo en
parte integral de cualquier persona con educacion. Se estan
integrando gradualmente en cada familia, volviendose tan
esenciales como la electricidad, el teléfono o la televisidn.
La eficacia del aprendizaje de los estudiantes en cualquier
area tematica depende en gran medida de como se organiza
e implementa el proceso educativo. Los componentes clave
de este proceso son los siguientes:

1) curriculo del curso con base cientifica;

2) una metodologia bien pensada y 6ptima para el
desarrollo de las clases;

3) base educativa y material (EMB) que corresponda a
las tendencias modernas en educacion;

4) los medios didacticos avanzados necesarios.

Sin restar importancia a los dos primeros componentes,
se puede afirmar con absoluta certeza que el entorno de
ensefianza y aprendizaje, asi como los recursos didacticos
avanzados, desempenhan un papel fundamental en el
aprendizaje del alumnado. Es importante considerar que el
sistema de recursos didacticos es especifico para cada area
tematica. Los recursos didacticos consisten en un conjunto
de aulas, espacios y estructuras, que a su vez estan
equipados con recursos didacticos, simuladores y diversos
materiales didacticos. Estos materiales se utilizan para
inculcar habilidades y conocimientos tedricos en el
alumnado. Los recursos didacticos se mejoran gradualmente
en consonancia con el desarrollo de la ciencia, la tecnologia
y la pedagogia, adaptandose a las necesidades actuales y de
acuerdo con los requisitos de los documentos obligatorios
del Ministerio de Educacion de la Federacion de Rusia. Se
selecciona un aula adecuada para el aula. Esta debe cumplir
con las normas sanitarias e higiénicas, asi como contar con
zonas de almacenamiento adyacentes para diversos equipos.
Todas las clases teéricas y algunas practicas se imparten en
el aula (algunas de ellas en salas especialmente
designadas). Uno de los materiales didacticos mas
importantes y utilizados en las escuelas es el libro de texto.
El libro de texto desempena un papel fundamental en la



ensenanza del curso, ya que se interrelaciona con el resto
de los materiales didacticos y ejerce una influencia
significativa en el contenido y la secuencia de todos ellos.
Como elemento central del sistema de aprendizaje del
curso, el libro de texto reﬂe{)a plenamente los conocimientos
que los estudiantes deben adquirir, definiendo su
profundidad y alcance, asi como el contenido de las
habilidades y destrezas necesarias. Un ejemplo de material
didactico para un aula moderna incluye:

1) computadora personal-multimedia;

2) Proyector de video universal;

3) VCR;

4) telescanner en una camara de video;

5) microfono para el profesor;

6) Control del profesor TV;

7) sistema acustico;

8) unidad de control con control remoto; impresora;

9) puntero laser;

10) pizarra electrdnica (pizarra inteligente).

Es importante considerar los importantes desafios
financieros asociados con el hecho de que todos los
elementos del UMB estan plenamente implementados en la
escuela Dbésica del distrito (ciudad), y a menudo
simplemente no hay fondos suficientes para ello. En el
futuro, el UMB de todas las escuelas deberia ampliarse y
fortalecerse gradualmente.

2. Ayudas técnicas de formacion (ADT)

Los medios técnicos de ensenanza (MTD) son un
conjunto de dispositivos técnicos y materiales didacticos
especiales, cuya finalidad es mejorar la calidad del proceso
educativo.

didacticos incluyen peliculas, filmaciones, diapositivas,
transparencias, grabaciones de audio y programas
informaticos especializados. Dado que la intensidad del
proceso de aprendizaje aumenta con la combinacién de
métodos verbales, logicos y visuales de transferencia de
conocimientos, las explicaciones verbales del profesor se
complementan con recursos visuales especializados.

Un estudiante, como cualquier otra persona, percibe el
mundo que le rodea a través de sus sentidos. Sin embargo,
cabe destacar que el ancho de banda de los diferentes
canales varia. Estos son solo algunos de los principales
canales para recibir informacién: el analizador auditivo y el
analizador visual.



El sistema oido-cerebro mencionado anteriormente es
capaz de transmitir hasta 50 bits por segundo. El
rendimiento del sistema visual es mucho mayor. Las
investigaciones demuestran que los estudiantes reciben la
informacién de forma diferente: el 90 % a través de la vista,
el 9 % a través del oido y solo el 1 % a través de otros
sentidos. Consideremos esta cuestiéon desde otra
perspectiva: équé proporcion de la informacion se retiene
en la memoria de los estudiantes como conocimiento
cientifico? Pero aqui también predomina el sistema visual.

Tipos y clasificacion de los sistemas modernos de
apoyo educativo. El concepto de sistemas de apoyo
educativo incluye los siguientes componentes: soportes de
informacién educativa y dispositivos técnicos (equipos) a
través de los cuales los estudiantes perciben esta
informacién. Los equipos se dividen en dos tipos:

1) informacion (grabadora, proyector de peliculas,
radio, television, grabadora de video);

2) universal (sistemas de televisién local, sistemas
informaticos, simuladores).

L.os medios de informacién se pueden dividir en pantalla,
audio, audio de pantalla y herramientas de aprendizaje
basadas en computadora. Las herramientas basadas en
pantalla crean la ilusién de realidad mediante imagenes en
pantalla. Estas incluyen peliculas mudas, fragmentos de
peliculas, pancartas, objetos episddicos, tiras de pelicula y
diapositivas.

Las transparencias son imagenes creadas
fotograficamente sobre vidrio o pelicula transparente. Estas
imagenes se proyectan en una pantalla mediante un
proyector de diapositivas.

Las transparencias son imagenes impresas en material
transparente (o posiblemente impresas a mano). Se
proyectan en una pantalla mediante retroproyectores. Las
transparencias se clasifican en terminadas, inacabadas o en
serie.

Los epiobjetos son imagenes sobre un material opaco
que se proyectan en una pantalla mediante la reflexién de
los rayos de un epiproyector. Las ayudas didacticas de audio
incluyen emisiones de radio y grabaciones de audio. Las
grabaciones de audio suelen encontrarse en cinta
magnética. En las décadas de 1980 y 1990, las grabaciones
se realizaban con mayor frecuencia en discos fonograficos;
hoy en dia, los discos compactos son mas comunes. Las
emisiones de radio también son un recurso diddactico



técnico. Pueden escucharse durante la clase si el horario de
la leccion y la emision coinciden.

3. Trabajo auténomo del alumnado, sus
modalidades

En didactica, el trabajo independiente se define como la
actividad del estudiante realizada sin la participacion
directa del profesor, pero bajo su direccion, guia
supervisiéon. Los estudiantes que poseen habilidades de
trabajo independiente asimilan el material de forma mas
activa y profunda, y estdn mejor preparados para el trabajo
creativo, la autoformacion y el aprendizaje continuo.

En el contexto de la revolucion cientifica y tecnologica, el
rapido envejecimiento de la informacion exige la adquisicion
continua de conocimientos. Sin embargo, la experiencia
demuestra que el desarrollo espontaneo de métodos
racionales de aprendizaje y el uso de libros —la principal
fuente de informacién— son lentos e ineficaces. Por lo tanto,
es necesario ensenar a los escolares métodos de estudio
independiente.

EspanolSe pueden distinguir los siguientes tipos de
trabajo independiente del estudiante : trabajar con
libros, literatura educativa y de referencia, tomar notas, que
es un tipo tradicional y probado desde hace mucho tiempo
de trabajo independiente; resolver problemas y Coméﬂetar
ejercicios, donde la independencia de las acciones de los
estudiantes debe ser monitoreada y  verificada
constantemente; trabajo de laboratorio y un experimento
frontal, que les permite encontrar de forma independiente
una aplicacion para el conocimiento adquirido, trabajar con
folletos; revisar las respuestas y presentaciones de los
companeros de clase, agregarles cosas; preparar informes y
ensayos; observar experimentos y sacar conclusiones
basadas en sus resultados, pensar y construir diagramas e
instalaciones; hacer algunos dispositivos y ayudas
didacticas (carteles, diagramas de dalbumes); completar
tareas practicas durante las excursiones; preparar algunos
experimentos y realizar observaciones en casa.

Segun el objetivo didactico principal se pueden dividir en
tres grupos de trabajos dirigidos a:

1) adquisicidon y ampliacion de conocimientos;

2) dominar habilidades y destrezas;

3) aplicacion de conocimientos, habilidades y destrezas.

Como muchas clasificaciones en pedagogia, esta divisién
de métodos es arbitraria, ya que cualquier trabajo



independiente incluira los tres tipos de trabajo
mencionados. Dependiendo del contenido del material
educativo, su presentacion en el libro de texto, el equipo
disponible y otros factores, el profesor planifica el uso de
ciertos tipos de trabajo independiente del alumno o una
combinacion de ellos en el proceso educativo, guiandose por
los principios de la didactica (aumento gradual de la
dificultad, creatividad del alumno, enfoque diferenciado,
etc.).

Al elegir un método especifico para el trabajo
independiente planificado, el profesor debe tener en cuenta
las caracteristicas individuales de los estudiantes. Las
tareas propuestas para su realizacion independiente deben
tener un propésito claro, una metodologia bien definida y
ser atractivas. Esto se logra mediante la novedad del
contenido o formato de la tarea, la exploracion de la
importancia c{)1"&'1ctica del tema en cuestion y el caracter
exploratorio de las tareas.
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