


POR QUE 
ESCOLHER 
O IPOG?

Com 18 anos no mercado, essa Instituição de Ensino 
Superior é referência nacional em transformar profissionais 
em especialistas! Presente em TODO o país, o IPOG já 
especializou mais de 100 mil alunos e continua fazendo a 
diferença na vida de milhares de pessoas.

Buscamos sempre evoluir em nossos processos e a prova 
disso é que, em todos os módulos (de todas as formações) 
são feitas pesquisas de satisfação para escutar os alunos 
e avaliar nosso nível de entrega. Acatando as sugestões e 
mantendo o foco na alta performance, conseguimos atingir 
a marca atual de 97,14% de satisfação! E esse número só 
tende a crescer.

Todos os cursos são reconhecidos pelo MEC (com nota 
máxima no EAD) e a formação curricular de cada um 
é sempre atualizada com o mercado, alinhando teoria + 
prática, para que você conclua o curso já sabendo atuar na 
sua área e aplicar o que foi aprendido.

Nossos professores possuem experiência prática de 
mercado (nacional e internacional) e temos um corpo 
docente bem diverso, com profissionais de vários cantos  
do país, a maioria mestres e doutores.





AGIR
Experiência Concreta

Fatos (o que aconteceu?)
Teoria em uso

APLICAR
Experimentação Ativa

Futuro (o que vou fazer?)
Implementa teoria revisada

REFLETIR
Observação reflexiva

Sentimentos (o que vivenciei?)
Avalia comportamento

e consequências
 

CONCEITUALIZAR
Conceitualização Abstrata

Achados (por que aconteceu?)
Revê teoria

CICLO DE 
APRENDIZAGEM
EXPERIENCIAL

MÉTODO
IPOG

2ª DIMENSÃO

Um módulo transversal exclusivo
do Programa Plenitude, voltado para o 

autoconhecimento, para o desenvolvimento
de habilidades socioemocionais aplicadas

ao mercado de trabalho e vida pessoal.

3ª DIMENSÃO
Desenvolvimento integral 

do potencial humano

2ª DIMENSÃO
Sala de aula + Ambiente 
virtual de aprendizagem

1ª DIMENSÃO
Formação continuada

de professores

Avaliação
semanal

do professor
pelo aluno.

Professores
referências e
atuantes no

mercado.

Capacitação
anual de

professores.

A metodologia de cada módulo segue o 
formato da Sala de Aula Invertida, onde o 
aluno é estimulado a conhecer o conteúdo 
de preparação e ancoragem previamente, 

potencializando a retenção do conteúdo e o 
tempo de aprendizagem durante as aulas.

MÉTODO IPOG

O IPOG possui uma metodologia inovadora, criada com o objetivo de aprimorar cada vez 
mais a experiência de aprendizagem dos alunos. Esse método foi elaborado a partir de 
referências pedagógicas e está estruturado em 3 dimensões. Entenda:





Atualmente a Psicologia Jurídica é uma das áreas da Psicologia que mais recru-
ta profissionais para atuar em diversas demandas de trabalho, desde atuação em 
Organizações Não-Governamentais (ONGs) de proteção à criança e ao adolescente 
até a atuação no Sistema Judiciário, nas Unidades Prisionais, Ministério Público, 
Defensorias Públicas e em Centros Judiciários de Solução de Conflitos e Cidadania 
(CEJUSC), ou ainda em Câmaras Privadas de Conciliação e Mediação, intervindo 
por meio da conciliação ou da mediação sobre demandas de resolução de conflitos 
familiares, sociais e de relações de consumo. 

Deve-se destacar que outra larga atuação do Psicólogo Jurídico é como Perito Psi-
cólogo ou ainda como Assistente Técnico em processos judiciais que requerem a 
manifestação técnico-científica do Psicólogo para uma questão legal. Tanto Perito 
Psicólogo, como Assistente Técnico, podem atuar em processos judiciais das Varas 
de Infância e Juventude, Varas de Família e Sucessões, Varas Cíveis, Varas Traba-
lhistas, Varas Criminais e Varas de Execução Penal.  

A Pós-Graduação Psicologia Jurídica com Ênfase em Perícia Psicológica enfatiza 
a preparação teórica, técnica e ética para atuação do Psicólogo diante de questões 
legais, que requerem habilidades e tomada de decisão sobre demandas cíveis e cri-
minais. Além disso, os futuros especialistas aprenderão sobre os métodos e técnicas 
mais atuais e cientificamente válidas no contexto jurídico, desenvolvendo raciocínio 
crítico e reflexivo para lidar com os mais variados casos. 

Cada disciplina está diretamente voltada para a atuação prática com ênfase no trei-
namento e qualificação do futuro especialista para lidar com questões complexas e 
atuais do contexto jurídico.

APRESENTAÇÃO 
DO CURSO



RESULTADOS
                                                          

Ao final do curso você terá todo o aprimoramento técnico para atuação no contexto 
da Psicologia Jurídica, através da inserção na metodologia da perícia psicológica 
em suas diversas interfaces.

•	 Vai aprimorar habilidades para realizar perícia psicológica nas áreas de Infância 
e Juventude, Família, Cível, Criminal e Execução Penal. 

•	 Terá competências técnicas para realizar métodos periciais, em especial de en-
trevistas investigativas, com ênfase na condução e análise da credibilidade do 
testemunho. 

•	 Conseguirá realizar trabalhos destinados à mediação, conciliação e resolução de 
conflitos e trabalho como Assistente Técnico na condução do trabalho pericial 
em suas diversas interfaces.

DIFERENCIAIS DO CURSO
                                                                                           

•	 Os professores destinados para cada disciplina possuem sólida formação pro-
fissional, tanto nacional como internacionalmente, e experiência profissional no 
cotidiano judiciário.

•	 Os conteúdos foram escolhidos de acordo com as necessidades atuais do ce-
nário jurídico e legal, para que o Psicólogo desenvolva habilidades técnicas e 
expertise nas mais variadas demandas judiciais. 

•	 Aprimoramento de habilidades para realização de entrevistas forenses, esta-
belecimento de rapport e vínculo com vítimas, testemunhas, informantes ou 
acusados. 

•	 Até o momento, o único curso de Pós-Graduação em Psicologia Jurídica no 
Brasil, que apresenta conhecimentos e técnicas em Neurociências Forenses 
e em Análise da Credibilidade do Testemunho para avaliação de relatos em 
demandas judiciais cíveis e criminais.

•	 Desenvolvimento de competências e habilidades para gestão de conflitos judi-
ciais, a partir de técnicas e metodologias com base nas teorias de conflitos e de 
competências socioemocionais.





ESTE CURSO É RESTRITO A:
                                                                                                               

Profissionais com graduação em Psicologia.

FORMAÇÃO CURRICULAR
                                                                                              

1)	 Introdução à Psicologia Jurídica

2)	 Neurociências Forenses

3)	 Psicopatologia Forense

4)	 Mediação e Conciliação Judicial

5)	 Vitimologia e Criminologia

6)	 Métodos de Entrevista Forense e Análise da Credibilidade do Testemunho

7)	 Psicologia Investigativa e Criminal Profiling

8)	 Ética e Elaboração de Documentos Periciais

9)	 Perícia Psicológica Aplicada às Demandas de Família, Infância e Juventude

10)	 Perícia Psicológica Aplicada às Demandas Criminais e de Execução Penal

11)	 Perícia Psicológica Aplicada às Demandas Cíveis e Trabalhistas

12)	 Desenvolvimento Integral do Potencial Humano



MATRIZ CURRICULAR E EMENTAS
                                                                                                                   

1)	 INTRODUÇÃO À PSICOLOGIA JURÍDICA
Áreas de inserção e atuação do Sistema Judiciário. Conceitos e delimitações teóricas 
da Psicologia Jurídica, Forense e Judiciária. Abordagens técnicas, metodológicas e 
éticas nas demandas jurídicas. Desafios e dilemas atuais da prática profissional. 
Diretrizes internacionais e Legislação nacional para atuação no contexto jurídico. 

2)	 NEUROCIÊNCIAS FORENSES
Introdução às neurociências: noções, fundamentos e principais conceitos relevantes 
à área jurídica. Bases neuropsicológicas do comportamento e da personalidade. 
Psicologia evolutiva e comportamento criminal. Técnicas e instrumentos de avalia-
ção neuropsicológica na área forense. 

3)	 PSICOPATOLOGIA FORENSE
Noções sobre semiologia e diagnóstico psicopatológico. Comportamento violento, 
inimputabilidade e diagnóstico psicopatológico. Transtornos mentais e capacidade 
civil. Noções sobre psicopatia, transtornos mentais e outras condições clínicas de 
interesse na área forense. Recursos e métodos de avaliação em psicopatologia fo-
rense.  

4)	MEDIAÇÃO E CONCILIAÇÃO JUDICIAL
Atuação do psicólogo com métodos alternativos de resolução de conflitos. Atuação 
do Psicólogo na mediação de conflitos conjugais, familiares e sociais. Teoria da co-
municação e teoria dos jogos. Modelos teóricos de mediação e conciliação. Técnicas 
de comunicação na mediação e conciliação.

5)	VITIMOLOGIA E CRIMINOLOGIA
Noções e fundamentos teóricos acerca da criminologia. Fatores condicionantes do 
crime e prognóstico. Noções de Criminalística. Prevenção ao delito. Noções teóri-
cas em vitimologia. Critérios de classificação de vítimas. Vitimização psicológica. 
Personalidade vitimógena. Avaliação e indicadores de risco à vítima. Autópsia psi-
cológica.

6)	MÉTODOS DE ENTREVISTA FORENSE E ANÁLISE DA CREDIBILIDADE 
DO TESTEMUNHO
Princípios teóricos e técnicos da entrevista forense. Métodos de entrevista forense. 
Detecção de simulação e dissimulação na entrevista forense. Fundamentos da co-
municação verbal e não-verbal. Métodos de Análise da Credibilidade do Testemu-
nho.



7)	 PSICOLOGIA INVESTIGATIVA E CRIMINAL PROFILING
Introdução à Psicologia Investigativa. Aspectos metodológicos da abordagem psi-
cológica na investigação policial. Geoprofiling, Análise da Investigação Criminal, 
Avaliação Diagnóstica, Geoprofiling e Método de Turvey. Noções de perfil compor-
tamental, personalidade e crime. Estudo de caso.

8)	ÉTICA E ELABORAÇÃO DE DOCUMENTOS PERICIAIS
Aspectos éticos da atuação do Psicólogo Jurídico. Fundamentos teóricos, técnicos 
e éticos para elaboração de laudos, relatórios, atestados e pareceres na área jurí-
dica. Redação científica, técnica e pericial dos documentos escritos em psicologia 
jurídica. 

9)	PERÍCIA PSICOLÓGICA APLICADA ÀS DEMANDAS DE FAMÍLIA, 
INFÂNCIA E JUVENTUDE
Fundamentos da perícia psicológica nas demandas judiciais de família, infância e 
juventude. Tutela. Adoção. Guarda e regulamentação de visitas. Separação e di-
vórcio. Alienação parental. Violência contra criança e adolescente. Ato infracional. 
Abandono afetivo. Métodos, instrumentos e técnicas periciais nas demandas de fa-
mília, infância e juventude.

10)	PERÍCIA PSICOLÓGICA APLICADA ÀS DEMANDAS CRIMINAIS E DE 
EXECUÇÃO PENAL
Fundamentos da perícia psicológica nas demandas judiciais criminais e de execu-
ção penal. Aspectos psicológicos da violência doméstica. Crimes violentos. Assassi-
nato em série. Assassinato em massa. Psicopatia. Exame criminológico. Exame vi-
timológico. Avaliação de responsabilidade penal. Métodos, instrumentos e técnicas 
periciais nas demandas criminais e de execução penal.

11)	 PERÍCIA PSICOLÓGICA APLICADA ÀS DEMANDAS CÍVEIS E 
TRABALHISTAS
Fundamentos da perícia psicológica nas demandas cíveis e trabalhistas. Avaliação 
da capacidade civil. Interdição. Dano psicológico. Curatela. Diagnóstico nexo-causal 
nas demandas trabalhistas. Assédio Moral. Transtornos mentais relacionados ao 
trabalho. Métodos, instrumentos e técnicas periciais nas demandas cíveis e traba-
lhistas. 

12)	DESENVOLVIMENTO DO POTENCIAL HUMANO
Fatores que conduzem ao Florescimento ou Desenvolvimento Integral do Potencial 
Humano. Desafios do desenvolvimento humano ao longo das 8 etapas do ciclo da 
vida. Caminho do murchamento X Caminho do florescimento. A diferença entre 
caráter e personalidade. As virtudes e as forças de caráter. As Linhas de Desen-
volvimento ou Inteligências Múltiplas. Os Níveis de Desenvolvimento humano. A 
Dinâmica da Espiral – os 8 níveis de desenvolvimento de valores ou memes. Análise 
e devolutivas de assessments. Estados de Consciência. Nossa capacidade de trans-
formação pessoal (CTP).
*As ementas poderão ser ajustadas conforme demandas de mercado, 

novas legislações, novos cenários e contextos.



COORDENAÇÃO

LUCAS DANNILO ARAGÃO GUIMARÃES
Doutorado na área de Avaliação Psicológica (USF). 
Mestre em Ciências e Saúde (UFPI), na área de con-
centração em Avaliação e Saúde Mental, com in-
tercâmbio acadêmico-científico na Università De-
gli Studi di Torino (UNITO, Itália). Especialista em 
Neuropsicologia pelo Conselho Federal de Psicolo-
gia (CFP), Neuropsicologia (UNINTER), Saúde Men-
tal (UNINTER) e Terapia Cognitivo-Comportamental 
(UESPI).

Atualmente é Professor Adjunto de Psicodiagnóstico, do departamento de Psicolo-
gia, Universidade Estadual do Piauí (UESPI); Analista Judiciário - Psicólogo (TJ-MA), 
com atuação técnico-especializada em Perícia Psicológica Forense nas áreas crimi-
nal e cível. Membro do American College of Forensic Psychology (ACFP), Membro 
do Instituto Brasileiro de Avaliação Psicológica (IBAP); Membro Internacional da 
American Psychological Association (APA).

Membro da International Investigative Interviewing Research Group. Atualmente é 
coordenador e fundador do Núcleo de Psicologia Forense (NUFor) e do Laboratório 
de Avaliação Psicológica e Perícia Psicológica (LAPeP) da UESPI. Formador nos 
cursos de Depoimento Especial com crianças e adolescentes da Escola Nacional 
de Formação e Aperfeiçoamento de Magistrados (ENFAM). Membro do American 
College of Forensic Psychology (ACFP).



CORPO DOCENTE
                                                                                      

1)	 Dra. Aline Lobato Costa
Doutorado e Mestrado em Investigative Psychology pela The University Of Liverpo-
ol. Possui graduação em Psicologia pela Universidade Estadual da Paraíba(1993), 
Especialização Em Psicologia Clínica pela Universidade Estadual da Paraíba(1994). 
Atualmente é professor titular da Universidade Estadual da Paraíba. Tem experi-
ência na área de Psicologia, com ênfase em Tratamento e Prevenção Psicológica. 
Atuando principalmente nos seguintes temas: Criminal Behaviour, Criminal Activi-
ty, Profiling Robbers and Burglars.

2)	 Dra. Ana Cristina Resende
Pós-doutorado pela Unifesp (Departamento de Psiquiatria, com bolsa pela FAPESP); 
Doutora em Psicologia pela PUC-RS com bolsa Capes, Estágio de doutorado pela 
California School of Professional Psychology (AIU), em San Diego, Califórnia; Cer-
tificação internacional no Rorschach pelo Rorschach Performance Assessment 
System (R-PAS); Mestre em Psicologia e Psicóloga pela PUC-Goiás. Atualmente é 
professor adjunto da graduação e pós-graduação stricto sensu e membro do Co-
mitê de Ética da PUC Goiás, diretora do Instituto Goiano de Avaliação Psicológica 
(IGAP), professora dos cursos de pós-graduação em Avaliação Psicológica do IPOG, 
Presidente da Associação Brasileira de Rorschach e Métodos Projetivos (ASBRo), 
Coordenadora do GT de Métodos Projetivos da Associação Nacional de Pesquisa e 
Pós-graduação em Psicologia (ANPEPP), Vice Diretora da Associação Brasileira de 
Psicologia Jurídica - ABPJ (Região Centro-Oeste), Membro da Comissão Consultiva 
em Avaliação Psicológica (CCAP) do CFP, Membro da International Society of the 
Rorschach and Projective Methods (ISR) e da Society for Personality Assessment 
(SPA). Tem conduzido pesquisas no Brasil de normatização, validação e fidedigni-
dade do Rorschach Performance Assessment System (R-PAS), Zulliger SC, Pfister, 
Raven, HTP, MMPI, bem como tem publicado livros, artigos, capítulos de livros, e 
supervisionado trabalhos de mestrado, doutorado, graduação e iniciação científica 
na área de fundamentos e medidas da psicologia. Atua principalmente nos seguin-
tes temas: Avaliação Psicológica, Perícia Forense, Personalidade, Psicopatologia, 
Teste de Rorschach (R-PAS), Orientação Profissional/Vocacional.

3)	 Dra. Catula da Luz Pelisoli
Pós-Doutorado em Psicologia pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFR-
GS). Doutorado (UFRGS, 2013) em Psicologia, com período de doutorado sanduíche 
na University of Hawaii at Hilo. Graduação em Psicologia (UNISINOS, 2005), Espe-
cialização em Psicoterapia Cognitivo Comportamental (WP - Centro de Psicoterapia 
Cognitivo Comportamental, 2009), Especialização em Psicologia Clínica (Conselho 
Federal de Psicologia, 2017), Mestrado (UFRGS, 2008). Atualmente, é Psicóloga 
Judiciária do Tribunal de Justiça do Estado do Rio Grande do Sul na Comarca de 



Passo Fundo, Professora convidada em cursos de extensão, formação e especializa-
ção; Supervisora na área de depoimento especial e documentos psicológicos para 
fins judiciais. Suas linhas de pesquisa incluem violência sexual, terapia cognitiva e 
psicologia jurídica. Membro do Núcleo de Estudos e Pesquisas em Adolescência - 
NEPA UFRGS e Diretora regional sul da Associação Brasileira de Psicologia Jurídica 
- ABPJ (gestão 2019-2021). Co autora do livro “Violência sexual contra crianças e 
adolescentes: testemunho e avaliação psicológica” (2019). Idealizadora e produtora 
de conteúdo do Canal Proteja - Youtube.

4)	 Dra. Fernanda Molinari
Pós Doutora em Psicologia Forense e do Testemunho pela Universidade Fernan-
do Pessoa (UFP), Portugal. Psicanalista Clínica. Advogada, formada com Láurea 
Acadêmica, pela Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul (PUC/RS). 
Especialista em Direito de Família pela PUC/RS. MBA em Direito Civil, pela Fun-
dação Getúlio Vargas (FGV). MBA em Processo Civil, pela Fundação Getúlio Vargas 
(FGV). Mediadora de Conflitos, pela Clínica de Psicoterapia e Instituto de Mediação 
(CLIP). Especializada em Psicologia Jurídica, pela CLIP e Sociedade Brasileira de 
Psicologia Jurídica (SBPJ). Presidente da Sociedade Sul-Brasileira de Psicanálise. 
Presidente da Sociedade Brasileira de Psicologia Jurídica (SBPJ). Vice-Presidente 
da Associação Brasileira Criança Feliz (ABCF). Sócia do Instituto de Diagnóstico e 
Tratamento em Psicologia Prof. Jorge Trindade, onde atua como consultora e pa-
recerista de processos de Direito de Família e Mediadora de Conflitos. Diretora e 
Membro da Comissão de Estudos Interdisciplinares do IBDFAM/S. Membro do Cen-
tro de Investigação em Estudos da Criança, na Universidade do Minho/Portugal. 
Membro Fundadora da Associação de Mediadores, Árbitros e Conciliadores do Rio 
Grande do Sul (AMARGS - Associação de Mediadores, Árbitros e Conciliadores do 
Rio Grande do Sul). Conselheira Superior no Instituto dos Advogados do Mercosul 
(INAMERCO). Membro da Asociacion Latinoamericana de Magistrados, Funcioná-
rios, Profesionales y Operadores de Niñez, Adolescencia y Família (ALAMFPyONAF). 
Docente na Sociedade Brasileira de Psicologia Jurídica (SBPJ), na Clínica de Psico-
terapia e Instituto de Mediação (CLIP), na Pontifícia Universidade Católica do Rio 
Grande do Sul (PUC/RS), Fundação Escola Magistratura do Estado do Rio Grande 
do Sul (FEMARGS), Faculdade de Desenvolvimento do Rio Grande do Sul (FADERGS) 
e do IMED. Autora dos Livros: Parto Anônimo - Uma origem na Obscuridade Frente 
aos Direitos Fundamentais da Criança, Psicologia Judiciária para a Carreira da Ma-
gistratura (2ª edição), Ensaios Psicanalíticos (org.), Mediação de Conflitos e Aliena-
ção Parental: fundamentos teóricos e práticos, Mediação de Conflitos: paradigmas 
contemporâneos e fundamentos para a prática (org.), Temas de Psicologia Foren-
se (org.), Psicologia Forense: conexões interdisciplinares (org.), Psicologia Forense: 
novos caminhos (org.) e Procedimentos em Mediação Familiar (org.) Autora de di-
versos artigos científicos e capítulos nas temáticas familiares, criança, adolescente 
e mediação. Tem experiência nas áreas de conexão entre Psicologia e Direito, com 
ênfase em Psicologia Forense e do Testemunho, Mediação de Conflitos e questões 
relativas à família, criança e adolescente.



5)	 Esp. Handersenn Shouzo Abe
Especialista em Psicologia Jurídica e Docência Superior; Professor Universitário e 
de Pós-Graduação; Atua com Psicologia Clínica; Psicologia Jurídica; Perícia Psi-
cológica; Assistência Técnica em Psicologia; Consultoria em Processos Éticos para 
profission.ais de Psicologia; Supervisão em avaliação psicológica no âmbito jurídi-
co, elaboração de documentos psicológicos e psicologia clínica; Foi Conselheiro no 
Conselho Regional de Psicologia Goiás ? CRP09 por dois mandatos (2013 a 2019) 
onde esteve como Vice-Presidente; Presidentes das Comissões de Psicologia Jurí-
dica, Comissão de Discentes em Psicologia, Comissão de Comunicação do CRP09, 
Membro da Comissão de Orientação e Ética - COE, Comissão de Orientação e Fisca-
lização - COF; Membro Instituto Brasileiro de Direito da Família - IBDFAM; Membro 
da Comissão de Relações Acadêmicas e Interdisciplinar - IBDFAM. Trabalhou por 
cinco anos no sistema prisional de Aparecida de Goiânia na Central de Avalição e 
Perícia (2009 a 2014).

6)	 Dr. Rui Mateus Joaquim
Doutor em (Neuro) Ciências pelo programa de Pós-Graduação do Hospital de Rea-
bilitação de Anomalias Craniofaciais da Universidade de São Paulo (USP), Bauru/
SP. Mestre em Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem pelo Programa de 
Pós-graduação da Faculdade de Ciências da Universidade Estadual Paulista Júlio 
de Mesquita Filho (UNESP) Bauru/SP. Graduado em Psicologia (Bacharelado e For-
mação de Psicólogo) pela Faculdade da Fundação Educacional Araçatuba (FEA). 
Pós Doutorado (Bolsista Capes ) pelo Núcleo de Análise do Comportamento e Neu-
rociência (NacNeuro) junto do Programa de Pós Graduação em Psicologia da Uni-
versidade Católica Dom Bosco (UCDB). Psicólogo Cognitivo e Forense com Expertise 
na área de Neurociência e Psicologia Aplicada prestando Serviços de Consultoria, 
Treinamento e Assistência Técnica a organizações que atuam no contexto do Direito 
Penal e de Segurança Pública e Privada. Professor dos Cursos de Criminal Profiling, 
Psicologia Jurídica e Criminologia do Instituto Paulista de Estudos Bioéticos e Jurí-
dicos (IPEBJ) Ribeirão Preto/SP. Tem Ministrado Treinamento e Atuado como Con-
sultor em Investigações Policiais de diferentes estados. Possui ampla experiência 
profissional e de pesquisa com temas relacionados a Avaliação da Personalidade, 
Tomada de Decisão, Detecção de Mentiras, Comunicação não verbal e Neurobiolo-
gia da Expressão Facial da Emoção e Terapia Cognitivo Comportamental. Profes-
sor de Neurociência e Psicologia em diversas instituições (públicas e privadas) de 
Graduação e Pós-Graduação Lato-Sensu do país, palestrante e conferencista em 
eventos acadêmicos nacionais e internacionais.

7)	 Dra. Sonia Liane Reichert Rovinski
Doutorado em Psicologia pela Universidade de Santiago de Compostela (2003) e 
Pós-Doutorado em Psicologia pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFR-
GS), com pesquisa sobre instrumentos de avaliação na área forense. Graduação em 
Psicologia pela Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul (1981), Mes-
trado em Psicologia Social e da Personalidade pela Pontifícia Universidade Católica 
do Rio Grande do Sul (1993). Trabalhou como psicóloga no Sistema penitenciário do 



RS (1982-1993) e psicóloga perita judiciária no Tribunal de Justiça do Rio Grande do 
Sul (1993-2013). Atua na área da psicologia forense como perita e assistente técni-
ca. Coordena o curso de Especialização em Psicologia Jurídica da Projecto - Centro 
Cultural e de Formação (RS) e o curso de Especialização em Psicologia Jurídica do 
Instituto Sapiens (PR), sendo professora convidada em disciplinas de avaliação e 
perícia psicológica em cursos de pós-graduação na UFRGS, Unisinos, UNIGRAD-
-Bahia, Universidade Potiguar de Natal -CE, Universidade de Passo Fundo, IPOG, 
Academia Judicial do TJSC e Academia Judicial do Tocantis. Realiza palestras e ca-
pacitação para psicólogos que trabalham em Tribunais de Justiça.Tem experiência 
na área de Psicologia Jurídica, atuando principalmente nos seguintes temas: ava-
liação psicológica, perícia forense, vitimização, psicologia jurídica e violência.

8)	 Dr. Roberto Moraes Cruz
Psicólogo, especialista em avaliação psicológica, ergonomia e psicologia ocupacio-
nal, doutor em engenharia de produção, pós-doutorado em Métodos e Diagnóstico 
e Medicina Molecular. Atualmente é professor e pesquisador do Departamento e 
Programa de Pós-Graduação em Psicologia da Universidade Federal de Santa Ca-
tarina. Líder do Laboratório de Fatores Humanos (UFSC) e pesquisador do Núcleo 
de Pesquisa em Neuropsicologia em Saúde (hospital Universitário-UFSC). Linhas 
de pesquisa: 1) construção e adaptação de métodos e instrumentos de avaliação de 
processos psicofisiológicos, psicológicos e psicossociais; 2) avaliação de aspectos 
clínicos e epidemiológicos em saúde ocupacional; avaliação e gestão de fatores hu-
manos em ambientes isolados, confinados e extremos (ICE). Consultor em progra-
mas de saúde e segurança no trabalho, perito psicólogo.

 

*Professores Titulares. Sujeito à alteração



DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA
                                                                                                         
•	 Diploma de graduação original.

•	 Cópia do RG e CPF / ID Profissional / CNH.

DURAÇÃO / PERIODICIDADE
                                                                                         

CARGA HORÁRIA
432 horas

DURAÇÃO 
12 meses 

DISCIPLINAS 
Serão 12 disciplinas, cada uma com módulo on-line de 24 horas/aula + 12 horas de 
atividades práticas no Ambiente Virtual de Aprendizagem, totalizando 36 horas por 
disciplina. 

ATIVIDADES PRÁTICAS NO AMBIENTE VIRTUAL 
As atividades práticas acontecem utilizando o modelo de Sala de Aula Invertida. 
Trata-se do estudo do conteúdo organizado pelo professor, com a realização de 
atividades de ancoragem e preparatórias que envolvem cases temáticos e aplicação 
de ferramentas, potencializando a aprendizagem e retenção do conteúdo durante 
as aulas ao vivo.






