WALI KOTA BIMA

PENGUMUMAN
NOMOR : 810 / 4] 9 / BKPSDM/ I/ 2025

TENTANG

HASIL SELEKSI PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL (CPNS)
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BIMA TAHUN ANGGARAN 2024

Berdasarkan Surat Wakil Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor : 1023/B-

KS.04.03/SD/K/2025 tanggal 10 Januari 2025 perihal Penyampaian Hasil Seleksi CPNS
2024, bersama ini disampaikan hal-hal sebagai berikut :

1

Hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Seleksi Kompetensi Bidang

(SKB) Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) Badan Kepegawaian Negara (BKN) Tahun

Anggaran (T.A.) 2024 adalah sebagaimana tercantum pada Lampiran Pengumuman

ni;

Maksud atau arti dari kode pada kolom Keterangan dalam hasil integrasi nilai

sebagaimana dimaksud pada angka 1 adalah sebagai berikut:

a. Kode “P” adalah peserta lulus SKD berdasarkan nilai ambang batas sesuai dengan
Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 321 Tahun 2024 tentang Nilai Ambang Batas Seleksi
Kompetensi Dasar Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2024;

b. Kode “L” adalah peserta lulus Seleksi CPNS;

¢. Kode “U-1 ” adalah peserta lulus Seleksi CPNS setelah optimalisasi formasi umum
dari kebutuhan khusus pada lokasi yang sama;

d. Kode “U-3” adalah peserta lulus Seleksi CPNS setelah optimalisasi formasi umum
dari kebutuhan umum atau khusus pada lokasi yvang berbeda;

e. Kode “E-1” adalah peserta lulus seleksi CPNS setelah optimalisasi formasi khusus
dari kebutuhan khusus yang sama pada lokasi yang berbeda;

f. Kode “E-2” adalah peserta lulus seleksi CPNS setelah optimalisasi formasi khusus
dari kebutuhan umum atau khusus lainya pada lokasi yang sama;

g. Kode “E-3” adalah peserta lulus seleksi CPNS setelah optimalisasi formasi khusus
dari kebutuhan umum atau khusus pada lokasi yang berbeda;

h. Kode “TL” adalah peserta tidak lulus karena tidak masuk peringkat dalam formasi;

i. Kode “TH” adalah peserta yang tidak hadir pada salah satu/semua tahapan SKB;

J. Kode “TMS” adalah Gugur dikarenakan tidak memenuhi syarat yang ditentukan
oleh instansi;

k. Kode “TMS-1 adalah Gugur dikarenakan tidak memenuhi syarat pada salah
satu/beberapa/semua tahapan SKB;

l. Kode “APS adalah Peserta yang mengajukan pengunduran diriPeserta yang
mengajukan pengunduran diri.

Sesuai surat Plt. Kepala BKN Nomor : 5419/B-KS.04.01/SD/K /2023 tanggal 13

Agustus 2024 hal : Jadwal Seleksi Pengadaan CPNS Tahun Anggaran 2024 bahwa

Pelamar yang TIDAK LULUS dapat melakukan Sanggah Nilai Hasil Integrasi SKD dan
SKB sesuai jadwal berikut:



No. Kegiatan Jadwal
1 | Masa Sanggah 13 s.d. 15 Januari 2025
2 | Jawab Sanggah 13 s.d. 19 Januari 2025
3 | Pengolahan Seleksi Hasil Sanggah 15 s.d. 20 Januari 2025
4 | Pengumuman Pasca Sanggah 16 s.d. 22 Januari 2025

4. Pelamar yang dinyatakan LULUS Seleksi Pengadaan CPNS Formasi Tahun 2024
melakukan Pengisian Daftar Riwayat Hidup (DRH) pada tanggal 23 Januari s.d. 21
Februari 2025 serta menyampaikan kelengkapan dokumen secara elektronik melalui
akun masing-masing pada laman https://sscasn.bkn.go.id .;

5. Kelengkapan dokumen dalam rangka pengisian DRH yang harus diunggah pelamar
adalah sebagai berikut :

a. scan Surat Lamaran yang ditujukan kepada Pj. Walikota Bima, ditulis tangan
menggunakan tinta hitam, diberi e-meterai atau meterai tempel Rp. 10.000,00
(sepuluh ribu rupiah) dan ditandatangani;

b. Pas Photo terbaru dengan latar belakang berwarna merah, menggunakan kemeja
putih dan jilbab warna hitam (bagi yang berjilbab);

c¢. Scan (bukan foto) Ijazah asli yang digunakan sebagai dasar melamar jabatan;

d. Scan (bukan foto) Daftar Riwayat Hidup (DRH) vang telah ditandatangani oleh yang
bersangkutan dan bermaterai Rp. 10.000 (asli bukan materai hasil sscasn);

e. Scan (bukan foto) Surat Pernyataan 5 poin sesuai dengan Peraturan BKN Nomor 1
tahun 2019 sudah dibubuhi materai serta ditandatangani (format terlampir);

f. Scan (bukan foto) Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari kepolisian
Resor setempat dengan keperluan "PERSYARATAN PEMBERKASAN NIP CPNS”;

g. Scan (bukan foto) Surat Keterangan sehat jasmani dan rohani dari dokter yang
berstatus PNS atau dokter yang bekerja pada Unit Pelayanan Kesehatan
Pemerintah Kota Bima dengan keperluan "PERSYARATAN PEMBERKASAN NIP
CPNS”;

h. Scan (bukan foto) Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan
narkotika, psikotropika, precursor, dan zat adiktif lainnya yang ditandatangani
oleh dokter dari unit Pelayanan Kesehatan Pemerintah atau dari pejabat yang
berwenang pada badan/Lembaga yang diberikan kewenangan untuk pengujian zat
narkoba dimaksud, dengan keperluan "PERSYARATAN PEMBERKASAN NIP CPNS”

i. Sertifikat ASLI pendukung lainnya (Contoh : STR) sesuai yang dipersyaratkan oleh
jabatan yang dilamar (jika di sistem tersedia slot upload file).

6. Foto dan Scan seluruh dokumen persyaratan asli dan berwarna, harus
terlihat/terbaca dengan jelas, tegak lurus (tidak miring) dengan ketentuan format dan
ukuran masing-masing file sebagaimana diatur dalam portal
https://sscasn.bkn.go.id/; 2

7. Peserta yang memberikan keterangan/dokumen unggah tidak benar/palsu pada saat
pendaftaran, pemberkasan, maupun setelah diangkat menjadi CPNS, Panitia
Pengadaan CASN di Lingkungan Pemerintah Kota Bima Tahun Anggaran 2024 berhak
membatalkan kelulusan serta memberhentikan statusnya sebagai CPNS.

8. Keputusan Panitia Pengadaan CASN di Lingkungan Pemerintah Kota Bima Tahun
Anggaran 2024 ini bersifat MUTLAK DAN TIDAK BISA DIGANGGU GUGAT.

9. Kelalaian peserta sehingga tidak mengetahui informasi dalam Pengumuman adalah
menjadi tanggung jawab peserta sendiri sepenuhnya.

10. Seluruh tahapan pelaksanaan Pengadaan CASN di Lingkungan Pemerintah Kota Bima
Tahun Anggaran 2024 tidak dipungut biaya.

11. Hal-hal yang belum dimuat dalam pengumuman ini akan diinformasikan lebih lanjut.




Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan menjadi perhatian.

Kota Bima, || Januari 2025
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