BUPATI MAMUJU
PROVINSI SULAWESI BARAT

PENGUMUMAN
Nomor: 800 / 2147 / XI / 2019

TENTANG
PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN MAMUJU
PROVINSI SULAWESI BARAT
TAHUN ANGGARAN 2019

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor : 544 Tahun 2019 tanggal 17 September 2019
tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Mamuju Tahun Anggaran 2019, maka Pemerintah Kabupaten Mamuju
Provinsi Sulawesi Barat akan melaksanakan Seleksi Penerimaan CPNS Tahun
Anggaran 2019 sebagaimana rincian terlampir dengan ketentuan sebagai berikut :

I. PERSYARATAN UMUM

1 3

Z

10.

11.

Warga Negara Indonesia yang memiliki kualifikasi pendidikan (jenjang dan
jurusan) sesuai dengan persyaratan jabatan yang dibutuhkan;

Usia paling rendah 18 (depalan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga
puluh lima) tahun pada saat melamar, ditunjukkan dengan Kartu Tanda
Penduduk (KTP) yang masih berlaku dan sesuai dengan data kelahiran
yang tertera pada ljazah;

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;
Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS/Anggota
TNI/Polri atau  diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
CPNS/PNS/Anggota TNI/Polri/pegawai BUMN/BUMD atau diberhentikan
tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;

Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS/Calon Anggota TNI/Polri serta
Anggota TNI/Polri/Siswa Sekolah Ikatan Dinas Pemerintah;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau calon anggota
legislatif atau terlibat politik praktis;

Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan;

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang
dilamar;

Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan
terlarang atau sejenisnya,;

Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik
Indonesia atau negara lain yang ditentukan oleh Pemerintah;

Berkelakuan baik;



II.

12.

13.

14.

Calon Pelamar hanya boleh mendaftar pada 1 (satu) instansi/daerah dalam
satu periode/event pelaksanaan seleksi;

Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2,50 (dua koma lima puluh) dari
Perguruan Tinggi yang Terakreditasi

Persyaratan lain sesuai kebutuhan Jabatan yang ditetapkan oleh PPK
(Pejabat Pembina Kepegawaian).

PERSYARATAN KHUSUS

1.

Membuat surat lamaran dengan diketik menggunakan komputer, diprint
menggunakan kertas HVS ukuran F4 yang ditujukan kepada Bupati
Mamuju serta ditandatangani menggunakan ballpoint tinta hitam di atas
materai Rp.6000 (contoh lamaran terlampir);

Mengunggah (upload) secara elektronik melalui website
https://sscasn.bkn.go.id dokumen persyaratan antara lain :

a. Asli surat lamaran sebagaimana point 1 (satu) yang telah di scan
dengan format file .pdf (1 file);

b. Asli [jazah sesuai dengan kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan +
Asli STR (bukan internship) bagi tenaga kesehatan / Sertifikat Pendidik
(bagi tenaga guru yang memiliki) di scan dengan format file .pdf (1 file
digabung);

c. Asli Transkrip Nilai Akademik yang di scan dengan format file .pdf
(1 file);

d. Pas foto menghadap kedepan berlatar belakang warna merah ukuran
3 x 4 cm di scan dengan format .jpg (1 file);

e. Asli Kartu Tanda Penduduk (KTP) di scan dengan format .jpg (1 file);

f. Fotocopy Akreditasi Program Studi yang masih berlaku yang dilegalisir
oleh pejabat yang berwenang, Surat Pernyataan Tidak Mengajukan
Pindah Unit Kerja/Penempatan selama 10 (Sepuluh) Tahun jika
dinyatakan Lulus Seleksi CPNS 2019, terhitung sejak TMT CPNS, dan
dokumen pendukung lainnya di scan dengan format .pdf (1 file
digabung);

Pendaftaran dan unggah (upload) dokumen sebagaimana huruf a, b, c, d, e,

dan f pada point 2 diatas, dilaksanakan sesuai jadwal yang ditentukan
dalam pengumuman;

Bagi Penyandang Disabilitas dapat melamar pada formasi umum, dengan
ketentuan sebagai berikut :

a. Jabatan dan Unit Penempatan sebagaimana tersebut dalam lampiran
pengumuman ini;

b. Penyandang Disabilitas merupakan pelamar penyandang disabilitas
fisik pada anggota gerak kaki (yang diakibatkan karena amputasi,
lumpuh layu atau kaku, dan cacat dari lahir), dengan ketentuan sebagai
berikut :

1) Mampu melihat, mendengar dan berbicara dengan baik;

2) Mampu melaksanakan tugas seperti menganalisa, mengetik,
menyampaikan pendapat dan berdiskusi;

3) Mampu bergerak dengan menggunakan alat bantu seperti tongkat
dan kursi roda; dan

4) Melampirkan surat keterangan dari dokter PNS yang bertugas pada
rumah sakit pemerintah/puskesmas yang menerangkan bahwa
pelamar adalah penyandang disabilitas fisik pada anggota gerak
pada kaki.



6.

¢. Surat Pernyataan Disabilitas dari Rumah Sakit Pemerintah WAJIB
diunggah dengan format .pdf di SSCASN pada kolom dokumen
pendukung lainnya saat pendaftaran, jika tidak diunggah maka PPK
dapat menggugurkan status kelulusan;

d. Bersedia hadir/datang jika diundang oleh Panitia Seleksi Instansi yang
dilamar sebelum pengumuman hasil seleksi administrasi, jika tidak
dapat hadir maka dianggap mengundurkan diri;

e. Waktu Pelaksanaan SKD dan SKB sama dengan formasi umum

f. Nilai Ambang Batas/Passing Grade mengikuti formasi yang dilamar.

Sebelum mengupload (unggah) dokumen yang telah di scan, agar setiap

pelamar memeriksa kembali file-file dokumen yang akan di upload

(unggah), apakah sudah sesuai dengan yang dipersyaratkan atau masih

kurang.

Kesalahan upload (unggah) dokumen menjadi tanggung jawab pelamar.

III. PERSYARATAN PELAMAR P1/TL

1.

e

10.

Diperuntukkan bagi peserta seleksi penerimaan CPNS tahun 2018 dan
memenuhi nilai ambang batas/passing grade berdasarkan PermenPANRB
Nomor 37 Tahun 2018 tentang Nilai Ambang Batas Seleksi Kompetensi
Dasar Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018 serta masuk
dalam 3 (tiga) kali formasi jabatan yang dilamar untuk dapat mengikuti
SKB tahun 2018, namun dinyatakan tidak lulus sampai dengan tahap
akhir.

NIK yang digunakan sama dengan NIK pada saat seleksi CPNS 2018;

Menggunakan kualifikasi pendidikan yang sama saat melamar sebagai
CPNS Tahun 2018, pada jabatan yang diinginkan baik sama ataupun tidak
sama dengan yang dilamar saat mendaftar sebagai CPNS Tahun 2018;

Pelamar dari P1/TL memilih jabatan dan jenis formasi yang akan dilamar.
Secara sistem, nilai SKD tahun 2018 sah digunakan oleh pelamar apabila :

a. Nilai SKD tahun 2018 memenuhi nilai ambang batas/passing grade
SKD tahun 2019 untuk jabatan dan jenis formasi yang akan
dilamarnya;

b. Kualifikasi pendidikan pada formasi jabatan yang dilamar tahun 2019
harus sama dengan kualifikasi pendidikan yang telah digunakan pada
saat pelamaran tahun 2018.

Pelamar dari P1/TL harus memilih untuk mengikuti atau tidak mengikuti
SKD Tahun 2019 pada sistem SSCASN;

Bagi pelamar P1/TL yang memilih untuk mengikuti SKD Tahun 2019,
kemudian tidak mengikuti SKD, dinyatakan gugur;

Bagi pelamar P1/TL yang memilih untuk tidak mengikuti SKD Tahun
2019, maka nilai SKD yang digunakan adalah nilai SKD Tahun 2018;

Apabila nilai SKD Tahun 2019 yang diperoleh pelamar memenuhi nilai
ambang batas/passing grade SKD tahun 2019 untuk formasi jabatan yang
dilamarnya, maka nilai SKD yang digunakan adalah nilai terbaik antara
nilai SKD Tahun 2018 dengan nilai SKD Tahun 2019;

Apabila nilai SKD Tahun 2019 tidak memenuhi nilai ambang
batas/passing grade, maka nilai yang digunakan adalah nilai SKD Tahun
2018;

Nilai SKD peserta P1/TL sebagaimana dimaksud pada angka 6 atau angka
7 atau angka 8 , akan diperingkat dengan nilai SKD dari peserta Seleksi
CPNS Tahun 2019 lainnya yang memenuhi nilai ambang batas/passing
grade pada jenis formasi dan jabatan yang dilamar untuk menentukan



11.

12.

13.

peserta yang dapat mengikuti SKB paling banyak 3 (tiga) kali formasi
berdasarkan peringkat tertinggi;

Bagi peserta yang termasuk kategori P1/TL yang mendaftar dan mengikuti
seleksi CPNS Tahun 2019 pada Instansi Pemerintah Kabupaten Mamuju,
diharapkan untuk melapor ke Panitia Pelaksana CPNS Instansi Pemerintah
Kabupaten Mamuju dengan membawa Kartu Tanda Bukti Pendaftaran
Tahun 2019 dan Kartu Peserta Ujian Tahun 2018.

Peserta yang termasuk kategori P1/TL dapat melihat pada
https://sscasnhelpdesk.bkn.go.id.

Wajib mengunggah (upload) secara elektronik melalui website
https://sscasn.bkn.go.id semua dokumen yang dipersyaratkan.

IV. TATA CARA PENDAFTARAN

@

10.

11.

Calon pelamar seleksi CPNS Kabupaten Mamuju Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran 2019 dapat melakukan pendaftaran secara online melalui
website Portal SSCASN tahun 2019 di https://sscasn.bkn.go.id:

Pada saat pendaftaran secara online, pelamar harus membaca dengan
cermat petunjuk pendaftaran online dan mencermati setiap
keterangan/instruksi/pemberitahuan/peringatan  yang  muncul di
halaman-halaman pendaftaran online tersebut;

Pelamar wajib memiliki Surat Elektronik (email) yang masih aktif/berlaku;

Untuk  melakukan pendaftaran secara online, pelamar wajib
mempersiapkan NIK (Nomor Induk Kependudukan) Calon Pelamar, Nomor
Kartu Keluarga, dan NIK Kepala Keluarga yang tercantum sesuai pada
Kartu Keluarga Calon Pelamar;

Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu
Keluarga Calon Pelamar, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan
Catatan Sipil sesuai dengan KTP pelamar, bukan pada Badan Kepegawaian,
Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Mamuju ataupun Badan Kepegawaian
Negara,

Pendaftaran dilakukan 2 (dua) tahap yaitu pendaftaran awal untuk akun
Calon Peserta, kemudian dilanjutkan dengan pendaftaran formasi jabatan
sesuai dengan kualifikasi pendidikan pelamar yang sudah ditentukan
dalam pengumuman;

Pada halaman SSCASN, pelamar mengisi dan membandingkan data di KTP
dengan data ljazah. Proses pemberkasan CPNS menggunakan data ljazah
sebagai data pokok kepegawaian yang terdiri dari Nama tanpa Gelar,
Tempat dan Tanggal Lahir;

Setelah pelamar berhasil mendalftar, silahkan LOGIN ke
https://sscasn.bkn.go.id, kemudian masukan NIK dan PASSWORD yang
telah Anda daftarkan, lalu mengisi biodata pada halaman Form Biodata
Peserta;

Setelah melengkapi Form Biodata Peserta, selanjutnya ke halaman pilih
instansi, formasi dan jabatan;

Lakukan pendaftaran pada form pendaftaran dan mengunggah (upload)
dokumen sebagai persyaratan pendaftaran sesuai dengan pengumuman
instansi. Dokumen yang diunggah harus berupa image (.jpg/.pdf);

Jika telah berhasil melakukan pendaftaran, selanjutnya dapat mencetak
kartu pendaftaran. Simpan kartu tersebut sebagai bukti pendaftaran;



12.

13.

14,

15.

16.

Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pendaftaran
berdasarkan dokumen asli secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan.
Apabila data yang diisikan tidak benar, maka Pelamar dapat dinyatakan
gugur dan tidak dapat diproses lebih lanjut serta akan dilaporkan ke pihak
kepolisian setempat;

Pastikan pelamar mengisi data dengan benar. Data yang telah disimpan
tidak dapat diperbaiki atau melakukan perubahan;

Pastikan bahwa pelamar sudah yakin akan melamar di Instansi/Daerah
tersebut karena pelamar hanya dapat mendaftar di 1 (satu) jabatan pada 1
(satu) instansi/daerah dan 1 (satu) periode.

Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus
seleksi administrasi oleh Panitia Seleksi Instansi, sesuai dengan
persyaratan yang telah ditentukan;

Informasi lengkap tentang Petunjuk Pendaftaran SSCASN 2019 dapat
dilihat atau diunduh di laman https://sscasn.bkn.go.id.

PELAKSANAAN UJIAN

1.

Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan
melalui situs online https://sscasn.bkn.go.id dan website Pemerintah
Kabupaten Mamuju di laman http://mamujukab.go.id

Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi dapat mengikuti
Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan system Computer Asissted
Test (CAT) dan mencetak Kartu Tanda Peserta Ujian melalui situs online
https://sscasn.bkn.go.id.

Untuk mengikuti Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) peserta wajib membawa :
a. Kartu Tanda Peserta Ujian;

b. Asli Kartu Tanda Penduduk;

c. Asli [jazah dan Asli Transkrip Nilai Akademik;

Apabila peserta ujian tidak membawa semua persyaratan sebagaimana
tersebut pada point (3), peserta tidak dapat mengikuti ujian dan
dinyatakan gugur;

Pengumuman tempat dan jadwal pelaksanaan ujian dapat dilihat di situs
online https://sscasn.bkn.go.id atau http://mamujukab.go.id dan di media
cetak;

Apabila peserta ujian tidak hadir pada jadwal yang telah ditentukan, maka
dinyatakan gugur;
Materi Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil, terdiri dari :
a. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) CPNS menggunakan sistem CAT
meliputi :
1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK);
2. Tes Intelegensi Umum (TIU);
3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP);
4. Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada
ketentuan Peraturan Perundang-Undangan yang mengatur tentang

Nilai Ambang Batas Seleksi Komptensi Dasar Seleksi Pengadaan
CPNS Tahun 2019;

5. Hasil SKD seluruh peserta seleksi disampaikan oleh Kepala BKN
selaku Ketua Tim Pelaksana Panselnas kepada Pejabat Pembina
Kepegawaian masing-masing instansi;

6. Pengumuman hasil/kelulusan SKD ditetapkan dengan Keputusan
Ketua Panitia Seleksi Instansi dan diumumkan berdasarkan hasil
sebagaimana dimaksud angka 5 (lima), secara resmi melalui
website http://mamujukab.go.id;




b. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan dengan sistem CAT
1. Peserta dan pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

a. SKB dilaksanakan setelah  pelamar/peserta seleksi
dinyatakan telah memenuhi nilai ambang batas/Passing
Grade Seleksi Kompetensi Dasar (SKD);

b. Jumlah peserta yang dapat mengikuti SKB paling banyak 3
(tiga) kali jumlah kebutuhan/formasi setiap jabatan
berdasarkan peringkat nilai SKD;

c. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) harus
menggunakan CAT sesuai dengan kebutuhan jabatan
menggunakan fasilitas komputer dan penunjang lain yang
dikoordinasikan oleh BKN;

d. Hasil Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) disampaikan ke BKN.
2. Pengolahan hasil Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

a. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) di masing-
masing instansi/daerah menjadi tanggung jawab panitia
seleksi instansi/daerah;

b. Pengolahan SKB dilaksanakan oleh instansi yang hasilnya
disampaikan kepada Badan Kepegawaian Negara;

c. Bobot hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)
dan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) yaitu :

1) Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dengan bobot 40%;
2) Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dengan bobot 60%;

d. Integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan nilai
Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilakukan oleh Badan
Kepegawaian Negara;

e. BKN menyampaikan hasil integrasi SKD dan SKB
sebagaimana tersebut pada huruf disampaikan kepada
Pejabat Pembina Kepegawaian.

8. Prinsip kelulusan

a. Pengumuman peserta yang dinyatakan lulus dilakukan oleh Pejabat
Pembina Kepegawaian berdasarkan hasil integrasi nilai Seleksi
Kompetensi Dasar (SKD) dan nilai Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)
dari BKN;

b. Penetapan dan pengumuman terhadap peserta seleksi yang dinyatakan
lulus harus sesuai dengan jumlah formasi pada masing-masing jabatan
dan kualifikasi pendidikan sebagaimana ditetapkan oleh Menteri
PANRB;

c. Dalam hal peserta seleksi sudah dinyatakan lulus oleh Pejabat
Pembina Kepegawaian, namun tidak memenuhi persyaratan untuk
ditetapkan NIP oleh Badan Kepegawaian Negara, maka Pejabat
Pembina Kepegawaian tidak dapat menetapkan Surat Keputusan
pengangkatan yang bersangkutan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil;



VI. KETENTUAN LAIN

1,

2.

10.

11,

12.

Seleksi penerimaan CPNS Tahun 2019 wajib menggunakan sistem CAT
(Computer Assisted Test).

Pemerintah Kabupaten Mamuju Provinsi Sulawesi Barat tidak bertanggung
jawab atas pungutan atau tawaran berupa apapun dari oknum-oknum
yang mengatasnamakan Tim Pengadaan CPNS Tahun 2019, sehingga
Peserta diharapkan tidak melayani tawaran-tawaran untuk mempermudah
penerimaan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2019.

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo)
yang menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan
seleksi dengan keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk
lain.

Kelulusan peserta merupakan hasil/prestasi peserta sendiri. Apabila
diketahui dan dapat dibuktikan bahwa kelulusannya karena
kecurangan/pelangaran, maka akan diproses sesuai hukum yang berlaku
dan digugurkan kelulusannya.

Informasi resmi yang terkait dengan seleksi CPNS Tahun 2019 hanya
dapat dilihat dalam situs online https://www.menpan.go.id,
http://bkn.go.id, https://sscasn.bkn.go.id dan http://mamujukab.go.id.

Para calon pelamar disarankan untuk terus memantau situs tersebut pada
angka 5 (lima) untuk melihat pengumuman-pengumuman penting lainnya
serta waktu dan tempat pelaksanaan ujian.

Apabila setiap pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan
di kemudian hari diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran,
seleksi, maupun setelah diangkat menjadi CPNS/PNS, maka Pemerintah
Kabupaten Mamuju Provinsi Sulawesi Barat berhak menggugurkan
kelulusan tersebut dan/atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
CPNS/PNS, menuntut ganti rugi atas kerugian negara yang terjadi akibat
keterangan yang tidak benar tersebut, dan melaporkan sebagai tindak
pidana ke pihak yang berwajib karena telah memberikan keterangan
palsu.

Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus dan diterima
kemudian mengundurkan diri/digugurkan, maka Panitia dapat
menggantikan dengan peserta yang memiliki peringkat terbaik di
bawahnya berdasarkan hasil keputusan rapat sebelum usul penetapan
NIP CPNS.

Untuk mengikuti seluruh seleksi CPNS Tahun 2019, para peserta tes
TIDAK DIPUNGUT BIAYA apapun.

Keputusan Tim Pengadaan CPNS Tahun 2019 tidak dapat diganggu gugat
dan bersifat mutlak.

Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya, akan

segera diumumkan melalui Portal SSCN Tahun 2019

https:/ /sscasn.bkn.go.id dan http://mamujukab.go.id serta melalui media

cetak.

Pelayanan dan penjelasan informasi serta pengaduan terkait pelaksanaan

seleksi CPNS Pemerintah Kabupaten Mamuju Provinsi Sulawesi Barat

Tahun 2019 dapat menghubungi :

a. Nomor HP. 0813 1035 2499 (hanya menerima WhatsApp Chat) pada
hari Senin s.d. Sabtu pukul 08.00 s.d 16.00 WITA.

b. Email bkd.mamuju@gmail.com pada hari Senin s.d. Jumat pukul 08.00
s.d 16.00 WITA.

c. Media sosial https://www.facebook.com/bkppmamuju pada hari Senin
s.d. Jumat pukul 08.00 s.d 16.00 WITA.




VII. JADWAL SELEKSI

'NO | KEGIATAN | TANGGAL  KET
1. | Pengumuman Penerimaan CPNS | 08/11/2019 1
2. | Pembukaan Pendaftaran Online | 11/11/2019 sampai dengan .
'~ https://sscasn.bkn.go.id 25/11/2019
3 T"-Jerifikasi Berkas  Online  (Seleksi ' 11/11/2019 sampai dengan |
Administrasi) 12/12/2019

Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi ~ Ditentukan kemudian
5.  Masa Sanggah Ditentukan kemudian

Pengumuman Final Seleksi Administrasi Ditentukan kemudian
dan Jadwal SKD

Pelaksanaan SKD Ditentukan kemudian

7
I 8. Péﬁét?rnuman Hasil SKD ' Ditentukan kemudian
T

Pengumuman Jadwal SKB ‘ Ditentukan kemudian

10.  Pelaksanaan SKB ' Ditentukan kemudian
ETH Intégrasi Nilai SKD dan SKB " Ditentukan kemudian

| 12. | Pen'g'u'rﬁu'r-na'h Kelulusan ' Ditentukan kemudian

13.  Pemberkasan CPNS Ditentukan kemudian

Catatan: apabila terdapat perubahan jadwal tahapan seleksi akan divmumkan
melalui website http://sscasn.bkigo.ad dan hitp./ /mamujukab.qo.id  serta media
cetak lokal.




LAMPIRAN PENGUMUMAN BUPATI MAMUJU

NOMOR

: 800

/ 2147 / X1 / 2019

TANGGAL : 8 NOVEMBER 2019

RINCIAN PENETAPAN KEBUTUHAN PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN MAMUJU
TAHUN ANGGARAN 2019

NO| NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

ALOKASI
FORMASI

UNIT KERJA
PENEMPATAN

KETERANGAN

1 2

3

5

JUMLAH SELURUHNYA

80

A. FORMASI KHUSUS PENYANDANG DISABILITAS

A.1. TENAGA TEKNIS

1./Ahli Pertama-Pranata
Komputer

S-1 Teknik Informatika /
S-1 Sistem Informasi

Rumah Sakit Umum
Daerah

Khusus
penyandang
disabilitas fisik
pada anggota gerak
kaki

B. FORMASI UMUM

B.1. TENAGA PENDIDIKAN

1. |Ahli Pertama-Guru
Kelas

S-1/A-IV PGSD

SD Negeri Mapo Kec.
Kalumpang

SD Negeri Rantepata
Kec. Kalumpang

SD Negeri Sandapang
Kec. Kalumpang

SD Negeri Karodang
Kec. Tommo

SD Negeri Kilo Dua Kec.
Tommo

SD Negeri Salupattung
Kec. Tommo

SD Inpres Pulau
Samataha Kec.
Kepulauan Bala-
Balakang

SDN Kecil Pulau
Seloang Kec. Kepulauan
Bala-Balakang

B.2. TENAGA KESEHATAN

34

1. |Ahli Pertama-Dokter

Dokter Umum

Puskesmas Bonehau
Kec. Bonehau

Puskesmas Tapalang
Barat Kec. Tapalang
Barat

Puskesmas
Tampapadang Kec.
Kalukku

Puskesmas Campaloga
Kec. Tommo

Puskesmas Tarailu Kec,
Sampaga

Dapat diisi
penyandang
disabilitas fisik
pada anggota gerak
kaki

2. |Ahli Pertama-Dokter
Gigi

Dokter Gigi

Puskesmas Campaloga
Kec. Tommo

Puskesmas Tapalang
Barat Kec. Tapalang
Barat

Dapat diisi
penyandang
disabilitas fisik
pada anggota gerak
kaki




KUALIFIKASI

UNIT KERJA

NO| NAMA JABATAN PENDIDIKAN FORMASI| _PENEMPATAN KETERANGAN
1 2 3 2 4 .
4. |Ahli Pertama-ApotekerjApoteker 5 1 |[Rumah Sakit Umum
Daerah
1 [Puskesmas
e T
1 [Puskesmas Tarailu Kec. dig,:%)i’lzimtaiaggk
Sampaga
T [Puskesmas Campaloga |P292 an]gg]o.ta gerak
Kec. Tommo
1 |Puskesmas Tapalang

Barat Kec. Tapalang
Barat

Ahli Pertama-
Sanitarian

S-1 Sanitarian /
D-IV Kesling

Dinas Kesehatan

Rumah Sakit Umum
Daerah

Ahli Pertama-
Epidemilog Kesehatan

D-IV Kesehatan
Masyarakat Epidemiologi /
D-1V Epidemiologi /

S-1 Epidemiologi /

S-1 Epidemiologi
Kesehatan

Puskesmas
Tampapadang Kec.
Kalukku

Puskesmas Tarailu Kec.
Sampaga

Puskesmas Campaloga
Kec. Tommo

Puskesmas Bonehau
Kec. Bonehau

Puskesmas Tapalang
Barat Kec. Tapalang
Barat

Ahli Pertama-
Nutrisionis

1 Nutrisi /
1 Nutrisionis/Gizi Klinis
S-1 Nutrisionis

S
S
/

Puskesmas
Tampapadang Kec.
Kalukku

Puskesmas Tarailu Kec.
Sampaga

Puskesmas Campaloga
Kec. Tommo

Puskesmas Bonehau
Kec. Bonehau

iAhli Pertama-Perawat

Ners

Puskesmas
Tampapadang Kec.
Kalukku

Puskesmas Tarailu Kec.
Sampaga

Puskesmas Campaloga
Kec., Tommo

Puskesmas Bonehau
Kec. Bonehau

Puskesmas Tapalang
Barat Kec. Tapalang
Barat

Pelaksana/Terampil-
Bidan

D-III Kebidanan

Puskesmas Bonehau
Kec. Bonehau

Puskesmas Campaloga
Kec. Tommo

Puskesmas Tarailu Kec.
Sampaga

Puskesmas
Tampapadang Kec.
Kalukku

Puskesmas Tapalang
Barat Kec. Tapalang
Barat




KUALIFIKASI ALOKASI UNIT KERJA
NO| NAMA JABATAN PENDIDIKAN FORMASI| PENEMPATAN KETERANGAN
1 2 3 4 S 6
10. [Pelaksana/Terampil- |D-III Pranata 1 1 |Puskesmas Campaloga
Pranata Laboratorium |[Laboratorium Kesehatan / Kec. Tommo
Kesehatan D-III Laboratorium dan
Kesehatan
B.3. TENAGA TEKNIS 47
1. |Ahli Pertama-Analis [S-1 Akuntansi / 1 1 |Badan Pengelola

Anggaran

S-1 Ekonomi /
S-1 llmu Administrasi

Keuangan dan Aset
Dacrah

2. |Ahli Pertama-Analis

S-1 Manajemen /

Inspektorat

Kebijakan S-1 Administrasi Negara
3. |Ahli Pertama-Analis |S-1 Kepegawaian / 1 1 |Dinas Pendidikan,
Kepegawaian S-1 Administrasi Publik Pemuda dan Olahraga

4. |Ahli Pertama-Analis
Ketahanan Pangan

S-1 Pertanian /

S-1 Teknologi Pangan /
D-IV Pertanian /

D-IV Teknologi Pangan

Dinas Ketahanan
Pangan

5. |Ahli Pertama-Auditor [S-1 Ilmu Pemerintahan 2 1 |Inspektorat
Kepegawaian 1 iDins Pendidikan,
Pemuda dan Olahraga
6. |Ahli Pertama-Penata |[D-IV Teknik Planologi / 1 1 |Dinas Perumahan

Ruang

D-IV Planologi /

S-1 Teknik Sipil Planologi
/ S-1 Planologi /

S-1 Teknik Planologi /
D-IV Teknik Perencanaan
Wilayah dan Kota

Rakyat, Kawasan
Permukiman dan
Pertanahan

7. |{Ahli Pertama-
Pengelola Pengadaan
Barang/Jasa

S-1 Administrasi Niaga

Bagian Pengadaan
Barang dan Jasa
Sekretariat Daerah

8. |Ahli Pertama-Penguji
Keselamatan dan
Kesehatan Kerja

S-1 Keselamatan dan
Kesehatan Kerja

Dinas Kesehatan

Rumah Sakit Umum
Daerah

9. |Ahli Pertama-Penguji
Mutu Barang

S-1/D-IV Teknik Mesin /
S-1/D-IV Teknik Elektro/
S-1 Teknik Elektronika/
S-1 Teknik Kimia /

S-1 Teknik Fisika /

D-1V Teknik Kimia /

D-IV Teknik Fisika /
D-IV Teknik Elektronika

Bagian Pengadaan
Barang dan Jasa
Sekretariat Daerah

10. |Ahli Pertama- S-1 Teknik Industri 1 1 [Dinas Koperasi, Usaha
Penyuluh Kecil Menengah dan
Perindustrian dan Perindustrian
Perdagangan

11. |Ahli Pertama- S-1 Ilmu Hukum 1 1 Bagian Hukum
Perancang Peraturan Sekretariat Daerah
Perundang-Undangan

12.|Ahli Pertama- S-1 Administrasi Niaga / 1 1 [Badan Perencanaan,

Perencana

S-1/D-IV Teknik Sipil

Penelitian dan
Pengembangan

13. |Ahli Pertama-Pranata
Hubungan

Masyarakat

S-1 IImu Komunikasi
Bidang [lmu Humas /
S-1 Ilmu Komunikasi
(Public Relation) /

S-1 [Imu
Komunikasi/Hubungan
Masyarakat /

S-1 Komunikasi Publik /
S-1 Komunikasi dan
Humas

Dinas Komunikasi,
Informatika dan
Persandian




KUALIFIKASI ALOKASI UNIT KERJA
NO| NAMA JABATAN PENDIDIKAN FORMASI|  PENEMPATAN KETERANGAN
1 2 3 4 5 6
14.|Ahli Pertama-Pranata |S-1 Teknik Informatika / 3 1 |Badan Pengelola Dapat diisi
Komputer S-1 Sistem Informasi Keuangan dan Aset apat clisi
Daerah peny a_mdang
1 |Dinas Komunikasi disabilitas fisik
Informatika dan ’ pada anggota gerak
. kaki
Persandian
15. |Ahli Pertama- S-1 Pertanian 20 | 20 |Dinas Tanaman
Penyuluh Pertanian Pangan, Hortikultura
dan Peternakan
16. |Pelaksana/Terampil- |{D-IIl Komputer 1 1 |Dinas Kependudukan Dapat diisi
Operator Sistem dan Pencatatan Sipil penyandang
Informasi disabilitas Fisik
Administrasi pada anggota gerak
Kependudukan kaki
17. |Analis Kependudukan {S-1 Kependudukan / 1 1 |Seksi Pendataan

dan Pencatatan Sipil

S-1 Ilmu Pemerintahan /
S-1 Kebijakan Publik

Penduduk, Bidang
Pelayanan Pendaftaran
Penduduk Dinas
Kependudukan dan
Pencatatan Sipil

18.

lAnalis Kerjasama dan
Permodalan

1/D-IV Manajemen /
1

S-
S-1 Ilmu Ekonomi

Seksi Kerjasama dan
Fasilitasi Penanaman
Modal Bidang
Penanaman Modal
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

19,

Analis Pengembangan
Ekonomi Pedesaan

S-1 Sosiologi Pedesaan /
S-1 Sosial Ekonomi

Seksi Bina Pendapatan
Desa Bidang Bina

Pertanian / Keuangan Desa Dinas
S-1 Ekonomi Pemberdayaan
Pembangunan Masyarakat dan Desa
20. |Analis Pengembangan [S-1/D-IV Manajemen / 1 1 [Sub Bidang
Kompetensi S-1/D-IV Ekonomi Pengembangan
Pembangunan / Komptensi Bidang
S-1/D-1V Ekonomi Pengembangan
Manajemen / Aparatur Badan
S-1/D-IV Administrasi Kepegawaian
Pendidikan dan
Pelatihan
21.|Analis Perencanaan 1 MSDM / 1 1 {Sub Bidang Pengadaan

Sumber Daya
Manusia Aparatur

1 Manajemen /

S-
S-1 Administrasi Publik /
S-

S-1 Ekonomi Manajemen

dan Pemberhentian
Bidang Pengadaan
Pemberhentian dan
Informasi Badan
Kepegawaian
Pendidikan dan
Pelatihan

22,

Pengawas Tata
Bangunan dan
Perumahan

S-1/D-IV Teknik Sipil /
S-1/D-IV Teknik
Lingkungan

Seksi Pengembangan
Perumahan Bidang
Perumahan Dinas
Perumahan Rakyat,
Kawasan Permukiman
dan Pertanahan

23.

Penyusun Program
Anggaran dan
Pelaporan

S-1/D-IV Ekonomi
Pembangunan /
S-1/D-IV Akuntansi /
S-1/D-IV Manajemen

Sub Bagian
Perencanaan dan
Evaluasi Sekretariat
Badan Perencanaan,
Penelitian dan
Pengembangan




i 7
[ AR PENDIDIKAN

|
| |
T - T
i’2-‘l. Penyusun Program ‘S-l Manajemen
Penyelenggaraan |
\Diklat |

. i

| 25. Penyusun Rencana H 1/D-IV Manajemen /

'. Sarana 5-1/D-IV Manajemen

| Pengembangan Usaha [Informatika /

' ! (S-1/D-1V Administrasi /
i S-1 Hmu Pemerintahan /
' S-1 Teknik Informatika

KUALIFIKASI

| ALOKASI|

DNIT RERJA. KETERANGAN

Ff)Rl!r‘llz'\SI1 PENEMPATAN
a 5 = 6
1 1 Sub Bidang Dikla
Penjenjangan Sesilikasi
Bidang Pengembangan

Aparatur Badan
IKepepawaian,
Pendidikan dan
Pelatihan

1 Seksi Usiha Mikro
Bidang Perkoperasian
dan Usaha Mikro Dinas
Koperasi, Usaha Kecil
Menengah dan
Permdustirian



Contoh Surat Lamaran Tenaga Kesehatan

.................... , ...... November 2019
Kepada
Yth. Bapak Bupati Mamuju
Di
Mamuju

Memperhatikan Pengumuman Bupati Mamuju Nomor : 800/2147/X1/2019 Tanggal
8 November 2019 tentang Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Mamuju Provinsi Sulawesi Barat Tahun Anggaran 2019, dengan
hormat kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . (sesuai dengan ijasah / STTB dan tanpa gelar)
Tempat dan Tanggal Lahir : (sesuai dengan ijasah / STTB )

Agama :

Pendidikan . (pendidikan sebagai dasar lamaran)

Alamat Lengkap . (sesuai dengan KTP )

No. Telp. / HP :

E-mail

bersama ini menyampaikan permohonan kepada Bapak agar dapat dipertimbangkan untuk
mengikuti Seleksi Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Mamuju Tahun Anggaran 2019, untuk jenis Jabatan :

Formasi : Umum/Penyandang Disabilitas *)
Nama Jabatan -

Kualifikasi Pendidikan

Unit Kerja Penempatan

Sebagai bahan pertimbangan bagi Bapak, bersama ini saya lampirkan berkas-berkas
persyaratan yang kami unggah pada situs https://sscasn.bkn.go.id, antara lain :

Pas photo menghadap kedepan latar belakang warna merah ukuran 3 x 4 cm;

Asli Kartu Tanda Penduduk yang masih berlaku;

Asli ljazah terakhir (ijazah yang digunakan melamar CPNS);

Asli Daftar Nilai/Transkrip Nilai ljasah Terakhir (yang digunakan melamar CPNS);

Foto copy Surat Akreditasi Program Studi dari BAN-PT/Pusdiknakes/LAM PT-Kes yang

telah dilegalisir oleh pejabat yang berwenang;

Asli STR yang masih berlaku:;

Foto copy Surat Akreditasi Program Studi dari BAN-PT/Pusdiknakes/LAM PT-Kes yang

telah dilegalisir oleh pejabat yang berwenang *);

8. Surat Pernyataan Tidak Mengajukan Pindah Unit Kerja/Penempatan selama 10 (Sepuluh)
Tahun jika dinyatakan Lulus Seleksi CPNS 2019, terhitung sejak TMT CPNS.

9. Surat Keterangan Disabilitas dari Dokter Pemerintah **)

o b N e

e t)o

Besar harapan saya, Bapak dapat mempertimbangkan lamaran ini dan atas perkenaannya
disampaikan terima kasih.

Pelamar,

tanda tangan

meterai Rp. 6000

Nama Pelamar tanpa gelar
PERHATIAN :
*) pilih salah satu
**) cantumkan jika pelamar dengan status penyandang disabilitas
Lamaran diketik diatas kertas HVS ukuran Folio (F4), menggunakan huruf Arial ukuran 12 point, bermaterai
Rp.6000 dan ditandatangani oleh pelamar, di scan dalam bentuk file .pdf kemudian di unggah pada situs
https://sscasn.bkn.go.id




Contoh Surat Lamaran Tenaga Teknis

............................ November 2019
Kepada
Yth. Bapak Bupati Mamuju
Di
Mamuju

Memperhatikan Pengumuman Bupati Mamuju Nomor : 800/2147/X1/2019 Tanggal
8 November 2019 tentang Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Mamuju Provinsi Sulawesi Barat Tahun Anggaran 2019, dengan
hormat kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . (sesuai dengan ijasah / STTB dan tanpa gelar)
Tempat dan Tanggal Lahir : (sesuai dengan ijasah / STTB)

Agama :

Pendidikan . (pendidikan sebagai dasar lamaran)

Alamat Lengkap . (sesuai dengan KTP )

No. Telp. / HP :

E-mail

bersama ini menyampaikan permohonan kepada Bapak agar dapat dipertimbangkan untuk
mengikuti Seleksi Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Mamuju Tahun Anggaran 2019, untuk jenis Jabatan :

Formasi . Umum/Penyandang Disabilitas *)
Nama Jabatan :

Kualifikasi Pendidikan

Unit Kerja Penempatan

Sebagai bahan pertimbangan bagi Bapak, bersama ini saya lampirkan berkas-berkas
persyaratan yang kami unggah pada situs https://sscasn.bkn.go.id, antara lain :

Pas foto menghadap kedepan latar belakang warna merah ukuran 3 x 4 cm;

Asli Kartu Tanda Penduduk yang masih berlaku;

Asli ljazah terakhir (ijjazah yang digunakan melamar CPNS);

Asli Transkrip Nilai ljasah Terakhir (yang digunakan melamar CPNS);

Foto copy Surat Akreditasi Program Studi dari BAN-PT/Pusdiknakes/LAM PT-Kes yang

telah dilegalisir oleh pejabat yang berwenang *);

6. Surat Pernyataan Tidak Mengajukan Pindah Unit Kerja/Penempatan selama 10 (Sepuluh)
Tahun jika dinyatakan Lulus Seleksi CPNS 2019, terhitung sejak TMT CPNS.

7. Surat Keterangan Disabilitas dari Dokter Pemerintah **);

O L0 ==

Besar harapan saya, Bapak dapat mempertimbangkan lamaran ini dan atas perkenaannya
disampaikan terima kasih.

Pelamar,
tanda tangan
meterai Rp. 6000

Nama Pelamar tanpa gelar
PERHATIAN :
*) pilih salah satu
**) cantumkan jika pelamar dengan status penyandang disabilitas
Lamaran diketik diatas kertas HVS ukuran Folio (F4), menggunakan huruf Arial ukuran 12 point, bermaterai
Rp.6000 dan ditandatangani oleh pelamar, di scan dalam bentuk file .pdf kemudian di unggah pada situs
https://sscasn.bkn.go.id




Contoh Surat Lamaran Tenaga Guru

............................ November 2019
Kepada
Yth. Bapak Bupati Mamuju
Di
Mamuju

Memperhatikan Pengumuman Bupati Mamuju Nomor : 800/2147/X1/2019 Tanggal
8 November 2019 tentang Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Mamuju Provinsi Sulawesi Barat Tahun Anggaran 2019, dengan
hormat kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . (sesuai dengan ijasah / STTB dan tanpa gelar)
Tempat dan Tanggal Lahir : (sesuai dengan ijasah / STTB)

Agama :

Pendidikan . (pendidikan sebagai dasar lamaran)

Alamat Lengkap . (sesuai dengan KTP )

No. Telp. / HP :

E-mail

bersama ini menyampaikan permohonan kepada Bapak agar dapat dipertimbangkan untuk
mengikuti Seleksi Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Mamuju Tahun Anggaran 2019, untuk jenis Jabatan :

Formasi - Umum
Nama Jabatan :
Kualifikasi Pendidikan

Unit Kerja Penempatan

Sebagai bahan pertimbangan bagi Bapak, bersama ini saya lampirkan berkas-berkas
persyaratan yang kami unggah pada situs https://sscasn.bkn.go.id, antara lain :

1. Pas photo menghadap kedepan latar belakang warna merah ukuran 3 x 4 cm;

2. Asli Kartu Tanda Penduduk yang masih berlaku;

3. Asli ljazah terakhir (ijazah yang digunakan melamar CPNS);

4. Asli Daftar Nilai/Transkrip Nilai ljasah Terakhir (yang digunakan melamar CPNS);

5. Asli Sertifikat Pendidik; *)

6. Foto Copy Surat Akreditasi Program Studi dari BAN-PT yang telah dilegalisir oleh pejabat
yang berwenang;

7. Surat Pernyataan Tidak Mengajukan Pindah Unit Kerja/Penempatan selama 10 (Sepuluh)

Tahun jika dinyatakan Lulus Seleksi CPNS 2019, terhitung sejak TMT CPNS.

Besar harapan saya, Bapak dapat mempertimbangkan lamaran ini dan atas perkenaannya
disampaikan terima kasih.

Pelamar,

tanda tangan
meterai Rp. 6000

Nama Pelamar tanpa gelar

PERHATIAN :

*) Cantumkan bagi yang memiliki Sertiifkat Pendidik

Lamaran diketik diatas kertas HVS ukuran Folio (F4), menggunakan huruf Arial ukuran 12 point, bermaterai
Rp.6000 dan ditandatangani oleh pelamar, di scan dalam bentuk file .pdf kemudian di unggah pada situs
https://sscasn.bkn.go.id




SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : (sesuai dengan ijasah / STTB dan tanpa gelar)
Tempat dan Tanggal Lahir : (sesuai dengan ijasah/STTB )

Pendidikan . (pendidikan sebagai dasar lamaran)

Alamat Lengkap . (sesuai dengan KTP )

Dengan ini menyatakan bahwa saya tidak akan mengajukan permohonan pindah
tugas dari unit kerja/penempatan yang saya pilih sebelum memiliki masa kerja sekurang-
kurangnya selama 10 (sepuluh) tahun terhitung sejak diangkat menjadi CPNS di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Mamuiju.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya
untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya. Apabila dikemudian hari pernyataan ini tidak
benar saya bersedia diberhentikan dari Calon Pegawai Negeri Sipil/Pegawai Negeri Sipil
(CPNS/PNS) dan bersedia dituntut di muka pengadilan.

.................. , ..... November 2019

Pelamar,

tanda tangan

meterai Rp. 6000

Nama Pelamar tanpa gelar



